FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LOCADOR DE SERVICIO.

1. AREA USUARIA
Sub Gerencia de obras de la Gerencia Regional de Infraestructura -GRI de! Gobierno Regional de Ucayali.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION.

Contratacion de una persona natural para la prestacion de servicios como ASISTENTE LEGAL para el proyecto
de inversion denominada "CREACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LAS LE.i
N 617, N 625, N 626, N 62, N 628, N 629-B, N 630-B, N631-, N 632, N 633, N 634 Y N 635, DISTRITO DE
YARINACOCHA, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - REGION UCAYALI" - CUI N° 2316410. CREACION
DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LAS 1.E.I N 617, N 625, N 626, N 62, N 628, N
629-B, N 630-B, N631-, N 632, N 633, N 634 Y N 635, DISTRITO DE YARINACOCHA, PROVINCIA DE CORONEL
PORTILLO - REGION UCAYALI PRIMERA ETAPA-ITEM0S - |.E 631

3. FINALIDAD PUBLICA:

Contratacién de una persona natural para la prestacion de servicios como ASISTENTE LEGAL para el proyecto
de inversion denominada "CREACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADAEN LAS LE.|
N 617, N 625, N 626, N 62, N 628, N 629-B, N 630-B, N631-, N 632, N 633, N 634 Y N 635, DISTRITO DE
YARINACOCHA, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - REGION UCAYALI" - CUI N° 2316410. CREACION
DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LAS |E.I N 617, N 625, N 626, N 62, N 628, N
629-B, N 630-B, N631-, N632, N 633, N634 Y N 635, DISTRITO DE YARINACOCHA, PROVINCIA DE CORONEL
PORTILLO - REGION UCAYALI PRIMERA ETAPA-ITEMOS - |.E 631, tiene como finalidad garantizar una gestion
financiera solida que permita la correcta ejecucion de la obra, asegurando el cumplimiento del marco normativo y
transparencia, eficiencia y sostenibilidad de los recursos utilizados

4. OBJETO DE LA CONTRATACION.

Contratacién de una persona natural para la prestacion de servicios como ASISTENTE LEGAL para el proyecto
de inversion denominada "CREACION DEL SERVICIO DE EDUCAGION INICIAL ESCOLARIZADA EN LAS LE.I
N 617, N 625, N 626, N 62, N 628, N 629-B, N 630-B, N631-, N 632, N 633, N 634 Y N 635, DISTRITO DE
YARINACOCHA, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - REGION UCAYALL" - CUI N°2316410. CREACION
DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LAS LE.IN 617, N 625, N 626, N 62, N 628, N
629-B, N 630-B, N631-, N 632, N 633, N 634 Y N 635, DISTRITO DE YARINACOCHA, PROVINCIA DE
CORONEL PORTILLO - REGION UCAYALI PRIMERA ETAPA-ITEMOS - |.E 631, tiene como finalidad garantizar
una gestion financiera solida que permita la correcta ejecucion de la obra de servicio educativo, asegurando fa
transparencia, eficiencia y sostenibilidad de los recursos utilizados

5. CARACTERISTICAS Y/O CONDICION DEL SERVICIO.

ITEM CANTIDAD UNIDAD DE DESCRIPCION DEL SERVICIO
MEDIDA

e

La ConuaiaciGn 8¢ una persona iiatiral para la prestacion dei Servicio como ASISTENTE
i LEGAL papa & PIF: "UREACIHON DEL SERVICIO ul-_ EGUCAGION  INICIAL |
1 1 Servicios ESCOLARIZADA EN LAS EIN 617, N 625, N 626, N62, N 628, N 629-B, N 630-B, N831-
,N632, N633, N634 Y N 635, DISTRITO DE YARINACOCHA, PROVINCIA DE CORONEL
PORTILLO REGION UCAYALI"-CUI N°2316410-PRIMERA ETAPA-ITEMOS - LEB31

5.1. Actividades a Desarrollar
- Asistir en la redaccion de informes en materia legal al administrador de contrato Hl.
- Asistencia legal al administrador de contrato Iif en fa formulacién de planes de trabajos.
- Asistir en consultas legales al especialista en administracion durante la elaboracion de informe y otros
requerimientos.
- Asistir en la verificacion y revision de documentos legales concemientes a la documentacion de controt
especifico solicitados por el control institucional del Gobierno Regional Ucayal.




- Coordinacion con el equipo técnico para elaboracion de informes, cartas y otros, para ser tramitados a la
entidad de la sede central

- Asistencia legal al administrador de confrato Ill del Hospital Regional de Pucallpa, en la atencion de
requerimientos del personal, bienes y ofras documentaciones que requiera de atencidn a la brevedad
posible.

- Asistencia en la gestion y framite de documentario en diferentes areas.

- Otras actividades inherentes al cargo.

5,2 ESTRUCTURA DEL INFORME:

. ANTECEDENTES

. GENERALIDADES DEL PROYECTO
Ill. DATOS GENERALES DEL SERVICIO
Iv. CONCLUSIONES

V. RECOMENDACIONES

Vi. PANELES FOTOGRAFICOS

6. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR

6.1. Formacion académica, grado ylo nive! de estudio.
Persona natural Estudiante y/o Bachiller en Derecho.

6.2. Experiencia Laboral y conocimiento:

e«  Experiencia espegifica minima (06) meses laborando asistente legal y/o de acuerdo a la materia y/o
actividades realizadas correspondientes al cargo y/o puesto, en entidades plbicas.

o Experiencia general minima (02) afios laborando yfo prestando servicios en entidades publicas yio
privadas.

§.3. otros
o Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNF) vigente
e  Contar con Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl)- cuenta relacionada al nimero de RUC.
«  Contar con regisiro tnico de contribuyentes (RUC) vigente, habido y activo.
e Declaracion Jurada de Proveedor, segin (Anexo Nro.8}

7. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

7.1 Lugar:

Sub-Gerencia de Obras de! Gobierno Regional de Ucayali ubicado en Jr. Raymondi N° 220 - Calleria - Corone! Portillo
- Ucayali - Peru. .(se precisa que la permanencia en el lugar de prestacion sera a solicitud del &rea usuaria fo cual no

genera ning(in vinculo o desnaturalizacion de esta dicha permanencia del que brinda el servicia). . _ —~ - . e
= > ‘ . =
7.2 Plazo: - " - e "

El plazo de ejecucion del presente servicio sera de 120 dias calendario, comespondiente a seis (06) enfregables,
contados a partir del dia siguiente de nofificada la orden de servicio. {Se precisa que fa permanencia en el fugar de
prestacion sera a solicitud de! area usuaria, lo cual no genera ningdin vinculo o desnaturalizacion de permanencia del
que brinda el servicio seran con 24 horas de anticipacidn). T F




8. INFORME

Los informes se presentaran a través del Area Usuaria - Sub Gerencia de Obras

de notificada la orden
de Servicio

PLAZO INFORME INFORMES A ENTREGAR (ver ITEM 5.1,5.2)
Como maximo hasta Informe de actividades y panel fotogréfico, desarroliadas en marco
20 dias calendarios, de |a ejecucion de la coniratacion segin tdr y de acuerdo con lo
de notificada la orden | INFORME | establecido en el numeral 5.1 y estructura del numeral 5.2, hasta los
de Servicio (20) dias calendario, el cual empieza a regir a partir del dia siguiente
de notificada a Orden de Servicio.
Como maxime hasta Informe de actividades y panel fotografico, desarrolladas en marco
40 dias calendarios, de de la ejecucion de la contratacion segn tdr y de acuerdo con lo
notificada la orden de | INFORMEN establecido en el numeral 5.1 y estructura del numeral 5.2, hasta los
Servicio (40) dias calendario, el cual empieza a regir a partir del dia siguiente
de nofificada la Orden de Servicio.
Como maximo hasta Informe de actividades y panel fotografico, desarrolladas en marco
60 dias calendarios, de de la ejecucion de la contratacion segun tdr y de acuerdo con 1o
nofificada la orden de | INFORMEI | establacido en el numeral 5.1 y estructura del numeral 5.2. hasta los
Servicio (60) dias calendario, el cual empieza a regir a partir del dia siguiente
de notificada la Orden de Servicio.
Como maximo hasta informe de actividades y panel fotogréfico, desarrolladas en marco
80 dias calendarios, de de la ejecucion de la contratacién segun tdr y de acuerdo con lo
notificada la orden de INFORME IV | cctablecido en e! numeral 5.1 y estructura del numeral 5.2. hasta los
Servicio (80) dias calendario, el cual empieza a regir a partir del dia siguiente
de notificada ia Orden de Servicio.
Como maximo hasta Informe de actividades y panel fotogréfico, desarrolladas en marco
100 dias calendarios, de la ejecucion de la contratacion segln tdr y de acuerdo con lo
de notificada la orden | INFORME V | establecido en el numeral 5.1 y estruciura del numeral 5.2. hasta los
de Servicio (100) dias calendario, el cual empieza a Tegir a pariir def dia
siguiente de notificada la Orden de Servicio.
Como maxime hasta Informe de actividades y panel fotogréfico, desarrolladas en marco
120 dias calendarios, de Ia ejecucién de la contratacion segun tdr y de acuerdo con lo
INFORME VI | ostablecido en el numeral 5.1 y estructura del numeral 5.2. hastalos

(120} dias calendario, el cual empieza a regir a partir del dia
siguiente de notificada la Orden de Servicio.

» [nforme de actividades
»  Recibo por Honorio

» CCl

9. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS INFORMES

El informe debe ser nrasentado, en la Sub-Gerencia de Obra= de la Gerencia Regional de Infraestrurtira — GRI, El horano
para |a recepcién virtual de documentos ceré de furies a viemes hazta ias 16:45 horas

10. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio estara a cargo del administrador de contrato Ill y Sub-Gerencia de Obras de la Gerencia en fé;‘i‘:‘;‘“
plazo que no exceda de los siete (07) dias calendario, contados desde ¢! dia siguiente de recibido el informe. § zy
o]
X
11. FORMA DE PAGO kc

El pago se realizara en {06) ARMADAS, previa presentacién del informe y la conformidad del area usuaria, de acuerdo con
el siguiente detalle:




INFORME | Correspondiente al 16.66 % luego de la presentacién y conformidad del informe |

INFORME I Corespondiente al 16.66 % luego de la presentacion y conformidad del informe Ii.
INFORME Il Correspondiente al 16.66 % luego de la presentacion y conformidad del informe [l1.
INFORME IV Correspondiente al 16.66 % luego de la presentacion y conformidad del informe 1V
INFORME V Correspondiente al 16.66 % luego de la presentacion y conformidad del informe V.
INFERMEV Correspondiente al 16.70 % Iuego de la presentacién y conformidad del informe V1.

El pago se realizara con abono en la cuenta “Cédigo de Cuenta interbancaria® (CCI) del contratista, como méximo, hasta los
diez {10} dias calendario posteriores a la emision de la conformidad del servicio respeciiva y presentacion del comprobanie

de pago

12, PENALIDADES APLICABLES:
En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto de la orden, se aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de refraso, calculado de acuerdo a la siguiente
formula:
Penalidad diaria = 0.10x Monlo vigente

F x plazo vigente en dias
Bonde:
F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60} dias.
El monto maximo de la penalidad por mora aplicable no puede exceder el diez por ciento (10%}) del monto fotal

contratado. La entidad tiene el derecho a exigir, ademas de la penalidad, el cumplimiento de la obligacion

12.1 OTRAS PENALIDADES

De acuerdo con &l articulo 119 del Reglamento, se pueden establecer la penalidad por mora en ia ejecucion
de la prestacion. Para dicho efecto, se debe incluir listado detallado de los supuestos de apficacion de
penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada supuesto y el procedimiento mediante el cual se
verifica en el supuesto a penalizar, se aplicaran las siguientes penalidades:

Otras penalidades

N° | Supuestos de aplicacién de penalidad | Forma de caleulo Procedimiento de
verificacion

En caso el contratista incumpla con 0.05 UIT por cada Segiin informe de

01 | su obligacién de ejecutar la dia de retraso Area usuaria (SGO-
prestacion del entregable GRI)
B o Por la nresentacion incompleta del 0.05 UIT mar cada Segtn informe.de . . .
g . 5 .u\_,,_i_ﬁ .. ¥ 3 ‘,% * '-: ‘:_-‘— o, -r-r"\-‘-: -’ 4‘1
~| 02 prody...u o camgel AL GSulE0 dia de ret =50 e Area YSuz .. (D - e
v con los términos de referencia) = r CRI}Y @ T oM e

Por la presentacitn de entregables sin | 0.05 UIT por cada Segiin informe de
03 | haber levantado las observaciones dia de retraso Area usuaria (SGO-
realizadas GRI)

13. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacion y malerial producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios magnéticos, digitales, y
deméas documentacion generados por el servicio, pasaré a propiedad del Gobiemno Regional. EVLa proveedor debera




mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacion y documentacion a la que se tenga accesc
relacionada a la prestacion.

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo na menor de
no menor de (01) afio, contado a partir de fa conformidad otorgada por [a Entidad.

15. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE
INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).

Son causales de resolucién de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de
Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacién del confiicta de intereses
en el acceso y salida de personal del servicio pablico. Asimisma, en caso s¢ incumpla con los impedimentos sefialados en
el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualguier
modalidad.

16. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:

o Elcontratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o efectuado pago o, en general, entregado
beneficio o incentivo ilegal en relacion al servicio a prestarse bien a proporcionarse. En finea con ello, se compromeie a
actual en todo momento con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambic de
cualquier beneficio, percibido de manera directa o indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionarios
piiblicos, empleados de confianza, servidores plblicos; asi como a terceros que tengan participacion directa o indirecta
en |a determinacion de las caracteristicas técnicas ylo valor referencial o valor estimado, elaboracion de documentos
del procedimiento de seleccion, calficacion y evaluacion de oferta, y la conformidad de los contratos derivados de dicho
procedimiento.

e El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de buena fe cualquier intento de
soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento.

« Asimismo, se obliga a conducirse en todo momento, durante la gjecucién del contrato, con honestidad, probidad,
veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios,
accionistas, participacioncitas, integrantes los érganos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vincuiadas, en virtud a fo establecido en los arliculos antes citados de La Ley de

Contrataciones del Estado y su Reglamento.
17. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

El contratista se comprometo a guardar reserva de a informacion privilegiada gue conociera en el gjercicio de sus funciones,
tareas y demas actividades como parte de la ejecucion de la prestacion, no revelando en forma oral, escrita, ni por cualquier
otro medio, hechos, datos, procedimientos, documentacion e informacion de acceso restringido {confidencial), a la que
tuviera acceso a partir del inicio de las prestaciones relacionadas con el referido serviclo, mantenienda la confidencialidad
de la misma de manera permanente.

En caso que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo, el Gobierno Regional esta
autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrajudiciales necesarias para resarcir del perjuicio, Y la obligacién de
confidencialidad perdurara mientas la informacion conserve las caracteristicas para considerarse Conﬁdepcial.

f ) O _
18. RESOLUCION DE CONTRATO 2 A
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Cualquiera de las partes puede resolver, tofal o parciaimente, &l contrato en los siguientes supuestos:

a)  Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de la ejecucion, amparado en un S.R.\Y el
hecho o evento extraordinario, imprevisible; o por un hecho sabrevinienie al perfeccionamiento del confrato, orden de
COMmpra 0 sefvicio, que no sean imputable a las partes.

b)  Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa airibuible a la parte que incumple.

¢}  Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza mayor, no imputable
aninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del contrato.

d)  Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en 1a clausula anticorrupcian durante la ejecucion contractual.




)  Porlapresentacion de docurnentacion falsa o inexacta durante la ejecucién confractual.

f)  Por acumulacién del monto méaximo de la penalidad por mora o de ofras penalidades, en la ejecucion de la prestacion
acargo.

g)  Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion del area usuaria.

En caso de resolucion por incumplimiento del contratista, ef Entidad le otorga el plazo de tres {3) dias hébiles para que ejecute
la prestacion o subsanar la observacion, bajo apercibimiento de resolver el contrato. Salvo que el incumplimiento no pueda
ser revertido, inicamente se notificara la decision de resolucion de contrato.

El apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya llegado a completar el monto méaximo de penalidad al contratista,
donde el drea usuaria evaluara la decision de resolver el contrato.

La resolucion de contrato puede ser de forma total o parcial. La resolucion parcial solo involucra a aquella parte del contrato
afectada por el incumplimiento y siempre que dicha parte sea cuantfficable, separable e independiente del resto de las
obligaciones contractuales. El apercibimiento previo y la resolucion que se efectlie precisan con claridad qué parte del contrato
queda resuefta, de no hacerse tal precision, se entiende que la resolucion es fotal

La resolucién del contrato por incumplimiento de la clausula anticormupcién y antisobomo no impide el inicio de las acciones
civiles, penales y administzativas a que hubiera lugar.

Para el caso de presentacion de documentacion falsa o inexacta durante Ja ejecucion contractual, la resolucion de contrafo
sera efectivo previa verificacion de los documentos cuestionados.

19, SOLUCION DE CONTROVERSIA

Toda controversia gue surja entre las partes sobre la validez, nulidad, inferpretacion, ejecucion, terminacién o eficacia del
contrato se resuelven mediante conciliacion, conforme al Articulo 81 de la Ley 32069 - Ley General de Contrataciones
Pblicas y Art. 330 del Decreto Supremo N°008-2025-EF - Reglamento de la Ley General de Confrataciones Piblicas.

Cualquiera de las paries tiene el derecho a solicitar una concifiacion dentro del plazo de caducidad comespondiente, segun
lo sefialado en el articulo 82 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Piblicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje,
en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbifraje.

E! Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de su nofificacion, segun lo
previsto en &l numeral 84.9 del arficulo 32068, Ley General de Contrataciones Pilblicas.
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