ANEXO N° 04:
FORMATO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DE BIENES

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO TERAPEUTICO Y DE APOYO FUNCIONAL PARA LA OFICINA
DE OREDIS DE LA GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO REGIONAL
DE ICA

1. AREA USUARIA
OFICINA DE OREDIS DE LA GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL

GOBIERNO REGIONAL DE ICA

2. OBJETO DE LA CONTRATACION
OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la capacidad de atencién y asistencia de la Oficina Regional de
Atencion a las Personas con Discapacidad (OREDIS) de la Gerencia Regional de Desarrollo Social
del Gobierno Regional de Ica, mediante la adquisicion de equipamiento terapéutico y de apoyo
funcional que contribuya a mejorar la calidad de vida, accesibilidad e inclusién de las personas
con discapacidad de la regién.

OBJETIVO ESPECIFICO:

* Implementar equipamiento terapéutico y de apoyo funcional que facilite la atencion y
asistencia a personas con discapacidad fisica, sensorial y/o motora.

s Mejorar las condiciones de accesibilidad, rehabilitacion y apoyo funcional brindadas por
la OREDIS a la poblacién beneficiaria.

e Fortalecer los servicios de orientacién, inclusién y asistencia social mediante
herramientas y equipos especializados que permitan una atencion mas adecuada y
eficiente.

e Promover la igualdad de oportunidades y la inclusién social de las personas con
discapacidad, mediante el acceso a recursos y equipamiento que favorezcan su
autonomia y bienestar.

3. FINALIDAD PUBLICA
Garantizar una atencion inclusiva, accesible y orientada al bienestar integral de las personas con
discapacidad de la regién Ica, mediante laimplementacion de equipamiento terapéutico y de apoyo
funcional en la OREDIS, contribuyendo al fortalecimiento de los servicios publicos, la inclusion
social y el ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

4, DESCRIPCION DEL (DE LOS) BIEN (ES) (Obligatorio)

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD DE MEDIDA
ANDADOR DE ALUMINIO DE 2 PATAS FIJAS Y 2 RODANTES CON 12
01 ASIENTO REGULABLE EN ALTURA UNID
02 ANDADOR DE ALUMINIO TERAPEUTICO 12 24115
. = UNID
03 SILLAS DE RUEDAS METALICA CON DOBLE ACOLCHADQ Y MESA 18
UNID
04 SILLA DE DUCHA ORTOPEDICA CON BRAZOS DE ALUMINIO 12
1




05 PEDALERA PLEGABLE 18 UNID

06 BICICLETA ESTATICA 8 UNID

07 CAMILLA DE METAL PORTATIL PLEGABLE 6 D

08 ESCALINATA 2 PELDANOS 6 UNID

5. CARACTERISTICAS TECNICAS Y CONDICIONES DEL BIEN (Obligatorio)

UNIDAD DE

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA

ANDADOR DE ALUMINIO DE 2 PATAS FIJAS Y
2 RODANTES CON ASIENTO REGULABLE EN
ALTURA:
o Material aluminio
e  Andador ortopédico con asiento y
ruedas plegable
o Ruedasde 5"
e Medidas de asiento 34 cm aprox x 29 12
01 cm aprox UNID
o Altura ajustable
e Con 2 ruedas delanteras y jebe en las
patas posteriores para mayor seguridad
y comodidad
o Soporte hasta 95 kg
e Empufadura suave para las manos.

ANDADOR DE ALUMINIO TERAPEUTICO
o Material: Aluminio.
o Altura ajustable; Si.
o De doble apoyo.
o Tipos: Con ruedas / Sin ruedas.
e (Capacidad: Hasta 100 kg aprox.
e Alto: 80cm
e Ancho: 15¢cm
e largo:51cm
e Peso aprox; 28KG
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02 12 UNID

SILLAS DE RUEDAS METALICA CON DOBLE
ACOLCHADO Y MESA:

e  Altura total: 87 cm.

o Ancho total: 67 cm.

e Largo total: 84 cm.

s  Ancho del asiento: 45 cm.

e Largo del asiento: 42 cm.

¢  Ancho sin desplegar: 30 cm.

¢ Medida del respaldar: 45 x 38 cm.

e Altura de las ruedas traseras: 60 cm.

03 18 UNID




Longitud total: 87 cm.

Peso de la silla: 13 kg.

Peso con caja de empaque: 15.2 kg.
Medidas estando plegada: 30 cm
(ancho) x 85 ¢m (largo) x 87 cm (alto).
Material del armazon: Tubo de hierro con
acabado cromado.

Peso méximo soportado: 100 kg.

Peso del Empaquetado (KG): 15.20kg
Doble sistema de frenos: Manuales para
acompanante y freno de manos para el
usuario.

Con doble acolchado

Con mesa removible para sillas de
ruedas

SILLA DE DUCHA ORTOPEDICA CON
BRAZOS DE ALUMINIO:

Material: Aluminio y plastico de alta
resistencia.
Peso méximo soportado: 100 kg.

Asiento: acolchado y ajustable en altura.
Manillar: antideslizante.

Pedales: con cubierta antideslizante.
Peso méximo usuario: 125 kg.

Peso del producto: 9,15 kg.

04 ¢ Dimensiones del asiento: 50 cm (ancho) 12 UNID
x 40 cm (profundidad).
e Altura ajustable: de 40 cm a 50 cm.
N e Peso: 3.5kg.
0&;\ o  Color: Blanco con detalles en gris.
= ], e Patas; Base antideslizante.
' §/ PEDALERA PLEGABLE UNID
: 3/ »  Mini bicicleta para brazos y piernas
e Con pedales
» Niveles de resistencia
05 . 18
e Material: acero y caucho
o Medidas: 48cm x 35 cm x 24 cm
e Peso aprox: 2.5 kg
o Con pantalla LCD
BICICLETA ESTATICA UNID
¢ Disefio: compacto y ergondmico.
o Recomendada para entrenamientos:
suaves y a baja resistencia.
e Pantalla LCD: indicador velocidad,
06 tiempo, distancia y calorias quemadas. 6




e Material estructural: acero endurecido de |
alta resistencia.

¢ Medidas del producto armado: 99 x 41 x
62 cm.

o Dimensiones empaque: 59 x 42 x 20 cm.

o Pesoempaque: 10,5 kg.

CAMILLA DE METAL PORTATIL PLEGABLE: UNID

o Dimensiones desplegadas: Ancho. 70
cm. x Alto. 75 cm x Largo. 192 cm.

¢ Dimensiones plegadas: Ancho. 34 cm. x
Alto. 71 cm x Largo. 93 cm.

o Material de la estructura: Metal con
pintura gloss de alta calidad.

o Material del tapizado: Cuerina sintético.

L o Color: Negro o Azul i
o Peso: 18 Kg aprox.
o Capacidad de carga: 150 Kg.
o Sistema plegable tipo maletin con asas
y ruedas para transporte.
e Alto del Empaquetado (CM): 80cm
e Respaldo reclinable en multiples
posiciones.
ESCALINATA 2 PELDANOS UNID
¢ Tipo: Escalinata médica de 2 peldarios.
¢ Material: Estructura metalica cromada.
e Peldafios: 2 unidades con superficie
antideslizante.
e Color: Cromado brillante con superficie
negra.
o Altura del primer peldafio: 19,5 cm.
e Altura del segundo peldafio: 39 cm.
08 o Dimensiones del peldafo: 26 cm x 41cm 6

x2cm.

o Medida: 39cm x 51cm x 41cm

e Superficie texturizada de goma negra
que previene resbalones

e Patas: 4 unidades con tapones de jebe
antideslizantes.

o Peso:5.10kg

e Acabado: Cromo pulido resistente a la
oxidacion.

REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL PROPUESTO (Obligatorio)
Contar con RUC (Habido y activo), adjuntar ficha ruc.

Contar con RNP vigente.

Encontrarse dentro de la actividad relacionada al objeto de la contratacion.
Contar con CCI.
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o Todos los formatos, anexos y documentos presentados por el postor deberan contar con firma
manuscrita o firma digital valida del representante autorizado.

Contar con experiencia en la venta de bienes iguales o similares, entendiéndose como tales
aquellos relacionados con mobiliario inclusivo. La experiencia del postor en la especialidad se
acreditard con copia simple de (i) contratos u ordenes de compra, su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con Voucher de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier
otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion, en el mismo comprobante de pago correspondientes a un méaximo de veinte (20)
contrataciones, por un monto en S/ correspondiente a S/ 44,000 soles como minimo

7. LUGARY PLAZO DE ENTREGA
. Lugar:
La entrega del bien sera en las instalaciones del Almacén Principal del Gobierno Regional de Ica,
sito en Prolongacién Chota - lca N°137

. Plazo de entrega:
El plazo para la entrega del bien es de 04 dias habiles, al dia siguiente de la notificacion de Ia

orden de compra y/o contrato seglin corresponda.

8. CONFORMIDAD DEL BIEN
La conformidad del servicio serd emitida por la OFICINA DE OREDIS DE LA GERENCIA
REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ICA responsable de
otorgar la conformidad del bien y precisar el procedimiento y requisitos que debe cumplir el
proveedor para el otorgamiento de la conformidad

LOS BIENES ADQUIRIDOS EN LOS CATALOGOS ELECTRONICOS SE CUMPLE LAS
REGLAS ESTANDAR DEL METODO ESPECIAL DE CONTRATACION A TRAVES DE LOS
CATALOGOS ELECTRONICOS DE ACUERDOS MARCO - TIPO | MODIFICACION IV, el item
5.9 Subsanacion de ohservaciones en la recepcion y/o conformidad. De existir observaciones
en la recepcion y/o conformidad debera aplicarse conforme al TUO DE LA LEY y REGLAMENTO.
Las observaciones podrén ser notificadas a través de la plataforma, cuyo procedimiento y
aplicacion sera dado a conocer por PERU COMPRAS mediante comunicado a través de su portal
web (www.perucompras.gob.pe).

9. FORMA DE PAGO (obligatorio)
Para efecto del tramite de pago, la GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL debera

otorgar la conformidad de bien.

10. PENALIDADES APLICABLES: (obligatorio)
En caso de retraso injustificado del PROVEEDOR en la ejecucidn de las prestaciones objeto de la
Contratacion, la ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:
PENALIDAD DIARIA= 0.10 x MONTO
F x PLAZO EN DIAS CALENDARIOS

Donde F tiene los siguientes valores:



»  Parabienes y servicios: F=0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto vigente de la contratacion o
item que debi6 ejecutarse o, en caso que estos involucran obligaciones de ejecucion periddica o
entregas parciales, a la prestacion individual que fuera materia de retraso. Asimismo, son aplicables
las disposiciones correspondientes a las penalidades establecidas en los Articulos 119° y 120° del
Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas N° 32069, aprobado con Decreto Supremo
N° 009-2025-EF.

11. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL (obligatorio)

La informacion y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios
magneticos, digitales, y demas documentacién generados por el servicio, pasara a propiedad del
Gobiemo Regional de Ica. El proveedor debera mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el
manejo de la informacion y documentacion a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

12. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS (obligatorio)
El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del bien ofertado por un
plazo no menor de 01 afio, contado a partir de la conformidad otorgada por el Area Usuaria.

13. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE
INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N°
31564). (obligatorio)
Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la
Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencién y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.
A N Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
i aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier
LW, %hodalidad.
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\%’Dc L‘g‘;‘;@?”m. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO: (obligatorio)

RUUS> EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningln
pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los
evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor del Gobierno Regional de Ica.
Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver,
lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente
Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, proveedores de servicios del area usuaria, de la
dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor
del Gobierno Regional de Ica, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito.
En esalinea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para
asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con el Gobierno Regional de Ica.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,




asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a
informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.
Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga al Gobierno Regional de Ica el derecho de resolver total o parcialmente el contrato.
Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos
electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conlleva que sea excluido
de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio
de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiere lugar.

15. SOLUCION DE CONTROVERSIA (Obligatorio)
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacion, son

resueltos mediante conciliacion.

16. CLAUSULA DE INTEGRIDAD

En el marco de lo establecido en el Articulo 8° de la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de
intereses en el acceso y salida de personal, “son causales de resolucion de contrato la presentacion
con informacién inexacta o falsa de la Declaracién Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a
que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacién del conflicto de intereses en el acceso y
salida de personal del servicio plblico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos
sefialados en el articulo 5 de Ley N°31564 se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar
o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

17. GARANTIAS

El postor debera otorgar garantia comercial por los bienes ofertados por un periodo no menor de doce
12) meses, contados a partir de la conformidad de la recepcion otorgada por el area usuaria.

COION S
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finalidad puablica de la contratacién

19. RESOLUCION DE CONTRATOS MENORES (Articulo 68 Ley / Articulo 229.3 Reglamento)
(Obligatorio)

Cualquiera de las partes puede resolver total o parcialmente el contrato menor, segln
corresponda, en los siguientes casos:

a. Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite la continuacion del contrato menor.

b. Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.

¢. Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d. Por incumplimiento de la Clausula Anticorrupcién,

e. Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f. Acumulacién del monto méximo de penalidad por mora y/u otras penalidades.



LOS BIENES ADQUIRIDOS EN LOS CATALOGOS ELECTRONICOS SE CUMPLE LAS REGLAS
ESTANDAR DEL METODO ESPECIAL DE CONTRATACION A TRAVES DE LOS CATALOGOS
ELECTRONICOS DE ACUERDOS MARCO - TIPO | MODIFICACION IV, item 7.14. RESOLUCION
DE LA ORDEN DE COMPRA: “La ENTIDAD o el PROVEEDOR a partir de la formalizacion de la
ORDEN COMPRA que se genera con el estado ACEPTADA y, en cumplimiento del procedimiento de
resolucion del contrato establecido en el TUO DE LA LEY y REGLAMENTO, resultando obligatorio
realizar a través de la PLATAFORMA

20. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: (obligatorio)

El contratista se compromete a guardar reserva de la informacién privilegiada que conociera en el
ejercicio de sus funciones, tareas y demas actividades como parte de la ejecucion de la prestacion,
no revelando en forma oral, escrita, ni por cualquier otro medio, hechos, datos, procedimientos,
documentacion e informacion de acceso restringido (confidencial), a la que tuviera acceso a partir del
inicio de las prestaciones relacionadas con el referido servicio, manteniendo la confidencialidad de la
misma de manera permanente.

En caso que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo, el
Gobiemo Regional de Ica estd autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrajudiciales
necesarias para resarcir del perjuicio, y la obligacién de confidencialidad perdurara mientras la
informacion conserve las caracteristicas para considerarse Confidencial.

21. ANEXOS (de corresponder)

\/GOBIERNO REGIONAL DE ICA
)Q' { 4;,639% o

Mag. ROBERTO C LOPEZ MARINOS
GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

Firma:
Responsable del area usuaria y area técnica estratégica de corresponder



