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Hospitalaria, Cultural y Segura
PRIMERA CAPITAL DE PERU — LEY N° 20856 K o [

FORMATO - N°03.
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

| AREA USUARIA (CENTRO DE COSTOS) | AREA DE MERCADOS Y FERIAS !
| ACTIVIDAD OPERATIVA | CO045 ORDENAMIENTO Y FISCALIZACION DE LA FERIA DE MIERCOLES Y DOMINGOS |
| META PRESUPUESTARIA o010 ]

| CONTRATAR DE UN PERSONAL PARA EL SERVICIO COMO APOYO DE SEGURIDAD VIGILANCIA PARA LA FERIAS DELOS DIAS T
MIERCOLES Y DOMINGOS |
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION DEL SERVIGO j

LSERVICIO PARA SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA FERIA DE MIERCOLES Y DOMINGOS |
2. FINALIDAD PUBLICA:

I CONTAR CON EL PERSONAL APROPIADO PARA APOYAR EN EL CONTROL DEL COMERCIO AMBULATORIO, HACER CUMPLIR LAS NORMAS |

| MUNICIPALES DURANTE EL TRASLADO DE LA FERIA DE MIIERCOLES Y DOMINGOS

| 3.BAsEsieGa:
Sistema Nacionol de Abastecimiento Reglamento def D.L. N21439 aprobado por el Decreto Supremo N°217-2019-EF |
| Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Piblicas ¥ su Reglamento DECRETO SUPREMO N 009-2025-EF

| Ley N°32513 Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2026 |

i Ley N°32514 Ley del equilibrio financiero del presupuesto del sector piblico para el Afic 2026

i Ley N®32515 Ley de Endeudamiento del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2026 |
Ley N° 27806 Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica |
4. OBJETO DE LA CONTRATACION: -

| OBJETIVO GENERAL: CONTRATAR EL SERVICIO DE PERSONAL PARA LA VIGILANCIA, SEGURIDAD Y HACER CUMPLIR LAS NORMAS |
MUNICIPALES DURANTE EL TRASLADO DE LA FERIA DE MIERCOLES Y DOMINGOS

| OBJETIVO ESPECIFICO:

|
e Hacer respetar lo ordenanzg municipal durante el traslado de la feria |
®  Garantizar que se cumpla las normas municipales durante el traslado de Seria de miércoles y domin gos
e Mantener el orden en ef comercio de Ia vig publica |

| ° Brindar segurided a los usuarios que expenden su producto y publico que asisten g lo feria de los dias miércoles y domin gos
_' _®  Otros que el jefe inmediato ordene |
: 5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
| FUNCIONES:
*  Coordinar con el personal adjunto del control def comercio ambulatorio
®  Realizar inspecciones de ordenamiento de la feria de miércoles y domingos.
| ®  Ordenamiento de puestos de la feria de midrcoles y domingos
L]
L]

Informar por escrito o verbal sobre los incidentes de lo Jerio
B Cumplir con los turnos asignados
. 6. REQUISITOS DEL PROVEEDOR

Persona natural y/o juridica |

Contar con RUC habido y activo.

Cuenta Interbancaria — CCl. ‘

No contar con impedimento para contratar con el estado segun el Articulo N° 30 impedimentos para contratar.

' PERFIL DE PROVEEDOR: !
®  Secundaria completa |
®  Capacidad para trabajar en equipo y bajo presion.

. Experiencia: |

» Contar con o sin experiencia en servicios similares
| Nota: De ser una persona juridica deberd adjuntar su vigencia de poder y DNI. |

| 7. PLAZO DE PRESTACION DE SERVICIO |
| El servicio serd prestado por el periodo de 20 dias calendarios del dia siguiente de fa notificacicn de la orden de servicio.

8. LUGAR: '
' |
| El Servicio seré prestada en la feria de migrcoles y demingo en la Provincial de lauja.
| 9. VALOR ESTIMADO :
Segtin el estudio de mercado de lq sub gerencia de abastecimiento o de la dependencia encargado de las contrataciones.

| 10. PRODUCTO O ENTREGABLES:
El proveedor deberd presentar 1 entregable, un informe a los 20 dias detallado de las actividades realizadas, segiin ef alcance v |

! descripcion del servicio realizado, segun detalle. |

2051 v, Marivea] Coniile ST (Conton Civico) Coseonn & o



MUNICIPALIDAD PROV NCIAL DE JAuJA - REGION JUNIN

Hospitalaria, Cultyral Y Segura
PRIMERA CAPITAL DE PERU — LEY N° 29856

El pago serg “UNico” al términa de Iy prestacién y la conformidad del mismo, Previa presentacién de carta de Jabores. |
| 13. PENALIDADES T e '
| Si el proveedor ho cumple con las actividades encomendadas dentro def plazo estipulado, la entidad Je aplicarg una benalidad por cada dig de atraso
Il hasta por un monto maximo equivalente al 10% del monto ge la orden y/o contrato. En todos Jos €asos, la penalidad se aplicaré automdticamente yse |
I calculard de acuerdo g Ig sigufente formulg: I|
| Penalidad Diarig = 0.10 x monto I
| F x plazo en dias |

Donde F: tiene jos siguientes valores: (
| £=0.40 para plgzos menores o iguales ¢ 60 digs

F=0.25 parg para plazos mayores g 60 digs |

Monto = monto de 1g orden de compra o servicio |
| Plazo en digs = plazo de cumplimiento de g ejecucion con tractual

|!.. No Aplica. = — ;
| 15. GARANTIAS |
| No Aplica.
I[ 16. CLAUSULA ANﬂCORRUPCIéN Y ANTISOBORNO, |
EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de ung Persona juridica a través de sus socios, integrantes de Jos
|' organos de administracién, apoderados, representarntes legales, funcionarios, asesores o personogs vinculadas a las que se refiere En lp Ley 32069,
| ofrecidg, negociado o efectuado, cualquier page 0, en genera, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato. |
| Asimismo, el CONTRA TISTA se obliga o conducirse en todo momento, durante g €gjecucién del con trato, con hon estidad, probidad, veracidad e |
|' integridad yde no cometer actos jlegales o de COrTupcion, directa o indirectamente o ¢ través de sys socios, occionistas, participacfonc/tas, integrantes
| dejos drganos de admfnistracio’n, apoderados, representantes fegales, funcionarios, asesores y personas vinculadas g jas que se refiere el articulo 7 defl |
|I Reglamento de lg Ley de Contrataciones def Estado.
| Ademds, £l CONT, RATISTA se compromete a ij comunicar g las autoridades competentes, de manerg directg y Oportuna, cualguier acte o conducty
ilicita o corrupta de fa que tuvierg conocimiento; y ij) adoprar medidys técnicas, organizativas y/o de persongf apropiadas parg evitar los refericos actos |
0 practicas.
Il Finalmente, 1 cONT, RATISTA se compromete a no colocar g fos funcionarios publicos con los que debg interactuar, en situaciones refiidas con la ética.
| En tal sentido, reconoce y acepta lg prohibicién de ofrecerles g éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion, ya seq de bienes
| Oservicios, cualquierg seq la finalidad con Ig que se lo haga,

|

| 17. RespoNsABILIDAD PORVICIOS OCULTDS |
| El contratistg es ef responsable por la colidad ofrecida y por los vicios acultos del servicio ofertado por un Plazo no menor de un {01} afio, contado o |
| partir de fa conformidad otorgada por lg Entidad,

| 18. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL ) o ,

| 19. s0LUCION. DE CONTROVERSIAs
| Todos Jos conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de g presente contratacion, son resueltos mediante trgto directo, conciliacién wo
| accion judicial, |
| 20. RESOLUCIGN DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTG

CLAUSULA DF CUMPLIMIENTO [LEY DE PREVENCION ¥ pmiT; IGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN £ ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO
|| PUBLICO, LEY N° 31564): Son causales de resolucién de contrate la presentacién con informacion inexacty o falsa de lg Declaracion Juradg de

N

e v e i
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