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I DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Adquisicion de toallas de felpa (tamafio mano y tamafio bafio) para el personal de la EPS EMAPISCO SA, en
estricto cumplimiento a los acuerdos de la Negociacion Colectiva Vigente.

II.  FINALIDAD N ‘
Dotar al personal del derecho adquirido mediante pacto colectivo, garantizando las condiciones de bienestar,
higiene y salud en el trabajo. La presente adquisicion se realiza en el marco de la Ley de Relaciones Colectivas
de Trabajo y los acuerdos suscritos entre la empresa y el SUTAPP.

. ALCANCES Y DESCRIPCION DE LOS BIENES A CONTRATAR

El postor debera presentar su propuesta por lo requerido, conforme se detalla en cantidad, distribucion y
condiciones establecidas.
a) Caracteristicas Técnicas del Bien
Para asegurar que el bien cumpla con las expectativas del personal y tenga una alta durabilidad, se
establecen los siguientes requisitos minimos:

item 1: Toallas Chicas (Mano / Rostro)
o Material: 100% Algodon.
« Tejido: Felpa tramada de alta absorcion, doble faz.
 Gramaje minimo: 500 g/m2 (Gramos por metro cuadrado - Garantiza un tejido grueso y absorbente).
« Acabado: Orillos laterales con tejido plano reforzado y dobladillo con doble costura de seguridad para
evitar deshilachamiento por lavado continuo.
o Color: a definir por el area usuaria.
e Medidas: 0.90 de largo x 0.60 de ancho
o Cantidades: 190 unidades

item 2: Toallas Grandes (Bafio / Cuerpo)
o Material: 100% Algodon.
o Tejido: Felpa de rizo largo, de tacto suave y alta absorcion.
o Gramaje minimo: 520 g/m2 (Calidad Premium/Industrial, alta resistencia al desgaste).
o Acabado: Dobladillo doble reforzado en los cuatro extremos.
o Color: a definir por el area usuaria.
o Medidas: 1.40 de largo x 0.75 de ancho
o Cantidades: 190 unidades

b) Control de Calidad y Muestras
« Presentacion de Muestras: El postor ganador debera presentar una muestra fisica de cada tipo de
toalla (chica y grande) en un plazo de (ejemplo: 03 dias habiles) posterior a la notificacion de la orden
de compra, para la aprobacion del area de Recursos Humanos.
l..,@g\'gc’:b\sx « Garantia del Bien: El proveedor garantizara que las toallas no presenten fallas de fabrica, decoloracion
\ prematura 0 encogimiento excesivo (maximo 5% permitido) tras el primer lavado. Cualquier lote
defectuoso debera ser cambiado a costo del proveedor en un plazo maximo de 48 horas.
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IV. REQUISITOS DEL PROVEEDOR

= Persona natural o juridica

= Contar con registro nacional de proveedores vigente - RNP

e Emitir comprobante de pago

= Contar con Registro Unico de Contribuyentes - RUC activo y habido

e Contar con CCl.

e Contar con experiencia en los bienes similares realizadas a entidades publicas y/o privadas

V. CONDICIONES DE ENTREGA DE LOS BIENES, LUGAR Y PLAZO

a) EMPAQUE: Cada toalla debe ser entregada en una bolsa de polietileno transparente individual, sellada,
limpia y libre de humedad, asegurando su 6ptima higiene hasta la entrega al trabajador.

b) LUGAR: Los productos deben ser entregado en el aimacén principal de laEPS EMAPISCO S.A, cito en la
Av. Fermin Tangiiis 400 - Pisco — Pisco - Ica, en el horario de atencion de lunes a viernes de 8:00 am. a
4:00 a.m.

c) PLAZO DE ENTREGA: El plazo méximo de entrega es de quince (7) dias calendario, como plazo
maximo, el cual empieza a regir a partir del dia siguiente de notificada la orden de compra.

V. CONFORMIDAD DE RECEPCION
La conformidad sera otorgada por la Oficina de Recursos Humanos, la misma que no excedera de cinco (05) dias
habiles. previa verificacion cuantitativa y cualitativa del cumplimiento estricto de estas especificaciones técnicas y
el pacto colectivo

VI. FORMAY CONDICIONES DE PAGO

El pago se realizara en una (01) armada, después de efectuada la entrega de los bienes en las condiciones
sefialadas, previa presentacion de la factura y la conformidad de los bienes.

Vill. PENALIDAD
La penalidad por mora se aplica de acuerdo a lo establecido en el Articulo 161° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones
objeto de la contratacion, la entidad le aplicara una penalidad por mora por dia de atraso. la penalidad se aplicara
automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto

Penalidad Diaria =
enalidad Diana F x Plazo en dias

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, al contrato o item que debio ejecutarse 0 en
caso que estos involucraran obligaciones de ejecucion periodica, a la prestacion parcial que fuera materia
de retraso.

El incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente contrato constituye causal de resolucion del
contrato. La entidad, por decision unilateral, podré resolver el presente contrato, sin pago de indemnizacion por
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ningun concepto al proveedor, a simple solicitud de la Entidad, Para ello, la entidad comunicara por escrito al
domicilio o correo electronico del proveedor, sobre la resolucion del contrato.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La responsabilidad por vicios ocultos se aplicara de conformidad con lo establecido en el Articulo 173° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: no debera ser menor a 01 (UN) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por parte de la entidad.

CONFIDENCIALIDAD

El contratista se compromete a mantener absoluta confidencialidad respecto de cualquier informacion a la que
tenga acceso y se encuentre relacionada con la prestacion, quedando prohibido revelar dicha informacion a
terceros.

ANTICORRUPCION
EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una persona juridica
a través de sus socios, integrantes de los organos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores 0 personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio
o incentivo ilegal en relacion al contrato.
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REQUERIMIENTO DE TOALLAS PARA EL PERSONAL DE LA EPS EMAPISCO S.A.

DECIMO TERCERA DEL ACTA FINAL DE NEGOCIACION COLECTIVA 2021 CLAU
ASEO

Sin Agrupadora

EN CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA
SULA DECIMO TERCERA - UTILES DE

_/
ITEM CODIGO DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD PRECIO VALOR ACTIVI CUENTA COSTO-ABC
001 BI12.056.0128 TOALLA DE ALGODON 70 ¢cm X 1.40 m UN 190.00 0.00 4363.55 0235 603211414 90135101~
002 B12.056.0105 TOALLA DE ALGDON 60 cm X 1.10m UN 190.00 0.00 408083 0235 603211414 90135101~
TOTAL GENERAL == 8,453.38

probado por:



