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TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE UN FACILITADOR PARA
DESARROLLO DE FESTIVAL DE AGROBIODIVERSIDAD PARA LA SDRG

AREA QUE REALIZA EL REQUERIMIENTO
Subdireccion de Recursos Genéticos

OBJETO DE LA CONTRATACION

Contratacion del servicio de un facilitador para desarrollo de Festival de
Agrobiodiversidad, en aras del cumplimiento de las metas establecidas en el POl 2026
de la Subdireccion de Recursos Genéticos — SDRG, correspondiente al proyecto BSF-
5 FAQ, de acuerdo al siguiente detalle:

Servicio de un facilitador para desarrollo de
Denominacion de la Contratacion: | Festival de Agrobiodiversidad.

C1134 - Conservacion in situ de variedades
y parientes silvestres de papa, olluco y
quinua de la Zona de Agrobiodiversidad de
Paymakis

Actividad del POI

Meta Presupuestal 0416

FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion tiene por finalidad el servicio de un facilitador para desarrollo de
Festival de Agrobiodiversidad, en aras del cumplimiento de las metas establecidas en
el POI 2026 de la Subdireccion de Recursos Genéticos — SDRG, correspondiente al
proyecto BSF-5 FAOQ.

DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio de facilitacion para el desarrollo del Festival de Agrobiodiversidad comprende
la planificacion, coordinacién, organizaciéon, conduccion y sistematizacion de las
actividades programadas en el marco de las Zonas de Agrobiodiversidad de la regién
Apurimac.

Para el cumplimiento del servicio, el facilitador debera desarrollar las siguientes
actividades:

e Elaborar un plan de trabajo y cronograma para la organizacion y desarrollo del
Festival de Agrobiodiversidad

e Coordinar con la Subdireccién de Recursos Genéticos (SDRG), las instituciones
integrantes del Comité de Gestion Regional Agrario (CGRA) Apurimac, las
organizaciones de productores y los representantes de las Zonas de
Agrobiodiversidad de Paymakis, Circa, Chacoche y Andahuaylas.

e Apoyar en la organizacién logistica del evento, incluyendo la distribucién de
espacios, instalacion de stands, carpas informativas y areas destinadas a las
actividades culturales, demostrativas y de intercambio de semillas.

e Coordinar la participacion de los agricultores conservacionistas y
representantes de las Zonas de Agrobiodiversidad de Paymakis, Circa,
Chacoche y Andahuaylas.

e Elaborar la agenda operativa, el guion metodolégico y los mecanismos de
articulacion necesarios para el adecuado desarrollo del festival.

e Facilitar y conducir el desarrollo integral del Festival de Agtobiodjxeﬁiad,_
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promoviendo la participacién activa de productores conservacionistas,
instituciones publicas, academia y demas actores vinculados a la conservacion
de la agrobiodiversidad.
e Moderar las actividades protocolares, culturales, técnicas y de intercambio de
conocimientos programadas durante el evento.

5. PERFIL DEL POSTOR

Capacidad Legal
Acreditacion del RUC activo y habido

Contar con RNP vigente a la fecha

Persona natural o juridica

Capacidad Técnica:

Profesional titulado en Ingenieria o Ciencias Agrondmicas, relacionado a la tematica de
la agrobiodiversidad y la conservacion de los recursos naturales.

Experiencia:

Experiencia laboral general no menor de tres (03) afios en el gjercicio de su profesion.
Experiencia laboral especifica minima de dos (02) afios en actividades o consultorias
vinculadas a agrobiodiversidad.

Experiencia laboral en organizaciones publicas o privadas con trabajo de desarrollo
rural en campo y con comunidades.

Acreditacion:

Se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: copia simple de los
contratos u ordenes de servicio y constancia, certificados o cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre experiencia.

ENTREGABLES
Entregable Plazos de Entrega
Informe del cumplimiento de las El servicio se realizara del 23 al 25 de junio
actividades desarrolladas de acuerdo al |por ello el proveedor tendra un plazo maximo
numeral 4 del presente TDR. de 7 dias adicionales para presentar su
informe del servicio.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo de ejecucion es segun lo detallado en el numeral 6 del presente TDR.

LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO
Estacion Experimental Agraria Chumbibamba (Apurimac).

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de servicio sera otorgada en un plazo que no excedera de siete (7) dias
calendarios, concluida el servicio. Dicha conformidad sera otorgada por la directora de la
Subdireccién de Recursos Genéticos y la directora general de la Direccion de Recursos
Genéticos y Biotecnologia, quienes comprobaran el cumplimiento del servicio realizado y
emitira la conformidad al producto presentado, previo visto de la analista en conservacion
in situ de la SDRG.

10. GARANTIA COMERCIAL

No corresponde

11. MODALIDADES DE PAGO

Suma alzada
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12. SISTEMA DE ENTREGA
No aplica.

13. FORMA DE PAGO Y PENALIDAD
El pago se realiza después de efectuarse la prestacion y otorgada la conformidad,
dentro del plazo de diez (10) dias habiles de otorgada la conformidad de la prestacion.

Si el contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto
del servicio, el INIA, le aplica en todos los casos, una penalidad por cada dia calendario
de atraso hasta por el monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
servicio. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente

féormula:
Penalidad Diaria = 0.10 x Monto
F x Plazo
Dénde:
F=0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del
contrato, componente o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren
entregables cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera
materia de retraso.

14. OTRAS PENALIDADES
No corresponde.

15. CONSIDERACIONES GENERALES A LOS ENTREGABLES
No aplica

16. APLICACION SUPLETORIA
Para todo lo no previsto en la presente contratacion, es de aplicacion supletoria la
Constitucion Politica del Perd, la Ley General de Contrataciones Publicas y su
Reglamento vigentes, asi como las normas de derecho publico que resulten aplicables a
las contrataciones de bienes y/o servicios, las disposiciones pertinentes del Caédigo Civil
y demas normas de derecho privado, en ese orden de prelacion.

17. GARANTIAS
No aplica de acuerdo al inciso a) del Articulo 139 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

18. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO
A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber
ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun pago o entrega de cualquier beneficio
o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de
contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante
la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos,
directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer
o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal,
directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos,_locad@s_de_
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servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la
contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad
contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa
linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias
para asegurar que no se practiquen los actos previamente senalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los d&rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona
juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las
obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante
la ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver
total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor
adjudicatario de los catalogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la
presente clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo
Marco. En ningun caso, dichas medias impiden el inicio de las acciones civiles, penales y
administrativas a que hubiera lugar.

19. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente
contratacion, se resolveran mediante Conciliacion, en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 81 de la Ley General de Contrataciones Publicas.

20. RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1
del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. De encontrarse
en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES proceden de acuerdo
con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

21. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO
Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa
de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia
en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de
personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos
sefalados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios (5)
para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

22. GESTION DE RIESGOS
En el marco del proyecto “Zonas de Agrobiodiversidad como hotspot de Recursos
Geneéticos y Sistemas Agroalimentarios Resilientes en los Andes del Peru”, se contempla
la contratacion de un facilitador para desarrollo de taller en marco de Zonas de
Agrobiodiversidad. Para este servicio de ha identificado los siguientes riesgos:

- Retraso en el proceso de contratacion, lo cual podria afectar el inicio oportuno de
las actividades del facilitador en la ejecucion del festival. Para mitigar este riesgo,
se recomienda iniciar con antelacion los tramites correspondientes, asi como
realizar un seguimiento constante al area encargada de recursos humanos.

Gobierno del Pert
Av. La Molina 1981, La Molina
Central Telefdnica: 240-2100 Anexo (287)
www.gob.pe/inia

www.gob.pe/midagri



p> . | Ministerio
"“12" B PERU | de Desarrollo Agrario
y Riego

Estas acciones garantizaran el cumplimiento de los objetivos y la calidad del servicio.
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Posibilidad de que el personal seleccionado no cumpla con el perfil requerido o
carezca de experiencia como facilitador de eventos relacionados a la
agrobiodiversidad. En este caso, es fundamental definir con precision el perfil del
puesto, incluyendo conocimientos especificos, y aplicar filtros adecuados durante
el proceso de seleccion, como entrevistas técnicas

Instituto
Nacional de
Innovacién
Agraria

Riesgo de desistimiento del servicio antes de la fecha del evento. Para ello, se
recomienda mantener una base de candidatos de respaldo y contar con un
manual de funciones actualizado que facilite una rapida transicion en caso de

reemplazo.

Errores administrativos en el manejo de documentacion o registros del servicio.
Para prevenirlo, es clave realizar el monitoreo continuo del proceso de tramite.
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