EDFORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA
LA CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIO

1. AREA USUARIA

Sub-Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de Infraestructura — GRI del Gobierno Regional de Ucayali.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

La contratacion de una persona natural para la prestacion de servicios como ESPECIALISTA EN INVIERTE.PE,
en el marco de proyecto de inversién publica: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y
SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN [E. 64709-B, LE. AGROP. FLOR DE UCAYALIB DE CENTRO
POBLADO FLOR DE UCAYALI DISTRITO DE MASISEA DE LA PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO DEL
DEPARTAMENTO DE UCAYALI" CUI N° 2630400

3. FINALIDAD PUBLICA

Confratacion de una persona natural para la prestacion de servicios como ESPECIALISTA EN INVIERTE.PE, en el marco
del proyecto de inversion publica “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE
EDUCACION SECUNDARIA EN |.E. 64709-B, |.E. AGROP, FLOR DE UCAYALI-B DE CENTRO POBLADO FLOR DE
UCAYALI DISTRITO DE MASISEA DE LA PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI
CUI N° 2630400

4, OBJETO DE LA CONTRATACION

Asegurar la correcta gestion, seguimiento y ejecucion del proyecto de inversién publica, aplicando
la normativa vigente para lograr eficiencia, transparencia y el cierre de brechas de infraestructura,

mediante funciones ¢como formulacion, evaluacion, monitoreo, elaboracion de expedientes técnicos

5. CARACTERISTICAS Y/O CONDICIONES DEL SERVICIO

ITEM CANTIDAD | UNIDAD DESCRIPGCION DEL SERVICIO %
DE
MEDIDA

La contratacion de una persona natural para la prestacion de
servicios como ESPECIALISTA EN INVIERTE.PE, en el marco del
PIP; “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA'Y
1 servicios | SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN I|E. 64709-B, |E.
AGROP. FLOR DE UCAYALI-B DE CENTRO POBLADO FLOR DE
UCAYALI DISTRITO DE MASISEA DE LA PROVINCIA DE CORONEL
PORTILLO DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI CUI N°® 2630400

5.1 Actividades a desarrollar:

« Modificar y actualizar el Formato N* 08-A, 08-C de la obra en ejecucidn.
e Ingreso de Datos al Banco de Inversiones, para cierre de proyecio mediante el Formato N* 09,

y de los que le sea encomendado

s P=zgisuuen el Banco de in...2isnes oo .2 1iSiSs de ejecucion de 12 <bra == ejecucion.

Formular y emifir informes sobre estudios de pre inversion e inversion, con énfasis en la obra
en ejecucion.

s Elaboracion de formatos requeridos en el ciclo de inversiones.
» Coadyuvar en el registro de la informacién de la inversion en el Formato 12B, relacionada con

estado situacional de la inversion estado de avance financiero vy fisico porcentual acumulado
de la inversion al mes de registro del Formato 12B, estado de avance fisico y financiero
porcentual mensualizado y comparativo de avance con el mes anterior, fecha de inicio y
culminacién de la obra, andlisis y registro de la problematica registrada durante el mes de
ejecucion, analisis y registro de las acciones tomadas para solucionar la problematica existente
durante el mes de registro del Formato 12B.




5.2 ESTRUCTURA DEL INFORME:

L ANTECEDENTES
. GENERALIDADES DEL PROYECTO
If. DATOS GENERALES DEL SERVICIO

V. CONCLUSIONES
V. RECOMENDACIONES
vl PANELES FOTOGRAFICOS

6. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR
6.1 Formacién Académica.

Persona natural titulado, colegiado como Economista y/o Ingeniero de Sistemas.

*Acreditacion

El Titulo seré verificado por los evaluadores en el Registro Nacional de Grados Académicos y Tiulos
Profesionales en el porfal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU
a través del siguiente link: hitps:#enlinea.sunedu.gob.pe/ 0 en el Registro Nacional de Certificados, Grados y
Titulos a cargo def Ministerio de Educacion a través del siguiente link: htips:/Aitulosinstitutos.minedu.gob.pe/
segiin corresponda. £l postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesién del personal clave, asi como
el nombre de fa Universidad o insfitucién educativa que expidio el grado o titulo profesional,

El postor debe sefialar fos nombres y apellidos, DNI y profesion del personal clave, asi como el nombre de fa
Universidad o institucion educativa que expidid el grado o titulo profesional requerido

En caso TITULQ no se encuentre inscrifo en el referido registro, ef postor debe presentar la copia de! diploma
respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida. En caso se acredite estudios en el extranjero del
personal clave, debe presenfarse adicionalmente copia simple del documento de fa revalidacion o def
reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo profesional oforgados en el exiranjero, segiin
corresponda.

6.2 Experiencia:

- Experiencia General
Experiencia general minima (04) aftos laborando ylo prestando servicios en entidades piblicas y/o
privadas.

- Experiencia Especifica
Experiencia especifica minima (02) afies laborando yfo prestando servicios en entidades publicas y/o
privadas como profesional en Economia, asistenfe en formulacién de proyectos de inversion yio
especialista en formulacion de proyectos de inversion yfo especialista en INVIERTE.PE, periodo

acumuiable.

*Acreditacion:
La expeiiencia de! personal cleve se ecraditaré con cualuiera de los siguientes dosimeptas: (ij copigsimn
de cuniratos?y su respectiva comortingai-o 1y consiancias o (i) cerifiaics opflv) cualquie
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal }'Jropuesto

6.3 Capacitacién

o Programa: Especializacion sobre el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones, minimo 120 horas lectivas.
o Curso: Gestidn Piblica y Gestion de Proyectos, minimo 120 horas lectivas.

*Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de Constancias, Cerfificados, Documentos, seguin corresponda



6.4 Otros

e  Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP} Vigente activo
»  Contar con Cadigo de Cuenta Interbancaria (CCl)- cuenta relacionada al nimero de RUC.
e  Contar con registro nico de contribuyentes (RUC) vigente. Habido y activo

7.1 Lugar:

7. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sub-Gerencia de Obras del Gobierno Regional de Ucayali ubicado en Jr. Raymondi N° 220 - Calleria
- Coronel Portilio - Ueayali - Pert. .(se precisa que [a permanencia en el lugar de prestacion sera a
solicitud del area usuaria lo cual no genera ningln vinculo o desnaturalizacion de esta dicha
permanencia del que brinda el servicioc).

7.2 Plazo:

El plazo de gjecucion del presente servicio ser de156 dias calendarios, notificado la orden de servicio.
(se precisa que la permanencia en el lugar de prestacién sera a solicitud del area usuaria lo cual no
genera hingan vinculo o desnaturalizacién de esta dicha permanencia del que brinda el servicio).

8. INFORME

Cada informe debera ser presentado a través del Area Usuaria — Sub-Gerencia de obras
PLAZO INFORMES INFORMES A ENTREGAR (ver ITEM 5.1,5.2)
La presentacién de un (01) Informe detallado y sustentado, en el marco de la
Hasta 26 dias ejecucion de la coniratacidn segun tdr, que debera contemplar los documentos
calendarios, INFORME | requeridos conforme el humeral 5.2 y de acuerdo con las actividades sefialadas
notificado la orden | en el numeral 5.1, segun los términos de referencia el mismo que se presentara
de servicio méaximo hasia los (26) dias calendario, contados a partir de la fecha de la
notificacion de la Orden de Servicio
L.a presentacion de un (01} Informe detallado y sustentado, en el marco de la
Hasta 52 dias ejecucion de la confratacion segun idr, que deberd contemplar los documentos
calendarios, INFORME | requeridos conforme el numeral 5.2 y de acuerdo con las actividades sefialadas
notificado Ia orden It en el numeral 5.1, segin los términos de referencia el mismo que se presentara
de servicio maximo hasta los (52) dfas calendaric, contados a partir de Ia fecha de la
notificacién de la Orden de Servicio
La presentacion de un {01) informe detallado y sustentado, en el marco de la
Hasta 78 dias ejecucion de la contratacién segtin tdr, que debera contemplar los documentos
calendarios, INFORME | requeridos conforme el numerat 5.2 y de acuerdo con las acfividades sefialadas
nofificado la orden M en el numeral 5.1, segun los términos de referencia el mismo que se presentara
de servicio maximo hasta los (78) dias calendario, contados a pariir de la fecha de la
.1 nofificacion de la Orden -a;Servicio
La presentacion de un (01) Informe detallado y sustentado, en el marco de la
. ejecucion de Ja confratacidn segun tdr, que debera contemplar los documentos
higsta 104_d|as requeridos conforme el numeral 5.2 y de acuerdo con las actividades sefialadas
f:a!endanos, INFORME en el numeral 5.1, segiin los términos de referencia el mismo que se presentara
olificariolia orden v méximo hasta los (104) dias calendario, contados a partir de Ia fecha de la
de servicio notificacion de la Orden de Servicio




La presentacion de un (01) Informe detallado y sustentado, en el marco de la

Hasta 130 dias ejecucion de la confratacidn segiin tdr, que debera contemplar los documentos

calendarios, INFORME | requeridos conforme el numeral 5.2 y de acuerdo con las actividades sefialadas

notificado la orden vV en el numeral 5.1, segan los terminos de referencia el mismo que se presentara

de servicio méximo hasta los (130) dias calendario, contados a partir de la fecha de la
notificacion de la Orden de Servicio

La presentacion de un {01) Informe detallado y sustentado, en el marco de la

Hasta 156 dias ejecucion de la confratacion segtin tdr, que debera contemplar los documentos

calendarios, INFORME | requeridos conforme ef numeral 5.2 y de acuerdo con las actividades sefialadas

notificado la arden V] en el numeral 5.1, segun los términos de referencia el mismo que se presentarad

de senvicio maximo hasta los (156} dias calendario, contados a pariir de la fecha de la
notificacién de la Orden de Servicio

9. LUGAR DE PRESENTACION DE LOS INFORMES

El informe debe ser presentado, en la Sub-Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de Infraestructura —
GRI, El horario para la recepcion de documentos sera de [unes a viernes hasta las 16:45 horas

10. CONFORMIDAD DE SERVICIO

La conformidad del servicio estard a cargo de la Sub-Gerencia de Obras de la Gerencia Regional de
Infraestructura — GRI en un plazo que no exceda de los siete (07) dias habiles, contados desde el dia siguiente

de recibido el entregable.

11. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en (06) armadas, previa presentacion del informe y ka conformidad del area usuaria, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Correspondiente al 16.66% luego de la presentacion y conformidad del informe |
PAGOC |

Correspondiente al 16.66% luego de la presentacion y conformidad del informe 11
PAGOII

Comrespondiente al 16.66% [uego de la presentacion y conformidad del infonme ]|
PAGO I

Correspondiente al 16.66% luego de la presentacion y conformidad del informe IV
PAGO IV

Cormrespondiente al 16.66% luego de la presentacién y conformidad del informe V
PAGOV

Correspondiente al 16.70% luego de la presentacion y conformidad del informe Vi
PAGO VI

» Informe de actividades

» Recibo por Honorarios

» CCl

El pago se realizara con abono en la cuenta “Cddigo de Cuenta Interbancaria” (CCI) del contratista, como
maximo, hasta los siete (07) dias habiles posteriores a la emisién de la conformidad del servicio respectiva y

presentacion del comprobante de pago.




12. PENALIDADES APLICABLES:
12.1 Penalidad por mora:

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injusiificado en la ejecucion de las prestaciones chjeto del
contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada
dia de atraso, de acuerdo con la siguiente formula prevista en el Art. 120 del RLGCP:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monio
F x Plazo

Donde:
F=0.40

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionafmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este dltimo caso la calificaciéon del retraso como justificado por parte de LA
ENTIDAD CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni cosios directos de ningdn tipo,
conforme el numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de
Contrataciones Piblicas, aprobado mediante Decreto Supremo N°009-2025-EF.

La suma de la aplicacién de la penalidad por mora no debe exceder el 10% del monto vigente del
conirato o, de ser el caso, del item correspondiente.

La penalidad se deduce de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago o liquidacion final, segtin
cofresponda.

13. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacion y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios magnéticos,
digitales, y demés documentacién generados por el servicio, pasara a propiedad del Gobierno Regional. ElfLa
proveedor deberd mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacidn y
documentacion a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

14. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es el responsable por fa calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo
no menor de {(01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

15. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE
INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, LEY N° 31564).

Son causales de resolucién de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaracién
Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y mitigacién
del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio pablico. Asimismo, en caso se incumpla
con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacién por cinco afios para
contratar o prosian servicios al Cstado, balo cualovier medalidad.

16. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:

« El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o efectuado pago 0, en
general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacion al servicio a prestarse bien a proporcionarse.
En linea con ello, se compromete a actual en todo momento con integridad, a abstenerse de ofrecer,
dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio, percibido de manera directa o
indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionarios publicos, empleados de confianza,
servidores publicos; asi como a tferceros que tengan participacion directa o indirecta en la
determinacion de las caracteristicas técnicas y/o valor referencial o valor estimado, elaboracién de



documentos del procedimiento de seieccion, calificacién y evaluacion de oferta, y la conformidad de
los contratos derivados de dicho procedimiento.

* El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de buena fe cualquier
intento de soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento.

* Asimismo, se obliga a conducirse en todo momenfo, durante la ejecucion del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o
indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, infegrantes los 6rganos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas, en
viriud a lo establecido en los articulos antes citados de La Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.

17. ACUERDQ DE CONFIDENCIALIDAD:

El contratista se comprometo a guardar reserva de la infermacion privilegiada que conociera en el ejercicio de
sus funciones, tareas y demas actividades como parte de la ejecucion de la prestacion, no revelando en forma
oral, escrita, ni por cualquier ofro medio, hechos, datos, procedimientos, documentacién e informacién de
acceso restringido (confidencial), 2 la que tuviera acceso a pariir del inicio de las prestaciones relacionadas con
el referido servicio, manteniendo la confidencialidad de la misma de manera permanente.

En caso de que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo, el Gobierno
Regional estad autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrajudiciales necesarias para resarcir del
perjuicio, y la obligacién de confidencialidad perdurara mientas la informacién conserve las caracteristicas para
considerarse Confidencial.

18. RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:
a) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de la ejecucion,
amparado en un hecho o evenio extraordinario, imprevisible; o por un hecho sobreviniente al
perfeccionamientio del contrato, orden de compra o servicio, que no sean imputable a las partes.
b} Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.
¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinio al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacidn del contrato.
d) Porincumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula anticorrupcion durante la ejecucion
contractual.
e) Por la presentacion de documentacién falsa o inexacta durante la ejecucién contractual.
f}  Por acumuiacion del monto maximo de la penalidad por mora o de otras penalidades, en la ejecucion
de la prestacion a cargo.
g) Por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinién del area usuaria.
En caso de resolucidon por incumplimiento del contratista, el Entidad le otorga ef plazo de tres (3) dias habiles
para que ejecute la prestacidn o subsanar la observacion, bajo apercibimiento de resolver el contrato. Salvo
que el incumplimiento no pueda ser revertido, Unicamente se notificara la decisién de resolucién de contrato.
El apercibimiento previo no es aplicable en caso se haya llegado a completar el monto maximo de penalidad al
contratiztz, dende el drea usuaria evaluara ia decision d2 resclver el controts.
La resolucion ue comiaw piueas ser de forma tofal ¢ parcial. La resolucion parciai suic nwoiucia a aguella parte
del contrato afectada por el incumplimiento y siempre que dicha parte sea cuantificable, separable e
independiente del resto de las obligaciones contractuales. El apercibimiento previo y la resolucion que se
efectie precisan con claridad qué parte del confrato queda resuelta, de no hacerse tal precision, se entiende
gue la resolucion es total
La resolucién del contrato por incumplimiento de la cldusula anficorrupcidn y antisocbomo no impide el inicig.d
las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.
Para el caso de presentacién de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual, la re
de contrato sera efectivo previa verificacion de los documentos cuestionados.

19. SOLUCION DE CONTROVERSIA

Toda controversia que surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion, terminacion o
eficacia del conirato se resuelven mediante conciliacion, conforme al Articulo 81 de la Ley 32069 — Ley General




de Contrataciones Pdblicas y Art. 330 del Decreto Supremo N° 009-2025-EF — Reglamento de la Ley General
de Contrataciones Pablicas.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del plaze de caducidad
correspondiente, segdn lo sefialado en el articulo 82 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Puablicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas partes o se llegue
a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

£l Laudo arbitral emitido es inapelable, definitve vy obligatorio para las partes desde el momento de su
notificacion, segun lo previsto en el numeral 84.9 del articulo 84 de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Piblicas.




