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“SARIN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA"

ANEXO N°01
TERMINO DE REFERENCIA

PARA LA CONTRATACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE LOCACION DE
SERVICIOS

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

SERVICIO DE UN ESPECIALISTA PARA EL ASESORAMIENTO DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE
FISCALIZACION “CONTRATACION, ENTREGA Y DISTRIBUCION DEL PROGRAMA VASO DE LECHE
(PVL) A LOS BENEFICIARIOS DEL DISTRITO DE SARIN A CARGO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SARIN”.

2. AREA USUARIA

OFICINA DE SECRETARIA GENERAL.
3. FINALIDAD PUBLICA

EL PRESENTE SERVICIO ESPECIALIZADO PERMITIRA CUMPLIR CON UNA DE LAS FUNCIONES DE

FISCALIZACION POR PARTE DE LOS REGIDORES MUNICIPALES LO QUE PERMITIRA EL CONTROL

INTERNO EN LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD Y MEJORAR LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD EN RELACION AL PROGRAMA VASO DE LECHE.

4. OBIETIVO DE LA CONTRATACIﬁN

CONTRATAR EL $E’RVICIEJ ESPEC| Auzm@ PARA EL ASESORAMIENTO DE LA ACTIVIDAD DE
! FISCALIZACION RELACIONADA AL PROGRAMA VASO DE LECHE EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
A eoeva DE SARIN, A CARGE) DE LOS REGIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN.

AR 5. ACT IVIDAD DEL POI
FISCALIZAR LA GES?IGN-PUBL!CA DE LA MUNICIPALIDAD.
6. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

| EL SERVICIO CONTEMPLA LAS SIGUIENTES AéﬁWIDADES:

1. ELABORAR UN INFORME EN BASE A LA INFORMACION RECABADA, MEDIANTE EL CUAL SE
ANALICE LA SITUACION REAL DE LA ENTIDAD EN TORNO A LA CONTRATACION, ENTREGA Y
DISTRIBUCION DEL PRODUCTO DELPVL.

2. ASESORAR A LOS REGIDORES MUNICIPALES EN DIFERENTES ASUNTOS RELACIONADOS A LA
ACTIVIDAD DE FISCALIZACION.

3. ELABORAR PROYECTOS DE INFORMES, ACTAS U OTRO TIPO DE DOCUMENTOS REQUERIDOS
POR LOS REGIDORES MUNICIPALES.

4. ASESORAR EN LA ELABORACION DEL INFORME FINAL DE LA ACTIVIDAD DE FISCALIZACION

5. ORIENTAR A LOS REGIDORES M INICIPALES EN EL REGISTRO DE INFORMACION MEDIANTE EL
APLICATIVO INFORMATICO DEL BALANCE SEMESTRAL.
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7. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR

a) Reguisitos minimos

Registro Nacional de Proveedores (RNP)

Registro Unico del Contribuyente — RUC (Habido y vigente)

Cédigo de cuenta interbancario (CCl)- vinculado al RUC

No estar inhabilitado para contratar con el Estado.

No contar con impedimento para contratar con el Estado.

No incurrir en nepotismo.

No contar con Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Poder Judicial (REDAM).

b) Formacion académica

Titulado en derecho, administracién, contabilidad, ing. agroindustrial o afines, Habilitado y
colegiado:

Se acreditara con copia de}f{ﬁfﬁ’f& profesional o reporte de SUNEDU.
c) Experi ncia \ 3 o
Experfencm Genera{ Experlenma de minimo 5afios en ei sector publico, de la cual minimo
2 afios deberd ser en geh{ernos Iof:ales b A
Experiencia Especifica: Expenenc:a de m{'ﬁimo 1 afio camo Secretario General y/o Gerente
Municipal. g

La experlencia se acreél:i-taél con'cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y/u orden de servicio y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii)
certificados © (iv) cualquier documentacién que, de manera fehaciente acredite la
experiencia del Iocador

Cagagtacléﬂ

Espet’:lalidad en Admlnlstrauén y Gestlt‘m Publica (minimo 1000 horas).

Se acredita con certificado y/o constancia de estudios.

8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ej‘ecu'{_.:ié'n ﬂe'l_._presente servicio es de 30 dias calendarios, computados a partir del dia
siguiente de la notificacién de la orden de servicio, de acuerdo al siguiente cronograma:

NRO. ENTREGABLE PLAZO DE EJECUCION IMPORTE

La presentaciéﬁ:' serda a los 30 dias
calendarios, computados a partir del dia
siguiente de la notlﬁc&clon de Ia crden
de servicio. (*) i

Unico entregable

(*) Cabe precisar que, si el dia de la presentacién del entregable vence en dia no hdbil, serd
presentado en el ultimo dia habil de culminado el servicio.

9. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

EL LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SERA FUERA DE LAS INSTALACIONES, DE
MANERA REMOTA Y/O EN SEDE INSTITUCIONAL EN CUANTO SE REQUIERA, EL LOCADOR
NO ESTA SUJETO A HORARIO LABORAL, NI SUBORDINACION ALGUNA. '



LOGISTICA_SIGA MEF
Lápiz


- y» €7 ).>. 4
= 7/ g unicipalidad X )istulal c

10. ENTREGABI.ES

El Unico entregable deberd ser presentado de manera virtual, con el sustento
correspondiente, a través de la Mesa de Partes Virtual de la Municipalidad Distrital

NRO. ENTREGABLE CONTENIDO

Primer entregable Informe de actividades.

11. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad serd otorgada por la Oficina de Secretaria General, quien supervisara la
correcta ejecucion del servicio y revisara los documentos presentados, verificando su
calidad tanto en contenido y forma.

La conformidad sera emitida _cl;_é'ﬁ-’ﬁb de un plazo maximo de dos (02) dias habiles de
producida la recepcién del enﬁ"egab[e bajo responsabilidad del funcionario que debe
emitir la conformidad.,

12. FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacién a EL LOCADOR en SOLES,

en un pago unico, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion

correspondiente, seglin lo establecido en el articulo 144° del Reglamento de la Ley

~ | N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°009-
\ 2025-EF.

>/ LA ENTIDAD CONTRATANTE debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles

7| siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las

condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del servidor
competente.

13. PENALIDADES

PENALIDAD POR MORA (OBLIGATORIO)

Se aplicara al CONTRATISTA la penalidad establecida en el articulo 120 del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

OTRAS PENALIDADES

[De conformidad al numeral 229.2 del art. 229 se pueden establecer otras penalidades].

Sustento de la aplicacién de Forma de célculo Procedimiento
N.° penalidad
1 Por no presentar el informe | 0.1deunaUIT Informe  de la
descrito en el numeral 1. de las Oficina de Secretaria
actividades a desarrollar. General

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no puede exceder el
10% del monto del entregable correspondiente. Estas penalidades se deducen de los pagos a
cuenta o pagos parciales. '




La informacién y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios
magnéticos, digitales, y demas documentacion generados por el servicio, pasara a propiedad de Ia
Entidad Contratante. El/La proveedor deberd mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el
manejo de la informacion y documentacion a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

15. GARANTIAS

De conformidad con el art. 139 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas,
Excepciones a la garantia de fiel cumplimiento: No se otorga garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias en los siguientes casos:

a) Enlos contratos de bienes y servicios cuyos montos sean menores o iguales a 50 UIT (...)

16. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este.contrato, EL' LOCADOR declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ningtin:pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera
directa o indirecta, a los evaluadores del proceso: de contratacién o cualquier servidor de la
entidad contratante. : }

Asimismo, EL LOCADOR se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver,
lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

| Aunado a ello, EL LOCADOR se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente,
| a funcionarios publicos, servidares publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del
| drea usuaria, de |a dependentia.-enéarg‘ads{_.@g la contratacion, actores del proceso de contratacién
fy/o cualquier servidor de la entidad coﬁtratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja
’| indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas
y/o de personal ne_eesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL LOCADOR se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades

competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucion de la orden de servicio con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

17. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucién e interpretacion de la presente contratacion
son resueltos mediante trato directo, conciliacién y/o accion judicial.

18. RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES proceden de
acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°009-2025-EF.
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Se tendrd en cuenta lo establecido en el inciso c) del articulo 6 de la Ley N°32069 “Ley Gen
Contrataciones Publicas”, para su aplicacion.
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Médulo de Logistica
Versién 25.01.00.U1.MCMN

UNIDAD EJECUTORA : 007 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN

NRO. IDENTIFICACION : 301195

PEDIDO DE SERVICIO N°

Direccion Solicitante : CONCEJO MUNICIPAL - CM

Entregar a Sr(a)

Fecha : 10/06/2025

Actividad Operativa : CO0001

: VILLAFUERTE YUPANQUI MARYORI KYARA

000289

Tipo Uso

. Consumo

Fecha : 10/06/2025
Hora : 1547
Pagina: 1de1

FISCALIZACION DE LA GESTION DE LOS FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD

Motivo . CONTRATACION DEL SERVICIO DE UN ESPECIALISTA PARA EL ASESCRAMIENTO DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE
* FISCALIZACION DE LA CONTRATACION, ENTREGA Y DISTRIBUCION DEL PROGRAMA VASO DE LECHE (PVL) A LOS BENEFICIARIOS

DEL DISTRITO DE SARIN, A CARGO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN.

FF/Rb | META / MNEMONICO Funcion

Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
5-07 0049 03 004 0005 9002 3999999 5001228
Codigo Descripcién / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/. Unidad Medida

071100381977 SERVICIO DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA

REFERENCIA

Abog. M

JEFF  DE LA OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

23.2 9.11

REQUERIMIENTO N°001-2025-MDS/OSG

SERVICIO

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE sag)y

Firma Autorizada
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