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ANEXO 2
TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO EN GENERAL

1. SOLICITANTE:
Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LOS PRODUCTORES DEL CULTIVO DE CAFE EN
LOS CENTROS POBLADOS DE DIVISORIA Y PREVISTO, DISTRITO PADRE ABAD, PROVINCIA DE PADRE
ABAD - UCAYALI”, CON CUI N® 2313356

2. AREA USUARIA:

4+ Gobierno Regional de Ucayali

4+ Gerencia Territorial de Padre Abad.

4 Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

+ Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LOS PRODUCTORES DEL CULTIVO DE
CAFE EN LOS CENTROS POBLADOS DE DIVISORIA Y PREVISTO, DISTRITO PADRE ABAD,
PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALI".

INFORMACION PRESUPUESTAL

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA : 10.009.0017.05

PRODUCTO: “Mejoramiento De Las Capacidades De Los Productores Del Cultivo De Café En
Los Centros Poblados De Divisoria Y Previsto, Distrito Padre Abad, Provincia De Padre Abad -
Ucayali”, Con Cui N° 2313356

META: 029

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  Foncor (5-15)

4, OBJETIVO DEL SERVICIO:

Contratacion del servicio de un (01) personal como TECNICO DE CAMPO 06, en la fase de la
ejecucién del proyecto: “Mejoramiento De Las Capacidades De Los Productores Del Cultivo De
Café En Los Centros Poblados De Divisoria Y Previsto, Distrito Padre Abad, Provincia De Padre
2] Abad - Ucayali”, Con Cui N® 2313356

. FINALIDAD PUBLICA

La contratacién de un personal que cumpla la funcion de TECNICO DE CAMPO 06, con la finalidad
de garantizar la correcta ejecucidén del proyecto “Mejoramiento De Las Capacidades De Los
Productores Del Cultivo De Café En Los Centros Poblados De Divisoria Y Previsto, Distrito Padre
Abad, Provincia De Padre Abad - Ucayali”, Con Cui N°® 2313356, a través del estricto cumplimiento
de los componentes del Estudio Definitivo, enmarcados en el Plan Operativo Anual 2026 aprobado
mediante Resolucion Gerencial Territorial N° 083-2026-GRU-GGR-GTPA, de fecha 26 de marzo de
2026

6. DESCRIPCION DEL SERVICIO:
El servicio requerido es de forma especifica y temporal segun el presente Termino de Referencia,
bajo la modalidad de Orden de Servicio, requeridas por la Subgerencia de Desarrollo Econdmico
y Social de la Gerencia Territorial de Padre Abad, en base a los objetivos planteados en el Estudio
Definitivo y el cumplimiento oportuno de las metas del Plan Operativo Anual (POA) 2026), que
establece las actividades v los requerimientos que debe cumplir el proveedor del servicio.
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6.1 ACTIVIDADES.
6.1.1 FUNCIONES

4 Coordinar con el extensionista, supervisor y coordinador del proyecto las
estrategias conjuntas de trabajo.

4 Entregar la informacién de asistencia técnica a tiempo programado al

Extensionista encargado.

Elaborar un plan de trabajo calendarizado.

4 Responsable de coordinar con las comunidades involucradas las acciones y
procesos de implementacion del proyecto.

4+ Responsable de capacitar y brindar asistencia técnica personalizada a los sectores
gue se les asigne.

+ Elaborar informes técnicos de actividades (con evidencias: fotos, fichas de
campo).

+ Presentar fichas de asistencia técnicas personalizadas la cantidad programado en
el Plan Operativo Anual, segln los entregables del servicio.

4 Oftras Actividades que el (l2) jefe inmediato ordene.

*_

6.1.2. FUNCIONES AL TERMINO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO:
4+ Apoyar al Coordinador en formular la memoria descriptiva del proyecto.
4+ Elaborar el acta de los saldos, Insumos y Herramientas del movimiento a la
Gerencia de Desarrollo Econémico con copia al almacén central.

6.2. PLAN DE TRABAJO.

+ Realizar 57 por entregable haciendo un total de 114 de Visitas de Asistencia Tecnica

Personalizada.

Apovyar a los extensionistas en la realizacion de 1 a 2 escuelas de campo = ECAs por

entregable

Coordinar constantemente con el extensionista y el coordinador para los trabajos que

realizan en el campo

Monitorear las parcelas demostrativas

Realizar el consolidado del promaotor del avance de sus actividades mensuales para

brindar a los extensionistas.

4+ Programar reuniones con las autoridades de los caserios designados segun su sector,
para la coordinacién e informacion sobre las actividades que van a realizar durante el
servicio.

7. _PERFIL DEL PROVEEDOR DEL SERVICIO.

7.1. REQUISITOS DEL PROVEEDOR.

4+ Bachiller en agronomia y/o técnico agropecuario o carrera a fines
Experiencia General

+ Experiencia no menor de 1 afio en entidades Publicas y/o Privadas que se contabilizara dentro
de la experiencia General.

Experiencia Especifica

4 Experiencia no menor de (06) meses en el cultivo de cafe.
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Contar con

4 Certificado de capacitaciones en el cultivo de café (3 Certificados).

+ Contar con RUC activo y habido.

4+ Estar inscrito y habilitado en el Registro Nacional de Proveedores en el capitulo de Servicio.

4 Tener Cédigo de Cuenta Interbancario (CCl) vinculado a su RUC.

4 Contar con motocicleta lineal propia y/o alquilada, licencia de conducir respectiva vigente,
SOAT y casco de proteccion.

Competencias

< Capacidad para elaborar propuestas técnicas participativas.

4 Capacidad de redaccion de documentos técnicos.

+ Resolucién de problemas en campo

4 Trabajo en equipo y coordinacién con el personal del proyecto.

«L Adaptabilidad a condiciones de trabajo en zonas de intervencion del Proyecto

4 Disponibilidad inmediata para pernoctar en la zona de trabajo (ambito de intervencion).

/ La experiencia sera acreditada mediante cualquiera de los siguientes documentos:

(i) copiasimple de contratos

(if) constancias

(iii) certificados

(iv)ordenes de servicio

(v) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto

(vi)cursos de capacitacién o especializacién se acreditara mediante constancias, certificados
o titulos.

7.2 PERSONAL CLAVE

No corresponde
%4%\7.3 OTRAS CONSIDERACIONES
7.3.1. OBLIGACIONES:

v El Personal se compromete a cumplir con todas las actividades que exige el presente
término de referencia, de acuerdo a los plazos establecidos.

v El Personal est4 obligado a la confidencialidad de la informacién obtenida en el
presente servicio. se compromete a guardar estricta confidencialidad sobre todala
informacién, documentacion, datos técnicos, administrativos o de cualquier otra
naturaleza a los que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del servicio, ya sea
de la entidad, del proyecto o de los beneficiarios.

Dicha informacién no podré ser divulgada, reproducida, cedida ni utilizada para
fines distintos a los establecidos en el contrato, sin autorizacién expresay por escrito
de la entidad.

Esta obligacién de confidencialidad se mantiene durante la vigencia del contrate y

aun después de su culminacion.
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El incumplimiento de esta obligacion sera considerado falta grave e incumplimiento
contractual, sujeto a ias penaildades y responsabiiidades que correspondan
conforme a la normativa vigente y al contrato.

v El personal contratado deberd portar de manera obligatoria y permanente la
indumentaria del proyecto durante la ejecucién de actividades en campo,
capacitaciones, visitas técnicas y eventos relacionados, segln lo disponga la
entidad.

8. INFRACCIONES (ART. 87 DE LA LEY 32069)
Infracciones administrativas pasibles de sancién a participantes, postores, proveedores y
subcontratistas las siguientes:

v Desistirse o retirar injustificadamente su propuesta de manera reiterada.
v Incumplir injustificadamente con su obligacién de perfeccionar el contrato o de perfeccionar
acuerdos marco.

tribunal arbitral, este asume competencia para conocer la medida cautelar en el estado en
que se encuentre. Subcontratar prestaciones sin autorizacion de la entidad contratante o en
porcentaje mayor ai permitido por ei regiamento, o cuando ei subcontratista no cuenta con
inscripcidn vigente en el RNP o esté impedido para contratar con el Estado.

v Negarse injustificadamente a cumplir las obligaciones derivadas del contrato que deben
ejecutarse con posterioridad al pago.

v’ Suscribir contratos o acuerdos marco sin contar con inscripcion vigente en el RNP o suscribir
contratos por montos mayores a su capacidad libre de contratacion, en especialidades o
categorias distintas a las autorizadas por el RNP.

3

v’ Otras causas consideradas por la ley 32069 en el art. 87

PLAZO DE EJECUCION:

Ei piazo de ejecucion del servicio sera de 44 dias calendarios, contados a partir de 04 de Julio al 17 de agosto
del 2026, independientemente de la fecha de notificacién de la Orden de Servicio, sin que ello genere un
pago adicional a favor TECNICO DE CAMPO 06.

PORCENTAJE DE
{ ENTREGABLE PLAZO DE EJECUCION CONTENIDO DEL SERVICIO
AVANCE .
22 dfas Calendarios (del 04 de al | 1.Plan De Trabajo
Entregable 1 i £y
50 % 25 de julio del 2026) 2. Informe De Pago Y Técnico
Ent i 22 dias Calendarios {del 27 de | 1.Plan De Trabdju
ntrega
8 50% julio al 17 de Agosto del 2026) 2.Informe De Pago Y Técnico

10. LUGAR DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El cervicio como TECNICO DE CAMPO 06, del proyecto “Mejoramiento De Las Capacidades De Los

(S Ee J o e o e e -

Productores Del Cultivo De Café En Los Centros Poblados De Divisoria Y Previsto, Distrito Padre
Abad, Provincia De Padre Abad - Ucayali”, Con Cui N° 2313356, la ejecucién del proyecto se
realizara en las diferentes zonas (C.P. Previsto, Hidayacu, Chancadora, Nuevo Mundo, Inca
Garcilazo, Santa Ana, Nueva Palestina, Alto Oriental, Santa Rosa Km 200, Tres De Octubre, C,P.
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Divisoria, Sinchona, Mina De Sal, Flor De Café, Santa Rosa De Tealera, Miguel Grau, Margarita) y
la localizacién Geografica del Proyecto, es en el Distrito de Padre Abad.

EL SISTEMA DE LA GERENCIA TERRITORIAL DE PADRE ABAD.

La Gerencia Territorial de Padre Abad, como entidad contratante proveerd de bienes y

herramientas que deriven de la necesidad de lograr los objetos y productos necesarios para el
cumplimiento de la finalidad.

11. PENALIDADES.
A. PENALIDAD DE MORA.

Necesariamente los términos de referencia deberan establecer la aplicacion de la penalidad
por mora, de acuerdo al siguiente detalle:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la entidad contratante le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada
dia de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica automéaticamente y se calcula de
acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 X Monto
F X Plazo en dfas

Donde F tiene los siguientes valores:

Para bienes y servicios: F = 0.40

. OTRAS PENALIDADES APLICABLES

El contrato establece la penalidad por mora y otras penalidades aplicables al contratista ante
el incumplimiento injustificado de sus obligaciones contractuales. La suma de la aplicacion de
|as penancaces por mora y de otras penancaoes no uebe exceder el 10% GEi monio wgente
del contrato o, de ser el caso, del item correspondiente

PENALIDADES

FORMA DE

N® DE APLICACI PENALIDADES
SUPUESTO ON DE CALCULO

PROCEDIMIENTO

meas programadas. En e[ entregable 01 {30
asistencias técnicas personalizadas) y del entregable | El equivalente al
02 al 04 (57 asistencias por cada entregable. Asi | (3 %) de una UIT
mismo apoyar a los extensionistas en la realizacion de
01 a 02 escuelas de campo - ECAS, etc.).

Segun Informe del
coordinador y el supervisor y
ratificado por el responsable

de la Subgerencia de
Desarrollo Econémico y Social.

01

Cuando el proveedor del servicio no se identifica con Segun Informe del
el proyecto y/o institucién (portar indumentaria coordinador y el supervisor y

: o S El equivalente al o
02 | adecuada) durante la ejecucién de las actividades y/o 9 ratificado por el responsable

|
lahores encomendadas, segiin descrito en el item 7, e L de la Subgerencia de
numeral 7.3.1 (obligaciones). Desarrollo Econémico y Social.
03 Por Incumplimiento de confidencialidad, segun | Elequivalenteal | Segln Informe del
desciito en el itein 7, nuimeral 7.3.1 {obligaciones). {2 %0) de fa UiT COOrdinador y/o &l supervisor
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12. CLAUSULAS OBLIGATORIAS , ART. 60 DE LA LEY N° 32069
a) GARANTIAS
No corresponde

b) CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO.

FL PROVEEDOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al

contrato.

Asimismo, el PROVEEDOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, propiedad, veracidad e integridad y de no cometer actos iiegaies o
de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participantes,
integrantes de los ¢rganos de administracién, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL PROVEEDOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para
evitar los referidos actos o préacticas.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucién e interpretacion de la presente

contratacion, son resueltos mediante trato directo, conciliacion y/o accién judicial.

RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO.

La GTPA puede resolver la Orden de Compra y Servicio, en los siguientes casos:
v Por incumplimiento injustificado de las obligaciones contractuales, legales o

reglamentarias a su cargo, pese a haber sido requerido para eilo.

v Por acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto maximo
para otras penalidades, en la ejecucién de la prestacion a su cargo.

v' Por paralizacién o reduccién injustificada de la ejecucion de la prestacion, pese a haber
sido requerido para corregir tal situacion.

v Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de
la ejecucién, amparado en un hecho o evento extraordinario, imprevisible o irresistible; o
por un hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden de compra o
servicio que no sea imputable a las partes.

v’ Por el incumpiimiento a ias obiigaciones estabiecidas en fa cidusuia anticorrupcion
durante la ejecucién contractual, da derecho al GTPA a resolver automaticamente y de
pleno derecho al contrato, bastando para tal efecto que el GTPA remita una comunicacion
informando que se ha producido dicha resolucién, sin perjuicio de las acciones civiles,
penales y administrativas a que hubiera lugar.
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v'  Asimismo, puede resolver de forma total o parcial la orden de compra por mutuo acuerdo
entre las partes, previa opinion del area usuaria.

e) GESTION DE RIESGOS
No Corresponde

Impedimentos de cardcter personal: aplicables a autoridades, funcionarios o servidores
publicos de acuerdo con lo que sefiala esta ley.

Impedimentos en razén del parentesco: aplicables a los parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al conyuge, al conviviente y al
progenitor del hijo de los impedidos referidos en el numeral 1 del parrafo 30.1 del articulo 30
de la presente ley.

¢) Impedimentos para personas juridicas o por representacion. El alcance del impedimento para
contratar con el Estado.

d) Impedimentos derivados de sanciones administrativas, civiles y penales, o por la inclusion en
otros registros: el alcance del impedimento para contratar con el Estado es aplicable a las
personas naturales o juridicas

14. FORMA DE PAGO:
Se realizara el pago por entregables por la suma de S/ 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100
soles), después de ser ejecutada la prestacion del servicio y otorgada la conformidad de servicio
SORIAL g6 por el Responsable de Desarrollo Econémico y visado por el coordinador y supervisor, ratificado

%- oot o
‘«‘.- i . P : i : i
S 9 o _g.'x por la Subgerencia de Desarrollo Econémico y Social de la Gerencia Territorial de Padre Abad.
‘%i fj E&|  Elpago se contabiliza segin los dias calendarios laborados dentro de los plazos establecidos como
% R© oA S : iy
:’p COORDMARC / indica en contrato, como se especifica a continuacion

14.1 COSTO ESTIMADO.
El costo de contratacién del servicio es S/ 5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles) a todo costo
incluido los impuestos de ley segun cuadro detallado:

fTEM UNIDAD DE MEDIDA PLAZO MONTO
01 Entregable 22 dias calendarios S/ 2,500.00
02 Entregable 22 dias calendarios S/ 2,500.00
Importe Total del Servicio S/ 5,000.00

15. PRODUCTO/ENTREGABLE:
El entregable debe de contener los siguientes:

v" Plan de trabajo

Informe dirigido al coordinador del proyecto
Fichas de Asistencia Técnica

Panel Fotografico

Copia fedateada de contrato (si lo requiere).
Recibo por honorario.

% A% S

Otros que reguiera el (la) jefe inmediato
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Estos productos seran remitidos en los siguientes entregables:

Producto entregable: en un plazo no mayor a 22 dias calendarios, contabilizados a partir del dia
siguiente de suscrito el contrato

16. RECEPCION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

= **%E| 4rea usuaria es responsable de brindar la conformidad, para lo cual verifica el cumplimiento
‘_‘de las especificaciones técnicas o términos de referencia. En el caso de bienes, realiza el

“respectivo control de calidad, de haberse establecido en el requerimiento***, segun el Art. 144
del RLGCP

La conformidad del servicio sera emitida por el Responsable de Desarrollo Econémico es el
encargado de otorgar el informe de conformidad de servicio, visado por el coordinador y
&ﬁvuopé«;‘; _ supervisor, ratificado por la Subgerencia de Desarrollo Econémico y Social de la Gerencia
7 \J9me c%: Territorial de Padre Abad, dependiendo de la naturaleza de la prestacién, la calidad, la cantidad
‘C’égcooﬂ?woa g y el cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo emitir el proveedor del servicio
Foveenose los informes por entregable, en concordancia a los presentes términos de referencia y, por
N tanto, se generara la conformidad del servicio contratado en el formato del ANEXO 10.

GOBIERNO REGIONAL Y,
GERFENCIA "TERBITORIAL Ui ‘:EiAlenD

-

Respongible de Drsarrollo Fgonomico
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