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“SARIN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA"

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

INFORME N.° 085-2026-MDS/GM @ MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SARIN
A : Sr. Richar Yoran Polo Cabrera RECIBIDO
Alcalde de la Municipalidad Distrital de Sarin.
19 JUN, 2026
DE : Ing. Grimaldo Diaz Cubas Exp. N° 2243
Gerente Municipal Folios: og Hoa: 14 * 30
; Firma: {Lﬂ
ATENCION : CPC Denny Enjhiber Chacén Jara /
Jefe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial

ASUNTO 2 PEDIDO DE SERVIC{IOY N° 000315

FECHA : Sarin, 19 de;unlo de 2026

Tenga el agrado de dmglrme a usted, paraexpresarle un cordial saludo
al mismo tlempo manifestarle lo siguiente:
Que considerando pertinente la Contratacmn del Servicio para Registro y Actualizacion
de mformamén enel Apllcaﬁva Informatico de Contraloria y Asistencia Técnica para la
Implementacion del Sistema de Control-Interno de la Municipalidad Distrital de Sarin,
se registro el pedido de servicio N° 000315 en el SIGA-MEF en el mismo se detalla los
téerminos de referania el cual adJunto al presente informe.

Sin otro partrcu%ar €s propicia la ocasxon para reiterar mis muestras de afecto y estima
personales. = ~

Atentaméﬁte,

MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE SARIN
_ GERENCIA MUMICIPAL

Jood oV ria—
Perec, Wi W//W
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Méodulo de Logistica
Versién 26.01.00

UNIDAD EJECUTORA  : 007  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN

PEDIDO DE SERVICIO N°

NRO. IDENTIFICACION : 301195

Direccién Solicitante
Entregar a Sr(a)

Fecha

19/06/2026

GERENCIA MUNICIPAL-GM
DIAZ CUBAS GRIMALDO

000315

Tipo Uso

: Consumo

Actividad Operativa : C0008 IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONTROL INSTITUCIONAL

Contratacion del servicio para registro y actualizacién de informacién en el aplicativo informatico de la Contraloria General de la Republica y
asistencia técnica para la implementacion del Sistema de Control Interno en la Municipalidad Distrital de Sarin.

Motivo

Fecha : 19/06/2026 Ov‘L
Hora : 12:12
Pagina: 1de1

FF/Rb | META/MNEMONICO Funcién Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
5-07 0025 03 006 0008 9001 3999999 5000003
Codigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/. Unidad Medida
071100382478 SERVICIO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO  23.2 9.1 1 SERVICIO

1.DENOMINACION DE LA

CONTRATACION DEL SERVICIO PARA REGISTRO Y
ACTUALIZACION DE INFORMACION EN EL APLICATIVO
INFQRMATICO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN.

Firma del Solicitante

CONTRATACION:
2.AREA USUARIA GERENCIA MUNICIPAL.
SE ADJUNTA TDR: DEL FOLIO 1 AL 6

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN

11,97/ )j
. .Z,‘/.ZZ/? A
Grimaldo Cubas
GERENTE IPAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN

S
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ANEXO N°01
TERMINO DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacidn del servicio para registro y actualizacién de informacién en el aplicativo informético de
la Contraloria General de la Republica y asistencia técnica para la implementacion del Sistema de
Control Interno en la Municipalidad Distrital de Sarin.

2. AREA USUARIA

Gerencia Municipal

3. FINALIDAD PUBLICA

La Municipalidad Distrital de Sarin, como gobierno local se constituye como érgano de gobierno
promotor del desarrollo local con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines, teniendo como uno de sus objetivos estratégicos institucionales el
fortalecimiento de la gestion institucional, para el cual se tiene como herramienta de gestion la
implementacién del sistema de control interno, en el marco de la DIRECTIVA N° 006-2019-CG/INTEG,
que contribuye al cumplimiento de los objetivos institucionales y promueve una gestion eficaz,
eficiente, ética y transparente, estableciendo acciones estratégicas que permiten articular el logro
de los objetivos estratégicos institucionales, de manera coherente e integrada.

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratacién de los servicios de una *persana» m,aturaf gue tenga conocimiento y experiencia en el
manejo operativo del aphcatwo informético d‘el Sistema de Control Interno en entidades publicas
para el registro, asu;tem:ia técnicay capacntacmn y:actualizacién de la informacién requerida por la
Contraloria General de la Republica.

5. ACTIVIDAD DEL POI

META: 0027- GEREKI:CIAR' RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS - ACTIVIDAD
OPERATIVA: CO008 — IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONTROL.

6. ACTIVIDADADES A DESARROLLAR

El servicio contempla las siguientes actividades; = =

» Revisién, verificacion vy ordenamieﬁtﬂ de la informacién presentada por las
unidades orgdnicas involucradas, respecto ala: lmplementacuon del Sistema de
Control Interno en la Municipalidad.

entregables: E

Evaluacion Semestral‘de--{éiimplementacién del Sistema de Control Interno (Periodd,

enero — junio)- 2026.

Evaluacion Anual de la implementacion del Sistema de Control Interno — 2026.

» Registro en el aplicativo de la Contraloria General de la Republica, de los siguientes |#
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“SARIN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA”

Reporte de seguimiento del Plan de Accién Anual (semestral) -2026.

Segundo Reporte de seguimiento del Plan de Accién Anual — 2026.

» Brindar asistencia técnica y capacitacion al personal de la municipalidad, sobre la
implementacion de los Planes de Accidn para el afio 2026: Plan de Accién Anual-
Seccién Medidas de Remediacién, y Plan de Accién Anual — Seccién Medidas de
Control.

> Brindar asistencia técnica y capacitacién al personal de la Municipalidad, respecto a
la implementacion del Sistema de Control Interno.

» Elaborar la Informacién requerida del Sistema Nacional de Control, referido a la
RENDICION DE CUENTAS,}DE TITULARES por cese en el cargo afio 2026: Inicial,
Actualizado y Final e'i:ﬁéresar dicha informacién en el aplicativo de Contraloria

General de la Reptiblica.

7. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR

a) Requisitos minimos
Registro Nacional de Proveedores (RNP)
Registro Unico del Contribuyente — RUC (Habido y vigente)
Codigo de cuenta interbancario (CCl)- vinculado al RUC
No contar con impedimento para_c_gntrat‘ar con el Estado
No contar con Registro dev Deuddres Alimentarios Morosos del Poder Judicial
(REDAM) ‘
b) Formacién académica

Titulo profesional a nombre de la nacién en las carreras de derecho, contabilidad,
administracién, economia u otras carreras afines.

Se acreditard con copia del titulo universitario, copia de colegiatura y habilidad profesional.
c) Experiencia
Experiencia General

El postor deberd acreditar una experiencia general no menor a cuatro (04) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia Especifica

El postor deberd acreditar una experiencia especifica no menor a dos (02) afios

desempefiando funciones administrativas en el sector publico. v
Experiencia no menor de un afio (01) en procesos relacionados a la implementacion de’

Sistema de Control Interno y/o auditoria y/o control gubernamental y/o funciones similar
en entidades publicas. ‘

La experiencia se acredita con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

simple de contratos y/u orden de servicio (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
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‘;SARiN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERAVNORTENA"

cualquier documentaciéon que, de manera fehaciente acredite la experiencia

locador.
d) Capacitacion
Conocimiento y/o capacitaciones, de contar como minimo un curso de capacitacion en
temas de control interno y/o control gubernamental.
8. PLAZO DE EJECUCION
El plazo para la ejecucion del presente servicio es de 175 dias calendario,
computados a partir del dia 1 de julio del presente afio, de acuerdo al siguiente
cronograma:
ENTREGABLE PLAZO DE EJECUCION IMPORTE
e s/
La presentacion serd a los 31 dias,
Primer calendario computados a * partir del
entregable primer dia de inicio de vigencia de la
orden de servicio.(*)
La presentacion sera a los 62 dias,
Segundo calendario computados a partir del dia
entregable de inicio de vigencia.de la orden de
servicio. (*)
La presentacién'sé:ré a los 92 dias,
Tercer calendario computados a partir del dia
entregable de inicio de vigencia de la orden de
servicio. (*)
La presentacién serd a los 123 dias,
Cuarto calendario computados a partir del dia
entregable de inicio de vigencia de la orden de
servicio. (*)
La presentacion serd a los 153 dias
Quinto calendario, computados a partir del dia
entregable de inicio de vigencia de la orden de
servicio. (*)
La presentacion sera a los 175 dias
Sexto calendario, computados a partir del dia
entregable de inicio de vigencia de la orden de
servicio. (*)
(*) Cabe precisar que, si el dia de la presentacion del entregable vence el dia no hdbil, serd
presentado en el ultimo dia hdbil de culminado el servicio.
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“SARIN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA”

9. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio sera de manera mixta; es decir presencial segin necesidad, en las
instalaciones de la Municipalidad Distrital de Sarin y virtual. EI LOCADOR no esta sujeto a
horario laboral, ni subordinacién alguna.

10. ENTREGABLES

Los entregables deberan ser presentados en medio fisico y/o digital con el sustento

correspondiente, a través de mesa de partes de la institucion.

ENTREGABLE CONTENIDO

Mediante informe de acuerdo con el
. ‘ cumplimiento de actividades del

Primer entregable - .

servicio, con el sustento

correspondiente.

Mediante informe de acuerdo con el
: | cumplimiento de actividades del
Segundo entregable -

: servicio, con el sustento

correspondiente.

Mediante informe de acuerdo con el
Jcumplimiento de actividades del
Tercer entregable o

. servicio, con el sustento

correspondiente.

Mediante informe de acuerdo con el
; cumplimiento de  actividades del

Cuarto entregable %
‘ servicio, con el sustento

correspondiente.

Mediante informe de acuerdo con el
, cumplimiento de actividades del
Quinto entregable g
| servicio, con el sustento

| correspondiente.

Mediante informe de acuerdo con el
cumplimiento de actividades del
Sexto entregable o
servicio, con el sustento

correspondiente.

11. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
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ejecucion del servicio y revisara los documentos presentados, verificando su calidad tanto

en contenido y forma.

La conformidad sera emitida dentro de un plazo maximo de dos (02) dias habiles de
producida la recepcion del entregable bajo responsabilidad del funcionario que debe emitir
la conformidad.

12. FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacion a ELLOCADOR en SOLES,
en PAGOS PARCIALES por cada entregable, luego de la recepcion formal y completa de la
documentacion correspondiente, seguin lo establecido en el articulo 144 del Reglamento de
la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo
N° 009-2025-EF.

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las
condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del servidor
competente.

13. PENALIDADES

PENALIDAD POR MORA (OBLIGATORIO)

Se aplicara al CONTRATISTA la pena’lidad establecida en el articulo 120 del Reglamento de
la Ley General de Contrataciones Publicas,

14, CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

La informacion y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos,
medios magnéticos, digitales; y demas documentacién generados por el servicio, pasard a
propiedad de la Entidad Contratante. El/la proveedor debera mantener la confidencialidad
y reserva absoluta en el manejo de la informacién y documentacion a la que se tenga acceso
relacionada a la prestacion.

15. GARANTIAS

De conformidad con el art. 139 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones

cumplimiento del contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias eg3¥
los siguientes casos: '

a) En los contratos de bienes y servicios cuyos montos sean menores o iguales a 50 UIT {...)

Publicas, Excepciones a la garantia de fiel cumplimiento: No se otorga garantia de

16. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO
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la suscripcion de este contrato, EL LOCADOR declara y garantiza no haber ofrecid®
negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo

ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o
cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL LOCADOR se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos,
directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL LOCADOR se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con
la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de'personal necesarias para asegurar que
no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL LOCADOR se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante la ejecucion de la orden de servicio con LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

17. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucién e interpretaciéon de la presente
contratacién son resueltos mediante trato directo, conciliacion y/o accién judicial.

18. RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO

Cualquiera de las ‘partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1
del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES
proceden de acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

19. GESTION DE RIESGOS

Se tendra en cuenta lo establecido en el inciso c) del articulo 6 de la Ley N° 32069 “Ley
General de Contrataciones Publicas”, para su aplicacién.

MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN

.-Ei{éfio Ve

TE MUNACIPAL
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