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TERMINQS DE REFERENCIA

SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL (01 OPERADOR DE RODILLO LiSO
VIBRATORIO) PARA EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA CARRETERA DE RUTA VARIANTE PE-
24A TRAMO: EMP. PE-24A — PUENTE HUANACAURE — PARATUSHALI — SATIPO, A CARGO DE LA
UNIDAD ZONAL X JUNIN - PASCO

1. AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO

El drea tecnica de la Unidad Zonal X Junin — Pasco, del Proyecto Especial de Infraestructura de
Transporte Nacicnal, PROVIAS NACIONAL, que se encuentra ubicada en la Avenida Circunvalacién
N° 550, con RUC N° 20503503639, en la Ciudad de La Merced, Provincia de Chanchamayo, Regidn
Junin, y estd bajo la jurisdiccion del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL (01 OPERADOR DE RODILLO LISO
VIBRATORIO} PARA EL. MANTENIMIENTO RUTINARIQ DE LA CARRETERA DE RUTA VARIANTE PE-
24A TRAMO: EMP. PE-24A — PUENTE HUANACAURE — PARATUSHALI — SATIPO, A CARGO DE LA
UNIDAD ZONAL X JUNIN - PASCO

3. OBIJETO DE LA CONTRATACION

Contratar el SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL {01 OPERADOR DE RODILLO
LISO VIBRATORIQ) PARA EL MANTENIMIENTO RUTINARIQ DE LA CARRETERA DE RUTA VARIANTE
PE-24A TRAMO: EMP. PE-24A — PUENTE HUANACAURE — PARATUSHALI — SATIPO, a cargo de ia
Unidad Zonal X Junin Pasco, en adelante LA ENTIDAD.

4. FINALIDAD PUBLICA

La contratacidn del presente SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL (01
OPERADOR DE RODILLO LISO VIBRATORIQ) PARA EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA
CARRETERA DE RUTA VARIANTE PE-24A TRAMO: EMP. PE-24A — PUENTE HUANACAURE -
PARATUSHALI - SATIPO, permitira brindar a los usuarios un medio de transporte eficiente y seguro
gue contribuya a la integracién econdmica y social de la region y ei pais; asi como la preservacidn,
conservacién, mantenimiento y operacion de la infraestructura de transporte relacionada a la Red
Vial Nacional.

0382 MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA CARRETERA NO PAVIMENTADA DE LA
|- META RVN EMP. PE-24A - PUENTE HUANACAURE — PARATUSHALI — SATIPO RUTA
VARIANTE PE-24A

5. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Brindar el SERVICIO DE PERSONAL POR INTERMEDIACION LABORAL {01 OPERADOR DE RODILLO
LISO VIBRATORIO) PARA EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA CARRETERA DE RUTA VARIANTE
PE-24A TRAMO: EMP. PE-24A — PUENTE HUANACAURE — PARATUSHALI — SATIPO, debe satisfacer
los requerimientos de la Entidad, considerando lo siguiente:

a. Actividades del Servicio.
El contratista debera cumplir con el desarrollo de las siguientes actividades:

* Responsabilizarse de la buena conservacidn y funcionamiento de la maquinaria asignada
adoptando precauciones necesarias para el cuidado de la unidad.
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Verificar en forma diaria antes de encender el motor los niveles de aceite, de agua v revisar
manguera, pernos flojos, otros y drea circundante.

Comunicar al personal encargado del equipo mecanico cualquier falla o averia que amerita
su atencién inmediata o posterior de acuerdo a lo verificado.

Estar pendiente del mantenimiento preventivo de la unidad, solicitando al responsable de
mantenimiento su atencién cuando esta pronto a vencerse.

Operar apropiadamente la maquinaria sin forzar mas de su capacidad de carga y con los
criterios de seguridad.

Llevar al dia fa libreta de control (bitdcora) debiendo conservar dicha libreta en la unidad vy
entregar al culmind del servicio la hoja de resumen debidamente ilenada.

Llenar diariamente el parte diario de equipo mecdnico, anotando todo lo atendido (trabajos
realizados, repuestos utilizados, servicios, entre otros) de haberse efectuado.

Estar presente cuando el caso lo amerite, actuando como apoyo del mecanico cuando este
realice los servicios de mantenimiento y/o reparacion a su unidad, constatando los servicios
y cambio de repuestos.

Proporcionar apoyo en otras actividades a fines cuando se requiera.

Es del Operador su total responsabilidad al conducir y mantenimiento de la maquinaria como
del cuidado de esta {Rodillo Liso Vibratorio).

Desarrollar las actividades encomendadas por el Ingeniero supervisor.

Coordinar y mantener informado continuamente con el responsable del equipo mecanico
sobre el estado de operatividad del equipo (2 0 3 veces a la semana o segun lo requiera).

La falta de operatividad del equipo deberd ser informado al encargado de equipo mecénico.
Es del operador su total responsabilidad el orden y limpieza de ia cahina del Rodillo Liso
Vibratorio.

Nota. A la segunda llamada de atencién al personal, se procedera con solicitar el cambio
respectivo de personal

b. Recursos a ser provistos por la Entidad

La Entidad proporcionara io siguiente:
Se entregara la maquinaria a su responsabilidad por el drea mecénica de la Entidad.
Combustible, lubricantes, etc. Necesarios para su operacion.
Asumir pago por los servicios de mantenimiento y reparacidn de dicha maquinaria.
Partes diarios

Recursos y facilidades a ser provistos por el proveedor

El Proveedor, brindara lo siguiente:
Contar con seguro complementario de trabajos de riesgo (SCTR) Salud y Pension cuya
vigencia debera ser acreditado de manera mensual con la respectiva constancia y adjuntado
en cada entregable, el SCTR Salud y Pensién para el primer entregable debera ser presentado
una vez adjudicado el servicio, para la emisidn de la respectiva orden de servicio.
EPPS (Chaleco, Botas, zapato de seguridad, Casco, lentes, cortavientos para cascos).
Pagos de acuerdo a ley. {Essalud, gratificaciones {de corresponder), etc)
Remuneracion mensual, adjuntar copia que acredite fehacientemente el pago al personal
propuesto

6. PERFIL DEL POSTOR

a.

Del Postor

Capacidad Legal:

e El postor deberd estar registrado en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) del OSCE,
en el Capitulo correspandiente a Servicios. (Copia de Constancia de RNP)
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No debera encontrarse inhabilitado para contratar con el Estado, lo cual deberd acreditarse
mediante Declaracién Jurada.

Debera contar con Registro Unico de Contribuyentes {RUC) con condicidn de active y
habido, acreditade mediante la respectiva Ficha RUC. (Acreditar con copia simple)

El postor debera contar con registro de nacional de Empresas y Entidades que realicen
actividades de intermediacion laboral {RENEEIL). (Acreditar con copia simple)

Contar con cuenta CCl. {Acreditar con carta de autorizacién de depdsito en cuenta)

El proveedor debe presentar la estructura de costos considerando ESSALUD para afiliacién
a los trabajadores.

Capacidad técnica:

Proporcionar el personal segun el item 6.b. Del Personal Propuesto

Experiencia:

El postor deberd acreditar una experiencia minima equivalente a un (01) afio brindando
servicios material de |a contratacion o dotacion de personal en general, en el Sector Publico
o Privado, el cual debera acreditarse mediante: (i) copia simples de contratos, érdenes de
servicios con su respectiva conformidad o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacidn se
acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por la Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo correspondiente.

Otros:

Adjuntar Anexo 1. Modelo de Carta de Cotizacién.

Adjuntar Anexo 2. Formato de Declaracién Jurada de no tener impedimento para ser
participante,

Adjuntar Anexo 3. Formato de Carta de Autorizacion de Abono directo en cuenta {CCl).
Adjuntar Anexo 4. Declaracion Jurada Antisoborno.

Adjuntar Anexo 5. Declaracién Jurada de Verificacién de Datos en Registros de funcionarios
sancionados.

Adjuntar Anexo 6. Declaracién Jurada de Intereses (de corresponder).

Adjuntar Anexo 7. Declaracion Jurada sobre Prohibiciones & Incompatibilidades {LEY N°
31564 ~ LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO
Y SALIDA DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO, Art. 8)

b. Del Personal Propuesto:

Capacidad técnica y Profesional:

Edad Minima: 27 afios.

Copia de licencia de conducir Al vigente y acreditado con copia simple.

Conocimiento bésico de control de mantenimiento y reparacion de maquinaria de
movimiento de tierras. Acreditar con copia de certificados, constancias y/o Declaracidn
Jurada.

Conocimiento basico de seguridad cuando se opera el equipo. Acreditar con copia de
certificado, constancia o Declaracion Jurada.

EPPS (chaleco, botas, casco, cortavientos para casco, lentes). Presentar declaracion Jurada
de contar con los EPPS.

Declaracién Jurada de contar con 01 equipo de comunicacion celular, incluye los costos de
comunicacion.
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Experiencia:

s Experiencia especifica minima de Cuatro (04) afios realizando funciones como Operador de
Rodillo Liso Vibratorio en el Sector Publico o Privado, el cual debera acreditarse mediante:
(i) copia simple de contratos, érdenes de servicios con su respectiva conformidad o (ii}
comprobantes de pago cuya cancelacidn se acredite documental y fehacientemente, con
Boucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprebante.

¢ La experiencia se acreditara con el Curriculum Vitae documentado con cualguiera de los
siguientes documentos: copia simple de contrato con su respectiva conformidad,
constancia, certificados o cualquier documento que acredite su experiencia.

7. ENTREGABLES
La presentacidn del informe de actividades serd como maxime al quinto (05} dia calendario
siguiente del dia de culminacién del plazo de ejecucidn del servicio, el cual debera ser entregado
mediante el sistema SGD https://sgd.pvn.gob.pe. Seguidamente se solicita la entrega de dicha
documentacion en original a la Oficina — Zonal Junin Pasco.

ITEM PLAZOS DE ENTREGA FORMA DE ENTREGA
30 dias calendarios
UNICO (del dia siguiente de la | 01 informe con el sustento de actividades del
ENTREGABLE recepcion de la Orden | personal propuesto.
de Servicio)

Para el trdmite de pago el postor debera presentar un informe con el sustento de actividades del
personal propuesto, el cual debe contener la siguiente documentacién:
» Carta de Presentacion, Factura (condicidn a crédito)

# Informe de labores del personal propuesto.

» Panel fotogréfico, minimo 03 hojas (cada hoja con 02 fotografias fechadas).

» Copia de Biticora.

» Partes diarios de trabajo de la maquinaria, debidamente llenados.

» Copia de comprobante de pago que acredite fehacientemente el pago del personal propuesto.
» Copia del PDT—Planilla Electronica — PLAME, del mes anterior, a partir del segundo entregable.
» Constancia de SCTR Salud y Pensién,

» Copia de pago de la Constancia de SCTR Salud y Pensidn.

» Otros documentos, que requiera la entidad.

La documentacion fisica def entregable debera ser presentada en la Oficina Zonal, ubicada en la
Av. Circunvalacion N° 550, La Merced-Chanchamayo, en un plazo maximo de tres {03} dias
calendario posteriores a su presentacién por el SGD. El horario de recepcién es de lunes a viernes
de8:30a.m.217:30 p.m."

NOTA: La atencidn de la documentacion por el Sistema SGD https://sgd.pvn.gob.pe, es dentro de
los dias habiles de la semana, sin embargo, cuando la presentacién se realice en un dia inhabil, se
considerard ingresado el mismo dia y su fecha de presentacién sera el dia habi! siguiente, siendo
su fecha de inicio de computo el dia hdbil subsiguiente. Seguidamente se presenta la
documentacién en original a la Oficina - Zonal Junin Pasco.
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PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de la prestacion del servicio es de treinta (30) dias calendarios. Se inicia desde e! dia
siguiente de la recepcion de la Qrden de Servicio.

Nota: En caso el postor no confirme la recepcion de la orden de servicio dentro del plazo de un
{01) dia habil, se volvera a notificar por el plazo de un {01) dia habil, bajo apercibimiento de dejar
sin efecto la orden emitida. Vencido dicho plazo sin que se obtenga respuesta, se procederd a
anular la respectiva Q/S.

LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO

El servicio se ejecutard en la carretera de ruta variante PE-24A tramo: EMP PE-24A - Puente
Huanacaure - Paratushali — Satipo, del km 0+000 al 10+000

10. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por los dispuestos en el articulo 144 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones Plblicas. La conformidad serd otorgada por el Ingeniero
Supervisor en el plazo maximo de siete (07) dias producida la recepcion.

Asimismo, en la conformidad debera precisar 1as penalidades que correspondan, por omisién,
retraso o incumplimiento de los Términos de Referencia del Servicio; y el cumplimiento de la
presentacion del entregable respectivo.

La conformidad de recepcién del servicio, se efectuard mediante la elaboracién de un informe,
memorandum o un proveido, indicando claramente la conformidad de la recepcién del servicio
ejecutado, firmado por el ingeniero Supervisor o Jefe de {a Unidad Zonal X Junin — Pasco.

De existir observaciones, en |a recepcion del servicio, se comunicara claramente el sentido de tas
observaciones; debiendo el Contratista realizar ta absolucién de las observaciones en un plazo no
menor de dos (02) ni mayor a ocho (08) dias calendario.

La aceptacion del servicio mediante su recepcidn conforme no limita ni restringe el derecho de
PROVIAS NACIONAL a formular observaciones o exigir responsabilidades posteriores por la
deteccion de defectos o vicios ocultos que puedan comprometer la calidad o funcionatidad del
servicio contratado.

11. MODALIDAD DE PAGO

Suma Alzada.

FORMA DE PAGO Y PENALIDAD

Ei pago se efectuard en una {01} armada en soles, y de acuerdo con el monto de la propuesta
econdmica del postor adjudicado, después de realizada la prestacion, elaboracion del entregable
{informe Técnico del servicio) y otargada la conformidad del servicio por el Ingeniero Supervisor
y refrendada por el jefe de la Unidad Zonal X Junin - Pasco, a la Orden de Servicio. Incluiran todos
los tributes y cualquier otra concepto que puede incidir sobre el costo del servicio, dentra del
plazo de diez (10) dias calendarios de otorgada la conformidad de la prestacion.

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplicara en todos los casos, una penalidad por cada dia calendario de
atraso, hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato;
de acuerdo con fos establecido en el Art. 120° de Reglamento de la Ley de Contrataciones Pablicas.
La penalidad se aplicard automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente férmula:



e . | Ministerio
"oa PERU | de Transportes it Provias Nacional
é, y Comunicaciones e Tre

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
Afio de [a Esperanza y el Fertalecimiento de la Democracia”

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto vigente {*)
F x Plazo en dias
Doénde:
F = 0.40 para bienes y servicios
(*) Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente de! contrato o
ftem que debid ejecutarse o, en caso que estos involucraran obligaciones de ejecucién periédica o
entregas parciales, a la prestacion individual que fuera materia de retraso.

13. OTRAS PENALIDADES

Se han establecido sanciones y sus correspondientes penalidades de acuerdo con la desatencion
en el momento oportuno, a desarrollar por parte dei Contratista. Se aplicara la penalizacion,
cuando se detecte cualquiera de las variables por parte del Ing. Supervisor dei Tramo, las mismas
que seran penalizadas de la siguiente forma:

OTRAS PENALIDADES
N° VARIABLES FORMA DE CALCULO INDICADOR
1 | Por no contar con EPP's S/. 59.00 E} are.a.usu.a'rla efectuara
por cada dia de falta | la verificacién.
e El area usuaria verificara
Ausencia injustificada del S/. 120.00 . .
2 . ) la asistencia del
Personal a sus actividades por cada dia de falta
personal.
Por pérdida de herramientas y/o Rep05|c_|on L El area usuaria realizara
3 |, . . herramienta y/o PR
insumo del equipo mecénico. ) la verificacion.
insumo.
Llegar tarde a la jornada laboral S/. 20.00 . , .
St - El area usuaria realizara
4 | {inicio) que fueron indicadas por por cada hora de e
. la verificacion.
el Ing. Supervisar. retraso
Presentar el informe de servicio
5 | en el sistema SGD S/. 50.00 El area usuaria verificara

. https://sgd.pvn.gob.pe fuera de | por cada dia de falta. | la fecha de presentacion
) | plazo establecido.

i Presentar el levantamiento de
j observaciones del Informe en el
| 6 | sistema SGD
| https://sgd.pvn.gob.pe fuera del
| plazo establecido.

S/. 50.00 El drea usuaria verificara
por cada dia de falta | la fecha de presentacion

: | El personal no reporta el estado

7 | situacional del equipo, segin lo S/. 50.00 El area usuaria realizara
: coordinado con drea de equipo | por cada dia de falta | 1a verificacion.
i mecanico '

Nota: Para el levantamiento de Observaciones del Informe, serd de dos (02} dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de haber sido notificado, en caso que persistan las
observaciones del Informe y/o no presente el levantamiento de observaciones, se aplicara la
penalidad segin el item otras penalidades.
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Nota: Cuando se llegue a cubrir el monto de la penalidad equivalente al diez por ciento (10%)
sumados la penalidad por prestacién total del servicio y otras penalidades correspondiente al
monto del servicio, LA ENTIDAD podra resolver la Orden de Servicio parcial o totalmente por
incumplimiento, cursando Carta Simple al Proveedor.

Nota Importante:
En el caso de que la Entidad determine la presentacion de documentos adulterados,

modificados y/o falsificados de los prestadores de seguro de SCTR y la factura correspondiente
por parte del Proveedor y/o contratista del presente Servicio. Se denunciara al proveedor ante
las autoridades competentes en aplicacién de la normativa vigente ante este tipo de actos, asi
como Provias Nacional Zonal Junin - Pasco, tendra la facultad de RESOLVER UNILATERALMENTE
el contrato y/u Orden de Servicio.

14. DISPOSICIONES DE GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato y
los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el
impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto
durante la ejecucion contractual, considerando la finalidad puablica de Ia contratacién.

ASIGNACION DEL RIESGO
RIESGO ACCIONES A REALIZAR ENTIDAD CONTRATISTA
Retraso en el plazo de | Considerar plazos
prestacién adecuados  para la X
prestacion

Incumplimiento  de | Aplicacion  de  otras
cbligaciones del | penalidades X
contratista

15. RESOLUCION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo 68 de la Ley N® 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES procederan
de acuerdo con lo establecido en ef articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

16. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

Los contratos de locacion de servicios, términos de referencia o similares, incluyendo los
contratos bajo el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Piblico {FAG) y de personal altamente
calificado (PAC), que celebren las entidades con ios sujetos del sector privado, contienen la
siguiente clausula:

“Son causales de resolucion de contrato la presentacidon con informacion inexacta o falsa de la
Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacién del conflicto de interés en el acceso y salida de personal del servicio
publico. Asimismo, en caso se incumplan con los impedimentos sefialados en el Articuio 5 de
dicha ley se aplicara la inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado,
bajo cualquier modalidad.”

17. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORO

A [a suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningun pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo
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ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier
servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado e! mismo en caso existan controversias pendientes
de resolver, lo que supone actuar con probidad, sih cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio ¢ incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores piblicos, locadores de servicios o proveedores
de servicios del drea usuaria, de la dependencia encargada de la contratacién, actores del proceso
de contratacién y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener
alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas,
organizativas y/o de personal necesarias para asegurar gue no se practiguen los actos
previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los organos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica gue representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cladusula, durante Ja
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente ei contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catalogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catélogos Electrénicos de Acuerdo Marco. En ningun caso,
dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar.

18. CLAUSULA DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

as controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante CONCILIACION, segiin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segin lo sefialado en el articulo 82 de fa Ley General de Contrataciones Publicas.

19. LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE
PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO

Son causales de resolucién de contrato la presentacidn con informacion inexacta o falsa de la
Declaracién Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio
publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha
ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo
cualquier modalidad.
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20. OTRAS CONDICIONES ADICIONALES

De presentarse hechos generadores de atraso, EL CONTRATISTA puede solicitar ampliacién de
plazo dentro de los cinco (05} dias calendarios siguientes de finalizado el hecho generador det
atraso o paralizacian, solicitud debidamente sustentada y que no es subsanable. La entidad debe
resolver dicha solicitud y notificar su decisién al Prestador del Servicio en un plazo de diez (10)
dias calendarios, computado desde el dia siguiente de su presentacién.

EL CONTRATISTA del Servicio deberd cumplir con la Confidencialidad y Reserva Absoluta en el
manejo de informacidn y documentacidn a la que tenga acceso y que se encuentre relacionada
con la prestacion del servicio, quedando prohibido revelar dicha informacién a terceros.
En tal sentido, EL CONTRATISTA deberd dar cumplimiento a todas las politicas y estandares
definidos por la Entidad en materia de seguridad de la informacién. Dicha obligacién comprende
fa Informacidn gue se entrega, asi como la que se genera durante la ejecucion de las prestaciones
y la informacién producida una vez que se haya concluido las prestaciones.
Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, calculos y demds documentos e informacion compilados o recibidos por EL
CONTRATISTA.

La presente contratacion, se encuentra regulada por el Codigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770
— Decreto Legislativo 295}, no existiendo subordinacién, dependencia, ni vinculo laboral con el
locador contratado; el mismo que no desarrolla actividades de cardcter permanente, no
generando derecho laboral alguno para quien lo presta.

La Entidad podra resolver la presente contratacién por desaparicion de la necesidad, y notificar
su decision al contratista mediante carta notarial.

Ire;. Cartos Luis Cachi Sanchez
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