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NOTA
PARA LA PRESENTE COTIZACIÓN, EL PROVEEDOR DEBERÁ ADJUNTAR LO SIGUIENTE:
· [image: ]LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:  
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B.2 Calificaciones del Personal Clave
B.2.1. Capacitacién del personal clave
Requisito:

Debera contar con por lo menos las horas lectivas y/o académicas yio
pedagogicas en cada uno de Ios cursos segiin se detalla a continuacion:

«  Auditorlider de nomas ISO 9001 y/o 14001 y/o 45001 y/o OHSAS 18001, se
sumard las horas lectivas de los cursos de actualizacion de las normas en su
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6. REQUISITOS DE CALIFICACION
A Experiencia del postor en la especialidad
uisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumuiado_equivalente a S/ 60,000
(Sesenta mil con 00/100 soles), por Ia contratacion de servicios iguales o similares al
objeto dea convocatoria en empresas del sector minero y/o hidrocarburos y/o energia
/o industrial, durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computa desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante
de pago, segin comresponda.

Se consideran senvicios similares a los siguientes

Implementacion de la noma ISO 9001 y/o 14001 y/o 45001 ylo
Diagnésticos de las nomas ISO 9001 y/o 14001 y/o 45001 y/o
Consultorias en Sistemas de Gestion Integrado y/o
Consultorias en Gestion por Procesos.

Acreditacion:

La experiencia del postor en Ia especialidad se acreditar con copia simple de (i)
contratos u ordenes de servicios, y Su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fenacientemente, con constancia de deposito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago®,
comespondientes a un maximo de veinte contrataciones. En caso el postor sustente su
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‘experniencia en la especialidad mediante contrataciones realizadas con privados”, para
acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en el numeral (i) del
presente pamafo; no es posible que acredite su experiencia (nicamente con la
presentacion de contratos u Ordenes de compra con conformidad o constancia de
prestacion.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los quince (15) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades comespondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto
facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
comespondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de
senvicio o de cancelacion del comprobante de pago, segiin comesponda.

CCAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 Experiencia del Personal Clave

Requisitos:

El personal clave: Jefe de Servicio debe acreditar un total de (02) afios de experiencia
en sewvicios de consultorias y/o auditorias y/o implementacion de sistemas de gestion
basados en las nommas ISO 9001 y/o ISO 14001 y/o OHSAS 18001 y/o ISO 45001.

Acreditaci

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copiasimple de contratosy su respectiva conformidad o (i) constancias
o (i) certificados o (v) cualquier ofra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto

Los documentos que acreditan a experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de Ia prestacién indicando el dia, mes
y afio de inicio y culminacion, el nombre de Ia entidad u organizacion que emite el
‘documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar Ia experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificarlos dias se debe
‘considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco
(25) afios anteriores a a fecha de la presentacion de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del
tiempo de dicha experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.
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version vigente y en caso de contar con OHSAS 18001 el curso de
actualizacion para migracién como auditor lider en ISO 45001 de ser el caso.
(Minimo 30 horas).

«  Interpretacion de normas ISO 9001 y/o 14001 y/o 45001 (Minimo 15 horas
por alguna de las normas).

« Gestion de Procesos (Minimo 40 horas).

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de certificado, constancias u otro documento que
detalle el curso y el nimero de horas.
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