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PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 001 UNNERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA
NRO. IDENTIFICACION : 001529

16/06/2026

Tipo Uso : Consumo

DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
QUISPE SANTIVANEZ GRILMALDO WILFREDO

. CONTRATACION DE SERVICIO DE UN PRCFESIONAL EN NUTRCION

C0039 PLANIFICACION IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE COMEDOR UNIVE

Motivo
FF/Rb | META/MNEMONICO Funcién Divisién Func. | Grupo Func. Programa [ Prod/Pry AcHAVObr |
1-00 0018 | = M8 | 0109 0066 3000786 5006863 |
Caédigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/, Unidad Medida
070500030399 SERVICIODE CONSEJERIA EN EDUCACION ALIMENTARIA NUTRICIONAL  2.3.2 7.1199 22.750.00 SERVICIO
AREA SOLICITANTE Direccion de Bienestar Universitario - Universidad Nacional Autonoma

FINALIDAD PUBLICA

OBJETIVO DE LA
CONTRATACION

CARACTERISTICAS DEL
SERVICIO

REQUISITOS DEL
PROVEEDOR

Allpandina de Tarma

Garantizar una adecuada atencion nutricional a la comunidad
universitaria, promoviendo habitos alimentarios saludables,
previniendo enfermedades relacionadas con la nutricién y
contribuyendo al biehestar integral de los estudiantes de la UNAAT

Contratacién de un (01) profesional Nutricionista para fa Direccion de
Bienestar Universitaric de la Universidad Nacional Auténoma
Altoandina de Tarma para fortalecer la gestion de salud y bienestar
universitario mediante la evaluacién nutricional, orientacién
alimentaria, seguimiento de estudiantes con riesgo y promocién de
estilos de vida saludables.

Planificar las actividades de promocién, prevencion y atencién
nutricional dirigidas a la comunidad universitaria.

Ejecutar campafias de educacion alimentaria y nutricional.
Desarrollar charlas y actividades educativas sobre alimentacion
saludable y estilos de vida saludables.

Realizar evaluaciones del estado nutricional de los estudiantes.

Brindar orientacion y consejeria nutricional de manera individual o
grupal.

Efectuar el seguimiento nutricional a estudiantes gue lo requierar.
Supervisar el servicio del comedor universitario, verfficando la calidad
e inocuidad de los alimentos.

Supervisar las condiciones del servicio de alimentacion de la Cafeteria
de Ciencias de la Salud.

Efaborar informes técnicos, registros y reportes de las actividades
gjecutadas.

Coordinar con el area de Servicio las acsiones necesarias para el
cumplimiento de los objetivos del servicio y demés actividades afines
a la naturaleza de la contratacién.

Perfit:

- Titulado(a) en la carrera profesional de Nutricidén

- Colegiado(a) y habilitado(a) para el gjercicio profesional.
Acreditacion

- Copia simple del Titulo Profesional.

- Copia simple del Diploma de Colegiatura.

- Constancia de Habilitacion vigente.

Experiencia

Experiencia profesional minima de un (01) afio y seis (06) meses
como nutricionista en entidades péblicas y/o privadas, contada a partir
de la obtencidn del titulo profesional.

Acreditacidn

Se acreditara con copia simple de contratos, érdenes de servicio,
conformidades de servicio, constancias o certificados de prestacion
de servicios.

o cualquier otra documentacién que demuestre fehacientemente el
tiempo de experiencia requerido.
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PEDIDO DE SERVICIO N° ' 000218 |

UNIDAD EJECUTORA  : 001  UNNVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA
NRO. IDENTIFICACION : 001529

Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante  : DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
Entregar a Sr(a) - QUISPE SANTIVANEZ GRILMALDO WILFREDO
Fecha 16/06/2026

Actividad Operativa : C0039 PLANIFICACION IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE COMEDOR UNIVE
CONTRATACION DE SERVICIO DE UN PROFESIONAL EN NUTRCION

Motivo
FF/Rb | META/MNEMONICO Funcion Division Func. Grupo Fune. Programa Prod/Pry AcYAFObr
| 1-00 0018 22 048 ~ 0109 0066 3000786 5005863
Codigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/, Unidad Medida
ENTREGABLES EL DETALLE, ADJUNTO EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA
LUGARYPLAZODE Lugar: El servicio se brindara en la sede universitaria
EJECUCION UNAAT-Huancucro, provincia de Tarma, region Junin.

Plazo: El plazo de ejecucion sera de ciento ochenta y cuatro (168)
dias calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de la
suscripcion del contrato.

FORMA Y CONDICIONES DE El pago del préstamo de servicia por los 168 dias calendario es de
PAGO 5./21,000.00 soles.

La forma de pago se realizara de forma periédica, dividides en seis
pagos con montos iguales de la siguiente manera:

Primer pago: $./1900.00 se entregara a los 15 dias calendarios,
posterior a la conformidad del primer informe

Segundo pago: $./3820.00 se entregara a los 46 dias calendarios,
posterior.

Tercer pago: $./3820.00 se entregara a los 76 dias calendarios,
posterior.

Cuatto pago: S./3820.00 se entregara a los 107 dias calendarios,
posterior,

Quinto pago: $./3820.00 se entregaré a los 137 dias calendarios,
posterior.

Sexto pago: S./38200.00 se entregara a los 168 dias calendarios,
posterior.

Para el pago comespondiente se debera contar con:

Informe de las actividades realizadas por mesa de partes de |2
entidad y la conformidad de cada entregable con evidencia.
Comprobante de pago.

Contrato suscrito.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO La conformidad de cada entregable sera otorgada por la Direccion de
Bienestar Universitario.
Area usuaria yfo area técnica estratégica: Direccion de Bienestar
Universitario.
Regquisitos: Presentacian del informe de actividades debidamente
acompafiado de la documentacién que sustente su contenido.

PENALIDAD En caso de relraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la UNAAT le aplica automaticamente
una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica
automaticamente y se caleula de acuerdo a la siguiente formula:
Penalidad diaria= (0.10 x monto)/(F x Plazo)

Donde:
F =040

Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, al
rmonto vigente del contrato, componente o item que debi6 ejecutarse
o, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en
monto v plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de
retraso.
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Médulo de Logistica
Version 26.01.00

PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA  : 001 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA
NRO. IDENTIFICACION : 001529

Tipo Uso . Consumo
Direccién Solicitante : DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
Entregar a Sr(a) - QUISPE SANTIVANEZ GRILMALDOWILFREDO
Fecha 16/06/2026
Actividad Operativa : C0039 PLANIFICACION IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE COMEDOCR UNIVE
CONTRATACION DE SERVICIO DE UN PROFESIONAL EN NUTRCION

Motivo
FF/Rb | META/MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa | ProdfPry l Act/AIObr .
| _1—00 0018 . 22 048 | 0109 0066 | 3000786 1 5005863
Caodigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/. Unidad Medida
RESPONSABILIDAD POR La recepcién conforme de fa prestacion por parte de la UNAAT no
VICIOS OCULTOS enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios

ocultos, conforme a fo dispuesto por los articulos 69 de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Piblicas, y 144 de su
Reglamento.

Aprobado por Decreto Supremo N°009-2025-EF . Elplazo maximo de
responsabilidad del contratista es de UN (1) ANO contado a partir de
la conformidad otorgada por la UNAAT.

CONFIDENCIALIDAD Y Lainformaci6n y material producido bajo los términos de este servicio,

PROPIEDAD INTELECTUAL tales como escritos, medios magnéticos, digitales, y demas
documentacién generados por el servicio, pasa a propiedad de la
UNAAT. El proveedor debe mantener la confidencialidad y reserva
absoluta en el manejo de la informacion y documentacian.

ANTICORRUPCIONY El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido,

ANTISOBORNO negociado o efectuado pago o, en general, entregado beneficio o
incentivo ilegal en relacion at servicio a prestarse bien a
praporcionarse. Enlinea con ello, se compromete a actuarentodo
momento con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer,

regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio, percibido de
manera directa o indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo,
funcionarios publicos, empleados de confianza, servidores publicos;
asi como a terceros que tengan participacion directa o indirecta en la
determinacion del requerimiento, conformidad de los contratos
derivados

u otros documentos o actuaciones que se reaficen en la cortratacion
de bienes, servicios y consultorias bajo la modalidad de contratos
menores. El contratista se compromete a denunciar, en base de una
creencia razonable o de buena fe cualquier intento de soborno,
supuesto o real, que tuviera conocimiento a través de la Plataforma
Digital Unica de Denuncias

del Ciudadano (https:fdenuncias.servicios.gob.pe)

SOLUCION DE Los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacién del
CONTROVERSIAS contrato, orden de compra o de servicio, incluidos los que se refieran
a su nulidad e invalidez, son resueltos mediante conciliacion.

RESOLUGION DE CONTRATO  La UNAAT puede resolver el contratc menor, en los siguientes casos:

POR INCUMPLIMIENTO Por acumutacién del monto méximo de la penalidad por mora y/o par
otras peralidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo.
|.Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del
contrato.

IlIncumplimiento de obligaciones confractuales, por causa atribuible

al contratista.

1l. Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto
distinto al caso fortuito o fuerza mayor, no imputabile a ninguna de las
partes, que imposibilite la continuacion del contrato,

Iv. Par incumplimiento de la cldusula anticorrupcion y antisoborno.
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa
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PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA : go1  UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA
NRO. IDENTIFICACION : 001529

Tipo Uso : Consumo
Direccién Solicitante : DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
Entregar a Sr(a) - QUISPE SANTIVANEZ GRILMALDO WILFREDO
Fecha 16/06/2026

Actividad Operativa : C0039 PLANIFICACION IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE COMEDOR UNIVE
CONTRATAGION DE SERVICIO DE UN PROFESIONAL EN NUTRCION

Motivo
FFRb | META/MNEMONICO Funcién Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry [ Act/AObr

; 1-00 0018 22 048 0108 0066 3000786 I 5005863 |
Codigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/ Unidad Medida

V. Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la
ejecucion contractual.

V1. Por la presentacién con informacién inexacta o falsa de la
Declaracién Jurada de Prohibiciones e (ncompatnbllldades a que se
hace referencia en la Ley N° 31564, Ley de prevencién y mitigacion
del conflicto de intereses en ef acceso, salida de personal del servicio.

OPINION DE RECURSOS £n ese contexto, considerando que la exigencia prevista en el

HUMANOS numeral 10.1 5 de la Directiva de Contratos Menores de la
Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma se encuentra
vinculada a la evaluacion de los supuestos regulados por la Ley N°
31288, cuya aplicacion se encuentra suspendida durante el Afio Fiscal
2026

se concluye que no resulta necesario requerir la opinion favorable de
la Unidad de Recursos Humanos respecto al cardcter permanente o
subordinado de las actividades previstas en los Términos de
Referencia para la presente contratacion. Ental sentido, corresponde
continuar con ef tramite de contratacidn solicitado,

sujeto al cumplimiento de la necesidad institucional, ia disponibilidad
presupuestal y las demas disposiciones aplicables.

UNIVERSIOAD NACIO ey
ALTOA &A#mfmn
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== Mg, PALOMINO HUAMAN,
DIRECTOR GENERAL DE Mnmﬁﬂ

Firma Autorizada




UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA ALTOANDINA

VICEPRESIDENCIA

DE TARMA ACADEMICA

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01)
PROFESIONAL NUTRICIONISTA

AREA SOLICITANTE:
Direccién de Bienestar Universitario - Universidad Nacional Autéonoma Altoandina de Tarma.

FINALIDAD PUBLICA:
Garantizar una adecuada atencién nutricional a la comunidad universitaria, promoviendo habitos

____ alimentarios saludables, previniendo enfermedades relacionadas con la nutricién y contribuyendo al
0T ONOg

]
|
%;5‘;% fE;”g»i;é%.«.pienestar integral de los estudiantes de la UNAAT.
AN

|‘~‘~'=-=.-.—.~3/ Contratacion de un (01) profesional Nutricionista para la Direccién de Bienestar Universitario de la
l Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma para fortalecer la gestion de salud y bienestar
universitario mediante 1a evaluacion nutricional, orientacion alimentaria, seguimiento de estudiantes

con riesgo nutricional y promocion de estilos de vida saludables.

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO:

El profesional nutricionista realizara actividades:

N° Descripcién

Planificar las actividades de promocion, prevencion y atencidn nutricional dirigidas a la
comunidad universitaria.

2 | Ejecutar camparfias de educacion alimentaria y nutricional.

Desarrollar charlés y actividades educativas sobre alimentacig)n saludable y estilos de vida
| saludables.

4 | Realizar evaluaciones del estado nutricional de los estudiantes.

5 | Brindar orientacién y consejeria nutricional de manera individual o grupal.

6 |Efectuar el seguimiento nutricional a estudiantes que lo requieran.

Supervisar el servicio del comedor universitario, verificando la calidad e inocuidad de los
alimentos.

Supervisar las condiciones del servicio de alimentacion de la Cafeteria de Ciencias de la
' Salud.




UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA ALTOANDINA

VICEPRESIDENCIA

DE TARMA ACADEMICA

9 | Elaborar informes técnicos, registros y reportes de las actividades ejecutadas.

Coordinar con el area de Servicio las acciones necesarias para el cumplimiento de los
objetivos del servicio y demés actividades afines a la naturaleza de la contratacion.

10

REQUISITOS DEL. PROVEEDOR:

Perfil

« Titulado(a) en la carrera profesional de Nutricién

+ Colegiado(a) y habilitado(a) para el ejercicio profesional.
Acreditacion
e Copia simple del Titulo Profesional.

e Copia simple del Diploma de Colegiatura.

s Experiencia profesional minima de un (01) afio y seis (06) meses como nutricionista en

entidades publicas y/o privadas, contada a partir de la obtencion del titulo profesional.

Acreditacion

o Se acreditara con copia simple de contratos, érdenes de servicio, conformidades de servicio,
constancias o certificados de prestacién de servicios, o cualquier ofra documentacion que

demuestre fehacientemente el tiempo de experiencia requerido.

ENTREGABLES:

Primer entregable
Hasta los 15 dias: Presentar un informe de las actividades en lo cual detalla las siguientes actividades

a realizar.

¢ Realizar una (01) campafia sobre alimentacién y rendimiento académico “Aliméntate para
Rendir’

e Realizar una (01) evaluacion nutricional a estudiantes de Ingenieria.

o Efectuar 30 seguimientos nutricionales a estudiantes con riesgo nutricional.

« Brindar 30 consejerias nutricionales a demanda.

« Realizar una (01) supervisidn al comedor universitario acompafiado del Check List.




UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA ALTOANDINA
DE TARMA

VICEPRESIDENCIA

ACADEMICA

Segundo mes
Hasta los 46 dias: Presentar un informe de las actividades en lo cual detalla las siguientes actividades

a realizar:

B

Realizar una (01) campafa sobre alimentacién saludable para estudiantes universitarios
“Alimentacion Saludable al Aicance de Todos"

Realizar una (01) evaluacion nutricional a estudiantes de Enfermeria.

Efectuar 50 seguimientos nutricionales.

Realizar una (01) charla sobre Alimentacién Saludable con Bajo Presupuesto dirigida a los
beneficiarios del comedor universitario (virtual).

Realizar una (01) supervision a la Cafeteria de Ciencias de la Salud.

Realizar una (01) supervisién al comedor universitario acompafiado del Check List.

[=}
Tercer mes
5 o
X m, ’ . .o . . =
ARECC o%ste los 76 dias: Presentar un informe de las actividades en lo cual detalla las siguientes actividades

a realizar:

Realizar una (01) campafia sobre prevencion de la anemia y desnutricion "Universidad sin
Anemia" .

Realizar una {01) evaluacién nutricional a estudiantes de Administracién.

Efectuar 50 seguimientos nutricionales.

Brindar 60 consejerias nutricionales a demanda.

Realizar una (01) supervision a la Cafeteria del local de Ex CEPRE

Realizar una (01) supervisidn al comedor universitario acompafado del Check List.

Cuarto mes
Hasta los 107 dias: Presentar un informe de las actividades en lo cual detalla las siguientes

actividades a realizar:

Realizar una (01) campafa sobre consumo responsable de azicar y alimentacién saludable
"Menos Azucar, Mas Salud"

Realizar una (01) evaluacion nutricional a estudiantes de Medicina.

Efectuar 60 seguimientos nutricionales.

Brindar 80 consejerias nutricionales a demanda.

Realizar una (01) supervision a la Cafeteria de Ingenieria.

Realizar una (01) supervision al comedor universitario acompariado del Check List.
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UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA ALTOANDINA

VICEPRESIDENCIA

DE TARMA ACADEMICA

Quinto mes
Hasta los 137 dias: Presentar un informe de las actividades en lo cual detalla las siguientes

actividades a realizar:

L

Realizar una (01) camparia sobre habitos alimentarios saludables.

Efectuar 70 seguimientos nutricionales.

Brindar 100 consejerias nutricionales a demanda.

Realizar una actividad de promocion de alimentacion saludable “Power Fruta”

Realizar una (01) charla sobre hidratacién y bienestar estudiantil "Toma Agua, Cuida tu

Salud"
Realizar una (01) supervision al comedor universitario acompariado del Check List.

Sexto mes
asta los 168 dias: Presentar un informe de las actividades en lo cual detalla las siguientes

Realizar una (01) campafia sobre prevencion del sobrepeso y la obesidad "Suma Habitos,
Resta Riesgos"

Efectuar 80 seguimientos nutricionales.

Brindar 100 consejerias nutricionales a demanda.

Realizar un (01) taller sobre “Alimenta tu éxito: Aprende a Balancear tus Comidas”

Realizar un (01) concurso de Arma tu plato saludable

Realizar una (01) supervisidn al comedor universitario acompafiado del Check List.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION:

Lugar: El servicio se brindara en la sede universitaria UNAAT-Huancucro, provincia de Tarma, region

Junin.

Plazo: El plazo de ejecucién seré de ciento ochenta y cuatro (168) dias calendario, contabilizados a

partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato.

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO:
El pago del préstamo de servicio por los 168 dias calendario es de $./21,000.00 soles.

La forma de pago se realizara de forma periodica, divididos en seis pagos con montos iguales de la

siguiente manera:

Primer pago: $./1900.00 se entregara a los 15 dias calendarios, posterior a la conformidad
del primer informe

Segundo pago: S./3820.00 se entregara a los 46 dias calendarios, posterior.

Tercer pago: S./3820.00 se entregara a los 76 dias calendarios, posterior.




UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA ALTOANDINA
DE TARMA

VICEPRESIDENCIA

ACADERICA

« Cuarto pago: S./3820.00 se entregara a los 107 dias calendarios, posterior.
e Quinto pago: S$./3820.00 se entregara a los 137 dias calendarios, posterior.
+ Sexto pago: $./38200.00 se entregara a los 168 dias calendarios, posterior.

Para el pago correspondiente se debera contar con:
¢ Informe de las actividades realizadas por mesa de partes de la entidad y la conformidad de
cada entregable con evidencia.
« Comprobante de pago.

+« Contrato suscrito.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
La conformidad de cada entregable serd otorgada por la Direccién de Bienestar Universitario.

égqmsnos Presentacion del informe de actividades debidamente acompafiado de la

}focumentacxon que sustente su contenido.

PENALIDAD:
\. Encaso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
la UNAAT le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad

se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto

Penalidad diaria = F x Plazo

Donde:

F=0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto vigente del contrato,
componente o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables

cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS:

La recepcion conforme de la prestacion por parte de la UNAAT no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 69 de la Ley
N°® 32069, Ley General de Contrataciones PUblicas, y 144 de su

Reglamento, Aprobado por Decreto Supremo N°009-2025-EF. El plazo méximo de responsabilidad
del contratista es de UN (1) ANO contado a partir de la conformidad otorgada por la UNAAT.
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UNIVERSIDAD NACIOMAL
AUTONOMA ALTOANDINA

VICEPRESIDENCIA
ACADEMICA

DE TARMA

B
CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL:
La informacién y material producido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios
magnéticos, digitales, y demas documentacidén generados por el servicio, pasa a propiedad de la
UNAAT.
El proveedor debe mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacion y

documentacion a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:

El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociade o efectuado pago o, en
general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacion al servicio a prestarse bien a
proporcionarse. En iinea con ello, se compromete a actuar en todo momento con integridad, a

abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio,

1\ tu,,\percmldo de manera directa o indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionarios
~1- &‘,)/
el N ’;Sbhcos empleados de confianza, servidores plblicos; asi como a terceros que tengan participacion

1)

Zecta o indirecta en la determinacion del requerimiento, conformidad de los contratos derivados u

Q)

/

OAD NAC,
B’E,yg}?‘\ -

%

] tros documentos o actuaciones que se realicen en la contratacion de bienes, servicios y consultorias

bajo la modalidad de contratos menores. El contratista se compromete a denunciar, en base de una
creencia razonable o de buena fe cualquier intento de soborno, supuesto o real, que tuviera
conocimiento a través de la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano

(https:/{denuncias.servicios.gob.pe/)

SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion del contrato, orden de compra o de
servicio, incluidos los que se refieran a su nulidad e invalidez, son resueltos mediante conciliacion.

RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO:
La UNAAT puede rasolver el contrato menor, en los siguientes casos:
Por acumulacién del monto méximo de la penalidad por mora y/o por otras penalidades, en la

ejecucion de la prestacion a su cargo.

. Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

i Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

Il Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito
o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del
cantrato.

V. Porincumplimiento de la clausula anticorrupcién y antisobomo.

V. Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.
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VI. Por la presentacion con informacidn inexacta o falsa de la Declaracién Jurada de
Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley N° 31564, Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del
servicio publico.

VIl Por mutuo acuerdo entre las partes, de forma parcial o total, previa opinién del area usuaria
ylo area técnica estratégica, en los casos de contrataciones de servicios técnicos,
profesionales y/o especializados realizados por personas naturales, bajo locacion de

servicios.

@ ese contexto, considerando que la exigencia prevista en el numeral 10.1. 5 de Ia Directiva de
z Pntratos Menores de la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma se encuentra
“vinculada a la evaluacidon de los supuestos regulados por la Ley N° 31298, cuya aplicacion se
encuentra suspendida durante el Afio Fiscal 2026, se concluye que no resulta necesario requerir la
ini6n favorable de la Unidad de Recursos Humanos respecto al carécter permanente o

subordinado de las actividades previstas en los Términos de Referencia para la presente
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contratacién. En tal sentido, corresponde continuar con el tramite de contratacion solicitado, sujeto
al cumplimiento de la necesidad institucional, la disponibilidad presupuestal y las demas

disposiciones aplicables.






