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SOLICITUD DE COTIZACION N¢: 2833
UNIDAD EJECUTORA DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
NRO. IDENTIFICACION : 884
Sefiores RUC:
Direccion :
Teléfono : Fax
Email Fecha :
Concepto : Moneda :
CANTIDAD UNIDAD DE PRECIO
ITEM REQUERIDA VEDIDA DESCRIPCION UNITARIO PRECIO TOTAL
462265070001 1 UNIDAD |GRUPO ELECTROGENO
-SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS
TOTAL
Las:coliZzaciones:a valores refereficiales deben estar o g aas: & s s i S s T B s R S S A S A e
v Teléfono @ ..o

en la siguiente direccion : ...

Condiciones de Compra :
Forma de Pago:
Garantia:

La Cotizacion debe incluir el LG.V. :
Flazo de Entrega en N° Dias/ Ejecucion del Servicio :

Tipo de Moneda :
Validez de la cotizacion :

Indicar Marca de Procedencia

Tipo de Cambio :

ATENTAMENTE
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FORMATO N° 01
REQUERIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE BIENES
Organo y/o Unidad Orgénica: Unidad Funcional de Gestion del Riesgo de
Emergencias y Desastres
Actividad del POI Seguridad Fisico Funcional de Servicios Publicos
Denominacion de la Contratacidn: Adquisicion de Generador Eléctrico

I. FINALIDAD PUBLICA

La adquisicion de un generador eléctrico de 10 kVA para el Puesto de Salud de Muylaque tiene como
finalidad garantizar la continuidad operativa de los servicios esenciales de salud, asegurando la atencién
ininterrumpida de la poblacién en situaciones de corte o deficiencia del suministro eléctrico.

1. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

El objetivo de la presente contratacion es dotar al P.S. Muylaque de un sistema de respaldo energético
confiable mediante la adquisicion de un generador eléctrico de 10 kVA, que permita garantizar la
continuidad de los servicios de salud frente a interrupciones del suministro eléctrico.

. CARACTERISTICAS TECNICAS:
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA
462265070001 ‘ Grupo Electrégeno Unidad 01

3.1 CARACTERISTICAS TECNICAS

A. DESCRIPCION FUNCIONAL
EL GENERADOR ELECTRICO 10 KVA SE PRESENTA COMO UNA SOLUCION CONFIABLE Y VERSATIL PARA

GARANTIZAR EL SUMINISTRO ELECTRICO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA O EN LUGARES SIN ACCESO
A LA RED. SU POTENCIA ES SUFICIENTE PARA CUBRIR NECESIDADES DOMESTICAS, OFICINAS PEQUENAS
Y TALLERES, OFRECIENDO ENERGIA ESTABLE GRACIAS A SISTEMAS DE REGULACION AUTOMATICA DE
VOLTAIE.

CARACTERISTICAS

B GENERALES

BO1 SALIDA MAXIMA (VA) 10000

BO2 SALIDA NIMINAL 9000V A

BO3 FRECUENCIA 60 HZ

BO4 VOLTAJE DE SALIDA 120 V/240

BO5 TIPO DE MOTOR 4 TIEMPOS - OHV

B0O6 SISTEMA DE VALVULA BICILINDRO- V TWIN

BO7 CILINDRADA 688 CM3

BO8 CAPACIDAD DE TANQUE DE COMBUSTIBLE 31 L

BO9 SISTEMA DE ARRANQUE AUTOMATICA A BATERIA

B10 NIVEL DE RUIDO 103.4 db BAJO CARGA NOMINAL A 7M

B11 COMBUSTIBLE USADO GASOLINA 90

B12 FASE MONOFASICA

B13 REGULADOR AUTOMATICO DF VOLTAIE DIGITAL

B14 INTERRUPTOR DE CIRCUITO CA

15 MLDIDOR DL COMBUSTIBLE

‘%26 ARRANQUE ELECTRICO

CAPACIDAD DE ACEITE DEL MOTOR 1.5 LITROS
INCLUIDO RUEDAS Y MANGO
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LONGITUD COMO MINIMO 844 MM
20 ANCHO COMO MINIMO 530 MM
B21 ALTURA COMO MINIMO 571MM
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B22 PESO COMO MINIMO 8/ KG

C. COMPONENTE

C01 CUATRO (04) ENCHUFES 50A/250 V
CO2 UN (01) ENCHUFE 30 A/ 250V

CO3 UN (01) SACABUJIAS CON PALANCA
CO4 UN (01) MANUAL DE USO POR EQUIPO.
CO5 UN (01) EMBUDO

C06 DOS (02) BATERIA

CO7 DOS (02) ACEITE 10W-30

C08 DOS (02) FILTRO DE AIRE

Iv. REGLAMENTOS ]’ECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS,
REGLAMENTOS Y DEMAS NORMAS (De corresponder)

NO APLICA

V. ACONDICIONAMIENTO, MONTAJE O INSTALACION (De corresponder)
NO APLICA

VI, GARANTIA COMERCIAL
Garantia comercial de 02 afo para todos los componentes del bien por defecto de disefio y/o
fabricacién, contando a partir de la fecha en que se otorga la conformidad de recepcidn a los bienes.

VIl. MUESTRAS (De corresponder)
NO APLICA

VIll. REQUISITOS DEL PROVEEDOR
v" El proveedor podra ser una persona natural y/o juridica.
Experiencia en el rubro
Cumplir con los tiempos establecidos
Cumplir con los siguientes requisitos y acreditarlos, al momento de formalizar el contrato
(orden de compra)
e Contar con registro nacional de Proveedores RNP vigente
e Contar con cédigo de Cuenta Interbancaria CCl-cuenta relacionada al nimero de
R.U.C
e Contar con registro Unico de contribuyentes (RUC) vigente
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IX. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION
a. LUGAR DE ENTREGA: Almacén central de la DIRESA
b. PLAZO DE ENTREGA: 20 dias calendarios contabilizados a partir del dia siguiente de|

notificada la Orden de Compra.

X. CONFORMIDAD
El area usuaria es responsable de brindar la conformidad, para lo cual verifica el cumplimiento de las
especificaciones técnicas. En el caso de bienes, realiza el respectivo control de calidad, de haberse

establecido en el requerimiento.

XI. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
FORMA DE ENTREGA: Una sola entrega
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= o= JFORMA DE PAGO: Se realizara un solo pago, previa conformidad del Area usuaria y especialista
kjomeédico.
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S Emp : L &Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista siempre que se verifiquen

CES, 5 Fir r
VESASTRES |13 £ondiciones establecidas en el contrato.
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Ll pago se realiza segun disposicion conlenida en el Articulo 67 y en su numeral 67.3. El pago se realiza
en un plazo mdximo de diez dias hdbiles luego de utorgada la conformidad por parte del dred usudtia y
es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles.

XIl. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un
plazo no menor de un (01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

Xlll. PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto del contrato, Ia
Entidad le aplica automdticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:
Penalidad diaria= 0.10 x monto

F x plazo
Donde F tiene los siguientes valores:

Para servicios: F=0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, a la ejecucion total del servicio o a
la obligacidn parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.

Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente sustentado,
que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable.

Esta calificacion del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningdn tipo.

XIV. OTRAS PENALIDADES

(De acuerdo al tipo de contratacion, se puede establecer otras penalidades diferentes a la mora, las cuales
deben ser objetivas, razonables y proporcionales con el objeto de la contratacién, por lo que se debe
precisar el listado de las situaciones, condiciones, el procedimiento de verificacion de las ocurrencias y los
montos o porcentajes a aplicar.)

XV.RESOLUCION CONTRACTUAL

LA DIRESA MOQUEGUA puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

a) Poracumulacion del monto méximo de la penalidad por mora o por el monto maximo para otras
penalidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo.

b) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

c) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

d) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o
fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

e) Porincumplimiento de la cldusula anticorrupcién y antisoborno.

f)  Porla presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucidn contractual.

A?a SuSCI’IpCIOﬂ del contrato o de la formalizacion de la Orden, el Contratista declara y garantiza no haber
ofr&mdo negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo
lle(gaj de maneradirecta o indirecta, al (los) evaluador (es) del proceso de contratacion o cualquier servidor
%{‘Q DIRESA MOQUEGUA.
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Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente. Aunado a ello, el
Contratista se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones,
donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos,
servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del drea usuaria, de la
dependencia encargada de la contratacién, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor
de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito.

En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para
asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucion del contrato con LA DIRESA MOQUEGUA.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores
o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre
los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acédpite, durante la ejecucién
contractual, otorga a DIRESAMOQUEGUA el derecho de resolver total o parcialmente el contrato
XVI1l. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Son conciliables las controversias sobre indemnizacién por dafios y perjuicios surgidas durante la
ejecucion contractual, prestaciones accesorias, vicios ocultos y otras obligaciones que se deben cumplin
con posterioridad a la culminacién de la ejecucion de la prestacién principal del contrato, en adicién a las
sefialadas en el numeral 81.1 del articulo 81 de la Ley, Las reglas aplicables a la conciliacion son en base
al articulo 82 de la Ley. Asimismo, todas las controversias que surjan entre las partes sobre la validez,
nulidad, interpretacidn, ejecucidn, terminacién o eficacia de los contratos menores se resuelven mediante
conciliacion, conforme lo dispuesto en el numeral 81.3 del articulo 81 de la Ley.

En el caso de las contrataciones menores los indicados plazos se reducen a quince dias habiles.

XVII. GESTION DE RIESGOS

Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente documento, a fin
de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos

positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucién

contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.
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