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ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE BIENES

E)rgano y/o Unidad Organica: UNIDAD FUNCIONAL CURSO DF VIDA EN DESARROLLO
Actividad del POI: ACTIVIDAD REGULAR DE INMUNIZACIONES DE PERSONAS
MAYORES DE 5 ANOS

MAQUINARIAS, EQUIPOS Y MOBILIARIOS DE OTRAS

INSTALAC

Denominacion de la Contratacion:

. FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio)

La presente contratacion tiene por finalidad fortalecer la gestién de la cadena de frio de la Estrategia Sanitaria Nacicna
de Inmunizaciones mediante la adquisicidn de registradores electronicos de temperatura (Data Logger), destinados a
monitoreo continuo de las condiciones de conservacion de las vacunas en los establecimientos de salud de Ig
jurisdiccion.
La implementacién de estos dispositivos permitird efectuar el registro automatico, continuo e ininterrumpido de g
temperatura de los equipos de refrigeracién y termos portavacunas utilizados para el almacenamiento y transporte de
vacunas, asegurando la trazabilidad de la informacion, la deteccién oportuna de desviaciones térmicas y la adopcion de
medidas correctivas orientadas a preservar la potencia inmunolégica, eficacia, seguridad y calidad de los productos
biologicos.
La presente contratacion se realiza en el marco de las disposiciones establecidas en el Decreto Supremo N.° 008-
2026-SA, mediante el cual se declara en Emergencia Sanitaria a Lima Metropolitana, la Provincia Constitucional del
Callao y doce (12) departamentos del pals, entre ellos Moguegua, por un plazo de noventa (90) dias calendario. Esta
medida fue dispuesta por el Ministerio de Salud (MINSA) ante la ccurrencia de un brote de sarampién con
transmision local y la Resolucién Ministerial N.* 563-2026/MINSA

Il DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO (Obligatorio) —
Se requlere la contrataclén del blen data logger para fortalecer las actividades de la Cadena de Frio en el marco de g
Emergencia Sanitaria declarada por el brote de sarampién, garantizando |la adecuada conservacion y monitoreo de I3
temperatura de las vacunas, de conformidad con la Norma Técnica de Salud vigente para la gestion de la Cadena de
Frio de las inmunizaciones y las disposiciones emitidas por el Ministerio de Salud.
CARACTERISTICAS TECNICAS (Obligatorio)
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SIITEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD
IPAMIENTO MEDIDA
Aogue! 28802001 DATA LOGGER UNIDAD 17

CARACTERISTICAS TECNICAS:

f{ffﬁmalla digital con indicaciones de temperatura actual
"A02 Réf@g de temperatura a monitorear, segun las especificaciones de temperatura del producto, minimos entre -30°C+ a +50°C
¥/ Jcomoziiiinimo

‘B_ggig_' de temperatura °C

Resollicion de lectura de 0.01 a 0.02 °C o superior.

AQBsensor interno incluido

A07 Memoria de registro como minimo 30,000 registros.
A08 03 tipos de lectura actual, maxima y minima.

AD9 Alarma 2 tipos maxima o minima

A10 Bateria litio alta duracion

B. Accesorios:
B01 Cable de USB

Para el monitoreo constate de la temperatura de conservacion de vacunas de la estrategia de inmunizaciones en
cumplimiento a la NTS N° 242-MINSA/DGIESP-2026: Norma Técnica de Salud para el Manejo de la Cadena de Frio en

lae Inmunizaciones.
V. REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS (De corresponder)

NTS N° 242-MINSA/DGIESP-2026: Norma Técnica de Salud para el Manejo de la Cadena de Frio en las

Inmunizaciones.
V. ACONDICIONAMIENTO, MONTAJE O INSTALACION (De corresponder)

NO CORRESPONDE

VL. GARANTIA COMERCIAL (Obligatorio)
GARANTIA 1 ANO

VIL MUESTRAS (De corresponder)
NINGUNA
IX. REQUISITOS DEL PROVEEDOCR Y/O PERSONAL (De corresponder)
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» RUCACTIVO Y HABIDO

« INSCRITO EN EL REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES RNP
e CUENTACCI

¢ PERTENECER AL RUBRO DE LA CONTRATACION

EXPERIENCIA GENERAL

« PROVEEDOR DEBERA ACREDITAR COMO MINIMO UN (01) ANO DE EXPERIENCIA COMPROBADA EN LA
COMERCIALIZACION, SUMINISTRO, INSTALACION O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE DATA LOGGER

X. LUGARY PLAZO DE ENTREGA (Obligatorio)

Lugar: ALMACEN REGIONAL — DIRESA MOQUEGUA
Plazo: en un plazo de 15 dias calendario

X CONFORMIDAD (Obligatorio)

La conformidad sera emitida por la responsable del curso de vida en Desarrolio y con el visto bueno del Resp.
Equipamiento de la Direccion Regional De Salud Moquegua.

XL FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO (Obligatorio)

liza el pago de la contraprestacion en: “un solo pago” o “pagos periodicos”

ntacién obligatoria a presentar por el proveedor para la realizacion del pago son:
probante de pago autorizado y validado por la Sunat
a de canformidad del bien

idad debe pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista siempre que se verifiquen las
condiciones establecidas en el contrato.

El pago se realiza segun disposicion contenida en el Articulo 67 y en su numeral 67.3. El pago se realiza en un plazo
maximo de diez dias habiles luego de otorgada la conformidad
por parte del area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles.

X1 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del bien

ofertado por un plazo no menor de un (01) afo, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

~PXN-._ PENALIDADES (Obligatorio)

| Pen&lidad por Mora en la gjecucion de |a prestacion:

> %bdw de relraso injuslificado del contralisla en la gjecucion de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le

Daf ica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se
' e acuerdo a la siguiente férmula:

calcul
; ng@ﬁ?ad diaria= 0.10 x monto

F x plazo en dias
Donde F = 0.40.

Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, a la ejecucién total del servicio o a la obligacion
parcial, de ser el caso, que fuera materia de refraso.

Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor
tiempo transcurrido no le resulta imputable.

Esta callificacion del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningun tipo.

XV. OTRAS PENALIDADES (De corresponder)

(De acuerdo con el tipo de contratacién las areas usuarias pueden establecer otras penalidades diferentes a la mora,
las cuales deben ser objetivas, razonables y proporcionales con el objeto de la contratacion, por lo que se debe

precisar el listado de las situaciones, condiciones, el procedimiento de verificacion de las ocurrencias y los
montos o porcentajes a aplicar)

XVI. RESOLUCION CONTRACTUAL (Obligatorio)




.

LA DIRESA MOQUEGUA puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

g) Poracumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto maximo para otras penalidades, en
la ejecucion de la prestacion a su cargo.

h) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

i) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

J)  Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza mayor, no
imputable a ninguna de las paries, que iImposibilite la continuacion del contrato. '

k) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisoborno.

) Porla presentacién de documentacion falsa o inexacta durante |a ejecucion contractual.

B(Vll. OBLIGACION ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO (Obligatorio)

A la suscripcidn del contrato o de a formalizacién de la Orden, el Contratista declara y garantiza no haber ofrecido,
iado, prometido o efectuado ningtin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o

Cer, negaociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualguier beneficio o incentivo ilegal,
~directa. 0 indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de
sgrwc.'a:é\ el area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacién, actores del proceso de contratacion y/o
CU&!’QUIB{ ervidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito.

/
\)Fu"\ﬁH U g
En esa {!ﬂ/ea se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no
S pr’gﬁ iquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competeﬁfes los actos
de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del confrato con LA
DIRESAMOQUEGUA.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes de los
organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a
la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en
virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acépite, durante la ejecucion contractual, otorga
a DIRESA MOQUEGUA el derecho de resolver total o parcialmente el contrato

XVill. SOLUCION DE CONTROVERSIAS (Obligatorio)

Son conciliables las controversias sobre indemnizacion por darios y perjuicios surgidas durante la gjecucion contractual,
prestaciones accesorias, vicios ocultos y otras obligaciones que se deben cumplir con posterioridad a la culminacién de
la ejecucion de la prestacion principal del contrato, en adicién a las sefialadas en el numeral 81.1 del articulo 81 de I
Ley. Asimismo, todas las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacién, ejecucion,
terminacion o eficacia de los contratos menores se resuelven mediante conciliacion, conforme lo dispuesto en e
numeral 81.3 del articulo 81 de la Ley.

En el caso de las contrataciones menores los indicados plazos se reducen a quince dias habiles.

XIX. GESTION DE RIESGOS (De corresponder)

(Identificar los riesgos que pueden presentarse durante el proceso de contratacién, con especfal énfasis en la
efjecucion contractual; asi como identificar responsabilidades de las partes.)

Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo estahlecido en el presente documento, a fin de tomar
decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos

positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucién contractual,
considerando la finalidad pablica de la contratacion.
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