ANEXO N° 02
TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO DE ASESOR (A)
JURIDICO

L FINALIDAD PUBLICA

Fortalecer la funcién fiscalizadora del Consejo Regional de Ucayali, conforme a la Ley N° 31433 (modificatoria de la Ley N° 27867),
mediante la evaluacién del avance fisico y financiero del proyecto: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA
LE. SAN JUAN KM. 71, DISTRITO DE NESHUYA - PROVINCIA DE PADRE ABAD - REGION UCAYALI, CUI; 2339606 a fin de
garantizar la eficiencia, transparencia y correcta gestion de los recursos publicos, asegurando que la inversidn se desarrolle
conforme a los pardmeiros técnicos y normativos.”

i, OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contar con un Asesor{(a) Juridico, con el fin de analizar el cumplimiento normativo, revisién de actos administrativos, contratos,
adendas, resoluciones, informes legales, entre otros fortaleciendo la funcién fiscalizadora del Consejo Regional conforme a la Ley

N° 31433,
.  DESCRIPCION DEL SERVICIO
ITEM | CANTIDAD | U.M DESCRIPCION DEL SERVICIO
LA CONTRATACION DE UN PRESTADOR DE SERVICIO COMO
ASESOR (A) JURIDICO, CON CONOCIMIENTO EN
1 ’ SERv | CONTRATACIONES PUBLICAS, GESTION PUBLICA, QUE
SUSTENTEN LAS ACCIONES DE FISCALIZACION DEL CONSEJO
3 REGIONAL DE UCAYALL.
CTIVIDADES A DESARROLLAR:

brvicio comprende de un Asesor (a) Juridico, para brindar soporte legal a la Comisién de Fiscalizacion del Consejo Regional
cayali, desarrollando las siguientes actividades:

. ANALISIS LEGAL DEL CUMPLIMIENTO NORMATIVO

. Brindar Asesorfa Juridica al Consejero responsable y los miembros de la Comisién de Fiscalizacion, emitiendo opinién
... legal sobre el cumplimiento del proyecto respecto al marco nommativo aplicables, comprendiendo:

¢ 4 - Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento.

- Directiva N° 001-2019-EF/63.01 (lineamientos para la ejecucién de inversiones en el marco de invierte.pe).

0 =1 Normas de inversion publica (Ley N° 32069, Decreto Legislativo N° 1252, entre otras)

</-  Ley N° 31433 (modificatoria de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiemos Regionales
- Normas sectoriales de transporte e infraestructura vial (en su aspecto legal y regulatorio).
< ELABORACION DEL CRONOGRAMA DETALLADO DEL SERVICIO Y PRESENTACION DEL PLAN DE TRABAJO
« Presentar, dentro de los 03 dias calendario suscritos al contrato, un cronograma de actividades de trabajo del servicio a
realizar en forma detallada.
« Elplan de trabajo debera incluir como minimo: carétula, datos generales del proyecto (nombre, CUI, ubicacién, monto y
plazo contractual},
3.1.3. REVISION Y REQUQERIMIENTO DE LA INFORMACION LEGAL DEL PROYECTO
« Recepcionar y revisar la documentacion legal alcanzada por la Secretaria del Consejo Regional de Ucayali (expediente
— contractual, bases integradas, contrato, adendas, resoluciones de aprobacién, valorizaciones pagadas, cartas fianzas,
pblizas de seguros, cuademno de obra, entre otros).
¢ I|dentificar informacién faltante que dificulte el trabajo de fiscalizacion legal y comunicario de manera inmediata para
gestionar los requerimientos correspondientes.
3.1.4. VERIFICACION DOCUMENTAL Y ANALISIS DE LEGALIDAD EN CAMPO
Revisar las siguientes acciones de supervision técnica:
e Revisar que la seleccion del contratista haya cumplido con los principios de transparencia, libre concurrencia y
competencia.
e Verificar la validez de las modificaciones confractuales (adicionales, deductivos, ampliaciones de plazo), la correcta
aplicacién de penalidades y la constitucionalidad/legalidad de los montos pagados.
e Analizar resoluciones, informes legales y certificaciones de crédito presupuestario, detectando posibles vicios de nulidad
o ilegalidad de ser el caso.
e Participar en visitas de verificacién Gnicamente para cotejar la existencia fisica de las obras declaradas y levantar
evidencia documental (fotos, firmas en cuaderno de obra).
3.1.5. ELABORACION DE INFORME DE ACTIVIDADES
- Cada informe de Actividades debera ser presentado a través del drea usuaria — Consejo regional de Ucayali
3.1.5.1. estructura del entregable
¢ Generalidades:
- Datos del Proyecto
- Institucionalidad
- Dates en la fase de formulacién y evaluacion
- Uhicacion del PIP
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- Datos en la fase de ejecucién del PIP
-  Ejecucidn fisica y financiera
- Avances financieros acumulados de la inversion.
¢ Antecedentes:
- Documentos generados antes de la labor de fiscalizacién
* Objetivos
- Objetivo general:(Considerar ¢l Literat k) del Articulo 15° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiemos Regionales)
- Objetivo especiiico: Describir claramente el propdsito del soporte brindado durante la fiscalizacion, enfocado en la
verificacién del cumplimiento administrative y financiero del proyecto, asi como el anélisis del uso de los recursos
publicos
s Justificacién:
- Asegurar la correcta gjecucion presupuestal y técnica de la obra publica para garantizar el acceso a servicios educativos
adecuados en comunidades.
informacion respecto a las actividades de fiscalizacion
Informacion de la Visita a campo del proyecto.
- Andlisis del expediente técnico actualizado en caso existiera y [a resolucién de aprobacién. {en caso se haya actualizado
el mencionado documento), entre ctros.
Observacién a la fiscalizacion
(sustentar los incumplimientos encontrados en la fiscalizacién)

Qr:/ Documentos vinculados a la fiscalizacion.
o B’ %E:djuntar los documentos probatorios adquiridos durante ia fiscalizacion in situ)

flo Hogros
« - Dificuitades
*. /
1o w8/ Conclusion,
~-—e Recomendaciones.
s  Anexo. {(actas, fotos y otros documentos sustenta torios de las observaciones al proyecto fiscalizados)

3.1.6. PRESENTACION DEL INFORME FINAL Y DIGITAL
- Entregar a la Secretaria del Consejo Regional de Ucayali el informe final de fiscalizacién técnica en dos ejemplares
fisicos originales (firmados por el especialista) y un archive digital en formate Word y PDF, adjuntando un oficic dirigido

a la Secretaria.
3.1.7. SOBRE OTROS BIENES E INSUMOS

- Los bienes e insumes necesarios para procesar la informacion ({aptop, vehiculos, lapiceros, impresora, papel, camara
fotografica, equipos de medicion, ete.) serdn provistos por el especialista contratado. Si en caso requiera realizar viajes
a otros lugares con gastos de pasajes y vidticos, seran asumidos por el proveedor.
Iv. REQUISITOS DEL PROVEEDOR
a) Experiencia del proveedor
+ Experiencia general
- Experiencia Laboral no menor a tres (03) afios en el sector Publico y/o Privado.
» Experiencia especifica
- Experiencia especifica no menor a un (01) afio, como asistente y/o, asesor(a) juridico y/o desempefiandose funciones
relacionadas al objeto de la contratacién en el sector plblico vinculadas en proyectos de fiscalizacién.

~Acreditacion:

La experiencia del proveedor se acreditara, mediante copia simple de: (j) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacién; o (i} comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientermnente,
con constancia de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documente emitido por entidad de! sistema
financiero que acredite el abonc o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago’, o comprobantes de retencion
electrénico emitido por SUNAT por la retencién del 1GV. En caso el proveedor sustente su experiencia en la especialidad mediante
contrataciones realizadas con privados?, para acreditaria debe presentar de forma obligatoria lo indicado en el numeral (ji) del
presente parrafo; no es posible que acredite su experiencia Gnicamente con la presentacion de contratos u 6rdenes de servicio

con conformidad o constancia de prestacion.

Estos documentos deben sefialar los nombres y apellidos del proveedor; el cargo desempefiado indicando el dia, mes y afio de
inicio y culminacién; el nombre de Iz entidad u organizacién que emite el documento; la fecha de emision y nombres y apellidos

de quien suscribe et documento.

En caso los documentos que acreditan la experiencia establezcan estd en meses sin especificar los dias se debe considerar el
mes completo. Se considera aquella experiencia que no tenga una antigledad mayor a veinticinco afios anteriores a la fecha de
la presentacion de ofertas. De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el ¢dmputo de la misma solo se

considera una vez el periodo traslapado.

1 El solo sello de cancelado en el comprobante de page, cuando ha sido colocado por e propic postor, no puede ser considerado como
una acreditacion fehaciente de la cancelacion. Es vélido el sello colocado por el cliente del postor (sea utilizando el término “cancelado”

o “pagado”).
2 Se entiende "privados” como aquelios que no son entidades contratantes.
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b} Formacién académica

¢ Titulo Profesional como ABOGADO (A) o carreras afines

»  Colegiado y Habilitado.

Acreditacion:

El Titulo ser4 verificado por los evaluadores en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
hitps:/enlinea.sunedu.gob.pe/ ¢ en el Registre Nacicnal de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacitn a
través del siguiente link: htips:/fitulosinstitufos. minedu.gob.pe/ segin corresponda. El postor debe sefialar los nombres y
apellidos, DNI y profesién del personal clave, asi como el nombre de ta Universidad o institucion educaiiva que expidi6 el grado o
titulo profesional.

¢} Capacitacion

¢ Diplomado y/o especializacién, en Gestién Publica y Derecho Administrative, con 120 horas académicas minimo.
« Diplomado y/o especializacion, ley de contrataciones del estado y obras pablicas, con 200 horas lectivas minimo
« curso y/o especializacién gestion de recursos humanos el sector piblico, con 20 horas académicas minimo.
» curso y/o especializacién en gestidn y administracién publica, con 20 horas académicas minimo.
» Capacitacion y/o curso, Ofimatica, con 100 horas minimo
/ » Diplomado y/o especializacién, Derecho penal y procesal penal (parte general especial), con 120 horas académicas
minimo.
Acfeditacion:

S¢ acreditaré con copia simple de constancias, certificados, documentos, segtin corresponda.
oifa; d). Otros
, ‘<% RUC active y habido.
‘s Estar inscrito en el registro nacional de proveedores (RNP).
4R10 & No estar inhabilitado para contratar con el estado.
. s Contar con Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCl) — cuenta relacionada al nimero de RUC.

B

: f 0=V, LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

/ a) LUGAR: Distrito de Neshuya, Provincia de Padre Abad, Departamento de Ucayali.

b) PLAZOQ: El plazo de ejecucion del servicio sera de Treinta (30) dias calendario, contabilizado a partir del dia siguiente
de la notificacion de la orden de servicio.

V. INFORME DE ACTIVIDADES

Cada informe de Actividades debera ser presentado a fravés del area usuaria ~ Secretaria del Consejo Regional de Ucayali,
unidad rindente del Gobiemo regional de Ucayali
Un informe que contenga las actividades desarrolladas en el marco del numeral 3.1 de términos de

lNLéhgggE referencia, hasta freinta (30) dlas calendarios, el cual empieza a regir a partir def dfa siguiente de notificada
la orden de servicio.
Vil LUGAR DE PRESTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES

El informe de actividades debe ser presentado de manera fisica y digital a través a la secretaria del Consejo Regional de Ucayali,
unidad rindente del Gobiemo Regional de Ucayali. En el Jr. Apurimac N°460 — Pucallpa (ex petitas) El horario para la recepcién
de documentos sera de lunes a viernes en el horario de 08:00 hasta las 05:.00 pm

Viil. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio estard a cargo de secretaria del Consejo Regional de Ucayali, previa aprobacién del Consejero
Regional responsable.

| La conformidad se emite en un plazo méximo de siete (07) dias habiles computados desde el dfa siguiente de recibido el informe,
" Tsalvo gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacitn, o si se trata de consultorias, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de diez (10) dias hébiles, bajo responsabilidad del funcionario que debe
emitir la conformidad. La sola recepcion de servicio por la Entidad, no constituye la conformidad del drea usuaria.

IX. FORMA DE PAGO

El pago por el presente servicio se realizara de conformidad con lo establecido en el articulo 67° de la Ley, y se efectuara en

UNICO PAGO:

UNICO PAGO AL Luego de la conformidad del servicic del drea usuaria y presentacion del informe de actividades del
100% proveedor y comprobante de pago

El pago del servicio se realizara con abono en la cuenta vinculada al Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCI) del contratista, como

maximo hasta los diez (10) dias calendarios postericres a [a emisién de la conformidad del servicio v presentacién del comprobante

de pago.

X. PENALIDADES APLICABLES (obligatorio)

a) Penalidad por mora (obligatorio)
Se aplicard al contratista la penalidad automaticamente y se calcula de acuerdo a la normativa aplicable sobre la materia, conforme
a la siguiente férmula:

Penatidad diaria = 0.10 x Monto
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:

Para bienes y servicios: F = 0.40
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presentarlo sin la estructura v requisitos . de Ucayali
/ minimos exigidos en el numeral 3.1.2 de SRAnACion: y
los TDR.
No presentar el Informe Final de SEGUN INFORME de la
. BT 1% del monto contractual por . . -
/ op 2 Fiscalizaciobncon [a estructira vy dada dia 45 rotest enp la Secretaria del Consejc Regional

R
2
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A
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b) Otras Penalidades Aplicables:

De acuerdo con el articulo 119 del reglamento, se pueden establecer la penalidad de mora en la ejecucion de la prestacién.
Para dicho efecto, se debe incluir listado destallade de los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calcule de la
penalidad para cada supuestos y el procedimiento mediante e! cual se verificaran en el supuesto a penalizar, se aplicaran fas
siguientes penalidades:

OTRAS PENALIDADES

N° SUPUESTOS DE APLICACION DE
PENALIDAD

No presentar el Plan de Trabajo deniro

del plazo de 03 dias calendario

) 1 posieriores a la suscripeién del contrato, o

FORMA DE CALCULO CALCULO DE VERIFICACION

SEGUN INFORME de [a

1%idelmentoyggntiactualipor Secretaria del Consejo Regional

cada dia de retraso en la

N

contenido minimo exigido en el numeral : de Ucayali..
| 3.1.5 de los TDR. N v
{ARI0 | Negativa injustificada a entregar la

= /| documentacién e informacion recopilada

SEGUN INFORME de la

17 Sel montolcantiaciialiier Secretaria del Consejo Regional

durante el proceso de fiscalizacion, ?r?c?.:n lido e e de Ucayali
requerida formalmente por la Entidad. plido.
XL CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL (obligatorio)

| 1 El proveedor guardara, bajo responsabilidad a que hubiere lugar, estricta confidencialidad respecto de fa informacion a la que

cceda para fa realizacién de sus actividades, asi como de Ia informacién que produzca, la cual es de propiedad del Gobierno
Regionat de Ucayali. Queda prohibida la utilizacion de la informacion proporcionada para un fin distinto al contratado, asi como
expresamente se prohibe su divulgacién por cualquier medio.
El contratista se compromete a guardar reserva de la informacion privilegiada que conociera en el ejercicic de sus funciones,
tareas y demas actividades como parte de la ejecucion de la prestacién, no revelande en forma oral, escrita, ni por cualquier otro
medio, hechos, datos, procedimientos, docurnentos e informacion de acceso restringido (confidencial) a la que tuviera acceso a
partir del inicio de las prestaciones relacionadas con ¢l referido servicio, manteniendo la confidencialidad de la misma de manera
permanente.

En caso de que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente acuerdo, el Gobierno Regional de
Ucayali estd autorizado a iniciar todas [as acciones judiciales o extrajudiciales necesarias para resarcir el perjuicio, y la obligacién
de confidencialidad perdurarg mientras la informacién conserve las caracteristicas para considerarse Confidencial.

Xit. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo ho menor de un (1)
afio, contada a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

Xiu. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY N° 31564, LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DE CONFLICTO DE
INTERESES EN EL ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DE SERVICIO PUBLICO). (obligatorio)

Son causales de resolucién del contrato la presentacién con informacién inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de
Prohibiciones e Incompatibilidades a que hace referencia la Ley N° 31564, Ley de prevencién y mitigacion de conflicto de intereses
en el acceso y salida de personal de servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el
articulo 5 de dicha Ley, se aplicara la inhabilitacién por cinco afics para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier

~~modalidad.

XIv. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado ¢ efectuado pago o, en general, entregado beneficio
o incentivo legal en relacidén al servicio a prestarse, bien a proporcionarse en linea con ello, se compromete a actuar en todo
momento con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio, percibido
de manera directa o indirecta a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionario piblico, empleado de confianza, servidor
publico; asf como, a terceros que tengan participacion directa o indirecta en la determinacion de [as caracteristicas técnicas y/o
valor en dinero o referencial o valor estimado, elaboracion de documentos del procedimiento de seleccion, calificacién y evaluacién
de oferta, y la conformidad de los confratos derivados de dicho procedimiento.

El contratista se compromete a denunciar en base de una creencia razonable o de buena fe cuaiquier intento de soborno, supuesto
o real, que tuviera conocimiento.

Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con honestidad, probidad,
veracidad e integridad y no cometer actos ilegales o de corrupcitn, directa o indirectamente, o a través de sus socios, accionistas,
participacioncitas, integrantes de los drganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y
personas vinculadas, en virtud a lo establecido en la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Piblicas, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N* 009-2025-EF.

XV, RESOLUCION DEL CONTRATO

En el supuesto del literal b) del numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley, El Gobierno Regional de Ucayali podré resolver de forma
total y/o parcial lag érdenes de compra u érdenes de servicios o contratos en los siguientes casos:
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v" Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite 1a continuacién del contrato menor. En este caso, la parte que
resuelve debe justificar y acreditar que la siuacion que alega hace imposible la continuidad de la ejecucion de las
prestaciones a su cargo, de manera definitiva.

v" Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinte al caso fortuito o fuerza mayor, no
imputable a ninguna de ias partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

En este caso, la parte que resuelve debe justificar y acreditar que la situacion que alega hace imposible la
continuidad de [a ejecucién o de las prestaciones a su cargo, de manera definitiva.

¥ Por incumplimiento de la cldusula anticorrupcion y antisoborno. La resolucién por incumplimiento de esta clausula
no impide el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

¥" Por acumulacion def monto maximo de [a penalidad por mora o el monto maximo para otras penalidades, en la
ejecucién de la prestacion a su cargo. En estos casos, la Direccién de Abastecimiento o la que haga sus veces,
solo comunicara al coniratista la resolucién de la orden de compra, orden de servicio o contrato por haberse
alcanzado el montc maximo de penalidad aplicable.

v" Asimismo, se puede resolver el contrato por Ia presentacién de Ia informacion inexacta o falsa de la Declaracién
Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley N° 31564, Ley de prevencién y
mitigacién del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio pablico.

La parte perjudicada requiere a la ofra parte que ejecute la prestacién materia de incumplimiento, bajo apercibimiento de resolver
el contrato. El plazo para el cumplimiento de la prestacién debe ser razonable y no debe ser menor del 10% del plazo de ejecucion
del contrato vigente o det entregable materia de incumplimienito, seglin corresponda, y en ningun caso puede superar el 15% del
plazo de ejecucién del contrato vigente o del entregable materia de incumplimiento. Cuando el plazo obtenido como resultado de
la aplicacidn del porcentaje sea una cifra decimal, corresponde que sea considerado como un dia completo. En los casos en que
el plazo de ejecucion del contrato vigente o del entregable materia de incumplimiento es menor a treinta dias, se otorga tres dfas.
En caso el retraso esté referido al componente de eiecucién de obras bajo sistemas de entrega de solo construccidn o disefio v
construccion ia entidad contratante otorga un plazo de quince dias siempre que el plazo de la ejecucion de [a obra supere los 60
iias.

Debe tenerse en cuenta que el apercibimiento previo no es aplicable en caso el contratista haya llegado a completar el monto
méximo de penalidad o la Entidad sustente de manera objetiva que, la situacién de incumplimientc ya no pueda ser revertida, de
acuerdo con el pronunciamiento que emite el drea usuaria. En estos casos, la Entidad notifica al confratista ta resolucion del
contrato de forma parcial o total, segiin corresponda.

La resolucién puede ser de forma total o parcial, sélo involucra a aquella parte del contrato afectada por el incumplimiento y
siempre que dicha parte sea cuantificable, separable e independiente del resto de las obligaciones contractuales. La resolucion
que se efectiie precisa con claridad qué parte dei contrato queda resuelta, de no hacerse tal precision, se entiende que la
resolucion s total.

Procedimiento de resolucién de orden de compra u orden de servicio o contrato. La resolucion del contrato menor se notifica al
proveedor a través de la Pladicop o presencial o correo electrnico a la direccién electronica sefialada en el Formato N° 07 -
Declaracién Jurada del Proveedor y se acompafia del respectivo sustento de las razones que justifican la resolucién. La emisién
de la resolucion de contrato sera responsabilidad de! funcionario que cuente con las competencias o delegaciocnes respectivas.

La Entidad a través de su autoridad de gestién administrativa ¢ a quien se le haya delegado la funcitn podra declarar la nulidad
de la orden de compra u orden de servicio o contrato en los casos previstos en los literales a), b), d) y ) del articulo 71 de la Ley.
El instrumento que dispone la declaracion de nulidad del contrato determina, en caso comesponda, el inicio del deslinde de
responsabilidades.

XVl. SOLUCION DE CONTROVERSIA (obligatorio)

Toda controversia que surja entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion, eficacia o terminacion del contrato
se resuelven mediante conciliacion, conforme al ariiculo 81 de la Ley N° 32069 Ley General de Confrataciones Publicas, y el
articulo 330 del Reglamento de la Ley Genera! de Contrafaciones Pblicas, aprobade mediante Decreto Supremo N° 009-2025-
EF.

GOBKERNO REGIONAL DE UCAYALI
CONSEJC REGIONAL

Abog. MARCO ANTONIO DIAZ PROANO
SECRETARIO CONSEJO REGIONAL

/ Firma y sello
Reésponsable del area usuaria
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