N ; ANEXO N° 02
[ERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIAHSTA
AMBIENTAL 1 EN LA OFICINA DE MANEJO FORESTAL COMUNITARIO

INALIDAD PUBLICA

it los servicios de una persona natural para el servicio como especialista ambiental | en la o r- de Manejo de |,
. cn el marco de las funciones y competencias de la Gerencia Regional Forestal y de Fi na Silvestre del |
W s U 1y ali B 5

OBJETIVO DE LA CONTRATACION : ':

sbjetivo envcral del presente servicio es s Cgntratar a un personal para brindar servicio como especialista amblentgl len }aof cina
for il_comunitario de la Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre del Gobiemo Regional de Ucayali; a ias

i a5 de la region de Ucayali, fortaleciendo sus capacidades en el manejo forestal sostem@e;‘y comunitario, -

(l il Hon eficiente de los recursos forestales y al desarrollo socioeconémico locat en el marco de~las competencias | :

e ional Forestal de Ucayali. t E !
i DESCRIPGION DEL SERVICIO : : :ff *
v

[ITEM | CANTIDAD ! UM ’ DESCRIPCION DEL SERVICIO

SERVICIOS COMO ESPECIALISTA AMBIENTAL | EN LA
OFICINA DE MANEJO FORESTAL COMUNITARIO DE LA™
GERENCIA REGIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SlLVESTg?
| UCAYALI DEL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALIL

1 ‘ SERV ‘

~spufi

{ ACTIVIDADES A DESARROLLAR : !
F i mprende como especialista ambiental, desarrollando las siguientes actividades: b f j

Sy

| Apovo en la consolidacién de fa informacion sobre el cumplimiento de las metas fisicas de Iasfactmdades y
tareas upcraw-as POI 2026, asi como la matriz de evidencia de las actividades operativas programadas por la oficina

le mancjo forestal comunitario. |

=l nsolidar la informacion relacionada con el cumplimiento de las metas fisicas establecidas er%tPlan Operatlvo

tucional (POl 2026. F

‘ lizar la matriz de evidencias que sustenta la ejecucion y cumplimiento de las actividades operﬁl\;as de la Oficina |
- j | f otestal Comunitario. §

/) b
oyo en la consolidacién de la informacién al lineamiento para el fortalecimiento de {a gestion mstltucmna., )

ncia, digitalizacion, control y vigilancia del patrimonio forestal y de fauna silvestre, asi com el reglstro en
Ia matri dc actividades y/fo servicios piblicos. ;

il lematizar y consolidar la informacién relacionada con las actividades de fortalecimiento de la ge ﬁﬁn institucional, -
huakzar la informacion en la matriz de actividades y/o servicios publicos de acuerde con los procedlmlen‘tos

-

o alizar el fortalecimiento de capacidades a miembros de CC. NN :
&

“ ul y wizar actividades de capacitacion dirigidas a miembros de las comunidades nativas. Fig |
= witoridades comunales y lideres locales para la ejecucion de las actividades de fortaleclmientg de capacidades.

o iTE (es tacnicos sobre las actividades ejecutadas, participantes y logros alcanzados. £ :

oo nnentos generados deberan tener firma y sello del profesional. :1,‘ { ;

9 1.4 £ valuacion de solicitudes para el Reconocimiento de Comité de Vigilancia y Control Forestal Comt!mtano -CVCFGC y !

acreditacion de custodios forestales.
of iy claborar informes técnicos de solicitudes para el Reconccimiento de Comité de Vigilancia y Control Forestal
munitano -CVCFC y acrediiacion de custodios forestales. ‘
L mentos generados deberan tener firma y sello del profesional. -';

41 5 Atencion de solicitudes de informacién de otras entidades plblicas y privadas.
sl labor onmes de atencion de solicitudes de infarmacion de otras entidades pablicas ¥ privadas. 8

- -umentos generados deberan tener firma y selio del profesional. ‘ ;!

{ & Reatizar 12 base de datos de los Informes de supervision y la base de datos de resoluciones de super\nsmn. il

I Y actualizar permanentemente la informacion contenida en los informes de supervision. .

- egIsl \clualizar permanentemente la informacion contenida en las resoluciones de supervision.
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e Organizar y sistematizar los informes d&beﬁsiéﬁ7pof€echai,7acti\ﬁdad,7érea y responsable

3.1.7 Clasificar, ordenar e inventariar el acervo documentario de M.F.C.

® Elaborar y actualizar inventarios documentales para facilitar la ubicacién y consulta de |a informa
* Mantener el archivo documentaric debidamente organizado para optimizar el ac=eso y recuper:

3.1.8 Otras actividades

- » Ejecutar otras actividades inherentes al servicio, en el marco de las funciones as gnadas por Ia it
ferestal comunitario.

‘[ En caso sea necesario la realizacién de viajes para el cumplimiento del objeto de la prestacion, la ENTID/

pasajes y viaticos correspondientes, de acuerdo con la necesidad del servicio, previa au‘ecrizacién del o
escala de viaticos vigente aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°094-2024-GRU-GR

V. REQUISITOS DEL PROVEEDOR =

a) Experiencia del proveedor

¢ Experiencia general
= Experiencia Laboral no menor a cuatro (04) aiios en el sector Publico yfo Privado

= Experiencia especifica
- Experiencia especifica no menar a seis (08} meses, en el sector publice, ccunando cargo cot
y/o supervisor y/o responsable en temas forestales y ambientales.

Acreditacién:
La experiencia del proveedor se acreditara, mediante copia simple de: {) contratos u ardenes de
conformidad o constancia de prestacion: o (if) comprobantes de pago cuya cancelacian ce acredite docu
con ceonstancia de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitic
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de page’, o comprobant
emitido por SUNAT por la retencion del IGV. En caso el proveedor sustente su experiencia 2n la especialidad
realizadas con privados?, para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en el numeral ¢
es posible que acredite su experiencia Unicamente con la presentacion de contratos u ardenes de se
constancia de prestacién.

,—E&@ documentos deben sefialar los nombres y apellidos del proveedor; el cargo desempenfado Indicantdo

o inacion; el nombre de la entidad u organizacién gue emite el documento; la fecha de emision v nom
susaribe el documento.

MAFFS

los dacumentos que acreditan la experiencia establezcan esta en meses sin espacificar los dias
0. Se considera aquella experiencia gue no tenga una antigliedad mayor a veinticinco ari
tacitn de ofertas. De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslap=), para el con
considera una vez el periodo traslapado.

[

b) Formacién académica

» Titulo profesional en ingeniero Ambiental.
» Colegiado y Habilitado.
editacion:

b sera verificado por los evaluadores en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Prof
Superintendencia Nacional de Educacion Superior  Universitaria SUNEDU t

7l pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Min
#HVes del siguiente link: https:/Aitulosinstitutos. minedu.gob.pe/ segin corresponda. El postor debe seriai
DNI y profesién del personal clave, asi como el nambre de la Universidad o mnstitucion educativa qur
profesional.

¢) Capacitacion

¢ Curso de Etica en la Gestién Forestal y de Fauna Silvestre, con 30 horas lectivas minime
s Curso de Prevencion y Respuesta de Incendios Forestales, con 24 horas lectivas minimo
* Curso de Legislacion Farestal y de Fauna Silvestre. con 48 horas lectivas minimo.
Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de constancias, certificados, documentos, segin corresponda
d) Otros
* RUC activo y habido.
» Estar inscrito en el registro nacional de proveedores (RNP).
» No estar inhabilitado para contratar con el estado.

1 El solo sello de cancelado en el comprabante de pago, cuande ha side colocado por el propio postar, ne puode
una acreditacion fehaciente de fa cancelacion. Es valido el sello calocado por el cliente del posior (sea utiizan
© “pagado”).

2 Se entiende “privados” coma aguellos que ne son entidades contratantes
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o = Mo estar inhinbilitado para contratar con el estado.
; = Conlar con Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) — cuenta relacionada al nimero de RUC.
[ V. LUGAR Y PLAZC DE PRESTACION DEL SERVICIO

#) L UGAR: Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre, ubicado en la Carretera Federico Basadre Km
] metros, Distrito de Calleria, Provineia de corenel Portillo, Departamento de Ucayali, (sin que ello implique v
tebido 2 gue el servicio no esta sujeto a subordinacion, ni horario laboral).

b) PLAZO: || plazo de ejecucion del servicio sera de setenta (70) dias calendario, contabilizado a parfir del
notilicacion de la orden de servicio.

vi INFORME DE ACTIVIDADES

Ellocadon deber presentar tres (03) informes de actividades durante la ejecucion del servicio, los cuales deberan
delas ccwnes renlizadas en el marco de las actividades establecidas en el numeral 3.1 de [os presentes Térmings

L usanformes debeian ser presentados conforme al siguiente cronograma: _
| Un informe que contenga las actividades desarrolladas en el marco del numeral 3.1 det i
p referencia, hasia veintitrés (23) dias calendario.
' Un informe gu= contenga las actividades desarroliadas en el marco del numeral 3.1 det

INT CHAME I [
; 1eferencia, hasta cuarenta y seis (46) dias calendaric.

INEORME |

Un informe qu= contenga las actividades desarrolladas en el marco del numeral 3.1 de tém

OR ; . .
gt OGME B referencia, hasta setenta (70) dias calendario.

‘ vii . LUGAR DE PRESTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES
L L lonme de nclividades deberd ser presentades ante |a oficina de Administracion de la Gerencia regional F
| Silvestie ded Cobierno Reaional de Ucayali previo visto buene de la sub gerencia de Manejo y Aprovechamiento For

 Silvestie vl jefe encorgado del area de Manejo Forestal comunitario; El horario para la recepeion fisica sera de
| 8:00 amn hasla las 5:00pm

3 VHL. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
Lo conlonmdad del servicio estara a eargo de la Gerencia regional Forestat y de fauna Silvestre del Gobierno Re
Cprevio vislo bueno de la sub gerencia de Manejo y Aprovechamiento Forestal y de Fauna Silvestre y del jefe enca

Maneo I orestal comunitario

Pa conlormndad se emite en un plazo maximo de siete (07) dias habiles computados desde el dia siguiente de rec

alvo gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, o si se trata de con

| caso o conlemudad se emite en un plazo maximo de veinte (20) dias habiles, bajo responsabilidad del funcionar

[a confonnidad | a sola recepeion de servicio por la Entidad, no constituye la conformidad del area usuaria.
IX. FORMA DE PAGO

L1 pago por of musente servicio se realizara de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la ley, v se
armiadias, de acuerdo al bigumnle detalle:

PAGO | AL 33.33% | Luego de [a conformidad del servicio del drea usuaria, presentacion del informe de &
| proveedor y comprobante de pago

sl Al 33.33% [ | uego de la conformidad del servicio del area usuaria, presentacion del informe de af
N proveedor y comprobante de pago

|Luego de la conformidad del servicio del area usuaria, presentacion del informe de &
proveedor y comprobante de pago

33.:“1“0

Bl .ﬁa'q-:r‘ihn:;lmvmw;h Y =

¢ - ivicio se ealizara con abono en la cuenta vinculada al Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) del
= dn (o0 iz (10) dias calendarios posteriores a la emision de la conformidad del servicio y presentaci -

PENALIDADES APLICABLES (obligatorio)

oPNaalidad por-mora (obligatorio)
\ 1l contrafista la penalidad autométicamente y se calcula de acuerdo a la normativa aplicable sobre la |
e formula

ad diana * 0.10 X_NI_QMO
F x Plazo

| Ponde I iene los siguientes valores:

? Poua hienes y seivicios' = 0.40

i b {| CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL (obligatorio)
i [ 1 provecdaos quardara, bajo responsabllidad a gue hubiere lugar, estricta confidencialidad respecto de la informaci
Cpena b realizacion de sus actividades, asi como de [a informacién que produzca, la cual es de propiedad det Gobie
} Ucayal COueda prohibida ta utilizacion de |a informacion proporcienada para un fin distinto al contratado, asi como e
\

\

R S e
e DO St

-

prohile su divalgacion por cualguier medio.
[ | cantriabsto se compromete a guardar reserva de la informacion privilegiada que conociera en el gjercicio de su:
y demas achvidades como parte de la 2jecucion de la prestacion, no revelando en forma oral, escrita, ni por cug

it mr<¥'\|



-. A‘ia’

hechos, datos, procedimientos, documentos e informacién de acceso restringido (confidencial) a la que
inicio de las prestaciones relacionadas con el referido servicio, manteniendo la confidencialidad de la mism:

En caso de que incumpliera con cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presenie acuerdo, el Gobie
esta autorizado a iniciar todas las acciones judiciales o extrzjudiciales necesarias para resarcir el poijic
confidencialidad perdurard mientras la informacion conserve las caracteristicas para conciderarse Confidern:

XIil. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un pla.c
ano, contado & partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

XHE CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO (LEY N° 31564, LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DE CONF|

INTERESES EN EL. ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DE SERVICIO PUBLICO). {obligair

Son causales de resolucién del contrato [a presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaracic

e Incompatibilidades a que hace referencia la Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion de conflicto de
salida de personal de servicio pablico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentas sefialados en ¢l
se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier mad

XIV. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o efectuade pago o, en gen
incentivo legal en relacion al servicio a prestarse, bien a proporcionarse en linea con eilo, se compromete
con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer regalo u objeto alguno a cambio ce cualquier ben
directa o indirecta a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionario publico, empleaco de confianza

a terceros gue tengan participacion directa o indirecia en la determinacion de las caracteristicas tconi
referencial o valor estimado, elaboracion de documentos del procedimiento de seleccicn, calificacion vy
conformidad de los contratos derivados de dicho procedimiente.

El contratista se compromete a denunciar en base de una creencia razonable o de buena fe cualguier nten
o real, que tuviera conccimiento,

Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en tode momente, durante la gjecucicn del contrato,
veracidad e integridad y no cometer actos ilegales o de corrupcidn, directa o indirectamente, o g traves d
participacioncitas, infegrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, fur
personas vinculadas, en virtud a lo establecido en la Ley N® 32069 Ley General de Contrataciones 211l
aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

XV. RESOLUCION DEL CONTRATO

B\ERN
SR

En el supuesto del literal b) del numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley, EI Gobierno Regioral de Ucayali podr. i
y/o parcial las 6rdenes de compra u 6rdenes de servicios o contratos en los siguisntes casos:
v Caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite la continuacién del contrato menor. En cal

debe justificar y acreditar que la situacion que alega hace impaosible la continuidad de la cjec

a su cargo, de manera definitiva. .

Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso foituito

imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

En este caso, la parte que resuelve debe justificar y acreditar que la situac:on que alega hac

de la ejecucion o de las prestaciones a su cargo, de manera definitiva,

Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisoborno. La resolucion por incumpiinm

impide el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar

v" Por acumulacion del monte méximo de la penalidad por mora o el mento maximo para of::
ejecucién de la prestacién a su cargoe. En estos casos, la Direccion de Abastecimiento o 1o qu
comunicara al contratisia la resolucidn de la orden de compra, orden de sarvicio o contrato por
monto maximo de penalidad aplicable.

¥ Asimismo, se puede resolver el contrato por la presentacion de la informacion mexacta
Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley N° 31064
mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de persanal del servicio publico

La parte perjudicada requiere a la ofra parte que ejecute la prestacion materia de incumplimiento, bajo apeal
céntrato. El plazo para el cumplimiento de la prestacion debe ser razonable y no debe se- menor del 10° !
contrato vigente o de la entregable materia de incumplimiento, segin corresponda, y en n agln caso pucde te
de ejecucion del contrato vigente o de la entregable materia de incumplimiento. Cuanco el plazo obte
aplicacion del porcentaje sea una cifra decimal, corresponde que sea considerado como un dia complet
plazo de ejecucion del contrato vigente o de la entregable materia de incumplimiento es meanor a treinta di
caso el retraso esté referido al componente de ejecucion de obras bajo sistemas de entrega de solo
construccion la entidad contratante otorga un plazo de quince dias siempre que el plazo de la gjecucion
dias.

Debe tenerse en cuenta que el apercibimiento previo no es aplicable en caso el contratistz haya llegado a oo
de penalidad o la Entidad sustente de manera objetiva que, [a situacion de incumplimientc ya no pueda sert
el pronunciamiento que emite el area usuaria. En estos casos, la Entidad notifica al contratisia la resoluc
parcial o total, segun corresponda.

in
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o514 0 e . de forma total o parcialselo involucra a aquella parte del contrato afectada por el incumplimiento y siempre |

f uantificable, separable e independiente del resto de fas obligaciones contractuales. La resolucion que se efectlie
jui: parte del contrato quegla resuelta, de no hacerse tal precision, se entiende gue la resolucion es total.

olucion de orden de compra u orden de servicio o contrato, La resolucion del contrato menor se notifica al

la Pladicop o presencial o correo electrénico a la direccidn electronica sefalada en el Formato N° 07 - |

Proveedor y se acomparia del respectivo sustento de las razones que justifican Ia resolucién. La emision de
10 sera responszbilidad del funcionario que cuente con las competencias o delegaciones respectivas.

I su autoridad de gestion administrativa o a quien se le haya delegado la funcién podra declarar la nulidad de
.1 orden de servicio o contrato en los casos previstos en los literales a), b), d) y e) del articulo 71 de la Ley. El
pone la declaracion de nulidad del contrato determina, en caso corresponda, el inicio del deslinde de

. OLUCION DE CONTROVERSIA (obligatorio) J i

surja entre las paries sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion, eficacia o terminacion del contrato
1 conclliacion, conforme al articulo 81 de la Ley N° 32068 Ley General de Contrataciones Publicas, y el articulo '
de la Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 008-2025-EF.
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