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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

TDR-02-2025-DITT-VRINV

1. UNIDAD O AREA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Direccién de Innovacién y Transferencia Tecnoldgica del Vicerrectorado de Investigacion
de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

Servicio de capacitacion para el Curso de capacitacion “CURSO: DISENOS NO
EXPERIMENTALES EN CIENCIAS SOCIALES".

3. OBJETO DEL SERVICIO:

Contratar los Servicios Profesionales de capacitadores nacionales, para disefiar y dictar el
“CURSO: DISENOS NO EXPERIMENTALES EN CIENCIAS SOCIALES™.

4., FINALIDAD PUBLICA:

191}

Desarrollar y fortalecer competencias metodoldgicas rigurosas de docentes y estudiantes
en el uso de disefios de investigacién no experimentales en Ciencias Sociales, mediante el

analisis de casos y el uso de JASPP.

. CARACTERISTICAS Y DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR

La contratacién del servicio se realizard las siguientes actividades para fomentar

competencias para:

5.1. Diferenciar los disefios experimentales de los no experimentales en la formulacién de
proyectos de investigacidn.

5.2. Validar instrumentos documentales de investigacion.

5.3. Realizar pruebas de hipotesis con JASP.

5.4. Presentary exportar los resultados, y exponer el trabajo integrador.

Desarrollar el siguiente contenido en 9 médulos:

1- Disefios experimentales y cuasi-experimentales aplicados
Identificacién de variables. Disefio con grupo control y pre-post test. Aplicacion
practica, ejemplos. Instrucciones del trabajo integrador (03 H, Virtual sincrona-Vs)

2~ Disefios no experimentales en ciencias sociales
Andlisis de disefios transversales, correlacionales y explicativos. Estudio de casos
reales en aula, Instruccicnes del trabajo integrador (03 H-VS).

3. Validacién psicométrica de instrumentos (fiabilidad y estructura interna). Uso de
bases de datos. Calculo de alfa de €ronbach, anélisis factorial exploratorio con JASP.
Instrucciones del trabajo integrador (03H -VS + 02 H asincronas).

4- Procesamiento de datos: codificacién, limpieza y generacion de matrices
Limpieza de bases en Excel, importacién a JASP, creacién de nuevas variables.
Instrucciones del trabajo integrador (03 Hs-VS),

"~ 5- Pruebas de hipotesis con JASP - Parte I
Prucha t para muestras independientes y relacionadas, ANOVA de un factor.
Aplicacién con casos. Instrucciones del trabajo integrador (03 Hs -VS].

6- Pruebas de hipdtesis con JASP - Parie 1
Correlacién de Pearson y Spearman y prueba chi cuadrado. Interpretacion practica.
tnstrucciones del trabajo integrador (03 Hs ~VS + 02 Hs asincronas].
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7- Pruebas de hipétesis con JASP - Parte 1
Modelo de regresién lineal y logit. Interpretacion practica. Instrucciones del trabajo
integrador. (34 horas -VS).
8- Presentacién de resultados: tablas y graficos
Creacién de tablas con estilo APA. Uso de gréficos en JASP. Exportacién de resultados.

Instrucciones del trabajo integrador (03 horas -VS + 02 Hs asincronas.
9- Exposicién del trabajo integrador y ronda de preguntas (06 Hs - VS).

6. REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA

61. Formacién Académica: con titulo profesional en cualquier disciplina, piiblico o
privado, calificado como Investigador certificado RENACYT por CONCYTEC, Experto
en formulacién de procesos estadisticos para trabajos de investigacién en
universidades por 5 afios.

6.2. [Experiencia general: Con experiencia en disefios de investigacién, a nivel
universitario por 2 afios

6.3. prenenc;a Especifica;  Experiencia laboral especifica aplicando pruebas
psicométricas, procesamiento, analisis e interpretacion de resultados.

6.4. Cumple cabalmente con los plazos que se les asigne para la ejecucion de las
actividades. Debe entregar propuesta académica en un plazo de 5 dias.

6.5. Poseer disponibilidad inmediata.

7. PLAZO DE EIECUCION DEL SERVICIO
La duracion del servicio del capacitador es 30 horas sincronas. Se desarrollard en el mes
de julio de 2025, en fechas y horario a coordinar con el capacitador.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO

El servicio sera desarrolladoe de manera virtual, a través de la plataforma Google Meet
conducido por la Direccién de Innovacién y Transferencia Tecnologica (DITT).

9. PRODUCTO A OBTENER
El producto que se obtendr4 de la coutratacion del Servicio de los capacitadores es:
Producto
o 01 Informe sobre el praducto obtenido en la capacitacion
e Docentes y estudiantes capacitados.

10. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La Direccion de Innovacién y Transferencia Tecnolégica del Vicerrectorado de
[nvestigacién de la UNPRG otorgara la conformidad del trabajo realizado.

11. FORMA DE PAGO
Después de entregado el servicio y previa conformidad por parte de la Direccién de
Innovacién y Transferencia Tecnologica.
La forma de pago se realizara en un Gnico pago al finalizar el servicio a partir de 60 dias.
Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad
debe contar con la siguiente documentacion:

v" Informe de actividades.

v RUC

v" Registro de Proveedores

v Domicilio en territorio peruano
v' Recibo por honorarios

12. PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
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plica automaticamente una penalidad por mora por cada dfa

formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto del contrato
F x plazo en dias

Donde F tiene los sigufentes valores:

a) Paraplazos menores o iguales a 60 dias F=0.40,

b) Paraplazos mayores a 60 dias F=0,25,

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto vigente del
contrato o item o la orden de servicio que debid ejecutarse o, en casos estos involucraran
obligaciones de ejecucién periddica o parcial, a la brestacion individual que fuera materia
de retraso.

RESOLUCION DEL CONTRATO

Cuando el contratista llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad pormorao el monto
maximo para otras penalidades (10% del monto de la orden de servicio o del contrato), la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo a través de Ia Direccién General de Administracién
podra resolver el contrato,

En caso el contratista incumplalas condiciones de entrega, se le requerird mediante carta
suscrita por la Unidad de Abastecimientos, el cumplimiento de sus obligaciones
otorgandole un plazo no mayor a cinco (5) dfas calendario, bajo apercibimiento de
resolverse el contrato,

St vencido dicho plazo el incumplimiento continda, la Direccién General de
Administracién puede resolver el contrato en forma total o parcial, comunicando
mediantecarta la decisién de resolver el contrato. El contrato queda resuelto total o

El contrato puede ser resuelto por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de
manera definitiva la continuidad de la ejecucién, amparado en un hecho o evento
extraordinario, imprevisible e irresistible; o por un hecho sobreviniente al
perfeccionamiento del contrato, orden servicio que no sea imputable a las partes, previa
evaluacién y opinién emitida por el drea usuaria,

Cualquiera de las partes puede solicitar Ia resolucién del contrato por mutuo disenso,
cuando las partes asf lo manifiesten y no perjudique beneficios de terceros, previa
evaluacion y opinién emitida por el area usuaria.

La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, a través de Ia Direccién General de
Administracién, puede resolver total o parcialmente el contrato, cuando desaparezca la
necesidad de la prestacién restante, para lo cual el 4rea usuaria debe remitir el sustento
respectivo junto con la solicitud. Dicha decisién serd formalizada mediante carta a Ia
contratista dirigida via correo electrénico, El contrato queda parcialmente resuelto de
pleno derecho a partir de [a notificacién de dicha comunicacién,

RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicig
contratado por el plazo indicado por el drea usuaria, contados a partir de la conformidad
otorgada porla Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo,

NORMAS ANTICORRUPCION

negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal
en relacién al contrato.
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el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién
» con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacionistas, integrantes de Jos Organos de administracién, apoderadaos,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiereel
articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,

Ademds, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que
tuviera conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal
apropiadas para evitar los referidos actos o préacticas.

EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios piiblicos con los que deha
interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o
gratificacién, ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se haga.
Finalmente, EI CONTRATISTA es consciente que, de no cumplir con lo anteriormente
expuesto, se someterd a la resolucién de la contratacion y a las acciones civiles y/o penales
que la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo pueda accionar,

SEGURIDAD DE LA INFORMACION

El contratista se comprometa a guardar la debida reserva sobre la informacién que
produzcan o respecto de la cual tengan acceso como resultado de la ejecucién del contrato,
asfcomo a utilizar adecuadamente la informacién o documentacién que se les proporcione
y/0 que tengan acceso, siendo que puede ser destinada vinica y exclusivamente a efectos
del cumplimiento del contrato en sf, comprometiéndose ademis a no compartir la misma
con terceros, salvo autorizacién expresa de la Entidad.

Acatar y dar cumplimiento a toda norma, instruccién, acuerdo, contrato o procedimiento
emitido por la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo con respecto al acceso y manejo de
Ia informacion y las practicas para resguardarlos,

Con la previa evaluacién y conformidad respectiva, la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo autorizard los accesos pertinentes a recursos o herramientas propias de la
institucién y que son requeridos por el contratista para la presente contratacién, as{ como
el contratista sera supervisado y/o monitoreado en el desarrollo de sus actividades, si asf
es pertinente una vez finalizado el contrato, los accesos seran retirados y la informacién
broporcionada por la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo deber4 ser devuelta por el
contratista.

APLICACION SUPLETORIA
La Entidad aplica de manera supletoria el Cédigo Civil, siempre que no se contradiga con
las disposiciones establecidas en los Términos de Referencia,

MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVI CIo

En caso sea necesario que el contratista realice alguna gestion en las oficinas de Ia Entidad,
la Entidad debe indicar que protocolos sanitarios debe cumplir de acuerdo a la
normatividad vigente y disposiciones particulares propias de la Entidad.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de Ia ejecucion e interpretacién de la presente
contratacién son resueltos mediante trato directo, conciliacién y/o accién judicial.

Dra. Hilda A. Del Carpio Ramos
Directora - DITT




