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ANEXO N.2 01
FORMATO DE TERMINOS DE REFERENCIA
Unidad Organica: PRESIDENCIA
Actividad Operativa: AOI00176600004
Meta: _ 0005-2026 - ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION - PRESIDENCIA
Denominacién de la Contratacion | CONTRATACION DE SERVICIOS DE UN (01) CONDUCTOR PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL VRAEM
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE UN (01) CONDUCTOR PARA LA UNIVERSIDAD
CONTRATACION NACIONAL DEL VRAEM
2. FINALIDAD PUBLICA CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONDUCCION DE VERICULO PARA EL TRASLADO

DEL PERSONAL QUE LABORA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL VRAEM

3. DESCRIPCION DEL
SERVICIO A CONTRATAR e  Conducir la unidad vehicular asignada para asistir en el cumplimiento de las comisiones

de servicio asignadas.

e Cumplir con las normas y procedimientos de seguridad de transporte para evitar
infracciones o siniestros en las comisiones realizadas.

* Revisar el kilometraje, gasolina, aceite, bateria y demas indicadores que aseguren el
funcionamiento del vehiculo.

e Informar oportunamente las necesidades de mantenimiento preventivo y/o correctivo del

vehiculo a su cargo.

Velar por el uso adecuado y limpieza de la Unidad Vehicular.

Llevar el uso de cuademo de transporte.

El combustible de la unidad vehicular sera asumido por la entidad.

Otras actividades relacionadas a la necesidad del servicio.
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4. REQUISITOS DEL a) Perfil del puesto:

PROVEEDOR e Minimo Secundaria completa, se acreditara mediante copia simple de certificado de
estudios.

b) Requisitos:
e Contar con Registro Unico del Contribuyente (RUC) con estado y condicion de:
activo y habido.
* No tener impedimento para contratar con el Estado, conforme el Art. 11 de la Ley de
Contrataciones del Estado.
e, e Contar con Registro Nacional de Proveedores— RNP - servicios
Licencia de Conducir minimo A-lb (vigente). sin infracciones, no registrar papeletas,
ni retencion de licencia de conducir: presentar Récord de Transito reciente, sin faltas
en los ultimos cuatro (4) meses.
¢ Conocimiento basico de mecénica automotriz, la cual se acreditara con copia simple
de Constancias, Certificados, Diploma, o cualquier otra documentacion que de
manera fehaciente demuestre haber llevado dicha especializacion, curso o
diplomando o taller, el cual debera contar con un minimo de 20 horas académicas.

c) Experiencia:
* Experiencia laboral general en servicios iguales o similares no menor de dos (02)
afios en el sector pablico y privado en el manejo de vehiculos (transporte de

personas)
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La experiencia se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (ji) constancias o (iif) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben contener como minimo: nombres y
apellidos del personal clave; puesto, cargo y/o posicion: el plazo de la prestacion indicando el
dia, mes y afio de inicio y culminacion; el nombre de Ia entidad u organizacién que emite el
documento; la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos que acreditan la experiencia establezcan esta en meses sin especificar
los dias se debe considerar el mes completo.

5. REGLAMENTO TECNICO,

NORMAS METROLOGICAS | EI conductor contratado debera contar con un sequro de salud sea publico o privado que cubra
Y/O SANITARIAS, accidentes (vigente durante la prestacion de servicio), la cual debera acreditarse mediante

REGLAMENTO Y DEMAS constancia de afiliacion y/o declaracién jurada simple. la misma que debe adjuntarse en la
NORMAS. presentacion de la propuesta.

6. LUGAR Y PLAZO DE Lugar de prestacion:
e Universidad Nacional del Vraem - Av. Progreso N° 980 - Pichari — La Convencion -
Cusco.
Plazo de prestacién:
El servicio se ejecutara en un plazo maximo de 60 dias calendarios computados al dia siguiente
de entregado el vehiculo.

El proveedor debera presentar un informe como 1er entregable, hasta 30 dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio, conteniendo el 50% de las actividades desarrolladas, las mismas que se encuentran contenidas
en el numeral 3 del presente documento.

El proveedor debera presentar un informe como 2do entregable, hasta 60 dias calendarios, contados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio, conteniendo el 50% de las actividades desarrolladas, las mismas que se encuentran contenidas
en el numeral 3 del presente documento.

A través de la mesa de partes de la Entidad hasta los 30 dias calendarios (1er entregable), 60 dias calendarios (2do entregable),
contados a partir del dia siguiente de la notificacion de la orden de servicio, para que sean considerados como documento validamente
recepcionados.

8. CONFORMIDAD

La conformidad es otorgada por el responsable por Presidencia en el plazo maximo de SIETE (7) dias computados desde el dia
siguiente de recibido el entregable.

De existir observaciones, la entidad las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo
para subsanar de 2 dias calendarios.

9. FORMAY CONDICIONES DE PAGO

El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de otorgada la
conformidad por parte del &rea usuaria y es prorrogable, previa justificacién de la demora, por cinco dias habiles.

La Entidad realiza el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en soles en pagos parciales, luego de la recepcion
formal y completa de la documentacion correspondiente, segiin lo establecido en el articulo 144 del Reglamento de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.
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El primer pago sera del 50% del monto total, hasta los 30 dias calendarios (1er entregable), contados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio.

El segundo pago sera del 50% del monto total, hasta los 60 dias calendarios (2do entregable), contados a partir del dia siguiente de la
notificacién de la orden de servicio.

10. CONFIDENCIALIDAD

Queda totalmente prohibido que los contratistas brinden declaraciones en medios de comunicaciones en representacién de la
Procuraduria General del Estado.

(Otras situaciones que el rea usuaria debe prever respecto de la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacion a

la que tenga acceso los contratistas y que se encuentre relacionada con Ia prestacion, quedando prohibido revelar dicha informacién
a terceros.

11. PENALIDADES.

Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica autométicamente y
se calcula de acuerdo con la siguiente formula:

Tanto el monto como el plazo se refieren, segiin corresponda, al monto vigente del contrato, componente o item que debié ejecutarse
0, en caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de
retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado. Adicionalmente, se considera justificado
el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el
mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago
final, segun corresponda.

12. OTRAS PENALIDADES

(De acuerdo al tipo de contratacion el area usuaria podra establecer otras penalidades diferentes a la mora, las cuales deberan ser
objetivas, razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la contratacién y no afectar el equilibrio econdémico financiero del
contrato, conforme al principio de valor por dinero, por lo que se debera precisar el listado de las situaciones, condiciones, el
procedimiento de verificacion de las ocurrencias y los montos o porcentajes a aplicar).

13. RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo con lo establecido en el
articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Pablicas, aprobado mediante Decreto Supremo N°
009-2025-EF.

14. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacién inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones
e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida
de personal del servicio plblico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se
aplicara la inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.
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15. CLAUSULA GARANTIAS

No aplica.

16. CLAUSULA GESTION DE RIESGOS

Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente documento, a fin de tomar decisiones
informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos Yy su impacto
durante la ejecucion contractual, considerando la finalidad plblica de la contratacion.

17. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado

ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de
contratacion o cualquier servidor de la Entidad.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y después de
culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos
ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones,
donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios piblicos, servidores publicos, locadores
de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de
contratacion y/o cualquier servidor de la Entidad, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa
linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas ylo de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los
actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los actos de
corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante Ia ejecucion del contrato con la Entidad.

Finaimente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion contractual, otorga a la
entidad el derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor
adjudicatario de los catalogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido
de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningn caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales
y administrativas a que hubiera lugar.

18. CLAUSULA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven mediante conciliacion.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del plazo de caducidad correspondiente, segin lo sefialado
en el articulo 82 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue
a un acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden ser
sometidas a arbitraje.

Nombre y Apellidos del funcionario Firma y Sello del funcionario

UNIVERSID,
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ION ORGANJZADORA

DR. WILLIAM ELMER ZELADA ESTRAVER




