Anexo N° 01-B
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y CONSULTORIAS

Organo y/o Unidad Organica: B Gerencia de Administracién y Finanzas |
La contratacion se encuentra vinculada a la
actividad operativa: AOI50013000059 Funcién
Administrativa de la Gerencia.

Actividad del POI:

Contratacion de servicio de soporte especifico para

Denominacién de la Contratacién: la Gerencia de Administracién y finanzas.
[ - GFI-P-103.34
Actividad Costos ABC: Velar por la veracidad de informacion contable de

la empresa a ser presentada ante el Directorio. |

1. FINALIDAD PUBLICA

El presente servicio tiene como finalidad fortalecer la capacidad operativa en la Gerencia de
Administracién y Finanzas en la gestion administrativa, para la implementacion de medidas
correctivas y para la emision de actos administrativos.

" 1l. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

El objeto de contratacion del servicio especifico es para operativizar los procesos que se llevan a
cabo al interior de la Gerencia de Administracion y Finanzas, asi como cumplir los objetivos
institucionales de la entidad en aplicacion de los principios de eficiencia, eficacia y efectividad.

Il. ENFOQUE DE LA CONTRATACION

Para la gestion del presente requerimiento a fin de dar cumplimiento a la atencién de las necesidades
requeridas, se debera tener en consideracion la sostenibilidad de la contratacién asi como el principio
de valor por dinero: debiendo maximizar el valor de lo que obtienen en cada contratacion, en términos
de eficiencia, eficacia y economia, lo cual implica que se contrate a quien asegure el cumplimiento
« | /§] de la finalidad publica de la contratacién, considerando la calidad, la sostenibilidad de la oferta y la
& / evaluacion de los costos y plazos, entre otros aspectos vinculados a la naturaleza de lo que se

o / contrate, y que no procure unicamente el menor precio.

| IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO

e Descripcion del Servicio a Contratar

Item | Descripcién del servicio

Contratacioén de servicio de soporte especifico para la Gerencia de
Administracion y finanzas.

| L — ‘

o Actividades

¢ Gestionar y dar seguimiento integral a las diferentes comisiones de trabajo en las cuales
integre la Gerencia de Administracion y Finanzas, asignadas por la Gerencia General. Esto
implica monitorear el cumplimiento de sus cronogramas y/o actividades y actuar como
facilitador para el logro de sus objetivos, coordinando la elaboracién de proyectos de actas
y/o informes y/o actos administrativos para formalizar sus resultados.




e Proyecto de informes y documentos relacionados respecto a situaciones adversas
identificados en acciones de control, auditorias, control simultaneo y otros requeridos por el
Organo de Control Institucional - OCI, asegurando la coherencia, calidad y entrega oportuna
de la informacién para la implementacion de medidas correctivas relacionados a ia gestion
administrativa.

e Realizar el Monitoreo y/o actualizacion del registro y envio de las Declaraciones Juradas de
Ingresos y de Bienes y Rentas de los funcionarios y servidores obligados a la Contraloria
General de la Republica.

NOTA:

El servicio incluye impuestos y otros tributos, asimismo laptop de su propiedad para el cumplimiento de
su trabajo; en el caso de movilizaciones a otras entidades a realizar gestiones administrativas sera con

su propio peculio.

V. PERFIL REQUERIDO

a. Formacion Académica, grado académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional, colegiado y habilitado en las carreras profesionales de: Contabilidad,
Economia y/o Administracion; acreditar con copia de diploma de titulo.

b. Experiencia

e Experiencia General:

Experiencia minima laboral de 4 afios en el sector publica y/o privado desde la condicion de
egresado.

e Experiencia Especifica:

Experiencia minima laboral de 03 (tres) afios en dependencias pertenecientes al sistema
administrativo, tanto en el sector publico y/o privado en areas relacionados a Abastecimiento,
Contabilidad, Control interno y/o Control Gubernamental, desde la condicién de egresado.

c. Cursos ylo programas de especializacién

¢ Gestién Publica (Acreditar con certificado y/o constancia)

 Control interno y/o Control Gubernamental

¢ Contrataciones del Estado (Acreditar con certificado y/o constancia)
¢ Ley de Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444,

e Sistema Integrado de Administracion Financiera.

» [ntegridad Publica.

e Ofimatica.

d. Otros

El perfil se acreditara mediante documento (titulo profesional y/o el documento que corresponda),
y la experiencia sera acreditada mediante certificados y/o constancias y/u Orden de servicio y/o
contratos; contar Registro Nacional de Proveedor Vigente (de corresponder), persona natural con
Registro Unico de Contribuyente - RUC, activo y vigente, no estar inhabilitado para contratar con
el Estado, no tener impedimento para contratar con el estado, no incurrir en doble percepcién, no
incurrir en nepotismo.
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VI. CONDICIONES ESENCIALES DE LA CONTRATACION

CONDICIONES

| DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

Duracién del servicio y/o contrato

Modalidad de contratacion |

El servicio serd brindado en las oficinas de SEDA
AYACUCHO en la ciudad de Ayacucho Jr. Manco Capac N.°
342.

El plazo del servicio sera por un periodo de 120 dias
calendarios contabilizados a partir del dia siguiente de la
suscripcion del contrato o de la notificacion de la orden de
servicio.

Contrato u Orden de servicio, segiin corresponda.

Productos y/o entregables

T ONA EANTILLO /o)

P Del pago

El cumplimiento del servicio requerido, sera medido a través
de cuatro (4) productos que den cuenta de la plena
satisfaccion de la contratacion, cuya unidad de medida sera
mediante informe de actividades.

ENTREGABLE | PLAZO | PRODUCTO T
Primer 30 dias Informe de las actividades
Entregable realizadas segin TDR |
Segundo 60 dias Informe de las actividades
| Entregable | realizadas segin TDR
Tercer 90 dias Informe de las actividades
| Entregable realizadas segtin TDR
Cuarto 120 dias Informe de las actividades
Entregable realizadas segin TDR

“La entidad realizara el pago al contratista de forma oportuna

luego de haberse verificado la correcta ejecucién de las
prestaciones y de haberse cumplido los procedimientos
establecidos en el reglamento y los contratos de
conformidad al art. 67 de la Ley 32069.

El pago del servicio prestado se realizara de forma mensual,
previa verificacion de las actividades y presentacion del
informe de actividades hasta los 5 dias habiles, que
asciende aproximadamente al importe de S/ 2,300.00 (Dos
mil trescientos con 00/100 soles) el cual incluye tributos,
impuestos, gastos de movilidad, seguros y otros.

El pago se realiza en un plazo maximo de 10 dias habiles
luego de otorgada la conformidad por parte del area usuaria,
y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por 5 dias
habiles.

Forma de Pago

El abono sera a través de cuenta CCl, la cual se efectuara
en CUATRO PAGOS, después de la presentacion de cada
entregable (Informe de cumplimiento de actividades
correspondiente), documentos ingresados a través de la
oficina de tramite documentario y/o direccion electrénica de
la DEC, a través de Carta solicitando conformidad de
servicios y tramite de pago por cada entregable, adjuntando
lo siguiente:

- Recibo por honorario, a crédito por un plazo no menor a 15
dias naturales (en cuanto corresponda).

- Carta de autorizacion CCl.

- Suspensidn de cuarta categoria (de corresponder).

- Copia de su orden de servicio o conirato

Limitaciones

- No podra efectuar requerimientos.

- No se otorgara viaticos

- No podra percibir ningln concepto por gastos de caja
chica, encargos internos, comision de servicios o similares.




- La presente contratacion no implica el reconocimiento de
derechos y/o beneficios laborales. B
La Gerencia de Administracion y Finanzas otorgara la
conformidad mediante Informe del area usuaria de acuerdo
al art. 144 del DS. 009-2025-EF.
Conformidad La recepcion conforme de la entidad contratante no obsta su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios
ocultos de. acuerdo con lo dispuesto en el literal c) del
numeral 69.2 del articulo 69 de la Ley.
. .. . La constancia de prestacion de servicios sera emitida de
Constancia de prestacion de seivicios | . ¢ormidad al art. 14 del DS, 009-2025-EF.

| VI. FORMA Y MECANISMO DE PRESENTACION DE COTIZACION -

| En tanto no se implemente el uso obligatorio de la Pladicop, de conformidad a la décimo
tercera y décimo séptima disposicion complementaria final del DS. 009-2025-EF, la DEC
determinara la gestion de presentacion de las cotizaciones, las mismas que deberan guiarse
bajo el principio de publicidad, libertad de concurrencia, transparencia y facilidad de uso,
competencia, igualdad de trato, equidad y colaboracion, debiendo requerirse la siguiente
documentacion:

Propuesta econémica: [Presentada mediante cotizacion], los precios deben incluir IGV.

Curriculum Vitae:
La informacién consignada en la hoja de vida tiene caracter de declaracion, por lo que el
proveedor sera responsable de la informacién consignada en dicho documento y se somete
al proceso de fiscalizacion posterior que se lleve a cabo la entidad. De conformidad a lo
siguiente:
e CVdocumentado
e Registro Nacional de Proveedor vigente (cuando el monto de la contratacion supere
la vigente)
e Registro Unico de Contribuyente, activo y vigente (Rubro relacionado al objeto de la
contratacion)
Declaracién Jurada de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.
Declaracion Jurada de no tener impedimento para contratar con el Estado
Declaracién Jurada de no incurrir en nepotismo.
Suspension de cuarta categoria (de corresponder)
Documento que sefiale domicilio electrénico para efecto de notificaciones derivadas
de la contratacién.
e Carta de autorizacion para que el pago por los servicios prestados sea realizado a
través del cédigo de cuenta interbancaria (CCl).

La documentacion debera foliarse y firmarse en cada una de las hojas a través de firma
manuscrita y/o firma digital, (puede ser firma escaneada en caso de tratarse de firma
manuscrita).

VIil. PENALIDADES

Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacion: |
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:
Penalidad diaria = 0.10 x monto

F x plazo en dias
Donde F = 0.40.
Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, a la ejecucion total del servicio
o a la obligacién parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.
Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo franscurrido no le resulta imputable.
Esta calificacion del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ninguin
tipo.




IX. OBLIGACION ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion del contrato o de la formalizacién de la Orden, el Contratista declara y
garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun pago o entrega de
cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, al (ios) evaluador (es) del
proceso de contratacion o cualquier servidor de LA ENTIDAD.

Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa
0 indirectamente. Aunado a ello, el Contratista se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar,
prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo
ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de
servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la
contratacién, actores del proceso de contratacién y/o cualquier servidor de la entidad
contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito.

En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.
Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacioncitas, integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que
representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas
en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acépite, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato.

debe cumplir de acuerdo a la normatividad vigente y disposiciones
particulares propios de la Entidad.

X. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacion
son resueltos mediante trato directo y/o conciliacion.

XI. RESOLUCION CONTRACTUAL

La entidad puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

a) Por acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto maximo para
otras penalidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo.

b) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

c) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

d) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito
o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del
contrato.

e) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisoborno.

f) Por la presentacidén de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

La entidad puede resolverse de forma total o parcial del contrato menor por mutuo acuerdo
entre las partes, previa opinion del area usuaria y/o area técnica estratégica.
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