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ANEXO N°01
TERMINO DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION MEDIANTE LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Servicio de Coordinador de Visitas Domiciliarias

2, AREA USUARIA

Subgerencia de Servicios Sociales y Desarrollo Humano

3. FINALIDAD PUBLICA

La presente contratacion del servicio permitira que el Coordinador de visita domiciliaria, Planifique, organice,
gestione recursos, acompana y ejecuta el monitoreo necesario de las Visitas Domiciliarias en coordinacion con
el equipo local para el cumplimiento de Compromiso 1, Familias saludables informadas respecto de su salud
sexual y reproductiva, para disminuir el indice de anemia en nifios menores de 12 meses

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar el servicio de 01 personal profesional para Coordinador de Visita Domiciliarias — CVD, para
cumplimiento de compromiso 1.

5. ACTIVIDAD DEL POI

C0057 Promocion de la salud sexual y reproductiva con énfasis en la maternidad saludable

6. ACTIVIDADADES A DESARROLLAR

o Elabora y gestiona el Plan de trabajo con el coordinador Pl de la municipalidad ante la oficina de
presupuesto.

e Actualiza y registra el padron.de actores sociales en el Aplicativo de visita domiciliaria.

e Coordina y facilita'la lista de actores sociales al responsable de

e Promocion de |a Salud y responsable de Salud Materna del establecimiento de salud.

e Asegura la participacidén de los actores sociales en las capacitaciones brindadas por el MINSA y
gestores PI.

e En el primer dia de cada mes asigna a los actores sociales las gestantes y nifios cargados en el
aplicativo de visita domiciliaria.

e Registra en el aplicativo web visita domiciliaria la informacion de las fichas de visita domiciliaria
entregados por el actor social.

e Entrega los formatos de autorizacién de visitas domiciliarias al responsable de Salud Materno del
establecimiento de salud.

e Se encarga de la recepcion los formatos de autorizacion y registra los datos de la gestante en el
aplicativo de visita domiciliaria, esta accién la realiza a los 16 dias de cada mes.

e Genera la muestra y registra fichas de visita domiciliaria al aplicativo como parte del proceso desf

2N, Verificacion de las visitas domiciliarias.
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sociales.

e Promueve la gestion del DNI de nifios asignados coordinando con la oficina de registro civil de la
municipalidad.

e Coordina con el personal de salud la atencion de las referencias comunitarias.

e Participa en las reuniones mensuales convocadas por el espacio de articulacion local.

o Mediante las Referencias Comunitarias realizadas por el Actor Social durante las visitas domiciliarias,
coordina el seguimiento de las atenciones de salud de la nifa y nifio en el EESS.

e Asegura la participacion de los actores sociales en las capacitaciones brindadas por el Sector Salud.

e Reqgistra en el “aplicativo WEB de visitas domiciliarias”, las visitas realizadas por el actor social.

e Convoca a reuniones periodicas con los AS para el analisis de nudos criticos detectados durante la
visita domiciliaria _

e Otras funciones que promueva la my’h’icipélfdad orientada al cumplimiento de las metas establecidas
en el Compraomiso 1.

7. REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR
a) Requisitos minimos '
Registro Nacional de Proveedores (RNP)
Registro Unico del Contribuyente - RUC (Habido y vigente)
Cadigo de ouenta interbancario (CCl)- vinculado al RUC
No contar con impedimento para contratar con el Estado
No contar con Reglstro de Deudores Ahmentarros Morosos del Poder Judicial (REDAM)
b) Formacion académica

Profesional, Licenciada(o) colegiada(o) ciencias de la salud o afines.

Se acreditara coh copia del titulo profesional o reporte de SUNEDU.
c) Experiencia

Experiencia General

Experiencia minima en el sector publico y/o privado de 04 (afios) en trabajo relacionado en atenciones
de salud.

Experiencia Especifica
Experiencia minima 02 meses en trabajo en un puesto idéntico.

La experiencia se acredita con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos
y/u orden de servicio y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
documentacion que, de manera fehaciente acredite la experiencia del locador.

d) Capacitacion
Tener conocimiento de informatica para el manejo del Aplicativo de Visita Domicifiarias.

8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente servicio es de 6 entregables, computados a partir del dia siguiente de Ia
cic‘)n de la orden de servicio, de acuerdo al siguiente cronograma: :

EI.ARDI] GAMARRA RONDD S/N (FLAZA DE ARMAS) - SARIN - SANCHEZ CARRION - LA LIBERTAD

[ Trabojands de o mans can of pucbts...!
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NTREGABLE | PLAZO DE EJECUCION ' IMPORTE

La presentacion sera a los 30 dias,
Primer entregable computados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio. (*)

La presentacion sera a los 60 dias,
Segundo entregable | computados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio. (*)

La presentacion sera a los 90 dias,
Tercer entregable computados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio. (¥)

La presentaciorseféd™a- los 120 dias,
Cuarto entregable computados a p‘—aﬁﬁir del dia siguiente de la
notificacion de la orden de servicio. (%)

| La presentacion serd a los 150 dias, |
Quinto entregable - | computados a partir del dia siguiente de laty
notificacion de la orden de servicio. (¥)

La presentacion serda. a los 172 dias,
Sexto entregable computados a partir del dia siguiente de la
- | notificacion de la orden de setvicio. ()

(¥} Cabe precisar que, s; el dia de la presentacion de entregab!e vence el dia no habil, seré presentado en el
dltimo dia habil de culminado el servicio.

9. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Ellugar de la prestacion del servicio sera dentro o fuera de las instalaciones (donde el area usuaria o determing),
el LOCADOR no esté sujeto a horario laboral, ni subordinacion alguna.

10. ENTREGABLES

Los entregables deberan ser presentados en medio a?'gitéi o fisico, con el sustento correspondiente, a través de
Mesa de Partes de fa Municipalidad Distrital de Sarin. -

NRO. ENTREGABLE CONTENIDO

Mediante informe de acuerdo con el cumplimiento
del servicio, con el sustento correspondiente.

Primer entregable

Mediante informe de acuerdo con el cumplimiento

n
Segundo ankegeble del servicio, con el sustento correspondiente.

Mediante informe de acuerdo con el cumplimiento

Tercer entregatle 2 i
del servicio, con el sustento correspondiente.

Mediante informe de acuerdo con el cumplimiento

Cuarto entregable - ‘
del servicio, con el sustento correspondiente.

ARELARDD GAMARRA RONDD S/N (PLAZA DE ARMAS) - SARIN - SANCHEZ CARRION - LA LIBERTAD

[ Trobajands qe v mans cow ef pueb...!
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Mediante informe de acuerdo con el cumplimiento
del servicio, con el sustento correspondiente.

Quinto entregable

Mediante informe de acuerdo con el cumplimiento
del servicio, con el sustento correspondiente. |

Sexio entregable

11. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad ser4 otorgada por la Subgerencia de Servicios Sociales y Desarrollo Humano, quien supervisara
la correcta ejecucion del servicio y revisara los documentos presentados, verificando su calidad tanto en
contenido y forma.

La conformidad sera emitida dentro de un plazo maximo de dos (02) dias habiles de producida la recepcion del
entregable bajo responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

12. FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacion a EL LOCADOR en SOLES, en pagos
parciales, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 144 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por
Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello,
bajo responsabilidad del servidor competente.

13. PENALIDADES

PENALIDAD POR MORA (OBLIGATORIO)

Se aplicara al CONTRATISTA la penalidad establégida en el articulo 120 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas. ' :

14.  CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD [NTELECTUAL

La informacion y material praducido bajo los términos de este servicio, tales como escritos, medios magnéticos,
digitales, y demas documentacion generados por el servicio, pasara a propiedad de la Entidad Contratante. El/La
proveedor deberd mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacion y
documentacion a la que se tenga acceso relacionada a la prestacion.

14. GARANTIAS

De conformidad con el art. 139 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, Excepciones a
la garantia de fiel cumplimiento: No se otorga garantia de fiel cumplimiento del contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias en los siguientes casos: ‘

a) En los contratos de bienes y servicios cuyos montos sean menores o iguales a 50 UIT {...)

15. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

AV. ABELARDD GAMARRA RONDO S/N (FLAZA DE ARMAS) - SARIN - SANCHEZ CARRION - LA LIBERTAD

[ Trabojands de o mans con of puebfs...!
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efectuado ningln pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los
evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL LOCADOR se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato,
y despues de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, o que supone actuar
con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL LOCADOR se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos,
servidores pliblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia
encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad
contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, organizativas yjo de persona[ necesarias para asegurar que no se practiquen los
actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL LOCADOR se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes
los actos de corrupmon o de inconducta funcional de los cuales tuwera c0n00|m|ento durante la ejecucion de la
orden de servicio con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucién e interpretacion de la presente contratacion son resueltos
| mediante trato directo, congiliacion y/o accion judicial.

17. RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO |

Cualquiera de las paﬁes:'_puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de Ia
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Pblicas.

De encontrarse en algun'o; de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES proceden de acuerdo a lo
establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

18. GESTION DE RIESGOS

Se tendra en cuenta lo establecido en el inciso ¢} del articulo 6 de Ia Ley N° 32069 “Ley General de
Contrataciones Publicas”, para su aplicacion.

AV. ABELARDD GAMARRA RONDOD S/N (PLAZA DE ARMAS) - SARIN - SANCHEZ CARRION - LA LIBERTAD
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