TERMINOS DE Rll:'FERENC!f‘ . 7\_ACONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIO |

| Unidad de Organizacién _ UNIDAD DE™  "$JS HUMANOS

—

Mev: =’n.sq,m‘......l ic‘
Actividad del POI

Denominacion de la SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y COORDINACION DE ACTIVIDADES
Contratacion ADMINISTRATIVAS _ . '

. — -

1. Finalidad Publica "
Realizar el servicio de Segunmlento y Coordinacion de actividades administrativas para el soporte técnico en ia
Unidad de Recursos Humanos del Hospital Hipdlito Unanue‘de Tacna.
2. Objetivo de la Contratacion ~ . |
El presente proceso busca mejoiar la ejecucion er la entidad, asi como mantener el proceso de tramite en -
forma inmediata entre funcionarios y personal de la entidad, buscando elevar los niveles de eficiencia y
satisfaccion de los usuarios internos y externos.
| 3. Alcances del Servicio )
[ ITEM 24 DESCRIPCION. UNID. MEDIDA CANT,
01 SERVICIO DESEGUIMIENTOYf‘OORDNACIONDEACTIVIDADESADMINI‘%TRATNAS i SERVICIO 0
ACTIVIDADES A REALIZAR:
En el caso del Seguimiento y Cor.‘.ldmac.r.‘m de actividades administrativas de la Unidad de Recursos Humancs
se puede establecer las siguientes actividades a :ealizar: :
v Realizar el segmmlento para e 'cumplimiento de las actividades administrativas de las Area:.
funcionales: Area funcional seleccic: normas desarrollo, Area Funcional de Remuneraciones y
Nesarrollo, Aren l=unc|onal txe Control ac Asistencia v Bienestar Parsonal y Area Funcional de Escalafén
Registroy Leg~ia
Elaboracion de |m0..'ms tacnicos, memorandu s, oficios, cartas y otros de la Unidad de Recursos
Humanos del Hospital Hipélito Unanue da Tacriz '
v" Coordinar con el jefe de la unidad sobre el cumpiiv.is ; to v 2 las actividades administrativas de la Unidad
de Recursos Humanos dei Hospital Hipdlite Una:.., - dc Tacna. ;
4. Requisitos minimos de! Locador- -
e Bachiller en Derecho, Administracién y/o tios ¢ fines.
¢ Contar con experiencia minima de 01 afio en ertlades ptblicas o privadas
Conocimiento en Secretariado
Conocimiento en Gestidn Plblica
e Contar con RUC activo condicién habida
e Contar con suspension de 4ta categoria
o Contai cen regisiro nacional de proveedores del estado (RNP)
e (Certificado de vacunacion (03 dosis)
5. Seguros (De corresponder) .
Seguro Publico
6. Lugary Plazo de Ejecucion o B
LUGAR: Jefatura de la Unidad de Recurz s St

PLAZO: 20 dias calendario de julio

\\
-v*-lmd‘p

[ Un solo entregable.
Se ingresara una carta de forma fisica a la Unidad de Rezursas Humanos del Hospital Hipélito Unanue de Tacna,
detallando los servicios brindados.

8. Conformidad R

La conformidad de la prestacmn del servicio se regul‘ poi o dispuesto en el articulo 144 del Reglamento de la

\1



Ley N232069, Ley General de Cpr_l-t,?a‘i:.;n:c! Toh "L?!-:')“CEIS, aprobado mediarte Decreto Supremo N° 009-2025. l?.ﬂ
coiformidad es otcrgada por I3, Un'rl'-!d de 2rcuruns Humanos en el plazo_ maximo de SIETE (7) dias computados
udesde el dia siguiente de recibido el entregatic !

| 5. Fofmay Condicianas de Pagg " 1 7 .}
El pc.go se realiza d2 confermidad ¢on lo esi Hecide o - hiculo 67 da la Ley. '

o

L'a Entidad paga las contr'apres"tJ *iones pactadas a favor del cuntratikfa dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes de otorgada la conformldad por parte del arez usuaria y es prorrogable, previa justificacién de la
demora, por cinco dias hab1|es - '

La Entidad realiza el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en SOLES, en DEPOSITO EN
CUANTA CORRIENTE, luego de la recepcién formal y compieta de la documentacién correspondiente, segtin lo
establecido en el articulo 144 del Reglamento de !a Ley N° 52069, Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado por Decreto Supremo N“ 009-2025-EF. "

Para efectos del pago de las contraprestd"lones ejecuiadas por el comratnsta la Entidad debe contar con la
siguiente docuinentacion: 1o

- Documento en el que consté 12 conformidad de la prestacion efectuada-suscrita por el servidor responsabie'
de la UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS.
- Comprobante de pago. '

- Carta presentada por el coniratista.

B

n caso de retiasosen'c! pago per parte de la Fl\ TiIDAD, szhvo que se dena a caso fortuito o fuerza mayor, EL
CONTRATISTA tiene dei: 2o a! pago de intoreses legales convorme a lo establecido en el articulo 67 de la Lu.y '
N° 32069, Ley General de Concrmamones Publizas. 5 by

10. Confidencialidad

Queda totalmente prohlbldo que Ios contratistas brinden dec]aracnones en medios de comunicaciones en
ZeveURsa epresentacion de la Entldad

7R
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11. Penalidades
Penalidad por Mora en la eiecuc_’:‘én de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la
PGE le aplica automaticamiente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea imputable. La
penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con fa mgunente formula:

. Penalidad dlaria 0 1DX monto .

F X plazo en dlias':, :
! Donde F tiene los 5|gU|entes valores Y.

“ a0 N . . |
Tanto el monto corrio‘r‘-' giazo se refieren, segln correspanda, ai'monto vigente del contrato, componente o
item que debid ejecutarse o, er. caso de que estos involusren entregables cuantificables en monto y plazo, al
] 'monto y plazo del entregable qu‘. fuera materia de retra,o

El retraso se justifica a través de la-solicitud de ampliaciér: de plazo debidamente aprobado. Adicionalments, -
se considera justificado el retrasoy en consecuencia no se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA acredite,




o

| de modo objetivamente susten.tadp,_que 2l mayur tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este tltimo
‘caso la calificacién del retraso co‘nojustiﬁ“ri.-c por parte de la ENTIDAD 11 da lugar al pago de gastos generales

ni costos directos de ningtin tlpo, sonforme x! numeral 120.4 del artlculo 120 del Reglamento de la Ley N*

22042, Ley General de Contrataciones Publicas, +»+>hadn nrr Decreto Swpremo N°® 009-2025-EF.

Las penélidades se deducen de los pagos o -.u:_enta, Loy sk navcales o ; del pago final, seguin corresponda.
12. Otras Penalidades ' 5 ) A

No aplica. ‘ £ v

13. Resolucién del Contrato

/| Cuvalquiera de las partes puede resolver el contrato, de corformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de
: ‘Ia Ley N° 32069, Ley General de Contratacmnes Piblicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion de: contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo
con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de Ia Ley N” 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, aprobado mediante Decieto Supremo N° 009-2025-EF

14. Clausula de Cumplimiento

San causaies de resoluciéon de contrato ia presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaracién

| Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia eri la Ley de prevencidn y mitigacién

del conflicto de intereses en el accesc y.saiizia de personal del servicio puablico. Asimismo, en caso se
incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacién por cinco
afios para contratar o prestar servicios al‘Zsta<io, bajo cualquier modalidad.

(B

7! 15 Clausula Garantias

NO aphca

16. Clausula Gestién d cie mf-sgas

Las partes realizan‘la gestién de riesgos de acuerdo ccr. lo establecido en el presente documento, a fin de

| tomar decisiones informadas, aprb'vechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad

de los riesgos negativos y su |mpacto durante la ejecucién contractual, considerando la finalidad publica de
la contratacion. :

N i
'?i\‘ﬂ. ‘Clausula Anticorrupcion y Antisoborno

3

la suscripcién de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ningiin pago o entrega de cualquizr beneficio o incentivo ilegal, de manera directa

|0 indirecta, a los evaluadores del proceso d=2 contratacién o cuaiguier servidor de la ENTIDAD.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a rnantener una conducta probz e integra durante la vigencia del
contrato, y después de cuiminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolvzr, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga -a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donatwos 0 u..]lqmer beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a

| funcionarios publicos, ser\ndores publlcu. ieadores de servicios o proveedores de servicios del drea
‘usuaria, de la dependencia encargada‘ae la ¢or ,1.*a;aci6n actores del proceso de contratacion y/o cualquier

servidor da la ENTIDAD con‘la fmalrdad de obte,k. alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea,
se on'lga a adoptarn ﬂedfdas tecnlca urgamza ivas. -r'c- de persunal néccaarlas para asegurar que no se
practiquen los actos prevlarne Le sénalados '

|
Adicionalmente, EL CONTRATIST'A se compromete a “denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcidn o de inconducta furcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucién del contrato con la'ENTIDAD.




Tratandose de una persona juridica; it anter...” 32 extiende a sus accionisias, participacioncitas, integrantes
' de los drganos de administracion, apoderados, r=presentantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vincuiada « iz parsona juridica que repressi i remprametiéndose @ informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas er virtud del presente cois s it

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucién
contractual, otorga a la ENTIDAD e! derecho de resolver total 0 parcialmente el contrato. Cuando lo anterior
se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catélogos electrénicos de acuerdo marco, el
incumplimiento de la presente clausula conllevara.que sea exciuido de los Catalogos Electrénicos de
Acuerdo Marco. En ningln caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y
administrativas a que hubiera Iug.ar.

18. Cldusula Solucién de Controversias

l=s controversias que surjan entre las paites durania la ejecucion del contrato se resuelven mediante
conciliacién. '

Cualquiera de las partes tiene el derecho 2 solicitar una conciliacidn dentro del plazo de caducidad
cortespondiente, segun lo sefialado en @i articulo 82 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
sin perjuicio de recurrir al arbitra'je, en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas partes o se llegue a un
acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.
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