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. Caracteristicas del proveedor
Persona natural o juridica que acredite lo siguiente:

« El postor no deberé tener algin impedimento para a contratacion de acuerdo alo
establecido en la Ley de Contrataciones del Estado vigente.

« El postor debera Contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de
Proveedores, para participar en el proceso a convocarse, al momento de la
presentacién de su propuesta y firma del contrato.

NOTA: La experiencia del postor y los perfiles definidos en el requerimiento del érea
usuaria, no podré ser acreditada mediante la presentacion de declaraciones juradas.
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7.6. Caracteristicas del personal requerido

Afin de prestar el servicio de manera adecuada y dentro de normativa vigente, que
dirigen esta actividad, se requiere que como minimo el Contratista designe el siguiente
personal:
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CARGO FORMACION EXPERIENCIA| CAPACITACIONES | FUNCIONES
ACADEMICA
Jefe del Tngeniero Experiencia especifica | Particpacion | Responsable de
Servicio hidréulico o | no menor de dos (02) | como asistente o | la Evaluacion de
Ingeniero afosenla expositor en Ia Factibilidad
Mecanico participaciénenla | curso de disefio | Técnica y Legal
Electricista o | elaboracion de o evaluacion de | de las
Ingeniero estudios y/o ejecucién | proyectos de | minicentrales
Electricista | de Obra ylo ‘minicentrales
debidamente | Supervision de Obra, | hidroeléctricas.
titulado, de proyectos
colegiado y | eléctricos y proyectos
habiltado. de minicentrales
Hidroeléctricas y/o
centrales
Hidroeléctricas;
Computados desde la
colegiatura.
Especialista Tngeniero Experiencia minima | - ‘Responsable de
en Agrénomoo | de un (01) afio en la Ia Asistencia en
Afectaciones Ingeniero civil. | Participacion de Ia Evaluacion de
Prediales debidamente | saneamiento de Ia Factibilidad
ftulado, servidumbres, ylo Legal de las
colegiadoy | saneamiento fisico minicentrales
habiltado. legal de predios y/o
valuaciones.
Computados desde la

colegiatura.
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La experiencia del personal propuesto sera acreditada por medio de constancias,
contratos de trabajo o certificados, o boletas de pago, o recibo de honorarios, o acta
de recepcion. sin limite de documentos que acrediten lo requerido.

El postor ganador, al inicio de la ejecucién del servicio, deber acreditar la colegiatura
y habilidad vigente del especialista.

La Contratista debera seleccionar el personal idéneo y de garantizada solvencia moral,
reservandose SEAL el derecho de exigir a La Contratista, el retiro de cualquier
trabajador del servicio contratado a su sola solicitud. Asimismo, debe cumplir con todas
las obligaciones legales que correspondan.

La presentacion de documentos falsos daré lugar a la descalificacion.




