
DE

ASUNTO

REFERENCIA

FECHA

:    lng. Hugo coralMarina
Director de Bienestar Social y Desarrollo Humano

:     REMITO       PLAN        DE        IMPLENTACION        DE       EQUIPOS
INFORMATICOS Y DIVERSOS.

:     OFICIO N°OcO6-2U25-MPDM-DBSD-URC/J

:    Son Lorenzo, 27de MAYo de 2025.

Me es grato dirigirme a Usted, a fin de expresarle un cordial

saludo y al mismo tiempo, visto el documento de la referencia, se remite plan

de implantaci6n de equipos informdticos y diversos.

Se adjunto.
•:.               SOLICITUD   DE   REQUERIMIENTO   DE   BIENES   N°13-2025-MPDM-

DBSDH-UREC/J
<.              ESPECIFICACIONES TECNICAS

Sin  otro  particular;  me  suscribo  de  UD.  Expresdndole  mi

Direcci6n: Calle Tigre N° 249 - Sam Lorenzo - Barranca - Datem del Marafi6n - Loreto
RUC N° 20493465491                                                                                                                    Celular: 979143456
/7J_t'/ J±. ,      _J.w.JtJ 7_J.{ /t J/t`'w J_i/t '_{w J|Jt.t_ zJ 7±_w J±zrj±j  / i( I_                                                                                        ( ` t||.i.c:±±±ij±±]2±!11lsLflDLLQ[cL2!1Z,O I.t{:gin a i 1. C±!1JJ



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DATEM DEL MARAft6N
DIRECCION DE B[ENESTAFt SOCIAL Y DESARROLLO HulvIANO

UNIDAD DE REGISTRO Y ESTADO CIVIL
11

ft E N I I C

"Afro de la Recuperaci6n y Consolidaci6n de la Ecoromfa Peniar]a"

San Lorenzo, 26 de Mayo del 2025
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OFICIO N9 006-2025-MPDMDBSDlluRC/I.

ING.  HUGO CORAL MARINA
IRIIRECCION DE RIENESTAR SOCIAL Y DESARROLIO HUMAI\lo.

ASUNTO
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HAG0 LL£GAR EL PIAhl DE IMPLEMERTAct6N DE EQUIPOS
INFORMATICOS

Es grato  dirigirme  a  usted,  para  saludario  cordialmente  a
nombre de la Unidad de Registro y Estado Gvil de la Municipalidad Provincial Datem del
Marafi6n, para hacerle llegar el plan de implementaci6n de Equipos lnform5tjcos.

Sin  otro  particular  me  suscribo  de  usted  reitefandole  las
muestras de mi especial consideraci6n y estima.

Atentamente,

Cc-

Ardl.

Calle Tigre N° 249  - Sari Lorerizo - Barranca -  Provincia  hatrm del Marafi6n - Lorcto
Corrco Eleetrdrico _ edapiga2480@gmail. com
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"Afro de ha Rectipenaci6n y Consolidaci6n de ha Econ6mica Perunrm.

IMPLEMENTACION
DE EQUIPOS

INFORMATICOS
__     _I_i

UNIDAD DE REGISTRO Y

ESTADO CIVIL
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R E lu I I C

2025
Municipalidad

Provincial
Daten del
Marafi6n
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MUNICIPAL[DAD PROVINCIAL DATEM DEL MARAft6N

BARRAI\icA-SAN LonENzO OFlciNA DE REGisTRO y ESTADO aviL LJH
RENIEC

PRESERTAC16N

Las    Municipalidades    cumplen    un    rol    protag6nico   en    la    formulaci6n    de

documentos de gesti6n y planes que permitan resolver los mdltiples problemas
de  la  oficina  de  registro civil  de  la  Provincia  Datem  del  Marafi6n,  tales  coma el

mejoramiento de la cobertura y calidad de este esencial servicio; de inscripci6n,
asi como tambi€n, darle un enfoque social de manera que se genere un apoyo en

las personas de bajo recursos econ6micos

Buscando  la  mejora  continua  que  nos  permita  brindar  un  servicio  con  un  alto

nivel de calidad, brindando mejor orientaci6n a [os ciudadanos con trato amable

y respetuoso, cabe mencionar que se planea un servicio eficiente y eficaz a trav6s
de [os recursos materiales y fisicos que esperamos contar.

Servicios que prestan las Oficinas de Registro del Estado
Civil.

>    lnscripci6n de actas del registro civil y expedici6n de copias certificadas.
>   CampaFias de registros ordinarios y extempofaneos mayor y menor.
>    Se  hacen  las inscripciones  de  los  registros de  nacimientos,  matrimonios, defuna.ones,

en el sistema de registro en lfnea.
>    Reconocimiento administrativo y judicial en las actas de nacimiento.
>    Poner las anotaciones en cuanto a las notificaciones.
>   Tambien se expiden todos estos actos mencionados certificados de forma

mecanogfafjca y sjstem5tica y con la certificaci6n legal del archivo de este lugar.
>    Las capEurasd e   los datos de  las  personas  para tener agilidad y  no  tener

d u p I i c i d a d  en  las inscripciones de registro en linea

11. DIAGNOSTICO ORGANIZAcloNAL

Fortalezas:
•:.    Registradores con capacidad de liderazgo, actitud positiva, buenas relaciones

interpersonales.
•:.    En la OREC San Lorenzo, el personal muestra disponibilidad y responsabilidad

laboral.
•:.   Los trabajadores del area tenemos vocaci-6n de servicio.
•:.   Se cuenta con personal (Unidad de Registro Civil) con capacidades para el manejo de

sistemas informaticos, que favorece la implementaci6n del servicio de inscripa-ones en
linea, qiie actualmente se esfa usando en La OREC -San loTer`zo.

•:.   Ya no necesitamos esperar durante dias el servicio teenico de la Reniec cuando el sistema

de registro en linea presenta fallas.
•:.   Coordinaci6n favorable con el personal de RENIEC de Tarapoto.

•:.   Coordinaci6n favorable con nuestros hom6[ogos de otros municipios.

Unidad de Registro v Estado Civil: Edvard David Pinedo Garcia: Correo edai)iga2480@gmail.com



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DATEM DEL MARAfl6N

BARRAi\icA-SAN LenENzO OFiciNA DE REGisTRO y ESTADO clviL 11
RENIEC

Debilidades:
•:.   Actualmente la Unidad de Registro y Estado Civil de San Lorenzo no cuenta

con fotocopiadora en buen estado para atender al usuario con partidas de
nacimiento, matrimonio y defunci6n, que son documentos que se tienen que
ser atendidos al usuario cuando vienen a solicitar.

•:.   EI cementerio centrar "Jos6 Pejia Rodn'guezJ' no cuenta con titulo de

propiedad, falta de seguridad y mantenimiento a toda el area, tambien le
falta un porton de entrada al cementerio.

•:.    Registradores civiles de las ORECs descentralizadas (Barranca, Porvenir,

Pachacutec y Sake) con poca capacitaci6n sobre tfamites de inscripciones de
nacimiento, matrimonio y defuncidn, rectificacidn de partidas y dem5s
tramites administrativos, relacionados.

•:.   El registrador civil del centre pob[ado de barranca tiene muchas dificultades

en lo administrativo y personal, ya que el sefior tiene una edad avanzada.
•:.   Actualmente la comunidad de Sake no cuenta con un responsab[e de la

oficina de registro civil desde el mes de agosto del 2019.
•:.    Escasa participaci6n de los Registradores Civiles en taller de capacitaci6n,

cursos y otras reuniones, organizadas par RENIEC.
•:.   Todas las oficinas descentralizadas de registro civil necesjtan

implementaci6n, refaccidn y mantenimiento.
•:.   Oficinas de Registro Civil descentralizadas sin fotocopiadora y otros equipos

indispensables para la atenci6n. Obligando a los seiiores a traer los libros de
actas de inscripciones a Ea ciudad de San Lorenzo, para poder emitir actas de
nacimiento u otros documentos relacionados a registro civil.

Oportunidades:
•:.   Existen oursos de capacitaci6n para registradores civiles en la escuela del

CAER (Centro de AItos Estudios Fiegistrales).
•:.    Implementaci6n de Registros en lfnea a nivel a nacional.
•:.    Plena disponibilidad de capacitaci6n par RENIEC

•:.    Disposici6n del a[calde para pn-orizar la impfementaci6n a fas areas de

atenci6n directa al ciudadano.

MISI0N
Ser una Unidad de Registro Civil que brinde una atena-6n a la sociedad dando fe en los

actos y hechos del estado civil de las personas, proporcionando con esto seguridad y certeza

juridica conforme a  la ley a trav6s de los servicios del  registro civil, orientar las funa-ones
en cuanto a inscripcidn y certificar los actos y hechos del estado civil de las personas.

Asi como a la prestaci6n de servicio a la comunidad para desempefiar tramites confiables  y
oportLinos  que permita certificar  correctamente [a  identidad  de las personas.

Unidad de ReF!istro v Estado Civil: Edvard David Pinedo Garcia: Correo edapiga2480@f!mail.com



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DATEM DEL MARAfi6N

BARRANCA-SAN LonENzO OFlciNA DE REGisTRO y ESTADO avlL LJH
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VISION
Ser una oficina que garantice un servicio de calidad con trasparencja, honestidad,

responsabifjdad y respeto sin discriminaci6n de ningdn tipo, mejorando dfa con dia, y servir
cada vez mejor a los ciudadanos que a diario acuden a la oficina del  Registro y Estado Civi.I a

inscribir y solicitar algtln documento y actuar con lealtad, eficiencia e imparcialidad,
legalidad, para dar una mejor atenci6n. Asi como resguardar y dar constancia de los hechos y
actos del estado civil de la persona.

VALORES
HONESTIDAD: Para elegir y actuar con base a la verdad, expresar respeto por uno mismo

PUI`ITUALJDAD: Estar a tiempo y cumplir con las obligaciones de nuestra oficina,

compromisos de oficina, trabajos pendientes, citas de trabajo etc.
REPONSABILJDAD: Es una obligaci6n moral y legal de oumplir con lo que uno se

compromete ya eso nos ayuda a estar bien con la soci-edad en lo profesional  y personal.
RESPETO: Valorar a los demas, saber escuchar y no interrumpir al pr6jimo y considerar su

dignidad.

TOLERANCIA:  R espetar  tas  ideas  de  los  demas,  aunque  no  se este  de acuerdo.

REQUERIMIENTO DE PERSONAL EN LA UNIDAD DE

REGISTRO Y ESTADO CIVIL.
>    Se necesita 02 personas con conocimientos en computaci6n e informatica.

Unidad de Ref!istro v Estado Civil: Edvard David Pinedo Garcfa: Correo edai)iga2480@gmail.com



I                  MooELo                                                                                   Dis[R}Pcior]
i

I Procf5ad¢r                                   „ €.g. £rac,a:,T'c::hceord:T8?,,}82 ¢5°:ud:;±5:0.. frhzrfot. t.f,A "oo

Chip5Er                                                                                                 lnttl 8760
"fmafio.Rj¢#                   i                                                  t6 3S]D].i 3ZOO £\Jt3 I+1tlz

`.AlrnocEp_a_aprty i T a M  2 S5B NVMe
`,,'dc0 i                                                Lirig:j  de I..I.][`0 3TX B[`3 8DER6

Puertos de V;deo 1  HOMl,  1  VGA

Canfc{jrfdad                        i                                                 Lifty  i 1 =i,1 On,f'. `j\:i; i.ibps},  \-i. -Fi

Aud'o Audio de a`:a clef;nici6n

usa                                   :gronta!.  !JS83.C! I I +  LJS5Z 012  +  usa T  po a,  MtcrLlt-i;r`tj `i fudti3 }tB}Puen,0s
Postencir  (2  USB 2  0,  41 JSB 3.2}4ISATA,ilPCIi3-II£6.2i+PCIE3,0II.  11 f+.i  i

'1 SIot3 d€ Exponsitn

Case Case torre con fuentei b5C}W 80 Plus Bronce certificadaTetfaaouse"ullmede.«;useusaDpt\[o

TecladofMaus€
Sist€ma Dgerotiv® ubuntu Z1.04  Lt| Hriute-HtF]po 64 BIt+ Espafiol

OIim&tlca '\C'

. Gara"i,a 36 rneses de gar3nti,} mc`i;`/a ON SITE Er` {c!do e! C'€ru

Ifmpaau. Er,  Cald.

I mq.ri *eltrfncI=I



t                                  :=         _I     =F_I:*l
. A+:,I,l'-

a        I E!i  uli I.                H±IHJdi=rm|
•1'!`'I'tr#f;rJt.J"``

ftL!RELi}qL  Eu' i   ritLtiiLiL..]i] I,.,.,£Afj~!  I ji.`|i`.Tir,i I_ i i -^fj-'IJfti |t;i  EJz  r;Bfjf}!

t!{_ Er F»F.L`um L)I, I  trf]t]LIIIr,1 it
t.#`(il  rt{jft^ I.qji  r|F ij.y,pr*f"I      4r,rFl
`.|l',.Ir}''''pr'+..,,?I,:+

C[:..ltIA   II+tr."'/r_   [r,r`:A.F=|  A(:,,.\i')n

I I,` r. i A   .,I  L

rrs I !i i ltl t*i. !L`H 1. I L! r a-L3L_-I I-  €ft?.tr F)i i AL `[..,,.}a.!|

I                      CA,Rat; TEFiffinc&i= ni€L PREJ€ i rd
i".4LiE+I EX L  Ffic¢li¢TC}

ButtE Fig f`*Fii I;                                              "3EeviA&

`   -JE=

i irLi                                                              I,tioliocilcp*AI K.i
\-L=...`-r.bp *+` i``ri`ar:                                       I  run HBjti=
C 4a 4tis 4t} i`tSij}.Tt.                                            ¢.3sO HmA5
'.' 4f3t t                                                           CIIloY
i,l£ JELg                                         l'.tAGEIIijL[`tElt ABtif#`ffi BX EEE=
BAj=&NT!A BE  F`LB€,I=A                                            .ng WESES cue SITE I-IE-- =
iuFOBhl4CtSai TEC `5C$ OEl

--I
IPF:30Eu¢TQ I.,ail-i=-

``EioqL-q}Ao mob;®E=ollrmcA                       i.EL. A.tDhic: th rm&

i-i-----
I.'[i lag ir3,=] CCH o5                                            ii8
-,i.{ECTiJi'.Ban LSB                                                 LJSB. si
-DngcTri''®dti LAN                                              LAY 5I
-:I.tELT:i. `. i:&E +`L.i`                                       ¥ilAN: Si

+tit.tcHiA beTE=f\ni                                                  mEra. hT. 5 EB -
..i..L|=i2 i.Q*i>*.a                                                    l.tE RL+  I.tax  5 =a
t§E= BJffi3                                                             £E£ GB ,. fTB :C|

i
L[itfEp+TAesB AUTChJATi[o                            AnF :  si
:_ [= ::I wEhTcs I aeFj Oi E-=5
iF]AS DE une SCLO PASO I,+-.-_.`-_RE-`f-:"`±B"-r,.`=--`'

]L:'LE* i_-=,.AIE3  IAi                            DA  S!

:,E::Lgf;:!ii¥-ttigEE[.g5¥L              FIT:I::.g:t£=E¥
¥E[=...fEr`EaE3

I                           `             hATgsREREreir¢#LE€ *E-5€-.-i-Ei'±-±E¥-I,i,'fE£5t'ri'I
f_LE H i iJ. I :I,J`I: ;:.pjr.1                                                                      Er+E"5f 5 ii.&H

F EL A i 4±-= =S€EFi"=€AD8SiErief.grstar..,SI

fIEPLjESTCE AfngE 5 EELE 5                                   55

PltAn. =+i I/st`EJ0 B€ f7£ 5tt}JOS           [`E
APAfIATas ELECTfico5 y ELE         CTfrmftEas       si

RELunrE , §3aacgj9IA]E                                        GAE!`ETE Tne ¥

i:g2+;ng : ALA                                             if`rtyE5 THAv

EIAIAt"€                                                      f,AIR P*llET

cgivjp"EtlfE5                                 CABL I tit roBEn
I+;LjIA c=  or*EF^cfr*t FApiDA es Lj£Lj,*r,,pi-i



\

MONITOR DE 32 ``

SflRISLIRIG

|Madelo                                                                                          I 3 2 A780                                                           I

|"umero de parte                                                                       I L532A?i5D".PLX PE                                       I

Pantaila

Tamiie de pantalla fptlisadas] 3ANTthiA  I so COL RETRcflu`.WrNAG 0ru I ED 3J

Tamafie de panti3{la (€lase} ±2

Plano / Cuno ?br,3

Tamafio de paz]talla atthra (I+xV| |mm) 697,306x392,234mm

CuTvattms dE pantal[a ty/A

FLelaci6n de aspato 0.672916667

Tipo de paAIat \,'t
Brillo ltipico' 3aD €d,tri

Brillo in+arimo ITipico) N/A

Bn-Ilo[Min) 250 i=d/rri

FlelaEi6n de con¢raste |ESE5=o} 2580.-1{T¥p]

Fte[aci6n de €ofltra5te (Dirfemico] M€gB co DCH

HDFt{Rango Din5mico Alfo! HDRID

HDRiahi N/A

Resolucj6fl 3, a4a x 2. 1 6o

IEmp® de respuesta |ms) 5ms

halo d€ yi5ich {iifv] |78°/1?8®

SofNrfu de rdor Max 1,a7B

Gama de whet (RT5C] rJ/A

Gama de colere5 {Cobertura Dcl) N/4

am. de cofores (€drertura givGB) 990J; (Typ)

Gama de cBhares {€obertlira Adehe RGB} N/A

Frediend) I. achiaHzatE6n Max 60HI



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DATEM DEL MARAfq6N

BAFtfuncA-sAI\i LonEMzO OFicfNA DE REGisTTto y ESTADO cfviL 11
RENfEC

Caracteristicas

Modelo

Frecuenicia AC

Voltaje AC

Potencia nominal

Potencia maxima AC

McfroT

Desp!azamiento

Horas continuas de operaci6n

Alena de acejte

Arranque

Capacidad de combustible

Proteccich

Ruido de operaci6n

Dimensiones

Peso

Valor

EP2500CX

60Hz

120 V/ Salida de ne: 12V-8±

2300 VA

2500 VA

Honda  a  gasolina,   modelo  GX160H1,
OHV, 4 tiempos, mono cilindrico 25a de
inclinaci6n, enfriado por aire.

163 cc

10.2 horas al 25%.

Si

Retfactil

15 Iitros

Regulador Autom5tico de voltaje

67 dB a 7 metros de distancja

590 x 430 x 435 mm

45 K8.
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SOLICITUD  DE  REQUERIMIENTO  DE  BIENES  N°013.2025-DBSDH-MPDM-UREC/J.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DATEM DEL MARANON

:  lNG.HUGO CORAL MARINA

DIRECTOR DE BIENESTAR SOCIAL DESARROLLO HUMANO

CON ATENCION         GERENCIA MUNICIPAL

CPC. DARWIN SOTO VASQUEZ

Solicitante

Area y/a Unided

Marco referencia
programado  (   )

EDVARD DAV[D PINEDO GARCIA
JEFE DE REGISTRO CIVIL.

rL4-o5        T+
n±q=.-.-,(.-:`,Li::.:pr,

_"-.
+

I    -    t:---";

i

:-:`.-±r:xp-..-

: JEFE DE REGISTRO CIVIL,

: Previsto en los planes ( )-, Solo en el Pol ( )-(  ), Convenio reeiente (  )-(  ) y No

FECHA: 26/05/2025

AGRADECEMOs ATENDER LOs siGulENTEs BIENEs yro sERvlcios*
Cant. Unid. Especificaciones T6cnicas
02 UNIDAD COMPUTO DEESCRITORIO      ,/
01 I  UNIDAD FOTOCOP IADORA                    r
01 UNIDAD GENERADOR
01 UNIDAD I  LLAVE REVERC[BLE
01 UNIDAD FOCO DE LUZ
01 UNIDAD ESTABIHZADOR
01 ROLLO CABLE LINEAL
01 ROLLO CABLE MELLEO
01 UNIDAD TOMA CORRIENTE
01 UNIDAD SOCKET

Finalidad Pdblica:

Requerimiento  que  necesita  LA  UNIDAD  DE  REGISTRO  CIVIL  PARA  EL  FUNCIONAMIENTOS  DE  LOS
EQUIPOS INFORMATICOS Y DIVERSOS

SOLICITA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

AUTORIZA

GERENTE MUNICIAL



Anexo N° ol-B

FORMATO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA
CONTRATAC16N DE BIENES

Organo y/o unidad Organica: DIRECCION  DE BIENESTAR SOCIAL Y
DESARROLLO HUMANO

Actividad del Pol/Acci6n Estrategica PEl:

Denominaci6n de la Contrataci6n: DQUISICION DE       uN       EQUIPO       DE
OMPUTO Y FOTOCOPIADORA    PA

REALIZAR EN LAS    INSCRIPCIONES    DE
CTAS Y FICHAS

§tsrfe      .[gl,

I. FINALIDAD PUBLICA
tiene como finalidad REALIZAR EN LAS INSCRIPCIONES DE ACTAS Y FICHAS

11.      OBJETIVODELA CONTRATACION
ADQUISICION DE IMPLEMENTACION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y DIVERS

Ill.     CARACTERisTlCAS TECNICAS:
Cant. Unid. Especificaciones Tecnicas
02 UNIDAD COMPUTO DE ESCRITORIO
01 UNIDAD FOTOCOPIADORA
01 UNIDAD CENERADOR
01 UNIDAD LLAVE REVERCIBLE
01 UNIDAD FOCO DE LUZ
01 UNIDAD ESTABILIZADOR
01 ROLLO CABLE LINEAL
01 ROLLO CABLE MELLLZO
01 UN[DAD TOMA CORRIENTE
01 UNIDAD SOCKET
lv.      REGLAIVIENTOS TECNICOS,  NORIVIAS  IVIETROLOGICAS  Y/O

SANITARIAS,REGLAMENTOS Y DEMAS NORMAS (Do correspond®r)
NO APLICA

V.     ACONDICIONAMIENTO, MONTAJE 0 INSTALACION (De corresponder)
NO APLICA

Vl.     GARANTIACOMERCIAL

03 MESES COMERCIAL

Vl[.     MUESTRAS (De corresponder)

NO APLICA

Vlll.     PRESTACIONES ACCESORIAS (De corresponder)
NO APLICA

IX.     REQulsITOSDEL PROVEEDOR



>   Proforma
>   Orden de compra o contrato
>   Registro Nacional de Proveedores (RNP)
>   Rue vigente y habilitado
>Ccl

X.      LUGARY PLAZO DE EJECUCION
LUGAR: EI proveedor se compromete trasladar el bien  al almacen de la MPDM.PLAZO:EIplazaparalaentregadelbienserealizafaatresdiashabiles,despu6

s de la
notificaci6n de la orden de compra.

Xl.      CONFORMIDAD
El  pago debefa  realizarse al  100%,  de  la O/C,  luego de  la entrega del  bien  siempre
uando cumpla  con  los  requisitos establecidos,  previa conformidad  de  la  Direcci6n  d

Recursos Naturales Medio Ambiente Servicios a la Comunidad y Participaci6n Vecinal.

Xll.      FORMAYCONDICIONES DE PAGO
La entidad  se obliga a pagar al  proveedor en  soles  (S/.) en  un  solo pago,  luego de  I
recepci6n de la documentaci6n correspondiente.

Para  efectos  del  pago,  el  proveedor  debe  contar  con  la  siguiente  documentaci6n:
Proforma,  Olden  de compra o contrato.  Registro  Nacional de Proveedores (RNP,  Ru
igente y habilitado, Ccl.

La. documentaci6n  obligatoria  que debe  presentar el  proveedor para  la  realizaci6n  de
pago, como: recepci6h del Almacen, conformidad, comprobante de pago, etc.,



parciales.  En  este  t]ltimo  caso  debefa  precisarse  la  frecuencia  de  pago  (por
ejemplo, mensual), asi como la proporci6n de cada pago (por ejemplo, pago en 2,
3, 4 o 5 partes iguales, o pago en porcentajes del monto contratado)
La documentaci6n obligatoria que debe presentar el proveedor para la realizaci6n
del pago, como: recepci6n del Almac6n, conformidad, comprobante de pago, etc. , asi
como el plazo para hacer efectivo el pa

XIII.      CONFIDENCIALIDAD (De corresponder)
fa +` `ed-n-fi-d6`n-ci-ai-ida-d -' -y`  - r6`SEFJa~-a-656idta en   el    manejo   de   informaci6n   y
documentaci6n a la que se tenga acceso relacionada con la prestaci6n, pudiendo
quedar expresamente prohibido revelar dicha informaci6n a terceros. El proveedor
debe dar cumplimiento a todas las politicas y esfandares definidos por la Entidad,
en materia de seguridad de la informaci6n.

Esta obligaci6n comprende la informaci6n que se entrega,  como tambien  la que
se genera durante la realizaci6n de las actividades y la informaci6n producida una
vez que se  haya  concluido  la  prestaci6n.  Dicha  informaci6n  puede consistir en
mapas,   dibujos,   fotografias,   mosaicos,   planos,   informes,   recomendaciones,
calculos,  diagn6sticos,  documentos,  cuadros  comparativos  y  demas  datos
compilados, recibidog o entregados por el proveedor.

XIV.     RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR
EI proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del
bien  ofertado  por  un  plazo  no  menor  de  un  (01)  afro,  contado  a  partir  de  la
conform idad otor or la Entidad.

XV,     PENALIDADES POR MORA
Penalidad Dor Mora en la eiecuci6n de la Drestaci6n:
En caso de retraso injustificado del proveedor en la ejecuci6n de las prestaciones
objeto del contrato, fa Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora
por cada dia de atraso.  La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de
acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria =   0.10 x monto vidente
F x plaza en dias

Donde F tiene los siguientes valeres:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes: F = 0.25.
Tanto el monto como el plazo se refieren,  segtln corresponda,  al monto vigente
del  contrato  o  item  que  debi6  qecutarse  o,  en  caso  que  estos  involucraran
obligaciones de ejeouci6n peri6dica o entregas parciales, a la prestaci6n individual
que  fuera  materia  de  retraso.  Se  considera  justificado  el  retraso,  cuando  el
proveedor  acredite,  de  modo  objetivamente  sustentado,  que  el  mayor  tiempo
transcurrido no le resulta imputable.
Esta  calificaci6n  del  retraso  como  justificado  no  da  lugar  al  pago  de  gastos
enerales ni costos directos de nin

XVI. OTRO TIPO DE PENALIDADES (De corresponder)
(De  acuerdo  al  tipo  de  contrataci6n,  se  puede  establecer  otras  penalidades
diferentes a la mora, ]as cuales deben ser objetivas, razonables y proporcionales
con  el  objeto  de  la  contrataci6n,  por lo que  se  debe  precisar el  listado  de  las
situaciones, condiciones, el procedimiento de verificaci6n de las ocurrencias y los
montos o porcentajes a aplicar.)

Xvll, RESOLucl N CONTRACTUAL
La Entidad debe establecer las causales de resoluci6n del contrato, asi como el

rocedimiento del mismo.



XIvllI. SANCIONES
El proveedor se compromete a cumplir las obligaciones derivadas del presente
contrato, siendo aplicable lo previsto en el articulo 50 de la Lay.

XIX. OBLIGACION ANTICORRuPCION
El proveedor declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o trafandose
de  una  persona juridica a traves de sus socios,  integrantes de  los 6rganos de
administraci6n,   apoderados,   representantes   legales,   funcionarios,   asesores,
ofrecido] negociado a efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio
o incentivo ilegal en relacidn al contrato.

Asimismo,  el  proveedor  se  obliga  a  conducirse  en  todo  momento,  duriante  la
ejecuci6n del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no
cometer actos ilegales o de corrupei6n, directa o indirectamente a a traves de sus
scoios,     accionistas,     participacioncitas,     integrantes    de    los    6rganos    de
administraci6n, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores.

Ademas, el proveedor debe comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna,  cualquier acto o conducta  ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento;   y   adoptar   medidas   tecnicas,   organizativas   y/o   de   personal
apropiadas para evitar los referidos actos o pfacticas.

XX.      MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA PRESTAC]ON
En caso sea necesario que el proveedor realice alguna gesti6n en las oficinas de
la Entidad, la Entidad debe indicar los protocolos sanitarios que debe cumplir de

• acuerdo  a  la  normatividad  vigente  y  disposiciones  particulares  propias  de  la
Entidad.

XXI.     SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Todos los conflictos que se deriven de la ejecuci6n e interpretaci6n de la presente

.   contrataci6n, sc}n resueltos mediante trato directo, conciliaci6n y/o acci6n judicial.


