Anexo N°02

Términos de Referencia

Organo ylo Unidad Orgénica: OFICINA GESTION DE TALENTO HUMANO

Actividad del POI: PLAN DE VIGILANCIA, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Denominacion de |la Contratacion: CONTRA‘FAQION DE SERVICIO DE IMPRESION E
INSTALACION DE VINIL PARA LACTARIO INSTITUCIONAL

Principio de Contratacion Valor por Dinero

. FINALIDAD PUBLICA

Garantizar el cumplimiento de fa Ley N° 29896, que dispone la obligatoriedad de implementar lactarios
institucionales,

Ademés de cumplir con la normativa vigente, esta contratacion busca promover y proteger el derecho
de las madres trabajadoras a la lactancia materna, facilitando la conciliacién de su vida familiar y
laboral. Al proveer un espacio adecuado, seguro, higiénico y digno para la extraccion y conservacion de
la leche materna durante la jomada laboral, se contribuye directamente a la salud y el desarrollo integral
de los hijos de nuestras colaboradoras.

Asi, la implementacién del lactario institucional no solo cumple con una obligacion legal, sino que
también refuerza el compromiso de la entidad con el bienestar de su personal, promoviendo un
entorno laboral equitativo, inclusivo y saludable.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratacion de servicio de impresion e instalacion de vinil para Lactario Institucional de la entidad.

[Il. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

3.1 Descripcion del servicio a contratar
El proveedor, de considerarlo conveniente se acerca a fa Entidad para verificar el trabajo a realizar
antes de enviar su propuesta economica en el horario de lunes a viernes de 7:am a 3:pm consultando
por la oficina de Logistica y Control Patrimonial

jtem Cantidad Descripcion del servicio
1 1 Servicio de impresion e instalacion de vinil laminado segin

disefio para el lactario institucional

3.2 Actividades

El contratista realizara la instalacion del vinil en una superficie perfectamente limpia, contara con los
equipos e implementos de trabajo necesarios para las Instalacion del vinil en la pared del lactario
institucional.

ftems 01: Vinil laminado

- Cantidad: 01 (segin disefio)

- Material: Vinit Adhesivo

- Medida: 4m. de ancho x 2.50 de alto
- Color: full color

- Disefio: La entidad entrega un disefio al contratista




3.3 Plan de trabajo

Deberan enviar los datos de la persona responsable de realizar el servicio a |a oficina de

Logistica y Control Patrimonial antes de iniciar con la ejecucion del mismo. adjuntando
como minimo:;

Nombres y apellidos
DNI
N° Celular
3.4 Seguros
Contar con seguro SCTR para el trabajador que viene a realizar el servicio, la cual debera

presentar la pdliza a la oficina de Logistica y Control Patrimonial antes de iniciar con la
ejecucion del servicio.

3.5 Prestaciones accesorias a la prestacién principai
No Corresponde

3.6 Lugary plazo de prestacion del servicio

3.6.1 Lugar
El servicio se desarrollara en la sede central del SATT ubicado en Jr. Bolivar N° 530-
538 del distrito de Trujillo, provincia de Trujillo y departamento de ia Libertad

3.6.2 Piazo

El servicio se ejecutara en un plazo maximo de hasta diez (10} dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de Ia notificacién de la Orden de Servicio y entrega
del disefio por parte de la entidad.

IV. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONTRATISTA

4.1 Equipamiento

A.Equipamiento estratégico
No corresponde

B.Otro equipamiento
No corresponde

4.2 Infraestructura estratégica
No corresponde

4.3 Personal

A_Personal clave
No corresponde

V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

5.1 Requisitos del Proveedor:

v Persona juridica.
No tener impedimento para contratar con el Estado.
Registro Unico de Contribuyente (RUC) vigente.
Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente
Contar con CCl.
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5.1.1 Otras obligaciones del Contratista; El contratista es el responsable directo y
absoluto de las actividades que realizara, sea directamente ¢ a través de su personal,
debiendo responder por el servicio brindado.

5.1.2  Otras obligaciones de la Entidad: La Entidad brindara los accesos Y permisos
correspondientes para gue el proveedor pueda realizar su trabajo.

5.2 Adelantos
No corresponde

5.3 Confidencialidad

El proveedor reserva absoluta confidencialidad en el manejo de informacién vy
documentacion a la que se tenga acceso relacionada con Ia prestacion, pudiendo quedan
expresamente prohibido revelar dicha informacion a terceros

5.4. Propiedad intelectual
No corresponde
5.5. Medidas de control durante la ejecucion contractual

La oficina de logistica realizara la supervisién durante la gjecucion del servicio. Las
medidas de control estan orientadas a verificar el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el contrato

5.6. Conformidad de Ia prestacion
La conformidad sera emitida por la oficina de Gestién del Talento Humano (plazo parg
brindar la conformidad 07 dias, se computa desde el dia siguiente de recepcionado el
servicio)

5.4 Forma de pago 7
El pago del presente servicio se realizara en una sola armada, previa conformidad del area
usuaria a la cual el proveedor debera presentar;

v Informe después de culminado el servicio, dentro del plazo de la gjecucion del
servicio. En el informe (entregable), debera sefialar las actividades realizadas y
presentarlo a la of. de getion de talento humano

v Adjuntar Factura

v Adjuntar CCI




5.8 Penalidad por Mora
Penalidad por Mora en la ejecucién de |a prestacion:
En caso de retraso injustificado del proveedor en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
formula:
Penaiidad diaria = 0.10 X monto
F x plazo en dias
Donde F tiene los siguientes valores:
« Para bienes, servicios en general: F=0.40.
Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, a la ejecucién total del
servicio o a |a obligacién parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.
Se considera justificado el retraso, cuando el proveedor acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurnido no le resulta imputable.

Esta calificacion del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de
ningn tipo.

5.9 Otras penalidades aplicables
No corresponde
5.10 Responsabilidad por vicios ocultos

No corresponde

5.11 CLAUSULA: GARANTIAS

No corresponde

m 5.12 CLAUSULA GESTION DE RIESGOS

= 2N

[ | o

i Vel = LAS PARTES realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente

e B Aﬂni‘\fg contrato y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas,
X I aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos
negativos y su impacto durante ta ejecucién contractual, considerando la finalidad plblica de la
confratacion.

5.13 CLAUSULA RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES proceden
de acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2025-EF




nl

5.14 CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNG

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e Integra durante |a
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, Io Que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donatives o Cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacion’ y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con Ia
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obligaa adoptar
las medidas tecnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiquen los actos previamente senalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante Ia ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratindose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores O cualquier persona vinculada a Ia persona juridica que
representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obfigaciones asumidas
en virtud del presente contrato.

5.15 CLAUSULA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias Que surjan entre las partes durante Ia ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion y/o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de ias partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Plblicas, y su Reglamento.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento
de su notificacion, seguln lo previsto en el numeral 84.9 del articulo 84 de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas







