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TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DEL UN ESPECIALISTA PARA LA ACTUALIZACION Y SEGUIMIENO DE LOS
DOCUMENTOS DE GESTION EN EL APLICATIVO CEPLAN V.01 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE CHINCHAO

UNIDAD EJECUTORA: Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Chinchao

ACTIVIDAD POI:

DENOMINACION DE LA | CONTRATACION DEL UN ESPECIALISTA PARA LA ACTUALIZACION Y SEGUIMIENO
CONTRATACION; DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION EN EL APLICATIVO CEPLAN V.01 DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHINCHAQ

I. FINALIDAD PUBLICA (OBLIGATORIO)

Garantizer el adecuado desarrolio, actualizacion y seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI), el Pian Operativo
Institucional (POI) Muttianual 2026-2028 y el Plan de Desarrolio Concertado (PDC) Local de la Municipalidad Distrital de
Chinchao en el aplicativo CEPLAN V.01, asegurando su articulacion con los instrumentos de planificacion y presupuesto,
conforme a la normativa vigente. o

La aclualizacion y seguimiento de estos documentos de gestion es esencial para el cumplimiento de la normativa y las
directrices establecidas por el CEPLAN, permitiendo una planificacion publica ordenada, articulada y eficaz.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (OBLIGATORIO) :

Contar con un especialista responsable de realizar la actualizacion técnica y seguimiento del Plan Estratégico Institucional
(PEI), del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 y del Plan de Desarrollo Concertado (PDC) Lacal,
Esta labor es esencial para garanfizar el cumplimiento de Ja normativa vigente y las directrices emitidas por el CEPLAN,
fortateciendo fa coherencia entre la ptanificacion estratégica, operativa y ferritoriat de la municipalidad.

[[A JUSTIFiCACION:_DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION: (OBLIGATORIO)

La actualizacion y seguimiento del PEI, POl Multianual 2026-2028 y PDC Local en el aplicativo CEPLAN V.01 es una
tarea fundamental para garantizar la correcta articulacion entre Ia planificacion estratégica, cperativa e institucional de la
Municipalidad Distrital de Chinchao. -+~~~ - Lo

La contratacion de un especialista permitira cumplir con las disposiciones técnicas ¥ metodolégicas del CEPLAN,
asegurar la consistencia de los documentos registrados y contribuir a una adecuada toma de decisiones orientadas a
resultados. R

Ademas, facilitara la elaboracion del Cuadro Multianual de Necesidades {CMN), mejorara la eficiencia en la asignacién
de recursos y confribuiré af logro de los objetivos estratégicos de desarrolio institucional y {erritorial.

Esta labor es esencial para el cumplimiento de la normativa y directrices del CEPLAN y la Guiz para el Planeamiento
Institucional aprobada por Resolugion de Presidencia de Consejo Directivo N° (055-2024-CEPLAN/PCD, promoviendo
una gestion pablica ordenada y eficaz.

IV. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO: (OBLIGATORIO)

El servicio de actualizacion y seguimiento de fos documentos de gestién en el aplicativo Ceplan v.01 de la Municipalidad
Distrital de Chinchao, comprendera las sigulentes actividades:
*  Actualizacién de Plan de Desarrollo Concertado Local (PDLC) en el aplicativo GEPLAN
Se realizara el registro de los indicadores de cada objetivo del PDCL y su proyeccion al 2030 como su
arficulacion con fos Planes Nacionales

»  Seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2030
Se realiza de manera su seguimiento y evaluacién semestral 2025 que tendra lo siguientes:
—-  Reporte de seguimiento PEI
—  Informe de evaluacion PE!
—  Malriz de compromisos

»  Seguimiento del Pian Operativo Institucionat (PQ)) 2025
Se realiza de manera su seguimiento y evaluacion mensual del mes de JULIO que tendra lo siguientes:
—  Reporte de seguimiento POI
— Informe de evaluacion PO
—  Matriz de compromisos

+  Ajuste POl Multianual 20262028

% mesadeparles@runichinchao.geb.pa Av. 2 De Enero - Acomayo
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Se realizara el ajuste de las metas fisicas y financieras, garantizando que estas se encuenlren asmonizadas
con el Programacitn Presupuestaria Mullianual 2026-2028.

« Consistencia POl Multianual 2026-2028
Se realizara la consistencia de las metas financieras, garantizando que estas se encuentren amonizadas con
las Programas Presupuestales y Cadenas Programaticas priorizadas en la Programacion Presupuestaria
Muttiznual 2026-2028.

e  Sequimiento del Plan Operative Institucional (PO) 2025
Se realiza de manera su seguimiento y evaluacion mensual del mes de AGOSTO gue tendré lo siguientes:
— Reporte de sequimiento PO}
-~ Informe de evaluacion POI
—  Matiiz de compromisos

=  Seguimiento del Plan Operativo Institucional (POJ) 2025
Seredizademanerawsegumentoyevaiuaﬁmmemud del mes de SETIEMBRE que tendra lo siguientes:
—  Reporie de sequimiento POI
—  informe de evaluacidn POI
—  Matriz de compromisos

o Seguimiento de! Pian Operativo Institucional (POY) 2025
Se realiza de manera su seguimiento y evaluacion mensual del mes de OCTUBRE que tendra lo siguientes:
—  Reporle de seguimiento POl
~  informe de evaluacion POl -
- Mamzdeomnpmmlsos L

. Segunmentodel PhnOpemhvolnslm:cmml(POl)mzs
Sereaﬁzademmerasuseguumentoyevdummmsual delmdeNOVlEMBEqmlandréiosngumtes
~  Reporte de seguimiento PO '
~  informe de evaluacién POL
— Mamzdecom;mrmsos

V. VALOR REFERENCIAL (OBLIGATORIO)

Elvalorreferenctalporelsermoabnndarmiendeas.' 10000.00(DIEZHILCON00!1II)SOLES}
VI SEGUROS (DE CORRESFONDER)

No apica

VII. PRESTACIONES ACCESORIAS: (DE CORRESPONDER)

No aplica

V. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL (OBLIGATORIO)

REQUISITOS GENERAL

Persona natural o juridica.

No estar impedido de confratar con €} Estado.

No tener vinculo de parentesco denbro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad con
funcionarios y directivos de la Municipalidad.

Contar con el Regisfro Unico de Contribuyente (RUC) activo.

Contar con RNP vigente.

NN OAANE

EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia general

Contar con una experiencia minima de 1 (uno) afio en la gestion pablica

Experiencia especifica

Contar con expediencia minima de 6 (seis) meses en aclividades relacionadas a la elaboracion,
seguimiento yio ajustes de al menos uno de los documentos de gestion.

—  Conocimienfo y maneio del aplicativo CEPLAN v.01
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~  Bachiler o egresado de las carreras de Economia, Administracion, Contablidad y carreras afines a la
planificacion

rx_ LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION (OBLIGATORIO}

—  LUGAR: Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de fa Municipatidad Distrital de Chinchao.

— LUGAR DEL ENTREGABLE: Mesa de partes de la Municipalidad Distrital de Chinchao.

~  PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO: 131 dias calendario contados a partir del dia siguiente de nolificada
{a orden de servicio ylo suscrifo ef conirato.

X. ENTREGABLES (OBLIGATORIO)

Presentar 5 (cinco) enfregables mediante una carta ef trabajo reatizado, Gebidamente sustentadas dentro de los plazos
siguierites.

N°DE
ENTREGABLES

s Actualizacién de Plan de Desarrolio Concertado Local
(PDLC)enel aplicativo CEPLAN
Se enlregara el reporie del Aplicalivo CEPLAN

2025-2030 SEMESTAL 2025 ' )

Se entregara bo siguientes documentos fisico: | S0dias calendario
Primes - ReporedesequimenioPE| luego de fa finma de Ia
entregahle ~  Informe de evaluacin PEI - | orden de servicio yio
-~ Mamzdecmmrmsos ' contralo

. Segumuentodel?hnOpemhvolnshhmml{POnm
o Jdudo. .
Seenhegaﬁbsgumbsdmnmmﬁsm
- RapamdemguﬁmenluPOI
—  Informe de evaluacion PO -
— _ Matiz de compromisos.

. Segmmnmmmanmmolnsmmmzoﬁ
correspondiente al mes de AGOSTO - , .

Segundo Se entregaré lo siguientes documentos fisico: ' mm

eniregable —  Reporte de seguimiento PO{ enhegg;e

~  Informe de evaluacion POI -

~  Mahiz de compromisos

s Ajuste POl Multianual 2026-2028
Se entregard el reporie del Aplicativo CEPLAN del POI
ajustado tanto de las metas fisicas y financieras,
30 dizs calendario
Tercer s Seguimiento del Plan Operativo Institucional (POI) 20258 luego del segundo
entregable comespondients al mes de SETIEMBE. entregable
Se entregara ko siguientes documentos fisico
—  Reporte de seguimiento PO}
—  Informe de evaluacion POI
— _ Matriz de compromisos

e  Seguimiento del Pian Operativo Institucional (POI) 2025
cofmespondiente al mes de OCTUBRE., , .
Cuarto Se entregara b siguientes documentos fisico; 25 diasgem
eniregable —  Reporte de seguimiento POI luego del fercer
- Informe de evaluacion POI eniregable

—  Matriz de compromisos
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o Seguimiento del Plan Operativo Institucional (POI) 2025

correspondiente al mes de NOVIEMBRE.
Se entregara lo siguientes documentos fisico:
Quinto ~  Reporte de seguimiento POJ 16 dias calendario
entregabl - lnfougnedeevaiuaqén?()l luego del cuart
—  Matiz de compromisos entregable

s  Consistencia POl Mulfianual 2026-2028
Se enfregard ef reporle del Aplicativo CEPLAN del POI
consustanciado,

XI. CONFORMIDAD (OBLIGATORIO)

LaomfonnidaddelsewﬁoseréoﬁxgadaporlaOﬁchaGenera?dePiamnnn‘etoyleupimtndelaMunidpaﬁdad
Distrital de Chinchao dentro de un plazo méximo de fres dias habiles luego de fa presentacion del informe final del

Xil. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (OBLIGATORIO)

Elpagoseefechzaxéencinm(Oﬁ)mnadasdeawe{dqabs_ermegablmahavésdelcédigndementaInlerbancam
de la siguiente manera; R

ENTREGABLES | PORCENTAJE DEPAGO DETALLE
_EN ,_ N R e 5 ST
Piimerenlregatie | 2% I mONOIORIdRR 1 4oriry e s (30) s caendario biego de
- S la firma de la orden de sexvicio ylo contrato
' i | . El procedimiento de pago se ejecutara
Soquidoentegatie | 2 ERTIA®R Y g do s (30) dis colendroego e
S . - - primer entregable
g B procedimiento de pago se ejecutard
Temerentegale | XRdAmonbblaldels | o e s (20) dias catendirio ego o
L gomr gt o s oo o |l procedimiento de pago se ejecutara
Cuntoentegable |~ T2wdelmonbbidela | 4oy tos (25) dias calendario ego del
3 prestacion. coadble
R T El procedimiento de pago se ejecutara
Quntoentrogale | - 0Rdelmonbblaldela e 16) dias calendario lego del
| presen. ~_cuarto enfregable

XIli. CONFIDENCIALIDAD {DE CORRESPONDER)

Epmwe&wde&émﬁnmhmﬁdaﬁﬂdﬁdebdahh@md&nmﬂaymﬁadmbhmw
servicio, conforme a las normativas legales aplicables.

XiV. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR (OBLIGATORIO)

E1 proveedor serd responsable de cumplir con los plazos, Ia caiidad del enlregable y e conectn ciens de Ia elapa de
ajuste conforme a las direcirices de CEPLAN.

XV. RESPONSABILIDAD POR LA ASIGNACION DE BIENES (DE CORRESPONDER)

No aplica

XVI. PENALIDADES {OBLIGATORIO)

Penalidad por mora en Ia ejecucion de Ia prestacion del servicio
Enmsodemﬁasohﬁmﬁﬁcadomhejewdﬁndelaspmmdm&sobjemdehomendem,Iaenliladaplimréd
pmveedorunapendidadporcadadiadeah'aso,hasiaporunnmntnmém‘meqniva!emeddiezporcientu(10%)del
montomtaldelamdendesewidovigenleo,deserelwdelibmquedebiﬁejewtarsa%iapenaﬁdadsetédedudda
de los pagos a realizarse,
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lamnﬁidadseaphaukméﬁcam:bysecdwladewmdoalﬂsiguieﬁ&mwa '
PENALIDAD DIARIA = 0.10 X MONTO
F X PLAZO ENDIAS

4 Donde F tendra los siguientes valores:
d) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias; F=0.40
b) Para plazos mayores a sesenta (60} dias: F= 025

Tanto el monio como ef plazo se refieren, segiin comesponda a la orden de servicio o ftem que debid ejecutarse o, en
caso que estos involucran obligaciones de ejecucion periddica a la presentacion parcial que fuera materia de refraso. Se
considera justificado el retraso, cuando el proveedor acredite, de modo objefivo y sustentado, que el mayor fiempo
transcurrido no je resulta imputable. Es!acaﬁﬁcau&ndelmhasommmsuﬁmomdalugmalpagodegasmsgemm
de ningdn tipo _ N

XVl OTRAS PENALIDADES (OPCIONAL)

No aplica

XVIIL, RESOLUCION CONTRACTUAL (OBLIGATORIO)

La Municipalidad Distrital de Chinchao, puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

a) Porelmmp!menhm}uswcadodelasobﬁgmmcontrmm legales o reglamentarias a su cargo, pese
a haher sido requerido para ello.

b Pwhmmmwmmmm&hmmwmmowdmmmmmmm
en la ejecucion de la prestacion a su cargo.

c) Purlapaaﬁzamnomdtmmgxshﬁcadadelaejeumdelamtacm mahabers:dorequmdopara
corregir tal situacion.

d) Pmmohh@ommymmmmmﬂwdemmdemmmmﬂmmmaehqeamm
en un hecho -0 evenlo exiraondinatio, imprevisible e imesislible; o por un hecho sobreviniente al
perfeccionamiento del contralo, orden de compra o servicio, que no sea imputable a [as partes.

Asimismo, wedemhersedehmamopmdlamdendemmmawemmmpmm plemanpmn
del area usuaria.

XIX. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

Sanwusa!eedemdumndemnhblapmﬁuénmnmﬁmm@mmoﬁsadehdedmmmdam
prohrm«memnpaﬁbmdad%aqmsemmmmmlaleydeprmymhgmdelmnﬁmdemm
en el acceso y saldda de personal del servicio pliblico. asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados
enelmb5mdmawmmmhmwmmmommuwm$ﬂmdm bajo
cualguier modalidad.

XX. CLAUSULA DE ANTICORRUPCION (OBLIGATORIO)

El proveedor declara y garantiza no haber sido, d'ﬂedaomdneclamenbeokaténdmdeunapemona]undlcaabmde
sus socios, inlegrante de Jos rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas a las que se refiere el numeral 138.4 del articulo 138 del reglamento de la ley de conlrataciones del
estado, ofrecido, negaciado o efectuado, cualquier pago o, en general cualquier beneficio o incentivo legal en relacion al
presente servicio.

Asimismo e proveedor se obliga a conducirse en fodo momento, durante la ejecucidn de fa orden de servicio, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer aclos ilegales o de conupcion directa o indirectamente o a
través de sus sotios, accionistas, parficipacioncitas, integrantes de los Grganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionanos, asesores y personas vinculadas a las que se refiere el numeral 138.4 del arliculo
138 del reglamento de 1a ley de conirataciones del estado.

Ademas, el proveedor se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna,
cualquier acto o conducta flicita o comupta de la que fuviera conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas yio
personales apropiados para evilar los referidos acloso practicas L _

XXI. SOLUCION DE CONTROVERSIAS (OBLIGATORIQ)

Todos Jos conflictos que se deriven de la ejecucion e inferpretacion de la presents confratacion, son resuelins mediante
fralo directo, conciliacion ylo accitn judicial.
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NORESRES APELLIDOS,
FIRMA Y SELLO DEL AREA RESPONSABLE
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