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Ao de lo Recuperacidn y Consolidacidn de la Economia Peruana™
“Madre de Dios Capital de lo Biodiversidad del Peru”

REQUERIMIENTO (Servicios)

1.1 FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

La presente contratacidn fiene por finalidad garantizar la distrbucién gratuita de agua potable mediante
camanes cisterma a la poblacidn que no cuenta con acceso al sarvicio de agua potable v que se encuendra en
silyacidn de pobreza y pobreza extrema. Esta alencidn se realizard en las zonas priorzadas y focalizadas
conforme a lo establecido en la Resolucidn Ministarial N.° 485-2024-VIVIENDA, que aprueba los crilerics de
priofzacidn a nivel nacional v delermina a5 zonas focalizadas, en concordancia con o dispuesio en la
Trigésima Octava Disposicidn Complementana Final de 3 Ley MN." 32185, Ley de Presupuesio del Seclor
Pibiico para el Afio Fiscal 2025,

1.2 DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

Contratacion del serviciy de un conductor para realizar labones de distribucidn de agua potable medianta
camiones cislema, en el marco del Convenio N.® 011-2025-VIVIENDAMYCSPNILUN 0.

1.3 COMNDICIONES DE CONTRATACION

a. Modalidad de pago
A suma alzada

¢, Lugar de prestacién del servigio,
El servicio serd prestado en |a perifena de la cudad de Puerlo Maldonado y centro poblado el Triunfo,
Distrita de Tambopata y Distrito de las Piedras, Provincia de Tambopata, Region Madne de Dics.

d. Plazo do ejecucién del servichs.
El servicio consta en el reparto de 12,985.20 M3, a razdn de 3,246.30 m3 por entregable.

ENTREGABLES
PLAZO POR

ENTREGA Y PLAZOS ENTREGABLE CONTENIDO
Primar entrecatie: Informe que contenga la descripcitn de los irabajos establacidos en numeral 1.4.1, indicando valumen
3;&45,3[““?3:3 itk ¢ cargui, volumen de repan, nimeno de beneficianos, rulas alendidas y seciores atendidas, asi
' . Wdias  |como cantidad de combustible ullizado y acciones inherentes al servicio, sectores, recomendaciones
paotabla, .
Saundo entrocable: Infoeme que conlenga la descripcitn da los trabajos eslablecidas en numeral 1.4.1, indicanda volumen
a,ziﬁ.gu m;ﬁm .al de canguio, wolumen de repario, nomena da banaficianios, rulas alendidas y saclores alendidos, asi

y g ) dias mmﬂﬁdd&mﬂﬂhuﬂiﬂdﬂymmam seclores, recomendaciones
potable "
1 TR hhmaqmmntagahdmp:ﬁrd&t&tﬂ:qmmﬂﬂtﬂnmmﬁ#1mmmm
3%%?{? ".,'a de carguio, volumen de repario, nimera de beneficiarios, nias alendidas y saclores atendidos, asi

; 8 3 dias mmﬂmﬂd&mﬁmﬁhuﬂhﬂhymmhmﬂm seciores, recomendaciones
polahie :
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Inficrmye que conlenga la descripcion de los rabajos establecidos en numeral 1.4.1 indicanda volumen

E":ﬁ;mﬁ:m: 30 dias de carguia, volumen de reparto, ndmens de beneficiancs, nulas atendidas y sectores atendidos, asl
PR coma cantidad de combustible utiizada y acciones inherentes al senclo, sectores, recomendaciones
polabia g

@. Recepcion y Conformidad
Serd otoegada por el jefe del Departamento de Distribucitn, Mantenimiento de Redes de Agua Polable y
Alcantarillado, Controd de Pérdidas, enmplamrrdn‘mﬂe?ﬂlaﬁ calendario, contados a partir dal dia
siguiente de |a recepcion del sanvicio
La EFS EMAPAT 5.A. mmm iores si detecta vicios oculfos dentro del plazo
de un (01) afo. conforme al ariculo 63 de a Ley y 144 dal Reglamento,

. Adelantos
Mo aplica

8. Penalidades
Penalidad por mora:
En caso de retraso injustificado del contrafista en la ejecucidn de las prestaciones objeto del contralo, la
EPS EMAPAT S.A., ke aplica avlorndlicamente una penalidad por mora por cada dia de alraso que le sea
imputable, de conformidad con el ardicule 120 ded Reglamenio,

51 EL CONTRATISTA incurre en refraso injustificado en 1a ejecuciin de las prestacionss objeto del
confrato, la EPS EMARAT 5.A. e aplica aulomaticamente una penalidad por mora por cada dia de atreso,

e acuerdo oon la siguents fGrmula;
Penalidad Diaria = (.10 x monto

F x plazo
Donde; F= 0.40

El refraso se justifica a fravés de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado. Adicicnalmente,
e considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA
acredite, de modo objefivamente sustentado, que el mayor tempo Iranscurido no ke resulta imputable. En
esle (itimo caso |a calificacion del retraso como justificado por parte de 2 EPS EMAPAT S.A no da lugar
al pago de gasios generales ni costos directos de ningin fipo, conforme al numerdal 120.4 del articulo 120
del Reglameanto de la Ley N° 32063, Ley General de Conlrataciones Publicas, aprobado por Decreto
Supramo N® 005-2025-EF.

h. Subcontratacitn
Mo aplica

l. Férmulas de reajusies
Ho aplica
j Seolucidon de controversias contractuales
Las controversias que swran entre las partes durante la ejecucion del conlralo se resuetven medianie
concikacion.
k. Anticorrupcidn v Antlsoborno
A 18 suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,

prametlids o efectuada ningln pago o entrega de cuslquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa
o Indirecta, a los evaluadores del proceso de confratacidn o cualquier senvidor da la EPS EMAPAT 5.4,
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Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra duranie |a vigencia del
contralo, y despuds de culminado el mismo en caso existan controversias pendenes de resobver, lo que
supane actuar con probidad, sin comeler actos licitos, directa o indinectamenis,

Aunado a elio, EL CONTRATISTA se obliga @ abstenerse de ofrecer, negociar, promtar o dar regalos,
coresias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios piblicos, servidores plblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion 32 yio
cualkquier servidor de la EPS EMAPAT 5.4, con lafinalidad de obtener alguna ventaja indabida o baneficio
llicito. En esa fnea, se obliga a adoptar kas medidas tacnicas, organizativas yio de personal necesarias
PEra BSeqUIEr Que nd e practiquen los actos previamente sefialados,

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromele a denunciar oporfunamente anie las autoridades
compatantes las actos de cormupciin o de inconducta funcional de los cuales fuviera conocimiento durante
i3 ejecucion del contrato con la EPS EMAPAT S.A

Tratandose O& una persona juridica, lo anterior se exfiends a sus accionistas, parficipaciones fas,
integrantes de los Grganos de administraciin, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores
0 cualguier persona vinculada a |a persona juridica que representa; comprometiéndose a nformaries sobre
ke alcances de las obigaciones asumidas en virtud del presente conrato.

l. Marco Legal
El marco legal comprende la Ley N° 32069, Ley General de Contralaciones Pdbkcas y su Reglamenio
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, las direcivas que emita la Direccidn General de
Abastecimiento del Ministanio da Economia y Finanzas, asi como el OECE y demas nommativa especial que
resulle aplicable, asi como directivas inlemas en malena de Conlralaciones Pdblcas.

1.4 TERMINOS DE REFERENCIA
1.4.1 FUNCIONES A DESARROLLAR

A FUNCIONES GENERALES A DESARROLLAR:

Trabajara bajo la superdsion directa del Coordinador de Campo dal Programa, levara a cabo las siguientes
tareas:

# Manajar un camidn cislerna que le sean asignados para las actividades de repario de agua en forma gratuita
en cumpbmignio dol CONVENIO N° 011-2025-VIVIENDAMVCSIPNSUM.0

¥ ¥elar por e buen funclonamients v operatividad del vehiculo 8 U cango, asi como por sU CoNSErvackin y
lrnpasza.

¥ Conducir & vehiculo cbservando 13s reglas de transito y las velocidades normadas establiscdas an las vias
plblicas, en horana divma.

= Conducir debidamente, no efectuando estacionamientos no parmitidas, que puedan generar infracciones de
{rénsito,

¥ Vedficer digrigmente el Runcionamiento del vehiculo. comprobando @ estado del sistema de frenos,
embragues, neumaticos, luces, combustible, aceile ¥ olros que corsadere necesann, asi como también
verificar que dispongan de los accescrios necesarios (Rantas de repuesio. gala, conos, extintares y obros).

¥ Desempafiar ol sericio como choler para la conduccidn de camidn cislerna para ol programa de reparto da
agua potable eén forma gratuila que realza la EPS EMAPAT 5.4, por encargo ded programa nacional de
sanaamiento urbano — PNSL del Mindsteno de Vidienda Construccitn y Saneamienio.
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B. FUNCIOMES ESPECIFICAS A DESARROLLAR:

¥ Transportar &l Agua Potable en forma gratuila en camiones cisterna a la pobfacidn del dmbita urbang sin
acceso @ Senicky de agia potable ¥ que se encuenire en condicionas da pobreza o wulnerabilidad En
cumplmiento del CONVENIO N 011-2025-VIVIENDA/MVC SIPNSUA.0,

F Epecutar ol programa de sanvicio segin Snerario de ruta y frecuencia de reparto elaborado par el supervisor.

> Elaborar gl parle diaris de maguinaria, donda dabacd consignar |a zona da trabajo v el volumen repartida,

¥ Maniener ¢l vehiculo @ 5u cargo en condicionss Splimas durante su uso, realizando revisiones de rulina para
asegurar les condiciones de seguridad y probecciin ded bien,

# Requerr la dotacidn oportuna de combustible, carburante v lubnicantes requardes para el funcionamianka de
vehicul a i cargo.

¥ Infoemar los desperfecios, fallas o eventuaidades que sa presente durente la elecucion del servicio para
darie su manbenimignio comespondhents,

1.4.2 REQUESITOS DE CALIFICACION
1.4.2.1 PERFIL DEL PROVEEDOR DEL SERVICID

REQUISITOS DETALLE
Experiencia laboral general, minima de seis (08] afos, en secior piblico ¢ privada,

Expenencia laboral especifica, minima de seis (06) afios, en labores simiares al puesto convocadp, en enlidad
piibbica o peivada

Expariencia laboral espacifica, minima de un (03] afio, con licencia Clasa A Categoria IB-C, n kabares simlares al
puasto corvocado, en secior plblico o privado.

Experigncia laboral especifica, minima de wn (01) aflo, an labores en programas de asisiencla social

Transportar el Agua Potabie en forna gratuila n camiones cislema de 10,000 litros a la poblacin del mbito urbano

sin acceso al servici de agua podable v que se encuentre en condiciones de pobreza o vulnerabilidad En
mmmmmwmﬂ N* 011-2025-VIVIENDAMYCSIPNSIN.0

mdammgmﬂmmdenﬂarﬁﬂu&mﬂ repanio elaborado por ¢ supenisor. !

Etaborar ¢ parte diario de maguinaria, dande debara consignar |a zona de trabajo y el volumen repartido.
Mantener el vehiculo & su cango en condiciones Gplimas durante su uso, realizando revisiones de ruting para
a5 condicionas da it disd bien.

&} Requeri la dotacion oporfuna de combustible, carburante v lubricanhes requeridos para o funconamianta da
wehicul a 50 cargo
f} Infarmar las daspedectos, fallas o eventualidades que se prasente durande la ejecucitn ded servicio para darle su
mantenimiento corraspandianie

Formacian

Auﬂhn' 3 “'”E‘mﬁlm secundaria Complela

Nivel de Estudios

o u § § i

mmm Licencia d condur, minina de Clase A Categoria ILC

Cosick it Conecimiento de mantenimienta bisico de lodo lipo de vehicuk gasolinera y petrolers
Congcimiento basico de mecinica,

para dlpussioylo | acimianto de regias de Kansit,

i Conocimenta basica de seguridad integraly olros conocimientos a fnes del puesio.
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1.4.2.2 DOCUMENTACION A PRESENTAR

8] De la presentacion de la Hoja de Vida:

La inlomacion consignada an la hoja de vida y anexos tiene cardcter de declaracion jurada, por lo que o
postulante sard responsabie da |a informacidn consignada en dicho documento y se somede al proceso de
fiscalizacion posterior que lleve a cabo |a entidad,

b} Documentacién a presentar:

«  Curiculum Vitae documentado, la formaciin v capacitacitn serd sustentada con fitulos, diplomas o
constancies. La experiencia profesional iy [aboral serd sustentada con Constancias de Trabajo o Condralos.

» Copia simple del DN| viganée

» Copia simple del Registro Unico de Conbribuyenie - RUC, en condickdin de activa y habido (reparte web
SUMAT).

=  Fgetno raconal da proveedores RNP

=  Seguro Contra todo Riege de Trabajo (SCTR) més Sequro Vida

1.4.3 MONTO CONTRACTUAL,

El monto serd de 51, 4,500000 [cuatro mil quinientos con 00:100 soles) por entregable, cada eniregable consia
del reparto de 3,245.30. M3 de agua potable,

1.4.4 Fuente de financiamiento:

Donaciones y ransferencias
Convenio N.° 011-2025-VIVIENDAMVCSPNSUM.0 y Resolucidn Ministeral N.° (38-2025-VIVIENDA,

L., E.I%5. ATAT 5.A.
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