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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCARAMA

“Afio de la recuperacidn y consolidacién de la economia peruana”

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ORGANO Y/O UNIDAD | UGEL Huancarama area de Direccidn, Gestidon Pedagodgica, Gesti®n
ORGANICA: Institucional, Gestién Administrativa, tesoreria, personal, almac&n,

remuneraciones y Asesoria Legal.

DENOMINACION DE LA [Adquisicién de materiales de escritorio y papeleria para las diferentes
CONTRATACION: oficinas de la UGEL Huancarama, para la operatividad, de esta forma
cumplir eficientemente con las funciones asignados a cada
responsable.

FINALIDAD PUBLICA

Siendo una necesidad de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancarama, la adquisicion de
materiales de escritorio y papeleria, para dotar a las diferentes oficinas de la UGEL Huancarama
para la operatividad y cumplimiento de funciones de cada responsable.

DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

Adquisicién de materiales de escritorio y papeleria para las diferentes oficinas, para cumplir diversas
acciones y funciones en beneficio de la comunidad educativa del dmbito de la jurisdiccion UGEL
Huancarama, razon por la cual se requiere la adquisicion y dotacion de materiales de escritorio y
papeleria, para que puedan cumplir funciones asignadas.

OBIJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo de la adquisicion de materiales de escritorio y papeleria es para dotar a las diferentes
oficinas de la UGEL con materiales para que puedan cumplir con sus actividades cotidianas, como son
laimpresién, copias de documentos y otras acciones que se realiza a diario, para atender a los usuarios
e instituciones.

CARACTERISTICAS TECNICAS

N° TEM DESCRIPCION UNIDAD cantidad
1 | Bandeja de metal Bandeja metdlica apilable de 3 niveles, Unidad 9
para escritorio de 3 | tamafio A4, color negro, estructura
pisos resistente, para organizacion de
documentos.
2 | Goma en barra x40 | Adhesivo sélido en barra, no toxico, de 40 Unidad 15
g gramos, ideal para papel y cartén, de secado
rapido.
3 | Folder manila A4 Folder manila tamafio A4 empaque x25 Empaque 36
(25 unid) (presentacion paquete x 25 unidades,

gramaje 140 a 150 g, material cartulina
manila, color crema, tamafio A4, esquina

redondeada)
4 | Sobre manila A4 Sobre manila A4 empaque x 50 unidades Empaque 34
(50 unid) (presentacion paquete por 50 unidades,
medida 24*35 cm aprox, gramaje 90, goma
de seguridad
5 | Corrector liquido (contenido de 9 a 10 ml aprox, punta tipo Unidad 10

tipo lapicero aguja, cuerpo suave)
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7 | Papel bond 75g A4 x | Resma de papel bond blanco tamafio A4,75g | Empaque 25
500 hojas alta blancura, 500 hojas.
8 | Papel bond 80 g A4 x | Resma de papel bond blanco tamafio A4, 80g | Empaque 24
500 hojas alta blancura, 500 hojas.
9 | Clip metdlico N23 x Clips metalicos galvanizados N.2 3, Unidad 24
100 anticorrosivos, en caja de 100 unidades.
10 | Grapa 26/6 x 1000 Caja de grapas metalicas N.2 26/6, Unidad 75
compatibles con engrapadoras estandar, 5000
unidades por caja.
11 | Sujetador para papel | Sujetador metdlico tipo fastener, doble Unidad 40
tipo fastener perforacién, incluye base y pestafias, paquete
metalico x 50 x 50 unidades.
12 | toner para tk162 Cartucho de toner compatible con impresora Unidad 5
Kyocera TK-162, rendimiento aprox. 2500
paginas.
13 | toner tk1147 Cartucho de téner original o compatible para Unidad 10
Kyocera TK-1147, rendimiento aprox. 7200
paginas.
14 | Tablero Acrilico Tablero de acrilico con sujetador metalico, Unidad 16
tamafio Oficio Negro | tamafio oficio (24.5 x 36 cm), color negro,
liviano y resistente.
15 Saca grapa (con mango de pldstico Unidad 16
sacagrapa demetal L N
. . ergonémico, con seguro plegado, disefio
tipo moriposa . .
tipo mariposa, color negro)
16 | binder clips x 12 Clip sujetapapeles tipo binder metalico, docena 90
unidades Grande tamafio grande 25 mm, en caja de 12
(25 mm) unidades.
17 | binder clips x 12 Clip sujetapapeles tipo binder metalico, docena 90
unidades (~19 mm) tamafio pequefio de aproximadamente 19
mm (% de pulgada), resistente, con asas
plegables.
Presentacidn: caja con 12 unidades.
Unidad de medida: Caja
18 | mica transparente Tamafio A 4, material pldstico, transparente | decena 27

y brillo Incluye perforacién universal para
uso en archivadores de todo tipo.

REQUISITOS DEL PROVEEDOR

El proveedor deberd contar con:

Registro Unico de Contribuyentes (RUC) activo y habido
Experiencia en la venta y suministro de productos similares

Productos que cumplan normativas técnicas y de seguridad vigentes

LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA
Lugar: Almacén de la UGEL Huancarama, Jr. Bolivar N° S/N — Huancarama — Andahuaylas —

Apurimac
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Plazo: Hasta 10 dias calendario contados a partir del dia siguiente de recibida la Ordien de
Compra

Vil. CONFORMIDAD

VIil.

La conformidad se emite en un plazo méaximo de (03) dias calendarios produciida la
recepcion salvo que existiera observaciones, en cuyo caso la conformidad se emite en un
plazo maximo de (5) dias calendarios, bajo responsabilidad del funcionario que debe emitir
la conformidad.

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

Pago Unico, posterior a la entrega total y conforme de los bienes.

Documentacion: Guia de remision, Acta de conformidad y Comprobante de pago (factura
o boleta electrdnica).

El pago se efectuard dentro de los diez (10) dias calendario posteriores a la conformidad.

IX. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El proveedor serd responsable por la calidad y autenticidad de los bienes entregados y por
cualquier defecto o vicio oculto por un periodo no menor de un (1) afio, contado a partir
de la conformidad.

X. PENALIDADES (Obligatorio)

La aplicacion de la penalidad por mora no debe exceder el 10% del monto vigente del
contrato o, de ser el caso, del item correspondiente.

Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, la entidad contratante le aplica automdticamente una penalidad por mora
por cada dia de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se
calcula de acuerdo con la siguiente férmula:

Penalidad Diaria = 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

Para bienes y servicios: F =0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del
contrato, componente o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren
entregables cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera
materia de retraso.

En el caso de sistemas de entrega de obra y consultoria de obra que contenga mas de un
componente el monto y plazo corresponde al componente que se ejecuta.
Adicionalmente se debe tener en cuenta lo siguiente:

En caso no sea posible cuantificar el monto de la prestacion materia de retraso, la entidad
contratante establece en las bases la penalidad a aplicar.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobada.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica
penalidad, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente sustentado, que el
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mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso, la calificacicn del
retraso como justificado por parte de la entidad contratante no da lugar al pago de gastos
generales ni costos directos de ningun tipo.

Xl. RESOLUCION CONTRACTUAL
El contrato u orden de servicio, podrd ser resuelto en concordancia al Articulo 68 de la Ley
N® 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, por lo que cualquiera de las partes
puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:
a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.
b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que
incumple.
c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto all caso
fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la
continuacion del contrato. d) Por incumplimiento de la cldusula anticorrupcion.
e) Por la presentacién de documentacidn falsa o inexacta durante la ejecucién contra ctual.
f) Configuracién de la condicién de terminacion anticipada establecida en el contrato, de
acuerdo con los supuestos que se establezcan en el Reglamento de la Ley 32069.
g) Por acumulacién del monto méaximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades, en
la ejecucidn de la prestacion a su cargo.
La resolucion contractual se realiza conforme al procedimiento establecido en el articulo
122 del Reglamento de la Ley N° 32069. Asimismo, es causal de resolucion de contrato la
presentacion con informacién inexacta o falsa de la Declaracidn Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley 31564, Ley de prevencién y
mitigacidn del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.
Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha
ley se aplicara la inhabilitacidn por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado,
bajo cualquier modalidad.

Xll. OBLIGACION ANTICORRUPCION
EL POSTOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al
contrato.
Asimismo, EL POSTOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales
o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacioncitas, integrantes de los o6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores.
Ademas, EL POSTOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para
evitar los referidos actos o practicas.

XIII.SOLUCION DE CONTROVERSIAS
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Todas las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion,
ejecucién, terminacién o eficacia, se resuelven mediante conciliaciéon, conforrme lo
dispuesto en el numeral 81.3 del articulo 81 de la Ley 32069. El procedimiento conciliatorio
serd realizado conforme a lo regulado en el articulo 330 del Reglamento de la Ley N° 3 2069.
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