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ANEXO N°01
FORMATO DE TERMINO DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
Y/O CONSULTORIA

Organo y/o Unidad Organica: OFICINA DE COORDINACION DE INVERSIONES
EN INFRAESTRUCTURA

Actividad del POI/Accién Estratégica PEI: SERVICIO DE DIAGNOSTICO SITUACIONAL
Contratacién del Servicio de diagnéstico

Denominacién de la Contratacion: situacional para la formulacién del proyecto de
inversién con nombre preliminar:

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE
EDUCACION SECUNDARIA EN |.E. 00161 DE
CENTRO POBLADO MIRAFLORES DISTRITO
DE NUEVA CAJAMARCA DE LA PROVINCIA DE
RIOJA DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN,
CODIGO DE IDEA N° 377909.

I FINALIDAD PUBLICA

Los presentes términos de referencia tienen por objeto definir las condiciones bajo las cuales se
debera realizar la contratacién del Servicio de diagnéstico situacional para la formulacién del
proyecto de inversion con nombre preliminar. MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN LE. 00161 DE
CENTRO POBLADO MIRAFLORES DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA DE LA PROVINCIA
DE RIOJA DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN, CODIGO DE IDEA N° 3779009.

Se tiene como finalidad de cumplir el Plan de Trabajo que se tiene programado en realizar
proyectos de envergadura para la formulacién del Proyecto de Inversion Pablica correspondiente
se ha considerado la necesidad de intervenir en forma integral en la elaboracién de diagnéstico
y estudios basicos, el presente proyecto se encuentra alineado con los Objetivos Estratégicos
Institucionales OEI.04: Mejorar el acceso a servicios educativos de calidad en los diferentes
niveles y modalidades del departamento del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2024-2028.
II.  ANTECENDENTES
- Con fecha 15/08/2025, se realiz6 el registro de la idea de proyecto de inversion de la
Institucion Educativa N°00161 denominado: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIAEN I.E. 00161
DE CENTRO POBLADO MIRAFLORES DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA DE LA
PROVINCIA DE RIOJA DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN”, CODIGO DE
IDEA N° 377909.

- Actualmente, la I.LE. N°00161 de la localidad de Miraflores brinda los servicios de
educaciéon de nivel primaria y secundaria, sin embargo, debido a las condiciones de
infraestructura, equipamiento y recursos humanos que presenta, no brinda el servicio
de educacién acorde a la Norma Técnica denominada “Criterios de Disefio para Locales
Educativos de Primaria y Secundaria” (R. V. N°208-2019-MINEDU).

- El Gobierno Regional San Martin dentro de la Politica Territorial del Plan de Desarrollo
Concertado, pretende llegar a un modelo de territorio al afio 2040 en la cual el
componente de educacion pueda asegurar la prestacién y cobertura planificada de

Documento Nro: 001-2025526679. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=a7af8af1H33f9V4bc81ba98F08a0bf7ce79b&anex=3432590




Gobierno Regional San Martin

e, GOBIERNO REGIONAL Tipo de documento MARCO NORMATIVO

4 5'Yq . “«

LR K SAN MART N LEY GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICA - LEY
P Nombre de documento 32069”

DECRETO SUPREMO N° 009-2025-EF

servicios de educacion, para mejorar las condiciones de educabilidad con enfoque
territorial e integral en la region, por ende, mejorar la calidad educativa de la poblacién.

- El Gobierno Regional San Martin, de afios atras ha venido recibiendo en forma
permanente numerosas solicitudes y demandas de la poblacién, para la ejecucién de
proyectos de educacion que les permita brindar un adecuado servicio de educacion de
la Region de San Martin.

ll. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
3.1. Objetivo General

Contratar los servicios de una persona natural o juridica especializada para realizar el Servicio
de diagndstico situacional para la formulacion del proyecto de inversibn con nombre
preliminar: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA'Y SERVICIO DE
EDUCACION SECUNDARIA EN I.E. 00161 DE CENTRO POBLADO MIRAFLORES
DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA DE LA PROVINCIA DE RIOJA DEL
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN, CODIGO DE IDEA N° 3779009.

3.2. Objetivo Especifico

Son objetivos de la presente contratacion, la obtencién de los siguientes estudios técnicos
basicos de apoyo:

3.2.1. Informe de diagnéstico

Informe de la situacion actual de Arquitectura

Informe de la situacion actual de Estructuras, Eléctricas y Sanitarias
Informe de la situacién actual del Recurso Humano
Informe de la situacion actual del mobiliario y equipamiento
Resolucién de creacion de la IE

Resolucién de Designacion del director

Organigrama de la Entidad

Documentos de Gestion

Proyecto Educativo Institucional

Reglamento Interno 2024

Plan Anual de Trabajo 2024

Proyecto Curricular Institucional 2024

Inventario

Panel fotogréafico

Gastos de Mantenimiento

NN N N N N N N N N NN

3.2.2. Estudios Basicos
Estudio de mecanica de suelos (deberé realizar un total de 06 exploraciones de

campo)

\

3.2.3. Informe de Analisis de ofertay demanda
Memoria Descriptiva de Oferta y Demanda
Cuadro de Procedencia de Alumnos

Nominas de matricula (Ultimos 5 afios)

Actas consolidadas de fin de afio (Gltimos 5 afios)

IV. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

ASENENEN
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4.1 Descripcién del servicio a contratar

N° Descripcién del servicio Unidad de medida Cantidad

Servicio de diagnéstico

. . Servicio 1
situacional

4.2 Actividades
La prestacion del servicio estd comprendida en la ejecucion de las siguientes actividades:
42.1 Reconocimiento de campo

Debera efectuarse la visita de reconocimiento al &rea del proyecto, previo al trabajo de
campo, a fin de planificar los recursos de personal y equipos para efectuar el Servicio de
diagnéstico situacional, considerando todo lo que determina el area del Proyecto de
Inversion.

El lugar de la prestacién se desarrollara en el terreno destinado para el proyecto de
inversién, en el local educativo de la I.E. 00161 del centro poblado Miraflores distrito de
Nueva Cajamarca de la provincia de Rioja del departamento de San Martin, donde se
levantard la informacion necesaria para el cumplimiento del servicio.

4.2.2 Previsiones a cargo del Proveedor
Se debera tener en consideracion lo siguiente:

Dado que dentro de las actividades se contempla la elaboracion del estudio de mecéanica
de suelos, ademas, teniendo en cuenta que la profundidad de excavacion requerida para
las calicatas (3.00 m. minimo), el personal de EL PROVEEDOR deber4, en forma obligatoria
y bajo responsabilidad exclusiva de éste, estar provisto y portar en todo momento los
elementos y equipos de proteccion personal (EPP) minimos necesarios: Casco, gafas,
botas, guantes, uniforme, arneses, proteccion auditiva, etc., para la ejecucion de las tareas
en campo.

4.2.3 Tareas a desarrollarse
4.2.3.1 Informe de diagnéstico

v" Informe de la situacion actual de Arquitectura
El documento debera presentar el diagnostico fisico de la infraestructura
arquitectonica de la institucion educativa, incluyendo inspeccién en campo, registro
fotogréfico, gréfico de la distribucién, y observaciones técnicas sobre su estado y
funcionalidad, conforme a la normativa vigente.

v" Informe de la situacién actual de Estructuras, Eléctricas y Sanitarias
Evaluacion técnica del estado de las estructuras, instalaciones eléctricas y sanitarias,
considerando su funcionamiento, seguridad, cumplimiento normativo y necesidad de
mejoras o reemplazos.
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v" Informe de la situacién actual del Recurso Humano
Registro y andlisis del personal directivo, docente y administrativo, incluyendo
namero, funciones, experiencia y distribucién, en relacion con las necesidades de
servicio educativo.

v" Informe de la situacion actual del mobiliario y equipamiento
Levantamiento y evaluacion del estado de uso, funcionalidad y suficiencia del
mobiliario y equipamiento existente, con registro fotografico e inventario.

v' Resolucién de creacion de la IE
Copia de la resolucién oficial que acredita la creacién de la instituciéon educativa,
emitida por la autoridad competente.

v" Resoluciéon de Designacién del director
Documento oficial que acredita la designacién vigente del director de la institucién
educativa.

v' Organigrama de la Entidad
Esquema que representa la estructura organizativa, jerarquias y relaciones
funcionales del personal de la institucién educativa.

v' Documentos de Gestién
Compendio de documentos normativos y administrativos vigentes que regulan el
funcionamiento de la institucion educativa.

v" Proyecto Educativo Institucional (PEI)
Documento estratégico que define la visién, mision, objetivos y lineamientos de
desarrollo institucional.

v Reglamento Interno 2024
Normativa interna que regula el comportamiento, funciones y obligaciones de la
comunidad educativa para el presente afo.

v' Plan Anual de Trabajo 2024 (PAT)
Documento de planificacién que establece metas, actividades y recursos para el afio
escolar en curso.

v" Proyecto Curricular Institucional 2024 (PCI)
Documento que adapta y contextualiza el curriculo nacional a la realidad de la
institucion educativa.

v'Inventario
Relacion detallada y actualizada de bienes muebles e inmuebles de la institucién
educativa.

v" Panel fotografico
Conjunto de imagenes que evidencian el estado actual de la infraestructura,
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equipamiento y entorno de la institucién.

v' Gastos de Mantenimiento
Registro documentado de las inversiones y gastos destinados a la conservacion de
la infraestructura y equipamiento.

4.2.3.2 Estudios basicos (Estudio de Mecanica de suelos)
ELProovedor debera tomar en cuenta los siguientes trabajos:
v" Suministro, movilizacién y desmovilizacion de todos los equipos y herramientas

necesarios al lugar de trabajo.
v/ Contratacién de personal de apoyo.

v' Demolicién de losas, pisos o sardineles para excavacion.

v/ Excavacion de calicatas y extraccion de muestras bajo la direccién y supervision
del profesional responsable del estudio.

v" Relleno y compactacién de calicatas.

v" Reposicién de jardines y/o resane de pisos, segln corresponda.

v' Eliminacién de excedentes y limpieza del lugar de trabajo.

v' Trabajo de Laboratorio: Ensayos requeridos por el articulo 14 de la Norma E.050.

v Trabajo de Gabinete: Elaboracion del Informe Técnico y Certificaciones
correspondientes.

v" Obtencién de las autorizaciones que correspondan para realizar los estudios.

v' Documentos que certifiquen la calibracion de los Equipos a utilizar en los estudios,

a través de empresas acreditadas por INACAL
4.2.3.2.1. Trabajos de campo

e Se excavaran las calicatas y se extraeran muestras segun la Norma E.050 Suelos
y Cimentaciones.

e La profundidad de excavacion sera la que determine la aplicacion de la Norma
E.050, pero nunca sera menor a 3.00 metros de profundidad, o hasta hallar suelo
rocoso que impida profundizar la excavacion. Si se encontrase roca, se debe llevar
a cabo una verificacién de su calidad, por un método adecuado, en una longitud
minima de 3 metros.

e Las calicatas se ubicaran estratégicamente, considerando la ubicacién de las
edificaciones, de manera tal que se obtenga un perfil longitudinal a lo largo y ancho
de todo el terreno, teniendo en cuenta las consideraciones especificadas en la
Norma E.050.

e Relleno de calicatas y/o reposicion de jardines y/o resane de pisos, segun
corresponda; asi como la eliminacion de excedentes y limpieza del lugar de
trabajo.

e Toma de muestras alteradas y/o inalteradas a las profundidades indicadas para
realizar los ensayos de laboratorio respectivos.

o Registro del perfil del suelo en cada sondeo, ubicando el nivel freatico en caso de
ser hallado y la estratigrafia.
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4.2.3.2.2. Ensayos de Laboratorio

En el laboratorio se realizara los siguientes ensayos estandar de las muestras

obtenidas en cada una de las calicatas del terreno destinado para proyecto de

inversién, segun corresponda, siguiendo las normas técnicas correspondientes
de acuerdo a la norma E.050.

e Contenido de humedad.

e Analisis de Granulometria.

e Limite liquido, limite plastico, limite de contraccién, indice de plasticidad
(Limites de Atterberg).

e Peso Especifico Relativo de Sélidos.

e Clasificacion de suelos (SUCS).

e Peso Volumétrico de Suelo cohesivo.

e Proctor Modificado ASTM D-1557, MTC - E115 - California Bearing Ratio

e ASTM D-1883, MTC-E132, 0

e Analisis quimico de agresividad del suelo.

e Analisis quimico de agresividad del agua (Cuando exista napa freatica).

e Densidad.

e Ensayo para estimar los parametros involucrados en la estimacion de los
asentamientos.

e Ensayo triaxial se excavaran las calicatas y se extraerdn muestras segun la
Norma E.050 Suelos y Cimentaciones.

e Documentos que certifiqguen la calibracién de los Equipos a utilizar en los
estudios, a través de empresas acreditadas por INACAL.

4.2.3.2.3. Andlisis de cimentacién y de estabilidad de taludes

e Analisis de Cimentacion
Deberd analizar y evaluar el tipo de suelo con fines de cimentacion y
estabilidad de taludes, asi mismo, recomendar el tipo de cimentacion y muro
de contencioén de ser el caso, considerando la propuesta arquitectonica y de
ser el caso el tratamiento al suelo para el mejoramiento de su capacidad
portante

« Estabilidad de Taludes

De existir taludes dentro del terreno del proyecto de inversion o colindante a
este que generen algun nivel de riesgo se desarrollaran los andlisis de
estabilidad de taludes tanto para suelos como para rocas mediante el método
del equilibrio limite, para cuyo efecto se deberan efectuar ensayos estandar
y especiales (clasificacion, limites de Atterberg, contenido de humedad, corte
directo, triaxiales, etc.) como medios de obtencion de los pardmetros
geotécnicos de los materiales presentes, el andlisis debera integrarse
considerando el analisis estatico sin proyecto, estatico con proyecto,
pseudoestatico con proyecto y soluciones.

Se debe presentar los disefios especificos para la estabilizacion de los
taludes incluyendo las recomendaciones para el manejo fisico de los mismos.
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Los planos de disefio detallado de estabilidad de taludes se presentaran a
unaescalade 1: 1.000, con intervalos de curvas de nivel cada 1 m. mostrando
las condiciones naturales de la existencia de fallas.

El estudio de estabilidad de taludes y terraplenes involucra el levantamiento
y dibujo de planos topograficos del sector, escala 1: 1000, el muestreo de
campo para ensayos triaxiales, la prospeccion sismica, el andlisis de
estabilidad para los diferentes tipos de suelos y los métodos de estabilizacion,
el analisis dinamico considerando los aspectos sismolégicos y la resistencia
dinamica de suelos cohesivos y granulares.

El modelado de la estabilidad de taludes se podra analizar con cualquier
Software de propiedad del PROVEDOR.

4.2.3.3 Informe de Andlisis de ofertay demanda

v Memoria Descriptiva de Oferta y Demanda
El documento debera describir la capacidad actual de atencién educativa y la
proyeccién de la demanda futura, considerando datos poblacionales y matricula
histérica.

v" Cuadro de Procedencia de Alumnos
Registro estadistico del origen geogréafico y escolar de los estudiantes.

v Nominas de matricula (Gltimos 5 afios)
Relacion anual de alumnos matriculados, organizada por grado y seccion.

v'Actas consolidadas de fin de afio (Gltimos 5 afios)
Documentos oficiales con los resultados académicos consolidados de cada afo
escolar

4.3 Plan de Trabajo
No aplica
4.4 Recursos a ser previstos por el proveedor
4.4.1 Materiales
No aplica
4.4.2 Equipamiento

No aplica

4.5 Recursos y facilidades ser provistos por la entidad
La entidad brindara todas las facilidades para la correcta prestacién del servicio.

4.6 Norma técnica, normas metrologicas y/o sanitarias nacionales
Todas las normas técnicas aplicables para la correcta ejecucion del servicio.

4.7 Impacto ambiental
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No aplica
4.8 Seguros
El proveedor brindara todos los equipos de seguridad acorde al tipo de trabajo que se
realice a fin de evitar accidentes. El proveedor es el Unico responsable por la seguridad
de su personal teniendo que prever todos los riesgos que pudiesen suscitarse en la
ejecucion. Ademas, el proveedor brindara los EPP a todo su personal.
4.9 Prestaciones accesorias a la prestacion principal
4.9.1 Mantenimiento preventivo y/o correctivo
No aplica
4.9.2 Soporte técnico
No aplica
4.9.3 Capacitacion y/o entrenamiento
No aplica

4.9.4 Otras prestaciones accesorias

No aplica

V. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERFIL DEL CONSULTOR

5.1 Requisitos del Proveedor

* Persona natural o juridica, con RUC vigente en estado activo y habido.
» Contar con Registro Nacional de Proveedor vigente
» No tener impedimentos para contratar con el Estado

Estos requisitos seran acreditados con la siguiente documentacion:

- Declaracion Jurada de no tener impedimentos para contratar con el estado.
- Declaracion Jurada de Cumplimiento de los términos de Referencia.

- Carta de Autorizacion de Abono a cuenta via CCI.

- Propuesta Economica con el visto bueno del &rea usuaria.

Experiencia en la especialidad.

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 40,000.00
(Cuarenta Mil con 00/100 soles) por el objeto de la contratacion.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
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e Formulacién de estudios de pre inversion o elaboracién de Fichas técnicas y/o
perfiles y/o estudios definitivos y/o expedientes técnicos y/o actualizacion y/o
reformulacién y/o modificacién de expedientes técnicos en proyectos en general.
No seran aceptados los servicios de elaboracién de estudios de mantenimiento.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos
u ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
constancia de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones. En caso el postor sustente su experiencia en la especialidad mediante
contrataciones realizadas con privados, para acreditarla debe presentar de forma
obligatoria lo indicado en el numeral (ii) del presente parrafo; no es posible que acredite
su experiencia Unicamente con la presentacidon de contratos u érdenes de compra con
conformidad o constancia de prestacion.

5.2 Requisitos del personal clave
5.1.1. Especialista en Formulacién de Proyectos de Inversion

e Formacién académica: Titulo profesional en economia y/o ingeniera civil y/o
Ingeniera industrial y/o Arquitecto y/o Ingeniera Econémica y/o Ingeniera
Ambiental; colegiado y habilitado.

El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO seré verificado por los evaluadores en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria — SUNEDU
a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional
de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del
siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segln corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesién del personal
clave, asi como el nombre de la universidad o institucién educativa que expidio el
grado o titulo profesional requerido.

En caso TITULO no se encuentre inscrito en los referidos registros, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica
requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe presentarse
adicionalmente copia simple del documento de la revalidacion o del
reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo profesional otorgados
en el extranjero, segun corresponda.
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e Experiencia: Acreditar experiencia general minima de 12 meses.
Requisitos:

- Acreditar una experiencia laboral como especialista y/o responsable y/o
formulador y/o consultor y/o evaluador y/o coordinador en/de la formulacion y
evaluacion de estudios de Preinversién y/o proyectos de inversion publica en
general.

- Debera acreditar diplomas y/o cursos y/o especializacion en Gestiébn de
Proyectos de Inversion Puablica, Formulacion y Evaluacién de Proyectos de
Inversion Puablica y/o Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion
de Inversiones, con una duracion minima de 120 horas académicas.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y
apellidos del personal clave, el cargo desempefado, el plazo de la prestacion
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el nombre de la entidad u
organizacion que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se
debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigledad mayor a
veinticinco afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo
del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo
traslapado

5.1.2. Especialista en Arquitectura
e Formacion académica: Titulo profesional en Arquitectura; colegiado y habilitado.

El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por los evaluadores en
el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria —
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link: https:/titulosinstitutos.minedu.gob.pe/,
segun corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal

Documento Nro: 001-2025526679. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=a7af8af1H33f9V4bc81ba98F08a0bf7ce79b&anex=3432590



https://enlinea.sunedu.gob.pe/
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/

Gobierno Regional San Martin

Tipo de documento MARCO NORMATIVO
GOBIERNO REGIONAL
SAN MART N “LEY GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICA - LEY
Nombre de documento 32069”

DECRETO SUPREMO N° 009-2025-EF

clave, asi como el nombre de la universidad o institucién educativa que expidio
el grado o titulo profesional requerido.

En caso TITULO no se encuentre inscrito en los referidos registros, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe presentarse
adicionalmente copia simple del documento de la revalidacion o del
reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo profesional otorgados
en el extranjero, segun corresponda.

e Experiencia: Acreditar experiencia general minima de 12 meses.
Requisitos:

- Debera acreditar experiencia laboral como especialista en/de arquitectura y/o
arquitecto y/o disefio arquitectonico de proyectos en general.

- Debera acreditar cursos y/o diplomas y/o especializacion en Modelado y
Gestion de Proyectos con Metodologia BIM y/o BIM Edificaciones y/o Autodesk
Revit, con una duracién minima de 50 horas académicas.

- Debera acreditar cursos y/o diplomas y/o especializacidn en gestion publica y/o
gestién de inversiones y/o gerencia de proyectos, con una duracién minima de
50 horas académicas.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditarad con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y
apellidos del personal clave, el cargo desempefado, el plazo de la prestacion
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el nombre de la entidad u
organizacion que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se
debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigledad mayor a
veinticinco afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo
del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo
traslapado.
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5.1.3. Especialista en Ingenieria Civil

e Formacién académica: Titulo profesional en Ingenieria Civil; colegiado y
habilitado.

El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por los evaluadores en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU
a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional
de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del
siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segln corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal
clave, asi como el nombre de la universidad o institucién educativa que expidio
el grado o titulo profesional requerido.

En caso TITULO no se encuentre inscrito en los referidos registros, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe presentarse
adicionalmente copia simple del documento de la revalidacion o del
reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo profesional otorgados
en el extranjero, segun corresponda.

e Experiencia: Acreditar experiencia general minima de 12 meses.
Requisitos:

- Debera acreditar una experiencia general minima 12 meses como especialista
en estructuras en/de proyectos en general.

- Debera acreditar estudios de especializacion en evaluacién de estudios de
preinversion y/o expedientes técnicos, con una duracibn de 120 horas
académicas.

- Debera acreditar estudios de especializaciéon en gestion de inversiones y/o
gestién publica y/o gerencia de proyectos, con una duracion de 120 horas
académicas.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y
apellidos del personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u
organizaciéon que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos
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de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se
debe considerar el mes completo.

Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a
veinticinco afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo
del tiempo de dicha experiencia sb6lo se considerara una vez el periodo
traslapado.

VI. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DE SERVICIO

6.1 Lugar

El servicio sera prestado en la localidad de Miraflores en el distrito de Nueva
Cajamarca, provincia de Rioja, departamento de San Martin:

- Terreno destinado para el Proyecto de Inversién

Imagen 1: Ubicacion del terreno destinado al Proyecto de Inversion
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Terreno
destinado al
Proyecto de

Fuente: Google Earth (agosto, 2025).

Coordenadas del terreno actual de la |.E. N°00161:

Latitud :-5.9126
Longitud :-77.36561
6.2 Plazo

El servicio sera prestado en un plazo maximo de treinta (30) dias calendario, que se
computan desde el dia siguiente de la notificacién de la orden de servicio, segun el

siguiente detalle:

Entregable Fecha méaxima de entrega

Hasta 30 dias calendario que se computan desde el

Unico dia siguiente de la notificacion de la orden de servicio.

VIl. ENTREGABLES

Describir el contenido del producto a entregar:

Entregable Descripcion

Informe de actividades en el que se reporte como
- minimo la elaboracién de sus actividades asignadas
Unico

de acuerdo a lo detallado en el punto Ill, del presente

termino de referencia
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VIIl. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION.

8.1 Otras obligaciones del contratista
No aplica

8.2 Adelantos
No aplica

8.3 Subcontratacion
No aplica

8.4 Confidencialidad

El proveedor se compromete a mantener en reserva absoluta
confidencialidad en el manejo de informacién a la que se tenga acceso y que
se encuentre relacionada con la prestacién, quedando prohibido revelar dicha
informacion a terceros. En tal sentido, el proveedor dara cumplimiento a todas
las politicas y estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad
de la informacién. Dicha obligacion comprende la informacion que se entrega,
como también la que se genera durante la realizacion de las actividades y la
informacion producida una vez que se haya concluido la prestacion.

8.5 Propiedad intelectual

Todos los derechos de propiedad intelectual e industrial que se deriven de los
productos, informes, desarrollos tecnolégicos, bases de datos, software,
disefios, metodologias, publicaciones, estudios o cualquier otro resultado
generado en virtud de la contratacion seran de titularidad exclusiva de la
Entidad, sin perjuicio de los derechos del autor segun lo dispuesto en la
normativa aplicable.

8.6 Medidas de control durante la ejecucién contractual

Areas que coordinaran con el proveedor: Oficina de Coordinacién de
Inversiones en Infraestructura y la Gerencia Regional de Infraestructura.

Area responsable de las medidas de control: Oficina de Coordinacion de
Inversiones en Infraestructura y la Gerencia Regional de Infraestructura.

Area que brindara la conformidad: Oficina de Coordinacion de Inversiones
en Infraestructura.

8.7 Forma de pago
La forma de pago se efectuara en un (01) entregable tal como se muestra a
continuacioén.
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N° de pago Condicién para el pago Monto a pagar
Después de emitida la
Unico conformidad al tnico 1/1
entregable.

Documentos obligatorios para la realizacion del pago:

- Documento de conformidad del servicio firmado por el Jefe de la Oficina de
Coordinacion de Inversiones en Infraestructura.

- Formato de conformidad de servicios (anexo 03 — de Control Previo).

- Informe de Actividades con el producto correspondiente.

- Recibo por Honorarios Electrénico o Factura con V/B del Jefe de la Oficina de
Coordinacion de Inversiones en Infraestructura.

- Suspensién de renta de cuarta categoria (si es mayor a S/ 1,500.00 Soles).

- Certificacion presupuestal.

- Términos de referencia (Anexo 01).

- Anexo N°05: Solicitud de Modificacién del Cuadro Multianual de Necesidades

- Declaracién jurada de no tener impedimento de contratar con el estado.

- Declaracién jurada de cumplimiento de los términos de referencia.

- Carta de autorizacién CClI.

- Constancia de Registro Nacional de proveedores — RNP (sies >a 1 UIT)

- Ficha RUC

- Curriculum Vitae documentado

8.8 Formula de reajuste
No aplica

8.9 Penalidades

Penalidad por mora:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la entidad contratante le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea
imputable, de acuerdo con la siguiente férmula:

0.10 x Monto

Penalidad Diaria =
F x plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

La penalidad por mora sera aplicada conforme al criterio y procedimiento
establecido en el articulo 120 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

Otras Penalidades: No aplica

8.10 Responsabilidad por vicios ocultos
El proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos
del servicio ofertado por un plazo de 1 afio, contado a partir de la conformidad
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otorgada por la Entidad.
8.11 Declaratoria de viabilidad

No aplica

IX. MODALIDAD DE PAGO
La presente contratacion se rige por la modalidad de pago: Suma alzada

X. GARANTIAS DE LA CONTRATACION

No se otorga garantia de fi el cumplimiento del contrato ni garantia de fi el cumplimiento por
prestaciones accesorias, segun lo establecido en el Articulo 139. Excepciones a la garantia
de fiel cumplimiento en bienes y servicios, toda vez que en los contratos de bienes y servicios
cuyos montos sean menores o iguales a 50 UIT.

XI. ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

Al perfeccionamiento de la contratacion, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber
ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningin pago o entrega de cualquier beneficio o
incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion
o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa
o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o
dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa
o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del rea usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacidon y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no
se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los 6érganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que
representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas
en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor
adjudicatario de los catélogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente
clausula conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En
ningun caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y
administrativas a gue hubiera lugar.
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Xll. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion, en aplicacion del articulo 330 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

XllI. RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, por incumplimiento de obligaciones
contractuales, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 122.1. y 122.2. del articulo
122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF

XIV. GESTION DE RIESGOS.
El numeral 42.1 del articulo 42 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones
Pulblicas, establece que, mediante la segmentacion la entidad contratante clasifica las
contrataciones, consideradas en el PAC del CMN del ejercicio presupuestal en curso, con
excepcion de aquellas que correspondan a contratos menores.

Por su lado, el numeral 125.1 del articulo 125 (Segmentacién de contrataciones de bienes y
servicios) del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, establece que; en
el caso de hienes y servicios, incluyendo las consultorias en general, la entidad contratante
realiza la segmentacion de las contrataciones segln su cuantia y riesgos, considerando las
siguientes categorias:

a) Rutinarios: Contrataciones de baja cuantia y bajo riesgo.

b) Operacionales: Contrataciones de alta cuantia y bajo riesgo.
¢) Criticos: Contrataciones de baja cuantia y alto riesgo.

d) Estratégico: Contrataciones de alta cuantia, y alto riesgo.

Finalmente, el articulo 128 (Gestién de riesgos en bienes y servicios) del Reglamento de la
Ley General de Contrataciones Publicas, estable que; en la estrategia de contratacién de
bienes y servicios segmentados como estratégicos el area usuaria en coordinacion con la
DEC realiza la planificacién integral de la gestion de riesgos, en una matriz que forma parte
del expediente de contratacion, en la que se incluye la identificacion, andlisis cualitativo y
cuantitativo de los riesgos.

En ese sentido, dado que, en los contratos menores no se lleva a cabo la segmentacion
establecida en el numeral 42.1 del articulo 42 (Segmentacion de contrataciones)
concordante con lo establecido en el numeral 125.1 del articulo 125 (Segmentacion de
contrataciones de bienes y servicios) del Reglamento de la Ley General de Contrataciones
Publicas, se advierte que los Contratos Menores de bienes y servicios, no son segmentados
como estratégicos.

En base a lo expuesto en los parrafos precedentes se advierte que para la presente
contratacion no resulta aplicable la gestion de riesgos.

XV. NORMATIVA ESPECIFICA.
- Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
- Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por
Decreto Supremo N° 009-2025-EF,
- Directivas de la Direccion General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y
Finanzas, el OECE y demas normativa especial que resulte aplicable.
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