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NOTA

PARA LA PRESENTE COTIZACIÓN, EL PROVEEDOR DEBERÁ ADJUNTAR LO SIGUIENTE:
· FICHA RUC
· CONSTANCIA RNP ACTUALIZADO
· Y SIGUIENTES DOCUMENTOS: 
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7.4 Experiencia del postor en la especialidad

Requisitos:

El postor debe acreditar S/. 40,000 (Cuarenta Mil con 00/100 soles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto del presente
requerimiento.

Se consideran servicios similares a los siguientes, soldadura, trabajos de
Soldadura  estructural ylo montajes de estructuras metalicas y/o
mantenimiento de sistemas eléctricos y/o mantenimiento de equipos de
refrigeracion y/o similares.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con: copias
simples (i) contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o
(ii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia en servicios iguales o similares
alos solicitados.
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VI REQUISITOS DE CALIFICACION
7.1 Experiencia

7.1.1 Personal Clave.

Requisitos:

Como minimo 03 afios de experiencia como coordinador de mantenimiento
o supervisor de campo y/o Encargado y/o profesional a cargo y/o inspector
ylo residente de servicios similares experiencia.

7.1.2 Otro Personal.

Requisitos:

Como minimo 02 afios de experiencia en mantenimiento de equipos de
refrigeracion y/o técnico en refrigeracion y/o similares y experiencia minima
de 01 afio como supervisor de estructuras metalicas y soldadura yio
similares.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) constancias o (ii) certificados de trabajo en instalaciones y/o
mantenimiento de equipos (iv) cualquier ofra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
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7.2 Formacion acadeér

7.21 Personal Clave

Requisitos:

Debera ser Titulado en la carrera de Ingenieria Mecanica ylo eléctrica del
personal clave requerido como Supervisor del Proyecto.

7.2.2 Otro Personal

Requisitos:
Debera ser egresado de la carrera técnica de electricidad.

Acreditacion:

Debera presentar su titulo profesional y/o constancia de egresado técnico el cual
sera verificado por los evaluadores en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link
https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados
y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https://itulosinstitutos. minedu.gob.pel, segin corresponda.

En caso no se encuentre inscrito en los referidos registros, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica
requerida
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7.3 Capacitacion
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732

Personal Clave

Requisitos:
Contar con un minimo de 25 horas académicas, en SolidWorks, contar con
unminimo de 30 horas académicas en costosy presupuesto en estructuras
metalicas, contar con un minimo de 150 horas académicas en Seguridad
e Higiene Salud en el Trabajo y Gestion Ambiental y/o similares.

Se acreditara con copia simple de constancias, certificados, u otros
documentos, segin corresponda.

Otro Personal
Requisitos:

Contar con un minimo de 120 horas académicas en cursos de refrigeracion
ylo similares

Se acreditara con copia simple de constancias, certificados, u otros
documentos, segun corresponda.
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