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ANEXO N° 01
“TERMINOS DE REFERENCIA”

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL
TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON SINDROME O TRASTORNO PSICOTI
087

Asegurar el adecuado acompafiamiento y asesoramiento juridin los poco vinculados a c ns pitalizados por mandato judicial,
asi como a los pacientes institucionalizados y en el Médulo de Atencién al Maltrato Infantil y del Adolescente (MAMIS), garantizando el
plimi la normati vigente Ia defe dere los usuarios.”

Contratar, bajo I alidad lcién de servicios, a un pfel al aoao q ] nargue e la atencion, seguimiento y gestion de
los temas legales relacionados con los pacientes institucionalizados, brindando soporte técnico-juridico al equipo multidisciplinario para
fi intervencion integ y la articulacion con instancias judiciales y administrativas competentes.

Senvicio Asistencia Técnica Normativa y Legal
ACTIVIDADES A REALIZAR:

Apoyo en el equipo interdisciplinario del Modulo de Atencion al Maltrato Infantil y Adolescente - MAMIS.
Absolver las consultas juridicas legales, que le sean formuladas.

Elaborar documentos administrativos de tramite derivados de pacientes judicializados.

Realizar seguimiento en casos de pacientes judicializados e institucionalizados.

Elaborar informes de caracter legal sobre asuntos especificos que le solicite la autoridad inmediata.

Otras funciones que se le asigne o encargue su jefe inmediato

AR N N NN

pol eristicas o condiciones minimas que deben cumplir el proveedor, tal como se indica:
TITULO DE ABOGADO CON COLEGIATURA VIGENTE.

- EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO, MINIMA DE UN ARO.

- CONTAR CON RUC ACTIVO, ESTADO HABIDO. -

- CONTAR CON REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES DEL ESTADO.

- CONTAR CON SUSPENSION DE CUARTA CATEGORIA.

- CERTIFICADO DE VACUNACION.

CONTAR CON CUENTA INTERBANCARIA (CCl).

(No apllca

LUGAR: Dpartaent SIud Mental del Hospital Hipdlito Unanue de Tacna
PLAZO: El plazo de ejecucion del servicio sera correspondiente a:
e 15dias mes de setiembre

fer entrable — Mes de Setiembre

La nfrid de la restacin del servicio se regula por lo dispueten el articulo 144 del R mento de la ey , Ley General de
Contrataciones Pblicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025. La conformidad es otorgada por EL DEPARTAMENTO DE SALUD
MENTAL] en el plazo méaximo de cinco (5) dias, dias computados desde el dia siguiente de recibido el entregable.

1 Tramo Mes de Setiembre ler entregable

Direccién: Calle Blondell s/n Teléfono: (51) 052-583730 Fax: (51) 052-423361 Emergencia: (51) 052-
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El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley.
La ENTIDAD paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los siete (07) dias habiles siguientes de otorgada la
conformidad por parte del area usuaria y es prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles

La ENTIDAD realiza el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en SOLES, en UN UNICO PAGO, luego de la recepcion formal
y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido en el articulo 144 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF .

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la ENTIDAD debe contar con la siguiente documentacion:
Documento en el que conste la conformidad de la prestacion efectuada suscrita por el servidor responsable del DEPARTAMENTO DE SALUD
MENTAL

Comprobante de pago. - RECIBO POR HONORARIOS

En caso de retraso en el pago por parte de la ENTIDAD, salvo que se deba acaso fortuito o fuerza mayor, EL CONTRATISTA tiene derecho al
pago de intereses legal fi [ ido en icul la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

La confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de inform y entacion a la que se tenga acceso relacionada con la prestacion,
pudiendo quedar expresamente prohibido revelar dicha informacion a terceros. El contratado, debe dar cumplimiento a todas las politicas y
estandares definidos por la Entidad, en materia de seguridad de la informacion
Queda totaimente prohibido que los contratistas brinden declaraciones en medios de comunicaciones en representacion de LA ENTIDAD

Penalidad por Mora en Ia ejecucién de la prestaci
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la entidad, le aplica automéaticamente
una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con
la siguiente formula: .
Penalidad diaria = 0.10 X monto

Donde F tiene los siguientes valores:

F=0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segiin corresponda, al monto vigente del contrato, componente o item que debio ejecutarse o, en
caso de que estos involucren entregables cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado. Adicionalmente, se considera justificado el
retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor
tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este tiltimo caso la calificacion del retraso como justificado por parte de la entidad no da lugar
al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N°32069,
Ley General de Contrataciones Pblicas, aprobado por Decreto Supremo N°009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin corresponda.

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de
Contrataciones Pblicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo con lo establecido en el articulo
122 del Reglamento de la Ley N°32069, Le, ' General de C iones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N°009-2025-EF.

Son causales de resolucion de contrato: La presentacién con informacion inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal
del servicio publico.

En caso de que se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para
contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

El roveedor esel responsablepor la calidad ofrecida y r los vicios ocltos del seicio ofeador : plazo (90 is),ont a
de la conformidad otorgada por la Entidad.

Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente documento, a fin de tomar decisiones informadas,
aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucion
contractual, considerando la finalidad publica de la contratacién.

Direcci6n: Calle Blondell s/n Teléfono: (51) 052-583730 Fax: (51) 052-423361 Emergencia: (51) 052-
242121
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Ala suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun pago
o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier
servidor de la entidad.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y después de culminado
el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos
o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios plblicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o
cualquier servidor de la entidad, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las
medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.
Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los actos de corrupcion
0 de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con la entidad.

Finaimente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion contractual, otorga a la entidad el
derecho de resolver total o parcialmente el contrato. En ningun caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y
administrativas a que hubiera lugar.,

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven mediante conciliacion.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del plazo de caducidad correspondiente, segiin lo sefialado en
el articulo 82 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden ser sometidas a
arbitraje.

Firma del responsable de la Unidad Organica
(érea usuaria)

Direccién: Calle Blondell s/n Teléfono: (51) 052-583730 Fax: (51) 052-423361 Emergencia: (51) 052-
: 242121




