Anexd N° 01-A
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS

| Organo ylo Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Meta Presupuestaria 012
Actividad del POIIAccion Estratégica PEL Gestion de Capacitacion y Perfeccionamiento Del Docente

Servicio de Diplomado en Mefodologia de Ensefianza Aprendizaje
Denortinacion de la Contratacion: Universitaria dirigido a los docentes del Departamento Académico de
Ingenieria Industrial de la Universidad Nacicnal Autonoma de Tayacaja Daniel
Hemandez Morillo - Pampas -Tayacaja - Huancavelica”

L FINALIDAD PUBLICA

Fortalecer de conocimientos al personal docente del Departamento Académico de Ingenieria Industrial de la
Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Hemandez Morillo - UNAT, para que les aporte
conocimientos, habilidades y actitudes, para el mejor desempefio laboral y para el fogro de los objetivos de la
UNAT.

Cabe mencionar, que el setvicio contratado permitita ademas en cumplir con la ejecucién del Plan de Desarrollo
de personas-PDP-2025 de la Universidad Nacional Autonoma de Tayacaja Daniel Hermandez Morillo, el cual fue
aprobado con Resolucion Presidencial N°061-2025-P-UNAT.

I, OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Capacitar a los dogentes universitarios en ¢l fundamento metodologico de ensefianza y aprendizaje para mejBFar los procesos de ensedanza
dirigido a los estudianies de Ingenieria.

[ 10, ALCANCES DEL SERVICIO:

El diplomado surge de la necesidad de fortalecer las competencias pedagogicas de los docentes del Departamento
Académico de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja Daniel Heméandez Morillo,
afineando su préctica educativa con metodologias activas (ABP, STEAM+H, Aprendizaje en Servicic) y herramientas
de evaluacion formativa (ribricas, portafolios). Esto mejorara la calidad educativa, vinculando la teoria con problemas
reales de! sector industrial y promoviendo la investigacion formativa.

e DICTADO DE 12 SESIONES RELACIONADOS A LA METODOLOGIA DE ENSENANZA APRENDIZAJE PARA 15
DOCENTES DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
;. ® MODALIDAD: VIRTUAL (Sincronicas y Asincronicas)
<\ e TEMARIO: DEBERA ABORDAR LOS SIGUIENTES TEMAS:
PLANIFICACION DOCENTE POR COMPETENCIAS Y APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

- COMPETENCIAS VS. OBJETIVOS

- TAREAS AUTENTICAS

- APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS - ESTUDIO DE CASOS

- APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

ESTRATEGIAS ACTIVAS E INNOVADORAS PARA LA ENSENANZA EN INGENIERIA
- APRENDIZAJE EN SERVICIO

- ENFOQUE STEAM+H

- EVALUACION FORMATIVA

- INSTRUMENTOS DE EVALUACION: RUBRICAS

EVALUACION INTEGRAL Y DESARROLLO DE LA PRACTICA DOCENTE

- INSTRUMENTOS DE EVALUACION: LISTAS DE COTEJO Y PORTAFOLIOS
- RETROALIMENTACION

- INVESTIGACION FORMATIVA




- CONSOLIDACION

e LAS CLASES EN VIVO SE REALIZARAN:

o LOS LUNES (2 HORAS) Y MIERCOLES (2 HORAS), CON INICIO DE CLASES 19:00:00 PM.
o LA DURACION TOTAL (148 HORAS ACADEMICAS) ESTAN DISTRIBUIDAS EN:

o 48 HORAS DE CLASES EN VIVO

o 50 HORAS DE TRABAJOS PRACTICOS

o 50 HORAS DEL PROYECTO FINAL
¢ CERTIFICADO DIGITAL

REQUISITOS DEL PROVEEDOR / PERFIL DEL CONSULTOR

Requisito del Proveedor:

o Contar con RUC vigente

e No fenerimpedimento para contratar con el Estado,

e  Contar con RNP

e Requisitos del profesional clave

Formacién Académica;
e Maestria en Ciencias de fa Educacion, Maestria en Administracion de la Educacion y Titulado en Educacion.
CGapacitacion ylo entrenamiento:

*  Diplomados, capacitaciones yfo talleres relacionados con especializaciones en Docencia o Educacion, Inteligencia Artificia
aplicado at aprendizaje, gestion de la innovacion y la tecnologia, 0 4reas afines a la ciencia.

Experiencia demostrable como expasitor o creador de contenido educativo en temas de innovacion, tecnologia, inteligencia artficia
ylo estadistica apiicada. (Adjuntar certificado, constancia o diplomado)
Experiencia Laboral:

»  Experiencia General: Minimo de 01 {un) afio en &! sector publico yfo privado en selacion con temas de Ciencias de la Educacion.

o Experiencia Especifica: Minimo de 01 (un) afio en ¢l sector piblico en areas relacionadas en Ciencias de la Educacion. La
experiencia se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos u 6rdenes de servicio con
su respectiva conformidad (i) constancias o (ii certificados o (iv} cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia laboral adquirida.

REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/ O SANITARIAS

(De corresponder)
No aplica
VI SEGUROS {De Cormesponder)
No aplica
VI, PRESTACIONES ACCESORIAS (De corresponder)
No aplica
VI, LUGARY PLAZO DE EJECUCION
LUGAR: El servicio se dictara de manera virtual {sincronica y asincronicamente).
PLAZO: El servicio sera prestado de acuerdo con ef siguiente cronograma a partir del 22 de sepliembre hasta el 29 de octubre del 2025 {Solo ks
lenes y migrcoles)
Semana Sesidn Actividades Modalidad
1 COMPETENCIAS VS. |[Clases tebricas y casos de Virtual Sincrénica
OBJETIVOS estudio @
2 TAREAS AUTENTICAS Clases tedficas y taller practico Virtual Sincronica
APRENDIZAJE BASADO EN L .
Clases tedricas y trabajo

3 PROBLEMAS - ESTUDIO DE
CASOS

practico Virtual Sincrénica




APRENDIZAJE BASADO EN |[Clases teoricas y casos de

PROYECTOS estudio Virtual Sincronica

Clases fedricas y trabajo

5 APRENDIZAJE EN SERVICIO .
practico

Virtual Sincronica

=

Clases tgoricas y casos de

6 ENFOQUE STEAM+H .
estudio

Virtual Sincronica

7 EVALUACION FORMATIVA Clases tedricas y faller practico Virtual Sincronica

INSTRUMENTCS DE !, - ) . .
8 EVALUACION: RUBRICAS Clases tedricas y faller practico Virtual Sincrénica
INSTRUMENTOS DE Asesoria | de  proyectos
9 |EVALUACION: LisTAs  DE |00 | "2 proy VIl Virtuat Sincronica
COTEJO Y PORTAFOLIOS i R

Asesoria | de proyectos y

10 |[RETROALIMENTACION , §
retroalimentacion

Virtual Sincronica

Asesoria | de proyectos y

11 INVESTIGACION FORMATIVA ) i
retroalimentacion

Virtual Sincrénica

12 CONSOLIDACION Presentacion de proyectos Virtual Sincronica

IX. ENTREGABLES

El pago sera efectuado luego de emifida a conformidad de los entregables cuyo plazo de entrega se contabiliza a partr del dia siguiente
de nolificada la arden de servicio, de acuerdo con lo detallado a continuacién:

DETALLE CONTENIDO PLAZO
, . - Presentacion | del Plan de | - Alosb5 dias notificada la orden
E”{:e{:‘_ggg?gi?éi‘ del Plan de Trabajo del diplomado y el de servicio
Trabajo Se hard efectivo o | Comprobnte de  pago
pago del 50% de monto total. po )
. - Informe del diplomado, que | - Al 22 de setiembre al 29 de
i’ﬁgﬂ?;;gtcr%%agz‘ diplomado c_ontend ra asistencias octubre del 2025
y la entrega de cerfificados a :l:tuaie:, %msgrécigleds,
los participantes se hara plogratias y pomormidac) de
efectivo el pago del 50% de | A enirega de certficados y el
monto fotal comprobante = de  pago
' correspondiente.

Debera presentar un informe debidamente acreditado, que contenga las actividades sefialadas en el numeral Il del presente
documento.

Paia el entregable debera presentar,
+ Cartade prestacion de servicio dirigiia al presidente de la Comisién Organizadora de la UNAT.
+  Recibo de honorarios elecirinico

+  Copiade Orden da Servicio

+  Carta de autorizacion para el pago de abonos en cuenta indicando ef CCl.




CONFORMIDAD

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por o dispuesto en ef articulo 144 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
Generaf de Conlrataciones Piblicas, aprobado mediante|Decreto Supremo N° 009-2025. La conformidad es oforgada por e
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL en el plazo méximo de 15 dias, dias computados desde el dia
siguiente de recibido el entregable.

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

La forma de pago se realizara en dos pagos de acuerdo con ef siquiente detalle:
CRONOGRAMA DE PAGO | ENTREGABLE /INFORME | PORCENTAJE DE AVANCE
Primer Pago _ Primer entregable ] 50%
Segundo Pago Segundo entregable 50%
TOTAL 100%

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA, luego de la recepcion formal y completa de la
documentacion correspondiente, sefialada en el numeral X de los TDR y segin [o establecido en el articulo 144 del Reglamento de
la Ley N° 32068, Lay General de Conirataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Para tal efecto, el responsable de oforgar la conformidad de la prestacion debe hacerlo  en un plazo que no excedera de los siete (7) dias
contabilizados desde el dia siguiente de recibido el entregable.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de otorgada la conformidad de fos servicios,
siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en ef ¢ontrato para ello, bajo responsabilidad del servidor competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza mayor, EL CONTRATISTA fiene
derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido en el articulo 67 de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Pdblicas.

Xil,

GARANTIAS (De corresponder)

I
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Por la naturaleza de la prestacion y la cuantia y de conformidad sefialado en el articulo 139° del Reglamento de fa Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Piblicas, aprobado por Decretg Supremo N° 009-2025-EF, existen excepciones a fa garantia de fiel
cumplimiento en bienes y servicios.

No se otorga garantia de fiel cumplimiento del contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias en los siguientes
€as0s;

a) En los contratos de bienes y servicios cuyos montos sean menores o iguales a 50 UIT. Esta excepcion no aplica cuando la
sumatoria de los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de ftems, adjudicados a un mismo postor,
superen el monto sefalado.

b}  Adquisicion de bienes inmuebles de propiedad privada.
¢) Contratos de amendamiento de bienes muebles y bienes inmuebles de propiedad privada.
Las contrataciones complementarias que no superen el monto sefialado en ! literal a).

Xill.

CONFIDENCIALIDAD (De corresponder)

El contratista se somete ala confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacion y documentacion a la que se tenga
acceso refacionada con la prestacion, pudiendo quedar expresamente prohibido revelar dicha informacién a terceros. El
contratado, debe dar cumplimiento a todas las pofiticas y estandares definidos por el Departamento Académico de ingenieria en

Industrias Alimentarias en maleria de seguridad de la informagion. |
|

Esta obligacion comprende la informacion que se entrega, como también fa que se genera durante la realizacion de las actividades yla
informacion producida una vez que se haya concluido el servicio. Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias,
mosaicos, planos, informes, recomendaciones, calculos, diagnosticos, documentos, cuadros comparativos y demas datos compila

0 recibiclos por el proveedor.
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XV, VICIOS OCULTOS:
La recepeion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios

ocultos, conforme a lo dispuesto por fos articulos 69 de fa Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Pdblicas y 144 de su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir de ka conformidad oforgada por LA ENTIDAD.

XV. PENALIDADES POR MORA

Penalidad por Mora en la ejecucidn de la prestacién;

En caso de retraso injustificado del proveedor en la ejegucion de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de alraso que le seaimputabte, La penalidad se aplica automaticamente
y se calcula de acuerdo a ia siguiente fomula prevista en el articulo 120° del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Pablicas, aprobado por Decreto Supremo N® 009-2025-EF:

Penalidad diaria=_ (.10 x monto
F ¥ plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 040

El refraso se justifica a través de la solicitud de ampliagion de plazo debidamente aprobado. Adicionalmente, se considera
Justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objeiivamente sustentado,
que el mayor tiempo transcurrido no le resuta imputable. En este Utimo caso la calificacion def retraso como justificado por parte de LA
ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin fipo, conforme el numeral 120.4 de! articulo 120 del
Reglamento de fa Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF,

La suma de [a aplicacidn de fas penafidades por mora no debe exceder el 10% del monto vigente del contrato o, de ser ef caso, det itam
correspondiente,

Esta penalidad se deduce de los pagos a cuenta, pagos parciales o def pago o liquidacion final, segiin corresponda; o si fuera necesario,
se descuenta del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

TN OTRO TIPO DE PENALIDADES (De Corresponder)
) No aplica.
Hazwro SEKVIL  GASTOS POR DESPLAZAMIENTO (De Corresponder)
5 No aplica.
XVIL.  SOBRE LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN
EL ACCESQ Y SALIDA DE PERSONAL DE SERVICIO PUBLICO (LEY N° 31564):
Son causales de resolucion de contrato fa presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de infereses en el acceso y salida del
personal del servicio piblico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos
sefialados en ¢l articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar ¢ prestar servicios al Estado. Bajo
cualquier modalidad.
XIX.  GESTION DE RIESGOS LAS PARTES
Las partes realizan Ia gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en la presente contratacion y los documentos que lo conforman, a
fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos positives y disminuyendo fa probabilidad de los riesgos
negativos y su impacto durante fa ejecucion contractual, considefando la finalidad piblica de la contratacion.

XX ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO




EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier
beneficio 0 incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a cualquier servidor de |a entidad contratante. Asimismo, EL
CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia def contrafo, y después de culminado el mismo en
caso existan coniroversias pendientes de resolver, ko que Supone actuar con probidad, sin cometer actos licitos, directa o
indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos
0 cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios piblicos, servidares piiblicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del drea vsuaria, de la dependencia encargada de la contratacidn, actores del proceso de contratacion yio
cualquier servidor de fa entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicto. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, organizativas ylo de personal nécesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente
sefalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar bportunamente ante las autoridades competentes los actos de comupcion
o de inconducta fumcional de los cuales tuviera conocimiento dufante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD.

Tratandose de una persana juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes de los 6rganos
de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona
juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre log alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente
confrato.

Finalmente, el incumplimiento de estas obligaciones, duranie la ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD el derecho de resolver
total o parciaimente el contrato. Guando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos ekectronicos de
acuerdo marco, este incumplimiento conllevara que sea exclliido de los Catalogos Elecironicos de Acuerdo Marco. En ningln caso,
dichas medidas impiden efinicio de las acciones civiles, penaleg y administrativas a que hubiera lugar.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante 1a ejecucion del contrato se resuelven mediante CONCILIACION, conforme con lo
establecido en la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Piblicas y su Reglamento.

XX,

RESOLUCION DEL CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO

Cualquiera de las partes puede resalver el contrato, de conformidad con el literal b) del numerai 68.1 del articulo 68 de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Pulicas. De encontrarse en ef cllado supuesto de resolucion del conrato, LAS PARTES proceden

de acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Piblicas, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2025-EF,

XXIIL

MARCO LEGAL DEL CONTRATO:

El marca legal comprende la Ley N° 32069, Ley General de Conlrataciones Publicas y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°
003-2025-EF, las directivas que emita la Direccion General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como el
QOECE y demas normativa especial que resulte aplicable.
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