TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIO EN MATERIA LEGAL PARA LA
PROMOCION Y PROTECCION CULTURAL EN EL EXTERIOR DE RELACIONES
EDUCATIVAS Y DEL DEPORTE.

FECHA, 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025

& e Direccion de Relaciones Educativas y del Deporte de la Direccion General
rea Solicitante para Asuntos Culturales del Ministerio de Relaciones Exteriores

Actividad Operativa AQI00004500185 — Garantizar Permanentemente la Accion de Promocion
y Gestion de Convenios y Programas de Intercambio Estudiantil, asi como
obtencion de becas.

Meta presupuestaria 0359

Objeto de la contratacion Contratacion del servicio en materia legal, para la Promocion y Proteccién
Cultural en el Exterior de Relaciones Educativas y del Deporte.

. MARCO LEGAL

El marco legal comprende la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, en adelante la Ley, y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, en adelante el Reglamento, las directivas que
emita la Direccion General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como el OECE y
demas normativa especial que resulte aplicable.

Il. INCLUSION EN EL CMN

El servicio se encuentra incluido en el CMN Anexo 3 N°926.

. FINALIDAD PUBLICA.

La presente contratacion tiene como finalidad contribuir al fortalecimiento en el ambito de asesoramiento,
mediante el respaldo legal. Esta contratacion permitira garantizar que dichas actividades se enmarquen
en la normativa nacional e internacional vigente, asegurando una gestion transparente, eficiente y
legalmente sustentada en los procesos vinculados con convenios, intercambios, representaciones
culturales, educativas y depaortivas.

Iv. OBJETO DE LA CONTRATACION.

Objetivo General:
Contratacion del servicio de asesoramiento en materia legal, para la Promocion y Proteccion Cultural en el

Exterior de Relaciones Educativas y del Deporte.

Objetivo especifico:

Asegurar el cumplimiento legal de los procesos relacionados con convenios internacionales, gestion de becas,
garantizando asi la proteccion juridica de los intereses de la institucion, absolver consultas, elaborar y revisar
propuestas de informes, entre otros sobre procesos administrativos.

V. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La contratacion del servicio resulta necesaria en funciéon a los objetivos y lineamientos establecidos por la
RED. Asimismo, este Organo de linea gestiona diferentes acciones que aseguran la continuidad de los

servicios brindados.

vi. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR




El servicio comprende el desarrollo de las siguientes actividades. —|

a) Apoyar en las negociaciones de convenios bilaterales, multilaterales e interinstitucionales en materia
educativa y deportiva.

b) Contribuir a la formalizacion de la Mesa de Internacionalizacion de la Educacion Superior.

¢) Recopilar y analizar informacion sobre las politicas y legislacion comparada en el ambito de la
educacion y el deporte de los paises de |a region y del resto del mundo.

d) Formular, emitir opinién y dar seguimiento a la ejecucion de convenios, acuerdos y otros mecanismos
de cooperacién en materia educativa y deportiva.

e) Coordinar con entidades publicas y privadas nacionales en temas educativos y deportivos con
contenido internacional.

f) Gestionar, formular y proponer proyectos de Cooperacion Internacional en el ambito educativo y
deportivo.

g) Elaborar documentos estadisticos, analiticos y/o técnicos sobre |a internacionalizacion de la educacion
superior peruana internacional en el ambito de la educacion y el deporte.

h) Elaborar memoranda, oficios y documentos varios dirigidos a diversos sectores.

i PERFILDEL CONTRATISTA

Titulo profesional de abogado, se acredita con copia simple del grado obtenido.
e Curso de Especializacion en Gestion Publica o Especializacion en alguna materia leqgal, no menor
de ciento vemnte (120) horas |

e Diplomaturn en Arhitraie snlucion de controversias y sistemas de control, no menor de ciento
venle (120 hards

® Clorso o Planeamiento BEstraladic o omenor de Cento venh {1200 hora

. Congciimentos de ohmabica Hrogra nas Yara Excel ¥ FPower Fomnt | ACradilaco ¢ HARES
Experiencia [phoral general minima dir fres (031 anis en el seclor publico o prive

e [xperiencia especiica minima de un (01) ano como especialista en matena lanal yio analsia an

contrataciones y/o asesor legal en el seclor publico ylo privado.
e Registro Unico de Contribuyente (RUC) activo
e Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente l

Todos los documentos son de presentacion obligatoria a la presentacion de la cotizacion. |

Acreditacion
La experiencia del personal se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos u ordenes de servicios y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii)
certificados.

Vil OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

—8.1 Confidencialidad o -
El contratista no debera divulgar, revelar, entregar o poner a disposicién de terceros, dentro o fuera de
la entidad, salvo autorizacion expresa de la misma, la informacion proporcionada por esta, para la
prestacion y en general toda la informacion a la que tenga acceso o la que pudiera producir con ocasion
de la prestacion, durante y después de concluida la vigencia del presente documento. Dicha
informacion puede consistir en fotografias, informes, material videografico, documentos y otros
similares.

8.2. Anticorrupcion y Antisoborno

EL PROVEEDOR declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun pago
o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a funcionarios
publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la
I dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor |




de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver,
lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores ptiblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o
cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o
beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefnalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a
informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del contrato.

Finalmente, el incumplimiento de estas obligaciones, durante la ejecucion contractual, otorga a LA
ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior
se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electronicos de acuerdo marco,
este incumplimiento conllevara que sea excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco. En
ningun caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiera lugar.

8.3. Conflicto de intereses (Ley N° 31564)

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la
Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de
prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.
Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos senalados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara
la inhabilitacion por cinco anos para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

8.4. Propiedad intelectual

La Entidad tendra todos los derechos de propiedad intelectual incluidos, sin limitacion, asi como las
patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a los productos o
documentos y otros materiales que guarden una relacion directa con la ejecucion de la prestacion o
que se hubiere creado o producido como consecuencia o en el desarrollo de la ejecucién de la
prestacion.

8.5. Recursos y facilidades a ser provistas por la entidad
No corresponde.

8.6. Responsabilidad por defectos o vicios ocultos

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no obsta su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, de acuerdo con lo dispuesto en el literal c) del numeral
69.2 del articulo 69 de la Ley.

El plazo maximo de responsabilidad del CONTRATISTA es de un (01) afno contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

8.7. Gestion de riesgos las partes

LAS PARTES realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en la presente contratacion
y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto
de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la




ejecucion contractual, considerando la finalidad pablica de la contratacion.

8.8. Otras obligaciones de la Entidad
No corresponde.

8.9. Otras condiciones para la contratacion
No corresponde.

8.10. Medidas de control durante la ejecucion contractual

a) Areas que coordinaran con el proveedor:
Direccion de Relaciones Educativas y del Deporte de |a Direccion General para Asuntos
Culturales del Ministerio de Relaciones Exteriores

b) Area responsable de las medidas de control:
Direccion de Relaciones Educativas y del Deporte de la Direccion General para Asunto
Culturales del Ministerio de Relaciones Exteriores

8.11. Modalidad de pago
Suma Alzada

X. GARANTIA POR PAGO ANTICIPADO e e

Cuando sea condicion de mercado para la ejecucion de las obligaciones a cargo del proveedor para la |
prestacion de serviclos, que el pago se realice integra o parcialmente al inicio del contrato (pago anticipado), |
pate se realiza previn otorgamiento de 1a carrespondiente garantia por el mismo monto |
of | I 1 1| yigaind

ara tales eleclos, se drin comlemipiar lo senalado sy Ly v S Kedlamento

X LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

i.1 @l e prestacin del sery
£l servicio se ejecutard de manera presencial. en las istdiduiviies we Ministerio de el
Exteriores, siendo la ubicacion de la Direccion de Relaciones Educativas y del Deporte de la Lireciion

General para Asuntos Culturales del Ministerio de Relaciones Exteriores |

1.2. Plazo de prestacion del servicio:

El plazo total del servicio en DIAS CALENDARIO es a partir del dia siguiente de la notificacion de la
orden de servicio hasta: Noventa (90) dias calendario.

xi. ENTREGABLES



En mérito al servicio a desarrollar, se debera presentar los siguientes entregables:

1. " ENTREGABLE

A partir del dia
siguiente, de la
notificacion de la
orden de servicio,
hasta los 30 dias
calendario

Un reporte que convenga:

Reporte de un minimo de 10 revisiones de informes,
proyectos de memoranda, ayuda memoria vy
propuestas de documentos o comunicaciones y/o
absolucién de consultas de RED

Reporte sobre asistencia y seguimiento de proyectos
priorizados por la RED

2. " ENTREGABLE

A partir del dia
siguiente, de Ia
notificacion de la
orden de servicio,
hasta los 60 dias
calendario

Un reparte que contenga:

Reporte de un minimo de 10 revisiones de informes,
proyectos de memoranda, ayuda memoria y
propuestas de documentos o comunicaciones y/o
absolucion de consultas de RED

Reporte sobre asistencia y seguimiento de proyectos
priorizados por la RED

3- o
ENTREGABLE

A partir del dia
siguiente, de la
notificacion de la
orden de servicio,
hasta los 90 dias
calendario

Un reporte que contenga:

Reporte de un minimo de 10 revisiones de informes,
proyectos de memoranda, ayuda memoria vy
propuestas de documentos o comunicaciones y/o
absolucion de consultas de RED

Reporte sobre asistencia y seguimiento de proyectos
priorizados por la RED

Cada entregable debera ser presemado por Mesa de Partes de la Entidad a la siguiente direccion:

la cual esta habilitada las veinticuatro (24)
horas del dia y Ios 5|ete (7} dias de la semana 6 Mesa de Partes de forma presencial. Se debe precisar que
los documentos presentados entre las 00:00 horas y las 16:30 horas de un dia habil, se considerara
presentados en el mismo dia habil. La presentacion fuera del horario antes senalado se considerara
presentados en el dia y hora habil siguiente.




Xl

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 144 del
Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas. La conformidad es otorgada por la
Direccion de Relaciones Educativas y del Deporte de la Direccion General para Asuntos Culturales del
Ministerio de Relaciones Exteriores, en el plazo maximo de siete (7) dias calendarios, computados
desde el dia siguiente de recibido el entregable.

De existir observaciones, la ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar el cual no debe ser mayor al 30% del plazo del
entregable' correspondiente, dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a
realizar. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion,

la ENTIDAD puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes,
conforme a lo senalado en el numeral 144.4. del Reglamento, u optar con resolver el contrato, de
acuerdo con el supuesto de resolucion establecido en el literal b) del numeral 68.1 del articulo 68 de

la Ley. En caso se otorgue periodos adicionales corresponde aplicar la penalidad por mora desde el
vencimiento del plazo inicial para subsanar, sin considerar los dias en los que pudiera incurrir la
ENTIDAD para efectuar las revisiones y notificar las observaciones correspondientes.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no efectua la recepcion o no otorga
la conformidad, segin corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion,
aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

X

XIv. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

XV.

FORMULA DE REAJUSTE

No cofrespoﬁae.

LA ENTIDAD se obliga a pagar |a contraprestacion a EL. CONTRATISTA en tres pagos iguales, luego
de Ia recepeion formal v completa de la documentacion correspondiente. sequn lo establecido en el
rticido 142 dol Raalaime .a'--|--.-:l_. N 3209 Cevesra| oo Contralaciones Poabhicas, aprobadcio
sor Diacrelo Suopremo N D09 2025-EF Para Lal efecto. el rosponsable de otorgar la conformidad de 1a
prestacion debera hacerlo en un plazo que no excedera de los siete (7)) dias det dia sigument
recibido el entregadie saivo Gue se regliera | luar pruebas que permitivg verthicsar el cumphmiento
da la ohligacion en cuyo caso la conformidad se emite @n un plazo maximo de vente (£20) dias, baju
responsabilidad de dicho servidor

Le Entidad efectua el pago en un plazo maximo de diez (10) dias habiles siguientes de olorgada la
conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato
para ello.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe contar
con |a siguiente documentacion:

- Documento del funcionario responsable de la Direccion de Relaciones Educativas y del Deporte de
la Direccién General para Asuntos Culturales del Ministerio de Relaciones Exteriores, emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Coadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero de
cuenta bancaria y nombre de la entidad bancaria en el exterior.

Copia simple de los términos de referencia del servicio.

Salvo los documentos de conformidad, el contratista debe presentar la documentacion restante por
Mesa de Partes de la Entidad a la siguiente direccion: https://www.gob.pe/20416-acceder-a-mesa-de-
partes?child=27623 la cual esta habilitada las veinticuatro (24) horas del dia y los siete (7) dias de la
semana o a traves de Mesa de Partes de forma presencial en la direccion: Jr. Lampa 545, Lima, en el
horario de 08:30 a 16:30 horas.

RESOLUCION CONTRACTUAL

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el literal b)? del numeral 68.1 del

articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. De encontrarse en el citado
supuesto de resolucion del contrato, LAS PARTES proceden de acuerdo a lo establecido en el articulo
122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto
Supremo N° 009-2025-EF.




Asimismo, se puede efectuar la resolucion contractual, en los siguientes casos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

b) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del contrato.

c) Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion.

d) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

Asimismo, puede resolverse de forma total o parcial la Orden de servicio y/o contrato por mutuo

acuerdo entre las partes, previa opinion del area usuaria.

Xvl. RESOLUCION DE ORDEN DE SERVICIO SIN CULPA DE LAS PARTES

Cualquiera de las partes de manera unilateral podra dar por concluido la orden de servicio, sin mediar
expresion de causa, siempre que dicha resolucion obedezca a razones de caso fortuito, fuerza mayor o
cualquier otra circunstancia sobreviniente al contrato (orden) que no resulte imputable a ninguna de las partes,
resolucion que no generara el reconocimiento de indemnizacion, dano emergente ni lucro cesante, salvo la
exigencia que sea comunicada a la otra parte con un plazo minimo de cinco (05) dias de anticipacién a la fecha
que se quiere dar término a la orden de servicio, de acuerdo a lo siguiente:

a) Por parte de la Entidad: El area usuaria debera comunicar y sustentar por escrito a la Oficina de
Logistica, la decision de dar por concluido la Orden de Servicio, senalando la fecha de término, la
misma que debera ser comunicada al locador con cinco (05) dias calendarios de anticipacion a la
fecha de término requerida.

b) Por parte del Locador: El locador debera comunicar por escrito al area usuaria la decision de dar por
concluido la Orden de Servicio, senalando la fecha de término, con un minimo de cinco (5) dias
calendarios de anticipacion a |a fecha de término establecida. Luego de ello, el area usuaria, dentro
de los dos (2) dias calendarios siguientes, debera informar dicha Resolucion a la Oficina de Logistica.

En los casos senalados anteriormente, sera obligatoria la presentacion de su entregable y el Acta de
Recepcion — Entrega de Documentos, los mismos que deberan ser presentados el ultimo dia de la fecha de
termino comunicada, para su conformidad. Pago y constancia de prestacion de servicios.

XVl ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningln pago o
entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a cualquier servidor de Ia
entidad contratante. Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante
la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de
resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria,
de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de
la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se
obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiquen los actos previamente senalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la
ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas, integrantes
de los organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier
persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances
de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de estas obligaciones, durante la ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD
CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por
parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos electrénicos de acuerdo marco, este incumplimiento
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningin caso, dichas medidas
impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

XVIIl.CONFIDENCIALIDAD.




EL PROVEEDOR seleccionado esta obligado a guardar confidencialidad y reserva, asi como a no divulgar ni
transferir informacion y documentacion recibida y producida con ocasion de la prestacion del servicio durante

y despues de haber culminado el servicio.

NTROVERSIAS

XXl. SOLUCION DE CO

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven mediante
CONCILIACION, conforme con lo establecido en |a Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y

su Reglamento.

| XXIl. PENALIDADES

La suma de la aplicacion de las penalidades por moray de otras penalidades no puede exceder el 10%

del monto del entregable correspondiente.
18.1 Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion

1811 En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
contratacion, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada
dia de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de
acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto

F x plazo
e Donde F tiene los siguientes valores
Para seryicins F=0 40

PA T 2 Fanto el monlo Colhiu el gldal o relier WD

181 3 El relraso Ge JustitiCa o Wal e i sahcilud de amphacton e Mo gebwdanenle 1

M el

Adicionalmente se considara Justiicado e retrast y en conse LEenga no e aphea penalid

cidnde @l contratista acredite, de modo obelivamente sustentado, que el ayol Genpo
ranscurrido no le resulta imputable En este Gltimo caso, la calificacion del relrasc Como
justificado por parte de la entidad contratante no da lugar al pago de gastos generales nt costos
directos de ningun lipo. '
18.2 Otras penalidades
No corresponde.
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