5.

TERMINO DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE EXAMENES
MEDICOS Y LABORATORIO, PARA EL PERSONAL DE TROPA SERVICIO MILITAR
VOLUNTARIO PROMOCION JULIO -2025 DE LA 33° BRIGADA DE INFANTERIA

DEPENDENCIA:

Centro de Salud de la 33° BRIGADA DE INFANTERIA.

FINALIDAD PUBLICA:

El presente servicio tiene como finalidad cumplir con una de las funciones
establecidas, de gestionar los procesos para brindar atencién integral al personal
de tropa servicio militar voluntario, asi mismo dar cumplimiento en materia de
Salud, realizando de manera oportuna los exdmenes médicos requeridos para el
personal de tropa servicio militar voluntario, promocién JUL — 2025, de la 33°
BRIGADA DE INFANTERIA.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Contratar el servicio de evaluaciones medicas para el personal de fropa servicio
militar voluntario JUL- 2025, para realizar sus exdmenes médicos correspondientes
para obtener la informacién necesaria y poder detectar los problemas de salud.

ACTIVIDAD DEL POI RELACIONADA:

Categoria presupuestaria Mantenimiento del Efectivo Militar

Producto / proyecto 0083: Mantenimiento del Efectivo Militar
Lima — San Borja

Actividad  /accion  de| Exdmenes medicos

inversion / obra

Servicios de evaluaciones meédicas y
laboratorio para el personal de tropa
servicio militar voluntario Promocion JUL-
2025
Meta 0083

Actividad operativa

DATOS DEL CUADRO MULTIANUAL DE NECESIDADES:
Cédigo Del Centro De|Puesto salud

Costo
Descripcion del centro| Examen Médico Liamamiento Tropa
de costo
ftem siga programado | 0000000384

Examen Médico Liamamiento Tropa

Descripcién del ftem

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL SERVICIO:
El Area de puesto de Salud de la 33° Brigada de Infanteria, tiene como finalidad
Conftratar personal en el drea de salud especializado para las evaluaciones
médicas, del personal de tropa servicio militar voluntario JUL-2025.

5.1. Actividades.



Descripcién de los exdmenes médicos al siguiente detalle:

. CANT. DE
N° | DESCRIPCION DEL ARTICULO UNID MED. A IO
, | EXAMEN DE GRUPO Y FACTOR - 39
SANGUINEO
6 | EXAMEN DE EMBARAZO uu 05
, | EXAMEN GINECOLOGICO U 05
(ESPECULO, CEPILLO Y HISOPO)

5.2. Oftras Consideraciones

Una vez notificada la orden de servicio, el Grea usuaria y el contratista,
coordinardn los exdmenes médicos realizados por dia, se enviaran los
resultados via correo, drive, WhatsApp para lo cual se emitird un Acta
de Entrega y Recepcidn del disefio en mencion.
Después de recibir la buena pro, el contratista tiene dos (02) dias
calendarios para la entrega total de los informes meédicos detallados,
con la debida sector salud de los protocolos médicos.

. B drea usuaria y el proveedor suscribirdn un acta de entrega vy
recepcion del servicio fras la entrega total de los informes medicos
detallados.

5.3. Estructura de costos
El proveedor deberd enviar junto a su propuesta técnica econdmica un
anexo de su estructura de costos del servicio a realizar.

6. PERFIL DEL PROVEEDOR:
El proveedor deberd cumplir los siguientes requisitos y acreditarlos, dl momento
de la presentacion de su oferta:

« Persona Juridica o Natural.

. Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP), si la propuesta
econdmica es mayor 1 UIT.

. Contar con Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCl) - cuenta relacionada al
numero de RUC.

« Contar con registro Unico de contribuyentes (RUC) vigente y habido

. Declaracién jurada simple de no estar impedido y/o inhabilitade para
contratar por el estado

+ Licencia de funcionamiento del establecimiento.

7. PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION:
El plazo de los exdmenes médicos se realizard aproximadamente por un periodo
de cinco dias (05) dias calendarios a partir de ser nofificado como ganador para
la presentacién del servicio de exdmenes médicos en mencion, pudiendo ser
prorogable por dos (02) dias al nUmero de efectivos captados.

8. LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
se realizardn los exdmenes médicos en el establecimiento del postor ganador que
se la contrate por prestaciones a sus servicios. Por la zona (Santa Ana, Echarate,
Maranura, Huyro)



9. MODALIDAD DE PAGO
- A suma alzada

10. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO:
El pago UNICO en un plazo no mayor a diez (10) dias calendarios luego a la
presentacién del Ultimo informe de examen médico presentado por el proveedor
la recepcion de la conformidad emitida, siempre y cuando se verifiquen las
condiciones establecidas en el presente termino de referencia,

11. CONFORMIDAD:
La conformidad del servicio serd emitida en un plazo no mayor de 07 dias
calendarios y suscrita por el area Puesto de Salud de la 33° Brigada de Infanteria,
previo informe del drea usuaria del entregable y comprobante de pago.

De existir observaciones, la DEC las comunica al contratista, indicando claramente
el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar dependiendo de la
complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar. El plazo de
subsanacioén no debe ser mayor del 30% del plazo del entfregable correspondiente.
Subsanadas las observaciones dentro del plazo otorgado, no corresponde la
aplicacion de penalidades.

12. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR: (Obligatorio)
El proveedor es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del
servicio ofertado por un plazo no menor de un (01) afo, contado a partir de la
conformidad otorgada por la Entidad.

13. PENALIDAD POR MORA
En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto de la
Orden, se aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de
retraso, calculado de acuerdo con la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto del contrato, item o entregable
correspondiente

F x plazo del contrato, item o entregable correspondiente

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F = 0.40

El monto mdéximo de la pendalidad por mora aplicable no puede exceder del diez
por ciento {10%) del monto total confratado. La Entidad tiene el derecho a exigir,
ademds de la penalidad, el cumplimiento de la obligacion.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente
del contrato, componente o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos
involucren entregables cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del
entregable que fuera materia de retfraso.
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Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, a la ejecucion total
de la Orden o la obligacidén parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.
En caso no sea posible cuantificar el monto de la prestacién materia de retraso,
la enfidad contratante establece en las bases la penalidad a aplicar.

RESOLUCION CONTRACTUAL:

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el
numeral 68.1 del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
PuUblicas. De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato,
LAS PARTES proceden de acuerdo con lo establecido en el articulo 122 del
Reglamento de la Ley N° 32049, Ley General de Confrataciones Publicas,
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

SANCIONES:
EL PROVEEDOR se compromete a cumplir las obligaciones derivadas de la orden
de servicio, siendo aplicable lo previsto en el articulo 87 de la Ley N° 32069.

OBLIGACION ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO:

A la emision de la orden de servicio o suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA
declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningun
pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor de la
enfidad confratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra
durante la vigencia del contrato u orden de servicio, y después de culminado el
mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar
con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar,
prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o
incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores
puUblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la
dependencia encargada de la contratacién, actores del proceso de confratacion
y/o cualquier servidor de la entidad confratante, con la finalidad de obtener
alguna

ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas
técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiquen los actos previamente senalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente
ante las autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta
funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecuciéon del contrato u
orden de servicio con LA ENTIDAD.

Tratdndose de una persona juridica. lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacioncitas, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la
persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los
alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.
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Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula,
durante la ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD el derecho de resolver total
0 parcialmente el confrato u orden de servicio. En ningun caso, dichas medidas
impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias que surian entre las partes durante la ejecucién del contrato u
orden de servicio se resuelven mediante Conciliacion, de conformidad con el
articulo 330 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Pudblicas

GESTION DE RIESGOS:
LAS PARTES redlizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el
contrato y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones
informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la
probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecuciéon
contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.

PERSONAL CLAVE

- Un (01) Bidlogo colegiado con cuatro (04) afos de experiencia laboral.

PERSONA RESPONSABLE DE LAS COORDINACIONES EN EL AREA USUARIA:

Apellidos y nombres Correo electrénico Celular
ROMITERE DE JESUS FARFAN : :
VILLACORTA Romitere97@gmail.com 992179051
HUAMAN OBLITAS SAMIR contrataciones33briginf@gmail.com | 949685744

(

o 753600-0O+
ROMITERE FARFAN VILLACORTA

CAP S MED

EFE DEL PUESTO DE SALUD DE LA 332 BRIG INF



