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FOTOCHECK INSTITUCIONAL
Organo :  OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZA
Fecha : 09/09/2025

Actividad del POI
Forma parte del SGC
N° de Producto
Priorizado del SClI:

I. FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio)

Identificar al personal que labora en la ZOFRATACNA, a fin de brindar una buena imagen
institucional y que los visitantes y usuarios que nos visiten puedan saber con qué funcionario
y/o trabajador son atendidos.

Il. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (Obligatorio)

La presente contratacion tiene como objetivos los siguientes:

Objetivo General
Contar con fotocheck para todo el personal de la Entidad.

Objetivo Especifico:
Contratar una persona natural o juridica que provea los fotochecks institucionales de acuerdo
a los datos descritos en el numeral lll.

ll. DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL BIEN (Obligatorio)

Adquisicién de 111 fotochecks vertical para el personal de la entidad con las siguientes
caracteristicas:

e Lanyard: de 1.20 Mts. Full color con mosquetdon de metal giratorio
e CarnedePVC:de5.5cm.X8.5cm.

e Impresidn: Enalta +

e Protector transparente

Condiciones particulares:

e Se requiere la entrega de 111 fotocheck institucionales debidamente impresos
con los datos siguientes: Fotografia a color, nombres y apellidos, ISOTIPO, DNI
por el anverso y por el reverso codigo QR y nota informativa.

e El proveedor debe disponer de camaras fotograficas, luces y persona necesario
para la toma de fotografias, en las instalaciones de ZOFRATACNA, el lugar, horay
fecha sera coordinado con personal del Area de Gestidn del Talento Humano.

e El proveedor disefiard el Arte, de acuerdo a las indicaciones que el Area de
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Gestidn del Talento Humano indique inmediatamente girada la orden de servicio.

Se adjunta imagen referencial:

www.zofratacna.com.pe {3

ZOFRATACNA

ZGHA FRAKGA ¥ 20NA COMERCIAL DE TAGH

www.zofratacna.com.pe

En caso de pérdida:
Sirvase devalver @n la siguiente direccion:
Panamericana Sur Km 1308
Telefono: 052 317 090 anexo 4054

JOSE ANTONIO
HIDALGO ZEBALLOS Importante:

Este carnet es personal e intransferible.

DNI: 43172867

La Zona Franca del Peru ZOFRATACHNA

IV. REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS (De corresponder)

“No aplica”

V. ACONDICIONAMIENTO, MONTAIJE O INSTALACION (De corresponder)

“No aplica”

VI. GARANTIA COMERCIAL (Obligatorio)

El alcance de la garantia serd por defectos de impresién y por el periodo de 06 meses,
debiendo el proveedor proceder al cambio del fotocheck defectuoso dentro de los 05 dias
siguientes de notificado por parte del Area de Gestién del Talento Humano vy sin ello
implique costo alguno para la ZOFRATACNA.

“No aplica”.
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VIIl. SERVICIOS CONEXOS (Opcional) -

“No aplica”

IX. PRESTACIONES ACCESORIAS (De corresponder)

“No Aplica”

X. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL (De corresponder)

- Suscribir el Pacto de Integridad

- Suscribir Declaracidon Jurada segiin modelo que alcance el 4drea de Logistica
- Contar con RUC activo y habido.

- Contar con RNP, de corresponder.

XI. LUGARY PLAZO DE ENTREGA (Obligatorio)

Lugar: “Los bienes deben ser entregados en el almacén de la ZOFRATACNA, sito en Carretera
Panamericana Sur Km. 1308, Complejo ZOFRATACNA MZ-G, de lunes a viernes en el horario
de 09.00 am a 16:30 horas.

Plazo total: 05 dias calendarios, contabilizado a partir del dia siguiente de notificada la orden
de compra y/o suscrito el contrato, de acuerdo a la siguiente distribucion:

ORD. DESCRIPCION PLAZO
DIAS
1 Elaboracién del arte 1
2 Aprobacién arte 1
3 Toma de fotos 1
4 Impresion de fotocheck 2
TOTAL 5

XIl. CONFORMIDAD DEL BIEN (Obligatorio)

La conformidad estard a cargo del Area de Gestién del Talento Humano.

De existir observaciones la entidad las comunica al contratista indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar. El plazo de subsanacion no debe ser
mayor del 30% del plazo del entregable correspondiente. Si pese al plazo otorgado, el
contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, la entidad puede otorgar plazos
adicionales o resolver el contrato. En caso de otorgarse plazo adicional corresponde aplicar
la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo inicial para subsanar, sin considerar los
dias en los que pudiera incurrir la entidad contratante para efectuar las revisiones y notificar
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las observaciones correspondientes.

Xlll. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (Obligatorio)

El pago serd UNICO luego de la entrega y conformidad de los bienes por parte del Area de Gestion
del Talento Humano.

"El pago se efectuard mediante abono en cuenta bancaria o cheque de gerencia, para cuyo efecto
el proveedor comunicard el medio elegido, mediante una Carta de Autorizacion segun el modelo
que remitird el Area de Logistica."

XIV. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio
ofertado por un plazo no menor de 01 afio, contado a partir de la conformidad otorgada por
la Entidad

XV. PENALIDADES (Obligatorio)

Penalidad por Mora en la ejecucién de la prestacion:
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, LA ENTIDAD le aplica automdaticamente una penalidad por mora por cada dia de
atraso, de acuerdo con la siguiente férmula:

0.10 x monto
F x plazo

Penalidad Diaria =

Donde:
F=0.40

= Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, a la ejecucion total o a la
obligacidn parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.

= Se considera justificado, el retraso cuando el contratista acredite de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable.

=  Esta calificacidon del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales
de ningun tipo.

= las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segln
corresponda.

= Cuando se llegue a cubrir el monto mdéximo de la aplicaciéon de la penalidad por mora y
otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por
incumplimiento.

= El monto maximo a aplicar es del diez por ciento (10%) del contrato vigente.

XVI. OTRAS PENALIDADES
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XVII RESOLUCION CONTRACTUAL

Se puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

a) Por el incumplimiento injustificado de las obligaciones contractuales, legales o
reglamentarias a su cargo, pese a haber sido requerido para ello.

b) Porla acumulacién del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto maximo
para otras penalidades, en la ejecucidon de la prestacion a su cargo.

c) Por la paralizacién o reduccion injustificada de la ejecucion de la prestacion, pese a
haber sido requerido para corregir tal situacion.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuidad de
la ejecucidén, amparado en un hecho o evento extraordinario, imprevisible e irresistible;
o por un hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, orden de compra o
servicio, que no sea imputable a las partes.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucidn del contrato, LAS PARTES proceden
de acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

XVIII CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado
ningun pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta,
a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa
o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o
dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa
o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacion' y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no
se practiquen los actos previamente sefalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales
tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD.

! Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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Tratandose de wuna persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas,
participacionistas, integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que
representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones
asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato?. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los
catalogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco®. En ningun
caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a
gue hubiera lugar.

XIX. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucidn del contrato se resuelven
mediante conciliacién, conforme a lo establecido en Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas.

FIRMA Y SELLO DEL JEFE DEL AREA USUARIA

Firmade digitalmente por:
OURAND BRAVO Julio

Amnando FAU 20147797011 hard
FIRMA hdativa: Soy el autor del

DIGITAL documento
Fecha: 16/08/2025 10:39:31-0500

2 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
3 Literal d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas
4 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
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