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ANEXO N° 01

TERMINOS DE REFERENCIA DE CONTRATOS MENORES PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y/O
CONSULTORIAS EN GENERAL
| ADVERTENCIA - e L n |

| De corformidad con el articuio 20 del Reglamento, of Area usuaria es responsable de formular adecuadamente el requerimiento en coordinacion car fa dependencia
| e 2 de las contrateciones en base a su desempe y fimcionalided. 6f cual dabe ester [vevisto en el Cuadro Muffianueal de Necesidadies. |

| DETALLEDELA SOLICITUD BT S ——— ——

| | lkanlenimienio prewendvo de equipo de aife acondivionado marca LG hwerler de 24000 BTU, modelo
. VR242CH, Cod. . 112236140405 ubicads en les ambienies de la oficina de 1a Defensoria Universitaria de

| DENCMINACION DE LA CONTRATACION | taUrniversidd Nacional Agraria La Moiina

1. ' h | Asegirar & buen fincionamiento del equipo, y contar con un ambiente ép8imo 2 fin de biindar un senicio
« HTRA A efeckyo en kaatendidn de la comunidad universilaria {eshidiantes, administrativos y docentes) en casos de
| RINARRAD RUSICAEIAED TACIOH dmnm reclamos ¥ quiejas, elc. Vincuiados con infracciones de derechos. OF! Asegurar la calidad de

. v Havestar detos
:' Qlesemu\emmanhemeacondmma(hyq)bpaamehmndadmmsma(dmemes
| OBJETIVO DE LA COMTRATACION hudiontes y isirafvos] en las acci que desamolian la Comision de Defensoria y CDAHS afin de

DETALLE DEL COLABORADOR QUE COORDINARA CON LA DEPENDENGCIA ENCARGADA DE LAS CONTRATACIONES Y |
 PROVEEDOR

| | UNIDAD ORGANIZACIORAL

2. I ACTIVIDAD DEL POYACCION ESTRATEGICA PEL.

| 01900 1300 DEFENSOR 2 UNIVERSITARIA - RECTORADD

COT8E Gestion administrativa

| PERSONAL DE CONTACTO | Mg Sc. Jorge Rafst Vargas Mordn.

| | CORREO ELECTRONICO famolina.edui.pe CELULAR | 42088662

i CARACTERISTICAS DEL. SERVICIO Y CONDICIONES DE LA CONTRATACION
| Senidis @ tedizan.
- Hanbenimients de unided de condensadion.
- Mardeninrente lubricacion y limpieza del verdlador.
[ . mmd)yimeza de filros de Spit
| - ylimpieza del intercambiador de calor.
| ACTIVIDADES - Meﬁqmdepaametms de frio,
Limpieza general.
Rehro del exquipo de lugar donde esta instalado y raslade a ofra oficina ubicada aprox. a 600 metros, en el
3ag piso & insteliesta, Dejar o equipo puesta en marche en funtioramiants. Equipo de aire acondicionado,
maica | G iwerter de 24000 BTU, modeto VM242C8, Cod. tnv. 112236140405

MATERIALES, EQUIPOS E INSTALACION(DE | I proveedor debe conter con todos los implementos necesarios para el manterimiento soficitado.
| CORRESPONDER} |
PLAN DE TRABAJO (DE CORRESPONDER) Presentar pin de trabgjo simple.
RESULTADOS ESPERADOS O ENTREGABLES (DE i Et contratista debe p:ésenta uf (nico informe detailade ¥ documentado sobre of senvicio realizado,
CORRESPONDER) que evidencie el cumplimienio del servicic.
MODALIDAD DE PAGO | @ Suma alzada
i _ S ES_FEE ==
| SISTEMA DE ENTREGA (DE CORRESPONDER) HO GOERESPOINE
| [ LUGAR, PLAZO Y HORARIO DE LA PRESTACION B |
) | Por la casacieristics del servicio, este se llevard 8 caba en la ciudad de Lima, en les Oficines de fa
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO Defensoria Univessitaria, dentro de las instalaciones de la Universidad Hacional Agrasia La Molina,
4 | - _Av. La Universidad s Limalima- L Molina. _—
. t — f
‘ : HORARIO DE EJECUGION | DedWam.a12Bam :
i ] . - :'El_pzhz;déqecmmdelwrvmeshastaseie(ﬂ?) dias calendario, contebilizados desde el dia ‘
! PLAZ( DE PRESTACION DEL SERVICIO | siosienie de a nolificacion de la orden de 0.
| REQUISITOS MINIMOS DEL PROVEEDOR - B - - _‘
| [ Copacited iegal.
| - Do corbar con Registro {inico e Cortrbuyente (RUC) con da condicin de  Halbido.
| 3 ; ional de Proverdores NP} wigente
| | Deberd contar con Registro Nacional
. REQUISITOS DEL PROVEEDOR 01 enzzade 4 RUC
| | -Cuenia de Defraccidn
| - | Peterecer dnhio delaconivalacibn. —— —
| | Respisitos: E postor debe s mesio & fado equivalerie a S/. 1.050.00 (MiL CINCUENTA Y |
| oorto0 SOLES.
5. | Ln expesiencia del poster en la espesialidad se atredita on sopia simple de (i) contralns u érdenes de servicios, y su
| | | req;echamﬁmmhdunmlamdepmﬁmmuﬁwdmm o {ii} comprobantes de paga cuya cancelacion se
5 | acredite & ¥l y fehack con fonst de depdsite, ota de abono, reporte de estado de cuenta o
| EXPERIENCIA MINIMA DEL PROVEEROR | cudiquier olro ﬂowmm emide por eﬂdad ded sisleraa Mem que acrediie of abono o mediarie cancelacion en
| [ o mmismo bante de page o comps de refencion electrani ﬂmbdcpmSUNATporla!e(emondeHGV,
[ cotrespondiente a un méime de veinte confrataciones. En case of postor sustente sit exp ia en la especialidad
[ mediante confrataciones redizadas con privados, para acredifarla debe p de forma abligatoria lo indicado en
| @ numeral (i} del presente pamafo: no es posible que acredite su experiencia dnk nie con i2 p tacion de

coniratos u didenes de compra con conformidad o constancia de prestacian.

REGUIERE PERSONAL ESPECIALIZADO | <icar ef el pofesoualy prfi minimo & contatar expeienca y capacaciany s arediacon>

1 ————
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] proceder con tales acch legales o rech i yllevaracébu lqier neg acio pertinente para la resolucio
de tales demandas o reclamaciones.
| | dy SiEL CONTRATISTA no cumpliese con la obligacion de informar la Entidad dentro def plaze de Jey confads a partir de la
| fecha del recibo de tat nofificacion, de su intencion de proceder con cualguier accion legal o reclamacion, LA UNALM
| tendea derechs a emprender dichas acciones ¢ reclamationes a nombre propio.
| | €] LA UNALM se compromede a brindarle al contratista, cuando éste asi lo solicite, cualouier asistencia que estuviese a su
| | dcance para que L CONTRATISTA pueda contestar las citadas acti legales o rec! i La Entidad serd
- 1l reembolsada por E) CONTRATISTA oo todos tos ciisios razenabies en gor hubiera incurrido.
DERECHOS PARA B USD DE BMAGEN | <<Decomesponder>>NO APLICA
_ PERSCNAL | B
| RETIRO DEL PERSONAL ASIGNADO AL | <<De comresponder >> NO APLICA
SERVICIC | o
| l F1 CONTRATISTA se comgromete a cumplir y a observar [o establetido en fa Ley de Seg d y Salud en ef Trabajo y su
| Reglamenko, asi como de olzas disposici jegales vincul d:aﬂeiaqmnnﬁelasptﬁtacmesasucargc |
| oitighndose a dotar, proveer yio administrar a cada uno de sus trabajadores fos impl de d que da de
‘ |auerdo:ﬂgaduyluriveldeﬁesgomepueda idenciarse en e d llo de las actividad pmp:asdelapmsernel
coriratacidn denbo de las instalaciones de LA UNALM; asi como garantzar la i6n de fos respectivos seguros de
| acuerdo a la nermatividad vigente.
| SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJG |
| Del mismo modo, EL CONTRATISTA se compromete a sumplir y respetar cada una de fas medidas de seguridad previstas en el
Regl to intemo de idail y Salud en el Trabajo de LA UNALM; el cuat serd eniregado por LA UNALM a la suscripeion
| de] contrato. H incumplimiento o inobservancia de estas medidas sera ideradn come un jimiento de obligaci
sontractuales, pudiéndose dar imicio af procedimiento de resolucion de confrato, de conformidad com lo establecido en la LEY
i GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS y su REGLAMENTO,
| ! |
| [ a8 limiento de Jas obligaci de los contratistas debe ser garantizado a través de tos mecanismos establecidos en fa i
| ptesente ley, @ fin de cubrir e adelando de pago, y el fiel cumplimiento del contrato, asi como ef fiel cumplimiento de as
| ! | prestaciones accesorias.
I | ‘ De acverdo con lo sefidlade on of Atticudo 139 del Reglamento de la Ley General de Cmﬁdmm Piblicas, no se otorga
GARANTIAS garardia de fiel cumplimienta del contrate ni garantia de fiel cumplimiento por p ias, en |ns contratos de
bienes y servirios cuyes montos sean menores o iguales 2 50 UIT.
| | Dada la vabwaleza del coniralo menor cuyo objeto de confratacitn es relacionado 2 bienes y teios no es aplicable [a
| | gaatia por sdelantos directos. |
|
|
I o "AlasmmmducamEL(:ONTRATlsrAdeclaraygaamammuﬁmdo gociad etido o efectuad
ity page o enfrega de cualguier beneficio o incentivo legal, de manera directa o indirects, alos evalmdores de! proseso de
[ cordratacin o cualguier senvider de [a enfidad contratante.
|
Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra dwanke Ia vigencia del contrato, y después
de culminado ef mismo en caso mistan confroversias pendientes de resolver, Jo que supone actuar con probidad, sin cometer
| | actos ilicitos, directa o indirectamente. |
|
| Amado aelio, El_ CON]'RAT!ST A se ohliga a ahstenerse de ofrecer negosiar, pmmeiet ° dar regalos, cortesias, |nvxtacmnes
| d 0 quier b ie o incentivo ilegal, directa o indi . a f i servidores pi 2
| Incadores de servicios o p Jores de servicios del area usuaria, de la dependendi g dela riratacio scloresdel
proceso de contratacian yo cualquier servidor de 1a entidad contratante, con la finalided de obtener alguna venkaja indehida o
‘ beneficio #icito. En esa linea, se obliga 2 adoptar las medidas técnicas, izativas y/o da p i ias para asegurar
que no se practi los actos previ te sefialados.
CLAUSULA ANTICORRUPCION Y |
ANTISOBORNO Adicionalmente, EL. CONTRATISTA se comp 2 denuneiar op ante las sutoridad petentes los actos de
ion o de inconducta funcional de los cuales tuviera imiento durante la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD
CONTRATANI’F_ |
'Trdaﬂsedemwmm&caloatmse diende 3 sus actioni participant i de los drganos de |
| adminisiration, ap epresentantes legales, funcionad o cualquier persona vinculada 2 1a persona juridica
que rep i promefiéndose a informarles sobre jos Al de las ohiigaci idas en vidud del presente |
| contrato.
| Fmalmerde, ol i fimiento de fas obligaci taldecidas en esta causula, durenke 12 ejecusion contraciual, otorga a LA
' | ENTIDAD CONTRATANTE e derncho de resolver total o parcialmenge of contrato. Cumdu!uztmsepmduzcapmpaﬂede
un pi dor adiudicalasio de los catdogos electronicos de acuerds marco, &l 1 iento de la presente cldusula conllevard
( que sea exclide de los Caldlogos Eleclrinicos de Acuerdo Marcu. En ningin caso, dichas medidas impiden ef inicio de las
i acciones civiles, penales y administrativas 2 que hublera lugar.
—=— = | Todas los comroversias mesu]anemelaspartm subrelavdldez, muidad, intesprefacion, ejesucion, ferminacion o eficacia de |
los confrat se i fo d io en o ammio 81 de l2 Ley General de
SOLUGION DE CONTROVERSIAS Confratesiones Piblicas,
| Cualnuiera de las partes puede resalver o contrato, de conformidad con ¢f articulo 68 de fa Ley N° 32069, Ley General de
| Contratationes Piblicas,
De enconfrarse en alguno de los supuiestos de resolucion del contrato, LAS PARTES proceden de acuerdo a lo establecido en
RESOLUCION DE CONTRATO o aiticulo 122 def Reglamento de faLey N° 3209, ey General de Cantrataciones Pilicas, sprobado por Decrelo Supremo N°
£08-2025-EF.
[1as PARTESrea!zaHagesﬁmden&ogosdeamdocmlneddﬂemdoen!amdmdemmylos documentos que lo i
| canforman, a fin de tomar decisi hando ¢ lmpado de riesgos positives y disminuyende fa probabilidad
GESTION DE RIESGOS | de los riesgos negatives y su impacto durante la ; i0 iderando la finalidad pablica de la contratacion.
— r -
I@NAL AGe

EFENSO
NNERSITAR\

‘ Mg. Sc Jorge Rafael

Nota: Este documente deberé contar integramente con V° B° y seffo det AU 0 ATE que formula el requerimiento‘.

! Adicionaimente a la firma y sello, debe cansignarse la fecha de emisidn del presente documento, cuando fa formulacién def requerimiento no fue sistematizada.
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