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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCARAMA

“Afio de la recuperacién y consolidacidn de la economia peruana”

TERMINOS DE REFERENCIA TDR

ORGANO Y/O UNIDAD Unidad de Gestion Educativa Local de Huancarama

ORGANICA:

DENOMINACION DE LA Contratacion de los servicios transporte para delegaciones de la

CONTRATACION UGEL Huancarama, participantes del Concurso Educativo “Crea y
Emprende”, etapa DRE-2025.

1. FINALIDAD PUBLICA
Garantizar el servicio de transporte para los estudiantes de la UGEL Huancarama, que
participaran en el Concurso “Crea y Emprende” etapa DRE, a desarrollarse en la ciudad de
Abancay.

2. OBJETODE LA CONTRATACION
Contratar el servicio de una persona natural o juridica para brindar el servicio de transporte a los
estudiantes que participara en Concurso Educativo “Crea y Emprende” etapa DRE-2025.

3. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO.

N° | DESCRIPCION FECHA DE cantidad | HORA DE LUGAR DE LUGAR DE
VIAJE (IDA) ENTREGA PARTIDA LLEGADA
DEL L
SERVICIO
01 | Transporte de
Estudiantes y 24 de octubre 21 6:00 am HUANCARAMA ABANCAY
asesores del 2025
participantes en el | FECHA DE Cantidad | HORADE [ LUGARDE | LUGARDEL
Concurso VIAJE | | ENTREGA | PARTIDA | SERVICIO
Educativo*Creay | (WUELTA) . 0 die 0 JDEL 00 0 0 0 o
Emprende’, etapa S ; G SERV'C'O S o S
DRE. 24 de octubre 21 3:00 pm ABANCAY | HUANCARAMA
del 2025

4. REQUISITOS DEL PROVEEDOR DEL SERVICIO
% RUC activo y habilitado
% Registro Nacional de Proveedores vigente RNP
% Anexos 01,02y 03
CCl del proveedor.
Tener el giro de negocio de transporte de pasajeros.
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5. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

a) Lugar: de Huancarama a Abancay y viceversa en las fechas programadas, debiendo coordinar
con el responsable el horario de salida y de retorno.

b) Plazo: De conformidad al numeral 3. del presente TDR, el servicio de transporte debe

garantizar la buena prestacion del servicio y condiciones de higiene y limpieza de la movilidad.
Toda coordinacion sera realizada con los responsables del “Crea y Emprende” de la UGEL Huancarama,
los horarios de salida y retorno seré flexible y coordinado y dependera de la conclusion de la evalluacion.
6. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR
v Conductor:
Con 02 afios de experiencia como conductor o chofer en la presentacion del servicio
igual o similares, en instituciones publica y/o privadas y que cuente con licencia como A-
[IB
v" Vehiculo para transporte de personal.
Microbus de trasporte de pasajeros
v" Ao de fabricaciéon: no menor al afio 2018
v' Capacidad de 15 pasajeros como minimo
v' Contar con implementos de seguridad: cinturones de seguridad delanteros y
posteriores, extintor con fecha vigente y soporte, botiquin de primeros auxilios, cinta de
seguridad, neumaticos en buen estado.
v Documentacion obligatoria: Licencia de Conducir, DNI del conductor, SOAT vigente,
revision técnica vigente.

7. RECEPCION Y CONFORMIDAD

La conformidad se daré después de concluido el servicio y estaré a cargo del area usuaria, Area de Gestion
Pedagogica, previa constatacion de la correcta prestacion

del servicio.

8. FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO

El pago se realizara después de ejecutada la prestacion y otorgada la conformidad salvo que, por razones
de mercado, el pago sea condicién para la prestacion del servicio.

Abono en cuenta CCl, la cual se efectuara una vez prestado el servicio y previa conformidad por parte del
area usuaria.

9. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:
El proveedor es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del bien ofertado
por un plazo no menor de un afio, contando a partir de la conformidad otorgada por la entidad.

El contratista es responsable por el correcto servicio de transporte de acuerdo con los términos de
referencia en los lugares, fechas y horas requeridas.
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10. PENALIDADES

Si el contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la
entidad le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de acuexrdo a la
siguiente formula.

Penalidad diaria = _0.1xMonto

Fx Plazo en dias
Donde: F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F=0.40 para plazos menores o iguales a (60) dias.
Tanto en monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, al contratado o item que debié ejecutarse
0 en caso de que estos involucraran obligaciones de ejecucion periodica, a la prestacion parcial que fuera
materia de retraso.
En el caso de sistemas de entrega de obra y consultoria de obra que contenga mas de un componente el
monto y plazo corresponde al componente que se ejecuta.
Adicionalmente se debe tener en cuenta lo siguiente:
En caso no sea posible cuantificar el monto de la prestacion materia de retraso, la entidad contratante
establece en las bases la penalidad a aplicar.
El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobada.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando el
contratista acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta
imputable. En este ultimo caso, la calificacion del retraso como justificado por parte de la entidad
contratante no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo.

11.  RESOLUCION CONTRACTUAL

El contrato u orden de servicio, podra ser resuelto en concordancia al Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, por lo que cualquiera de las partes pueda resolver total o
parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato
b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.
¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza
mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacién del contrato.
d) Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion.
e) Porla presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.
f) - Configuracion de la condicion de terminacion anticipada establecida en el contrato, de acuerdo con
los supuestos que se establezcan en el reglamento de la Ley 32069.
g) Por acumulacion del monto méximo de la penalidad por mora y/u otras penalidades, en la ejecucion
de la prestacion a su cargo.
La resolucion contractual se realiza conforme al procedimiento establecido en el articulo 122 del
Reglamento de la Ley N°32069. Asimismo, es causal de resolucion de contrato la prestacion con
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informacion inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace
referencia en la Ley 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida
del personal del servicio pablico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialadlos en el
articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al
Estado, bajo cualquier modalidad.

12, OBLIGACION ANTICORRUPCION

El POSTOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a traves de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.
Asimismo, EL POSTOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas,
integrantes de los oOrganos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores.

Ademas, EL POSTOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento:
y adoptar medidas tecnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos
actos o practicas.

13. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion,
terminacion o eficacia, se resuelven mediante conciliacion, conforme lo dispuesto en el numeral 81.3 del
articulo 81 de la Ley 32069. EI procedimiento conciliatorio sera realizado conforme a lo regulado en el
articulo 330 del Reglamento de la Ley N°32069.

Huancarama, 16 de octubre del 2025.

v

DEADUCACION MIN!STERIO DE E CACION
“—- nﬁé?cllgu.rn%gs er £bUCACION APURIMAG "Il- DIR CION APURIMAC
!.. s 305 EDUCHY E HUANCARAMA — HUANCARAMA
Do 1ddd Chacon Ouispe Mag: s Hyrtado Palomino

hacon Quispe
ceoreefpd ne ENHCACION SECUNDARIA

AREA USUARIA VeB° JEFE INMEDIATO

https /vy peugelhuancarama G




